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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO
DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO N XXXX/XXXX
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00014.20250311/0001-68

TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O(A)
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. DO MUNICIPIO E

O(A) INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. DO MUNICIPIO, com sede no(a) --, inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o --, neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a) EDIANIA DE CASTRO ALBUQUERQUIE,

doravante denominada CONTRATANTE, € 0(2) ..cveovververieiieieiseie e , inscrito(a) no CPF/CNPJ
................................................ , sediado(@) NO(A)  ..cccvereiriiniieiee e, dOravante  designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ......cccccvvvvvivevevisieniecie e, , inscrito no CPF n°

................................................ , tendo em vista o que consta no Processo n° 00014.20250311/0001-68 e em
observancia as disposic¢des da Lei n° 14.133 de 1 de abril de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente da Dispensa Eletronica de Licitacdo n° --, mediante as clausulas e condi¢des a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS EM CONSULTORIA E ASSESSORIA PARA
DIRETRIZES DE INTRODUCAO, IMPLEMENTACAO E ADEQUACAO A LElI GERAL DE
PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD), LEI N 13.709/2018 JUNTO AO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPIPOCA - ITAPREV., conforme
especificagdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Aviso de Dispensa Eletronica de Licitacdo, identificado
no preambulo e a proposta vencedora, independentemente de transcri¢éo.

1.3. Discriminagao do objeto:

ITEM DESCRICAO QTD UND V. UNIT V. TOTAL

Empresa especializada para
prestacdo de servicos de
assessoria e consultoria para

1 ; 9 x 10.0 Més
implementagdo e adequacéo
a Lei de Protecdo de Dados
(LGPD).
Av Anastacio Braga, 195, SGo Sebastigo (88) 3631-5950
CEP: 62500-000 - ltapipoca - CE - Brasil itapipoca@itapipoca.ce.gov.by
CNPJ: 07.623.077/0001-67 - CGF: 06.920.278-8
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Conformidade Legal e Regulamentar 1) Garantir que atue em total conformidade com a legislagao
vigente, evitando riscos juridicos e administrativos. 2) Adequacdo plena a LGPD, assegurando a
protecdo de dados pessoais e a privacidade dos cidaddos. Melhoria da Governanga e Gestdo Publica 1)
Aperfeicoar os processos internos do ITAPREV, aumentando a transparéncia, eficiéncia e
seguranca juridica na tomada de decisdes. 2) Implementacdo de politicas e diretrizes para um
gerenciamento mais seguro e responsavel dos dados pessoais. Reducdo de Riscos e Responsabilizacdes
1) Minimizar a possibilidade de sancBes, multas e penalidades impostas pelos &rgdos
fiscalizadores, como os Tribunais de Contas e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD). 2)
Reducdo de riscos de litigios judiciais relacionados a gestdo publica e ao tratamento de dados
pessoais. Capacitacdo dos Servidores e Adequacdo Continua 1) Promover a capacitacao dos servidores
do ITAPREYV, garantindo que estejam aptos a cumprir as normativas legais e procedimentos internos. 2)
Criar um plano de monitoramento e atualizagdo continua da adequagdo a LGPD e demais
normas aplicaveis. Prevencdo de Irregularidades e Auditorias Futuros 1) Implementacdo  de  boas
praticas de governanca, assegurando que o ITAPREV esteja sempre preparada para responder as
demandas dos 6rgaos de controle. 2) Estabelecimento de rotinas juridicas para prevengdo de
irregularidades em processos administrativos, contratuais e financeiros. Organizagdo Administrativa e
Juridica 1) Designacdo de um Encarregado de Prote¢do de Dados (DPO) conforme exigido pela
LGPD. 2) Criacdo ou revisao de normativas internas, como politicas de privacidade e seguranca da
informacdo. 3) Estruturacdo de um Comité Interno de Adequacao a LGPD, com participagdo dos setores
administrativos. Revisdo dos contratos vigentes, incluindo clausulas de protecdo de dados e
conformidade legal. Diagndstico e Mapeamento de Dados 1)  Levantamento dos dados pessoais
tratados pelo ITAPREV, identificando fontes, finalidades e niveis de acesso. Identificacdo de riscos e
vulnerabilidades relacionadas ao tratamento de informacdes sensiveis. Classificacdo das bases de dados
utilizadas nos processos legislativos e administrativos. Seguranca da Informacgdo e Tecnologia 1)
Implementacdo de medidas de protecdo e controle de acesso a informagdes sensiveis. 2)
Adocéo de sistemas e ferramentas seguras para armazenamento e processamento de dados. 3)
Criacdao de protocolos de resposta a incidentes de seguranga, incluindo vazamentos de dados. 4)
Treinamento e conscientizagdo dos servidores sobre boas préticas de seguranca digital.
Capacitacdo e Treinamento 1) Realizacdo de palestras e cursos para os servidores sobre a LGPD e
conformidade legal. 2) Treinamento continuo para gestores e funciondrios no cumprimento das
normativas de protecdo de dados. Criacdo de um canal interno de comunicacdo para esclarecimento de
davidas juridicas. Monitoramento e Auditoria 1) Estabelecimento de um cronograma de
auditorias internas para verificar a conformidade com a LGPD. 2) Relatérios  periédicos  de
conformidade para avaliagdo de melhorias e ajustes necessarios.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Termo de Referéncia, com

inicio na data de / / e encerramento em / / , prorrogavel na forma do art.
107 da Lei n® 14.133 de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor do presente Termo de Contrato € de R$ ..o
................................................ ), conforme abaixo especificado:
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3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administrac&o, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacdo.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento do(a) Instituto de Previdencia dos Serv. do Municipio, na classificagdo
abaixo: 1401.04.122.0100.2.060 - Gerenciamento Adm. e Estr. do Instituto de Previdencia dos Servid. do
Municipio, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903501 - Servi¢os de Consultoria;

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento e demais condicGes a ele referentes encontram-se no Termo de
Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletrénica n® --.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orgamento estimado.

6.2. ApOs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice do IGPM, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seré contado a partir
dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, 0 contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericOes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO
7.1. N&o haverd exigéncia de garantia de execugdo para a presente contratacao.

Sebastiao (88) 3631-5950
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8. CLAUSULA OITAVA - ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

8.1. As condicbes de entrega e recebimento do objeto sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa EIetronica no ............ccccoeeveviieinccnccnennne

9. CLAUSULA NONA - FISCALIZACAO

9.1. A fiscalizacdo da execucdo do objeto serd efetuada por Comissdo/Representante designado
pela CONTRATANTE, na forma estabelecida no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso
de Dispensa Eletronica de LICItag80 N® .........coovviveivineieieeeeeiees

10. CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
10.1. SAO OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
10.1.1. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar e fiscalizar sua execugéo;

10.1.2. Encaminhar formalmente as demandas de servigos, de acordo com os critérios estabelecidos
neste Termo de Referéncia;

10.1.3. Receber o objeto prestado pela CONTRATADA que esteja em conformidade com a
proposta aceita, conforme inspegdes realizadas;

10.1.4. Supervisionar a execucdo do objeto do Contrato, exigindo presteza na execugao e corre¢éo
das falhas eventualmente detectadas;

10.1.5. Aplicar a CONTRATADA as sancbes administrativas regulamentares e contratuais
cabiveis;

10.1.6. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a CONTRATADA, dentro dos prazos
preestabelecidos em Contrato;

10.1.7. Comunicar 8 CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a prestacéo
dos servicos;

10.1.8. Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante da CONTRATADA,;

10.1.9. Disponibilizar para a equipe técnica da CONTRATADA 0s recursos necessarios para
cumprimento do objeto do Contrato;

10.1.10. Assistir a equipe técnica da CONTRATADA na indicacdo dos locais de execucdo dos
servicos, como forma de prevenir a ocorréncia de danos de qualquer natureza;

10.1.11. Registrar as ocorréncias que estejam em desacordo com as condigdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia, solicitando a CONTRATADA a pronta regularizacéo;

10.1.12. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a execucdo
dos servicos;

10.1.13. Proceder com a avaliacdo dos servigos e ateste das respectivas faturas decorrentes.

10.1.14. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados & execugdo do presente Termo de Referéncia, bem como por qualquer
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dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

10.2. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.2.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigaces constantes no Termo de Referéncia e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto e, ainda:

10.2.1.1. Indicar formalmente preposto apto a representa-la junto 8 CONTRATANTE, que devera
responder pela fiel execugéo do contrato;

10.2.2. Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias do fiscal do contrato, inerentes a
execucdo do objeto contratual;

10.2.3. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE, prestando
todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagdes formuladas;

10.2.4. Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execucgao dos servigos objeto do Contrato;

10.2.5. Reparar quaisquer danos diretamente causados a CONTRATANTE ou a terceiros por culpa
ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou empregados, em decorréncia da relacdo contratual, ndo
excluindo ou reduzindo a responsabilidade da fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugao dos servi¢os
pela CONTRATANTE;

10.2.6. Propiciar todos os meios e facilidades necessérias a fiscalizagdo dos servigos pela
CONTRATANTE, cujo representante tera poderes para sustar o fornecimento, total ou parcialmente, em
qualquer tempo, sempre que considerar a medida necessaria;

10.2.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no aviso de dispensa eletrénica de
licitag&o;

10.2.8. Providenciar que seus contratados portem documento de identificacdo quando da execucéo
do objeto a CONTRATANTE;

10.2.9. Promover a execucdo dos servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidas, em
observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis e as recomendagdes aceitas pela boa técnica;

10.2.10. Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais sobre os diversos artefatos
e produtos produzidos ao longo do contrato, incluindo relatérios e documentacgdo técnica a Administracao;

10.2.11. Prestar todas as informagdes e esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE,
julgados necessarios a boa gestdo do contrato;

10.2.12. Cumprir com o0s prazos, disposicOes e especificacdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia;

10.2.13. Repassar aos fiscais do Contrato, em tempo habil, quaisquer justificativas de situagdes
especificas que envolvam impedimento do cumprimento dos termos do Contrato, por razbes alheias ao
controle da CONTRATADA;

10.2.14. Comunicar a contratante quaisquer ocorréncias que impecam, mesmo que
temporariamente, a execugao dos servigos;

(88) 3631-5950
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10.2.15. Apresentar a CONTRATANTE, sempre que exigido pela equipe de fiscalizacdo do
contrato, relatérios e outros documentos inerentes a execugdo dos servigos;

10.2.16. Manter sigilo de todos os dados ou informacdes da CONTRATANTE obtidas em fungéo
da execucéo dos servicos;

10.2.17. Submeter seus empregados, durante o tempo de permanéncia nas dependéncias da
CONTRATANTE, aos regulamentos de seguranca e disciplina por este instituido, mantendo-os
devidamente identificados;

10.2.18. Orientar-se pelo sigilo do teor de todos os documentos produzidos e abster-se de transferir
responsabilidade a outrem;

10.2.19. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciérios e obriga¢des sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez
que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

10.2.20. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacOes estabelecidas na
legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados quando da execugdo do objeto ou em conexdo com ele, ainda que acontecido nas dependéncias
da CONTRATANTE, inclusive por danos causados a terceiros;

10.2.21. Abster-se de remanejar ou desativar equipamentos ou recursos sem prévia autorizacdo da
CONTRATANTE;

10.2.22. Fornecer a sua equipe técnica todos 0s materiais necessarios para a prestacao dos servigos;

10.2.23. Responder por quaisquer acidentes de que possam sofrer os seus empregados, quando em
servico nas dependéncias da CONTRATANTE;

10.2.24. Adotar praticas de sustentabilidade ambiental na execugdo dos servicos, quando couber,
nos termos das legislagdes em vigor;

10.2.25. Abster-se de veicular publicidade acerca do contrato, salvo mediante prévia autorizacdo
da CONTRATANTE.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa nos termos do art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, a Contratada
que:

11.1.1. der causa a inexecucao parcial do contrato;

11.1.2. der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;
11.1.4. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;
11.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

11.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da dispensa eletrnica de
licitagdo sem motivo justificado;
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11.1.8. apresentar declaracdo ou documentacgéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a dispensa eletrdnica de licitacdo ou a execuc¢do do contrato;

11.1.9. fraudar a dispensa eletrbnica de licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

11.1.10. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
11.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa eletrénica de licitacao;
11.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. A Contratada que cometer qualquer das infracfes discriminadas no subitem acima ficard
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

11.2.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

11.2.2. Multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na execuc¢ao dos
servicos, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9% (nove virgula
nove por cento), que corresponde até 30 (trinta) dias de atraso;

11.2.3. Multa de 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na execugao dos
servicos, calculado, desde o primeiro dia de atraso, sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em
carater excepcional, e a critério do 6rgdo contratante, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias;

11.2.4. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato/nota de empenho, por
descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo de demais sancdes;

11.2.5. Multa de 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario em assinar
0 contrato ou retirar o instrumento equivalente e/ou entrega da garantia contratual, dentro do prazo
estabelecido pela administragdo, recusa parcial ou total na entrega do material, recusa na conclusdo do
servico, ou rescisao do contrato/nota de empenho, calculado sobre a parte inadimplente; e

11.2.6. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato/nota de empenho, pela inexecugdo total do
contrato.

11.3. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, Il e IV da Lei n® 14.133, de 2021, as
empresas e os profissionais que:

11.3.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

11.3.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

11.3.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

11.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditdrio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na
Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

11.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sanges, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o
principio da proporcionalidade.

11.6. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINGCAO

12.1. O presente Termo de Contrato podera ser extinto nos termos dos arts. 106 e 137, combinado
como art. 138 e 139 da Lei n° 14.133/2021.

12.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE nos casos previstas no art.
104 da Lei 14.133, de 2021.

12.4. O termo de rescisdo sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos, conforme
0 caso:

12.4.1. Balang¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indenizagdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDAGOES

13.1. E vedado 8 CONTRATADA interromper o fornecimento dos bens/produtos sob alegacio de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 124 da Lei n°® 14.133, de
2021.

14.2. ACONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, nos termos do art. 125 da Lei n° 14.133, de 2021.

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, respeitado o art. 129 da Lei
n°® 14.133, de 2021..

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢Bes contidas
na Lei n® 14.133, de 2021 e demais normas federais de licitacdes e contratos administrativos e normas e
principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbird 8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, na
Imprensa Oficial, no sitio eletrdnico e no Portal Nacional de Contratag6es Publicas (PNCP), no prazo previsto
no art. 94 Lei n® 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO
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17.1. E eleito o Foro da Comarca de Itapipoca para dirimir os litigios que decorrerem da execucio
deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 151, da Lei n°

14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual
teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

ITAPIPOCA/CE, .......... A€

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. DO MUNICIPIO
CNPJ/MF N° 07.623.077/0001-67
EDIANIA DE CASTRO ALBUQUERQUE
Responsavel legal da CONTRATANTE

CONTRATADO
CPF/CNPJ No XXXXXXXXXX
Responsavel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1.

(88) 3631-5960

Av Anastacio Braga, 195, Sao Sebastigo
itapipoca@itapipoca.ce.gov.by
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