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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 24.06.02-DP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00006.20240502/0002-82

A(O) Secretaria de Educacao Basica, por intermédio do seu Agente de Contratacao,
torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e local
indicados fard realizar Dispensa de Licitacdo sem disputa, com critério de
julgamento pelo Menor Preco, Item, na hipdétese do Art. Art. 75, inciso XV, nos
termos da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, Lei Complementar n2 123, de 2006
e demais exigéncias previstas neste aviso de dispensa eletronica e seus Anexos.

DADOS DA SESSAO PUBLICA

Data da sessao de julgamento das propostas: 12 de agosto de 2024
Link:https://compras.m2atecnologia.com.br/

Horario de julgamento das propostas: 09:00 Hs

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa
para a contratacao por dispensa de licitacao, conforme condicdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

1.2. A contratacdo serd dividida em Item, conforme tabela constante abaixo.

ITEM DESCRICAO QTD UND
g = 1 1.1 Salgadeiro 5.0 SERVICO
13
3 = SALGADEIRO - 160H O Salgadeiro é o profissional responsdvel por preparar e precificar salgados. Ele controla e organiza o estoque e
Oz 0 ambiente de trabalhos para producbes de acordo com as boas praticas para servicos de alimentacao, principios da sustentabilidade
w J] il e gestdo de recursos. O Salgadeiro zela pelas condigdes de seguranga da equipe, utensilios e equipamentos no local de trabalho.
'E o< E Exerce suas atividades em lanchonetes, confeitarias, padarias, bares, restaurante, buffet, meios de hospedagem, entre outros, como
w S 5 o contratado ou autdnomo. Integra equipe multiprofissional, interagindo com profissionais da &rea de Confeitaria e Panificagdo, bem
é & g como produtores, fornecedores e clientes. Pré-requisito: 16 anos e Ensino Fundamental Il Incompleto.
]
E 0 5 ﬁ 2 Técnicas de Conservagdo em Frutas: Geleias e Compotas 1.0 Servico
o '.‘E_ O, TECNICAS DE CONSERVACAO EM FRUTAS: GELEIAS E COMPOSTAS - 20H O curso de aperfeicoamento em Técnicas de Conservacao
o o g em Frutas: Geleias e Compotas tem como objetivo produzir geleias e compotas utilizando produtos e materiais adequados. E
< : L2 = ; . : A
oy destinado a profissionais ou alunos de gastronomia que desejam atuar em cozinhas para executar doces cristalizados e compotas.
g :-f :IE Pré-requisito: 16 anos e Ensino Fundamental Incompleto
E % :_C-: O 3 1.3 Pizzas Doces e Salgadas 1.0 SERVICO
r -
E :'_-'» % SE PIZZAS DOCES E SALGADAS - 20H O curso tem como objetivo desenvolver a seguinte competéncia: Conhecimentos e habilidades
E W T E - necessarias ao preparo de massas, molhos e recheios para a fabricacdo de pizzas doces e salgadas, em conformidade com as
Tu ; Eg normas de higiene e manipulacdo de alimentos. E destinado ao publico em geral, que estejam buscando conhecimentos em Pizza
35 5 E = Doces e Salgadas. Pré-requisito: 16 anos e Ensino Fundamenta
L=
= L - .
B :!'_: 0 EE 4 Assistente de Tecnologia da Informagao 1.0 Servico

ASSISTENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - 200H O profissional Assistente de tecnologias da informacdo é responsavel por
instalar, configurar e operar sistemas operacionais cliente, aplicativos de escritério e periféricos. Atua também na manutengdo
preventiva dos itens de hardware, software e redes. Este profissional tem dominio na utilizacdo de softwares de aplicativos de
escritério, bem como, utiliza os recursos de internet com seguranca. Trabalha em equipe, orientando-a quanto as melhores praticas
no uso dos recursos de tecnologia, garantindo a seguranca quanto a integridade, confidencialidade e disponibilidade das

- E informagbes. Atua em organizacOes publicas, privadas e de terceiro setor de qualquer area de atuacdo seja por meio de
atendimento presencial local ou remoto conforme especificidade do servigo. Pré-requisito: 15 anos e anos iniciais do Ensino
Fundamental completo.
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5 1.11 Pizzaolo 1.0 SERVICO

PIZZAOLO - 160H O Pizzaiolo é o profissional responsavel por planejar o processo de producdo de pizzas e seus derivados. Ele
organiza o ambiente e os processos de trabalho, higienizando instalagdes, mobilidrios, equipamentos e utensilios, controla e organiza
estoque; prepara diferentes tipos de massas, molhos e coberturas seguindo as normas da legislagao vigente. Esse profissional zela
pelos insumos e ambientes de trabalho de acordo com os principios da sustentabilidade e gestdo de recursos. Exerce suas
atividades, em pizzarias, restaurantes, lanchonetes ou em seu préprio negécio, interagindo com equipes de trabalho. Integra equipe
multiprofissional, interagindo com profissionais da drea Confeitaria e Panificagdo, bem como produtores, fornecedores e clientes.
Pré-requisito: 16 anos e Ensino Fundamental | Incompleto

6 Cozinha Regional 5.0 Servico

COZINHA REGIONAL - 40H Aperfeicoa o profissional em conhecimentos sobre o preparo de diversos tipos de pratos quentes e frios da
culinria regional em conformidade com as normas de higiene e manipulagdo de alimentos. Pré-requisito: 16 anos e Ensino
Fundamental Il Incompleto

7 Maquiador 1.0 Servico

MAQUIADOR - 160H O maquiador é o profissional que realiza procedimentos para diversos tipos de maquiagens, considerando as
necessidades do cliente e as tendéncias da moda. Trabalha como autbnomo ou empregado em salbes e institutos de beleza, spas,
residéncias, lojas de cosméticos, funerarias e empresas/instituicbes que demandem servicos de beleza. Relaciona-se com clientes,
fornecedores e demais profissionais de beleza, contribuindo para o trabalho em equipe e a fidelizagdo do cliente. Pré-requisito: 16
anos e Ensino Fundamental Il Incompleto.

8 Desing de Sobrancelhas 1.0 Servigo

. DESIGN DE SOBRANCELHAS - 40H Este curso tem como objetivo aperfeicoar proporcionar ao participante conhecimento e
técnicas de design de sobrancelhas, considerando o tipo de pele, simetria e equilibrio das composicfes visuais, utilizando
corretamente materiais e produtos. E destinado a estudantes e profissionais interessados pelo tema. Pré-requisito: 16 anos e Ensino
Fundamental Completo.

1.2.1. Havendo mais de um Item faculta-se ao fornecedor a
participacao em quantos forem de seu interesse.
1.3. O critério de julgamento adotado serd o Menor Preco por Item,
observadas as exigéncias contidas neste Aviso de Contratacao Direta e seus Anexos
quanto as especificacdes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA CONTRATACAO DIRETA

2.1. A participacao na presente dispensa eletronica se dara mediante Sistema
de Dispensa Eletronica, disponivel no endereco eletrénico
https://compras.m2atecnologia.com.br/.

2.1.1. Os fornecedores deverao atender aos procedimentos previstos
para cadastro no link https://compras.m2atecnologia.com.br/, para acesso ao
sistema e operacionalizagao.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada
diretamente ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, nao
cabendo ao provedor do Sistema ou ao érgao entidade promotor do procedimento a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda
que por terceiros nao autorizados.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. que nao atendam as condicdes deste Aviso de Contratacao
Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacao e responder administrativa ou
judicialmente;

2.2.3. gue se enquadrem nas seguintes vedacodes:
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a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo,
pessoa fisica ou juridica, quando a contratacao versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela
elaboracao do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor
do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratacao versar sobre obra, servicos ou fornecimento
de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancao que Ihe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe funcao na licitacao ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da
Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacao do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado,
por exploracao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condicdes
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislacao trabalhista;

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes
do mesmo grupo econémico;

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que
atue em substituicao a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacao fraudulenta
da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizac0es da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condicao (Acérdao n® 746/2014-TCU-Plenario).

2.3. Serd permitida a participacao de cooperativas, desde que apresentem
demonstrativo de atuacao em regime cooperado, com reparticao de receitas e
despesas entre os cooperados e atendam ao art. 16 da Lei n? 14.133/21 e desde
que pela natureza do servico ou pelo modo como é usualmente executado no
mercado em geral, nao necessite de subordinacao juridica entre o obreiro e o
contratado, bem como de pessoalidade e habitualidade.

2.3.1. Em sendo permitida a participacao de cooperativas, serao
estendidas a elas os beneficios previstos para as microempresas e empresas de
pequeno porte quando elas atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n? 11.488, de
15 de junho de 2007.
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3.1. O ingresso do fornecedor na contratacdo direta se dard com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacao do aviso de contratacao
direta, encaminhard, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a
proposta com a descricao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o
caso, e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento.

3.2.1. A proposta também deverd conter declaracdo de que
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em
especial o preco, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos
operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacao dos servicos;

3.4.1. Os precos ofertados na proposta inicial, serao de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, nao |he assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualgquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos
em percentuais variaveis, a cotacdao adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

3.7. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento
das disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispbe o Termo de
Referéncia, Projeto Bdasico ou Projeto Executivo, assumindo o proponente o
compromisso de executar o0s servigcos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores poderao retira-
la, substitui-la ou modifica-la, até a data e o horario estabelecidos para
abertura do procedimento.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também,
assinalar “sim” ou “nao” em campo proprio do sistema eletrénico, as seguintes
declaracoes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacao no
certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49;

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso
de Contratacao Direta e seus anexos;
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3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem
efetuadas no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da
Lei n© 8.213/91.

3.9.6. que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao.

4. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

4.1. Na data e horario indicado para abertura e julgamento da contratacao
direta, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade do preco em relacao ao
estipulado para a contratacao.

4.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracao, podera haver a negociacao de condicdes mais vantajosas.

4.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que
tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com
preco compativel ao estimado pela Administracao.

4.2.2. A negociacao podera ser feita com os demais fornecedores
classificados, respeitada a ordem de classificacao, quando o primeiro colocado,
mesmo apds a negociacao, for desclassificado em razao de sua proposta
permanecer acima do preco maximo definido para a contratacao.

4.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdao, o resultado sera
registrado na ata do procedimento da contratacao direta.

4.3. Estando o preco compativel, serd solicitado, se necessario, documentos
complementares.

4.4. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacao.
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33 4.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
m%% 4.5.1. contiver vicios insandveis;
- ~ N . ~ 7 . .
ﬁég 4.5.2. nao obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste
_qug,ﬁg aviso OuU em seus anexos;
= - . Vs . .
25k 4.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do
EEE’E preco méaximo definido para a contratacio;
358 4.5.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido
E_Ej‘ggm pela Administragao;
EE%SE 4.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias
éﬂfgg deste aviso ou seus anexos, desde que insanavel.

- ~ . . 7
02305 4.6. Quando o fornecedor nao conseguir comprovar que possui ou possuira

_.|.|. . . . 7 .

BLizd recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada

inexequivel a proposta de precos que:

4.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao,
apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa nao tenha
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estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes
de propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao;

4.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais
como leis, medidas provisérias e convencgoes coletivas de trabalho vigentes.

4.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

4.8. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a
desclassificacao da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoracao do preco.

4.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas;

4.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de
correcao a indicacao de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do
Simples Nacional, guando ndo cabivel esse regime.

4.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das
especificacbes do objeto, podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor
requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

4.10. Se a proposta vencedora for desclassificado, serd examinada a
proposta subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

4.11. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no
“chat” a nova data e hordrio para a sua continuidade.

4.12. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciard a fase
de habilitacao, observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

5. HABILITACAO
5.1. Os Os licitantes deverao encaminhar, nos termos deste Aviso de
Contratacao Direta, a documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de
habilitacao:
5.1.1. Habilitacao Juridica

a) no caso de empresario individual, inscricdo no Registro
Pldblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEIl:
Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao
ficara condicionada a verificacao da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

d) inscricao no Registro Pudblico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia;
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e) No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicacao dos seus administradores;

f) decreto de autorizacao, em se tratando de sociedade
empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;

g) Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas
as alteracdes ou da consolidacao respectiva.

5.1.2. Regularidade fiscal, social e trabalhista

a) prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

C) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);

d) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943;

e) prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou
municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

f) prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal
do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata
ou concorre;

g) caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
estaduais ou municipais relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal
condicao mediante a apresentacao de declaracao da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

5.1.3. Qualificacao Economico-Financeira
a) certiddao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da
sede do fornecedor;
b) balanco patrimonial, demonstracdao de resultado de exercicio
e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

b.1. As empresas criadas no exercicio financeiro da
dispensa deverao atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderao
substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

b.2. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao

ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hda menos de 2
(dois) anos.
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Cc) comprovacao da boa situacao financeira da empresa mediante obtencao de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacao das seguintes férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante
c.1l. As empresas, que apresentarem resultado inferior ou
igual a 1(um) em qualguer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG)
e Liquidez Corrente (LC), deverao comprovar capital ou patriménio liquido minimo
de 5%.(cinco por cento) do valor total estimado da contratacao ou do item
pertinente.

5.1.4. Qualificacao Técnica
a) Comprovacao de aptiddo compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta contratacdao, ou com o item pertinente,
por meio da apresentacao de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

a.1l. Os atestados deverao referir-se aos bens/servicos
fornecidos no ambito de sua atividade econbmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

a.2. O fornecedor disponibilizard todas as informacodes
necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, dentre
outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco

gg atual da contratante e local em que foram fornecidos os bens.

SE b) Declaracao do fornecedor atestando que conhece todas as
E“_ia informacdes e condicbes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da
éﬁgm contratac3o.
g%gﬁ c) Em relacao as fornecedoras cooperativas sera, ainda, exigida
§?§§ a seguinte documentacao complementar:

Efég c.1. A relacao dos cooperados que atendem aos requisitos

$z58 técnicos exigidos para a contratacdo e que executardo o contrato, com as

Egggﬂ respectivas atas de inscricao e a comprovacao de que estao domiciliados na

Eggag localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 42, inciso XI, 21,

éf’ggg inciso | e 42, §§22 a 62 da Lei n. 5.764 de 1971;

0z gﬁa c.2. A declaracao de reqgularidade de situacao do

e contribuinte individual - DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;

[m] b c.3. A comprovacao do capital social proporcional ao
numero de cooperados necessarios a prestacao do servico;

Ei- = c.4. O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;
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c.5. A comprovacao de integracao das respectivas quotas-
partes por parte dos cooperados que executarao o contrato; e

c.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da
regularidade juridica da cooperativa: a) ata de fundacao; b) estatuto social com a
ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos
cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacdo das trés ultimas
assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados
que executarao o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f)
ata da sessao que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da
dispensa;

c.7. A dltima auditoria contabil-financeira da cooperativa,
conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764/71 ou uma declaracao, sob as penas da
lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo érgao fiscalizador.

5.2. Como condicao prévia ao exame da documentacdao de habilitacdo do
fornecedor detentor da proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o
eventual descumprimento das condicoes de participacao, especialmente quanto a
existéncia de sancao que impeca a participacdo no certame ou a futura
contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Registro Cadastral de Fornecedores do(a) Secretaria de Educacao
Basica;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); (Acérdao n°® 1.793/2011 - Plenario);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php). (Acérdao n°
1.793/2011 - Plenério);

d) Lista de Inidbneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

5.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a
substituicao das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/);

5.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa
fornecedora e também de seu sécio majoritdrio, por forca do artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

5.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacao do Fornecedor a
existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.
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5.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio
dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros;
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5.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacao
previamente a sua desclassificagao.

5.2.3. Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor sera reputado
inabilitado, por falta de condicao de participacao.

5.3. Caso atendidas as condicdes de participacao, a habilitacao dos
fornecedores serd verificada por meio do Cadastro de Fornecedores, nos
documentos por ele abrangidos.

5.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes
constantes do Cadastro de Fornecedores para que estejam vigentes na data da
abertura da sessao publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva
documentacao atualizada.

5.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdao do
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de
certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

5.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacao
complementares, necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Aviso de
Contratacdo Direta e jad apresentados, o fornecedor serd convocado a encaminha-
los, em formato digital, apds solicitacdo da Administracao, sob pena de inabilitacao.

5.5. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando
houver ddvida em relacao a integridade do documento digital.

5.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscricao nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacao do balanco
patrimonial e das demonstracdes contabeis do ultimo exercicio.

5.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos
exigidos, a sessao sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua
continuidade.

5.8. Serd inabilitado o fornecedor que ndao comprovar sua habilitacdo, seja
por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em
desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacao Direta.

5.8.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a
habilitacdo, o 6rgao ou entidade examinard a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacao, até a apuracdo de uma proposta que
atenda as especificacdes do objeto e as condicdes de habilitacao.

5.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor
sera habilitado.

6. CONTRATACAO

6.1. Apés a homologacao e adjudicacao, caso se conclua pela contratacao,
sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

6.2.0 adjudicatdrio tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a
partir da data de sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar
instrumento  equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
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Contrato/Autorizacao), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo
das sancdes previstas neste Aviso de Contratacao Direta.

6.2.1. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o
6rgao ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracao podera
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo
de 03 (trés) dias, a contar da data de seu recebimento.

6.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacao da
nota de empenho ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez,
por igual periodo, por solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracao.

6.3. O prazo de vigéncia da contratacao prorrogavel conforme previsao nos
anexos a este Aviso de Contratacao Direta.

6.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovacao das condicdes de habilitacao e contratacao consignadas neste aviso,
que deverao ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

7. SANCOES
7.1. Comete infracao administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracdes previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1. dar causa a inexecucgao parcial do contrato;

7.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave
dano a Administracdao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

7.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;

7.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

7.1.5. nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

gg 7.1.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida
nl- para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
EE% proposta;
ﬁég 7.1.7. ensejar o retardamento da execuc¢ao ou da entrega do objeto da
,i_'%‘ﬁg licitagdo sem motivo justificado;
§?§§ 7.1.8. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o
EEE’E certame ou prestar declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou a execucao
5:1338 do contrato;
E%ggﬂ i 7.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na
Eg%gﬁ execugao do contrato;
é;gg; 7.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
og 5’?%6 natureza;
BLizd 7.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a

declaracao falsa quanto as condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento
como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da
contratacao direta

[=]
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7.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste
certame;

7.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de
agosto de 2013.

7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1 deste Aviso de
Contratacao Direta, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracées dos
subitens 7.1.1 a 7.1.12;.

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 7.1.2 a 7.1.7
deste Aviso de Contratacao Direta, quando nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que
impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdao Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 7.1.8 a 7.1.12, bem como nos
demais casos que justifiguem a imposicao da penalidade mais grave;

7.3. Na aplicacao das sancoes serao considerados:

7.3.1. a natureza e a gravidade da infracao cometida;

7.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

7.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

gg 7.3.5. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de
nl integridade, conforme normas e orientacdes dos érgaos de controle.
0z . . o L ,
Eﬂ& 7.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor
é%éﬁ de pagamento eventualmente devido pela Administracao ao contratado, além da
aug,ﬁg perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
E?5§ cobrada judicialmente.
EEE’E 7.5. A aplicacao das sancoes previstas neste Aviso de Contratacao Direta, em
$5:-8 hipétese alguma, a obrigacdao de reparagao integral do dano causado a
ﬁ‘zjggﬂ Administragdo Publica.
409 . . .
E:iggg 7.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
éﬁggf—“ demais sancoes.
3%35% 7.7. A apuracao e o julgamento das infracdes administrativas, seguirao seu
Riszd rito normal na unidade administrativa.

7.8. O processamento do PAR - Processo de Apuracao de Responsabilidade,
nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao Publica resultantes de
ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.
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7.9. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14,133,
de 2021, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.

7.10. As sancoes por atos praticados no decorrer da contratacao estao
previstas nos anexos a este Aviso.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. O procedimento serd divulgado no sitio eletronico oficial do(a) Secretaria
de Educacao Basica e no(s) endereco(s) eletronico(s)
https://www.itapipoca.ce.gov.br/.

8.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou
inabilitados (procedimento fracassado), a Administracao podera:

8.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

8.2.2. valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de
precos que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0os menores
precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condicdes de habilitacao
exigidas.

8.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdao serd
operacionalizada fora deste procedimento.

8.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da

documentacao de habilitacao, conforme o caso.

8.3. As providéncias dos subitens 8.2.1 e 8.2.2 acima poderao ser utilizadas
se nao houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados,
procedimento deserto.

8.4. Havendo a necessidade de realizacao de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacao Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracao na respectiva
notificacao.

8.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacoes, ficando responsavel
pelo 6nus decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.

8.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horério anteriormente
estabelecido, desde que nao haja comunicacao em contrario.

8.7. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento observarao
o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e
na documentacao relativa ao procedimento.

8.8. No julgamento das propostas e da habilitacao, a Administracao podera
sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos
e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e
classificacao.

8.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacao Direta serao
sempre interpretadas em favor da ampliacao da disputa entre os interessados,
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desde que nao comprometam o interesse da Administracdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

8.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e
apresentacdo de suas propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da conducao ou do resultado do
processo de contratacao.

8.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo
Direta e de seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as
deste Aviso.

8.12. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

8.13. Integram este Aviso de Contratacao Direta, para todos os fins e efeitos,
0s seguintes anexos:

8.13.1. ANEXO | - Termo de referéncia/Projeto Basico;
8.13.2. ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato.

Itapipoca/CE, 30 de julho de 2024

assinado eletronicamente

HELOILSON OLIVEIRA BARBOSA
AUTORIDADE COMPETENTE
MATRICULA N° PORTARIA-G N° 1227/2024
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TERMO DE REFERENCIA
1. ORGAO OU ENTIDADE PUBLICA: Secretaria de Educagio Basica — Prefeitura
Municipal de Itapipoca.

2. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

2.1. Objeto: Contratagio da Instituigdo Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial -
SENAC, para aplicagiio de cursos profissionalizantes em diversas areas, visando ofertar
qualificagiio profissional concomitante & formagio basica (dreas do conhecimento) da
Educacio de Jovens e Adultos — EJA do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental, ampliando
as possibilidades de inser¢io dos participantes no mercado de trabalho e/ou iniciar o
proprio negocio.

2.2. Dispensa de Licitagfio: A contratagio serd realizada por dispensa de licitagio, com
fundamento no inciso XV do artigo 75 da Lei n° 14.133/2021, pois a institui¢do
contratada, o Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC, ¢ uma instituigdo
brasileira que possui por finalidade estatutiria apoiar, captar ¢ executar atividades de
ensino, pesquisa, extensio, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnologico e
estimulo & inovagiio, ¢ comprovadamente detém inquestionavel reputagio ética e

profissional, além de ndo ter fins lucrativos.
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. Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagio serd de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de assinatura do contrato, seguindo estritamente o prazo de
execugdo contido neste Termo de Referéncia, podendo ser prorrogado somente mediante
atraso na execugio com justificativa aceita pela Administragdo, e que a autoridade
competente ateste que as condigbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a

Administragiio, permitida a negociagio com o contratado ou a extingéo contratual.

3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
3.1. Demanda: A presente contratagio atende 4 demanda formalizada por meio
do Documento de Formalizacio de Demanda (DFD) n° 202405020002, emitido pela
Secretaria de Educagdo Basica de Itapipoca.
3.2. Previsiio na Lei 14.133/21: inciso XV do artigo 75.
3.3, Previsio no Plano de Contratagdes Anual:
e 1D PCA PNCP: 07623077000167-0-000010/2024
» [DDOITEM NO PCA: 25
e CLASSE/GRUPQ: 109 - Servigo de Assessoria e Apoio Técnico Administrativo
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3.4, Justificativa: A contratagio dos cursos profissionalizantes para o programa EJA se faz
necessaria para atender a crescente demanda de inclusio educacional e capacitagiio
profissional da populagio adulta do municipio, que nio teve a oportunidade de completar
seus estudos no tempo regular,

3.5. Objetivo: Esta iniciativa visa promover a educagio como ferramenta de
desenvolvimento social e econdmico, permitindo que os cidadios beneficiados possam
melhorar suas condigdes de empregabilidade e qualidade de vida.

3.6. Pablico-Alvo: O piblico-alvo da contratagio sio os alunos matriculados nas turmas de
Educagio de Jovens e Adultos — EJA do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental no

muncipio de Itapipoca.

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE

VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO SERVICO

4.1. Cursos: Serio ofertados os seguintes cursos  profissionalizantes, conforme
especificagdes detalhadas no DFD n® 202405020002 ¢ na Proposta de Servigo n’
064/2024 do SENAC:

* Salgadeiro (5 turmas)

» Técnicas de Conservagio em Frutas: Geleias e Compotas (1 turma)

s Pizzas Doces e Salgadas (1 turma)

»  Assistente de Tecnologia da Informagéo (1 turma)

e Pizzaiole (1 turma)

» Cozinha Regional (5 turmas)

» Maquiador (1 turma)

» Design de Sobrancelhas (1 turma)

4.2. Carga Horiria: A carga horaria de cada curso serd definida de acordo com a Proposta

de Servico n° 164/2024 do SENAC, conforme tabela abaixo:

~ Curso | CargaHoriria(h) | Turmas | Vagas |
SALGADEIRO (TURMA 1) 160 1 20
SALGADEIRO (TURMA 2) 160 1 20
SALGADEIRO (TURMA 3) 160 | 20
SALGADEIRO (TURMA 4) 160 1 20
SALGADEIRO (TURMA 5) 160 1 20
TECNICAS DE CONSERVACAO =
EM FRUTAS: GELEIAS E 20 1 20
COMPOTAS
'PIZZAS DOCES E SALGADAS 20 1 20
ASSISTENTE DE TECNOLOGIA 200 1 0
DA INFORMACAO
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PIZZAIOLO 160 1 20
COZINHA REGIONAL (TURMA 1) 40 1 20
COZINHA REGIONAL (TURMA 2) 40 1 20
COZINHA REGIONAL (TURMA 3) 40 1 20
COZINHA REGIONAL (TURMA 4) 40 1 20
COZINHA REGIONAL (TURMA 35) 40 | 20
MAQUIADOR 160 I 20
DESIGN DE SOBRANCELHAS 40 1 20

4.3, Metodologia: O SENAC devera utilizar metodologia de ensino que contemple aulas
tedricas ¢ priticas, com foco no desenvolvimento de competéncias e habilidades para o
mercado de trabalho.

4.4. Material Didatico: O SENAC serd responsavel por fornecer todo o material diditico
necessario para a realizagiio dos cursos, incluindo apostilas, materiais de consumo e

uniformes.

£
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. Certificacio: O SENAC emitira certificados aos alunos aprovados nos cursos,
conforme critérios de avaliagio definidos em sua Proposta de Servigo.

4.6. Local de Realizagio dos Cursos: Os cursos serdo realizados em espagos fisicos
adequados, a serem indicados pela Secretaria de Educagio Bésica de Itapipoca.

4.7. Logistica: A Prefeitura Municipal de Itapipoca seré responsével pelo deslocamento dos
instrutores do SENAC da Sede da Prefeitura até os locais de realizagdo dos cursos,
quando necessério.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Qualificagiio do Contratado: O SENAC, como instituigdo brasileira com finalidade
estatutaria de apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensio,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolédgico, e estimulo a inovagio, e que
possui inquestionavel reputagdo ética e profissional, além de ndo ter fins lucrativos,
atende aos requisitos do inciso XV do artigo 75 da Lei n® 14.133/2021.

5.2. Experiéncia: O SENAC possui ampla experiéncia na oferta de cursos
profissionalizantes em diversas dreas, comprovada por meio de seus programas e
projetos em todo o pais.

5.3, Infraestrutura: O SENAC disponibilizara todo o material de sua responsabilidade, de
acordo com os termos da proposta.

5.4. Corpo Docente: O SENAC dispde de corpo docente qualificado e experiente, com

expertise nas dreas dos cursos a serem ofertados.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

& itapipoca.ce.gov.br © f /prefeituradeitapipoca &, (88) 3631-5950
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6.1. Planejamento: Apos a assinatura do contrato, o SENAC e a Secretaria de Educagio
Basica de Itapipoca deverdio elaborar um cronograma detalhado de execugiio dos cursos,
definindo as datas, horirios, locais e turmas.

6.2. Matriculas: A Secretaria de Educagdo Bésica de Itapipoca serd responsavel pela selegio
¢ matricula dos alunos nos cursos, de acordo com os critérios estabelecidos no DFD n®
20240502002,

6.3. Acompanhamento: A Secretaria de Educagio Basica de Itapipoca acompanhara a
execucio dos cursos, monitorando a frequéncia dos alunos, a qualidade do ensino ¢ o
cumprimento das obrigagdes contratuais.

6.4. Relatérios: O SENAC devera apresentar relatorios periodicos a Secretaria de Educagio
Basica de Itapipoca, informando sobre o andamento dos cursos, a frequéncia dos alunos

e os resultados alcangados.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
7.1. Fiscalizaciio Técnica

7.1.1.0 fiscal técnico do contrato acompanhara a execugio do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.1.2.0 fiscal téenico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas & execugio do contrato, com a descrigdo do que for
necessario para a regularizagio das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, II);

7.1.3.1dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitird notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo
para a corregio. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 111}

7.1.4.0 fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situagio que demandar decisio ou adogio de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias ¢ sancadoras, se for o caso.
{Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

7.1.5.No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor
do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

7.1.6.0 fiscal téenico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hibil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagio

ou a prorrogagio contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V). ﬁ—“'
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7.2. Fiscalizacio Administrativa

7.2.1.0 fiscal administrativo do contrato verificard a manutengio das condigdes de
habilitagio da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e I1, do Decreto
n° 11.246, de 2022).

7.2.2.Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugéio do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, [V).

7.3. Gestor do Contrato

7.3.1.0 gestor do contrato coordenari a atualizagio do processo de acompanhamento e
fiscalizacio do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no
historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro
de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio
com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21,
V).

7.3.2.0 gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execugio do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, 4 autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

7.3.3.0 gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condigdes de habilitagio da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, ¢ anotara os problemas
que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio
de riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, I11).

7.3.4.0 gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliagio realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, ¢ a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

7.3.5.0 gestor do contrato tomari providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagio para fins de aplicagio de sangdes, a ser

conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14,133, de 2021, ou pelo '?}*T:]
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agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n®
11.246, de 2022, art. 21, X).

7.3.6.0 gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a
consecugio dos objetivos que tenham justificado a contratagio e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto
n° 11,246, de 2022, art. 21, VI).

7.3.7.0 gestor do contrato devera enviar a documentagio pertinente ao setor responsivel
para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor

dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

8.1. 7.1. Medi¢iio: A medigio dos servigos prestados pelo SENAC serd feita com base na
carga horiria efetivamente executada em cada curso, conforme relatérios de frequéncia
dos alunos.

8.2. 7.2. Pagamento: O pagamento serd efetuado por meio de ordem bancaria, em conta
corrente a ser indicada pelo SENAC, apés a apresentagdo dos relatorios de frequéncia
dos alunos ¢ a aprovagio da medigio pela Secretaria de Educagiio Basica de Itapipoca.

8.3. 7.3. Valor da Contratagio: O valor total da contratagio serd de RS 383.680,00
(trezentos e oitenta e trés mil, seiscentos ¢ oitenta reais), conforme Proposta de
Servigo n® 064/2024 do SENAC.

8.4. 7.4. Forma de Pagamento: O pagamento seri efetuado em parcelas, proporcionais a

carga horaria executada em cada curso, conforme tabela abaixo:

algadem (Turma 1) -Ii_- 33.970.00
Salgadem Turma 3) -Eﬂ—- 33 9?0 ﬂﬂ

Cuzmha Regmnal (T urma 4) .
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9. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA
9.1. Dotagio Or¢camentiria: As despesas decorrentes desta contratagio correrdo 4 conta de

recursos especificos consignados, conforme detalhado no DFD n® 202405020002.

da Educagio de
Jovens e Adultos - 33903999
FUNDEB 30%

Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa
Juridica

0601.12.366.0608.2.014

10. DO RECEBIMENTO E LIQUIDACAO:
10.1. Recebimento:

10.1.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias pelos
fiscais técnico ¢ administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de cardter técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a, da
Lei n” 14.133, de 2021)

10.1.2. O prazo da disposigio acima serd contado do recebimento de comunicagio de
cobranga oriunda do contratado com a comprovagio da prestagio dos servigos a
que se referem a parcela a ser paga.

10.1.3. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater técnico.

10.1.4. O fiscal administrativo do contrato realizari o recebimento provisorio do objeto
do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias
de carater administrativo.

10.1.5. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagio dos
servigos realizados em consonincia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos i contratada, registrando

em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato,
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10.1.6. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

10.1.7. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo
4 fiscalizagiio ndo atestar a (ltima e/ou Unica medigio de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

10.1.8. A fiscalizagfio niio efetuard o ateste da Gltima e/ou Ginica medigdo de servigos ate
que scjam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

10.1.9. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusio de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

10.1.10.  Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo

com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo

da aplicacdo das penalidades.

10.1.11.  Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado

devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do

contrato, em relagdo a fiscalizagiio técnica e administrativa e demais documentos que
julgar necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

10.1.12. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias,

contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade

competente, apds a verificagio da qualidade e quantidade do servigo e consequente
aceitacio mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

10.1.13.  Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico

¢ administrativo, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengio

ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos ¢ aferidos, ¢ a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento.

10.1.14.  Realizar a anélise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela

fiscalizagiio e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo ¢ o pagamento da

despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por

escrito, as respectivas corregoes;
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10.1.15. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e
10.1.16. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor

exato dimensionado pela fiscalizagdo.

10.1.17. Enviar a documentagiio pertinente ao setor competente para a
formalizagio dos procedimentos de liquidagio e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizagio e gestio.

10.1.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensio,
qualidade e quantidade, deveré ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133,
de 2021, comunicando-se 4 empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

10.1.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo,
pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no
instrumento de cobranga.

10.1.20. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade
civil pela solidez ¢ pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugdo do contrato.

10.2. Liquidacio

10.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo
de dez dias tteis para fins de liquidagdo, na forma desta segdo, prorrogaveis por
igual periodo.

10.2.2. O prazo de que trata o item anterior scrd reduzido & metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagdo, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas
cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso 11 do art. 75 da Lei n”
14.133, de 2021

10.2.3. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

* o prazo de validade;

* adata da emissdo;

s o5 dados do contrato e do 6rgio contratante,
+ o periodo respectivo de execugio do contrato;
* o valor a pagar, ¢

e eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.
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10.2.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impega
a liquidagiio da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagio da regularizagio
da situagio, sem Onus a contratante;

10.2.5. A Nota Fiscal ou Fatura deveri ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagio da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
CRC do municipio.

10.2.6. A Administragio devera realizar consulta ao CRC do municipio para: a) verificar
a manutencio das condigdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel
razio que impega a participagdo em licitagdo, no dmbito do Orgdo ou entidade,
proibigio de contratar com o Poder Pablico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

10.2.7. Constatando-se, junto ao CRC do municipio, a situagio de irregularidade do
contratado, serd providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 3
(cinco) dias ateis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
O prazo poderi ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

10.2.8. Nio havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos Orgdos responsiveis pela fiscalizagio da
regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes ¢ necessdrios para garantir o recebimento de seus eréditos.

10.2.9. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessirias 4
rescisio contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

10.2.10. Havendo a efetiva execucio do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao

regularize sua situagdo junto ao CRC do municipio.

11. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
11.1. Habilitagio juridica
11.1.1. Contrato social, Ato Constitutivo, ou outro documento equivalente a identidade
da pessoa juridica, acompanhado do documento de identificagio do(s)
administrador(res);

11.1.2. Prova de inscriciio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPI)

~\

11.Z. Habilitacdo fiscal e trabalhista /L\J\
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11.2.1. Prova de inscrigio no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

11.2.2. Prova de regularidade com a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

11.2.3. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

11.2.4. Prova de regularidade perante a Justiga do Trabalho (Mediante a apresentagdo de
certidiio negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1°
de maio de 1943).

11.2.5. Caso scja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao
objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de
declaragio da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei;

11.3. Qualificac¢io Financeira

11.3.1. Balanco patrimonial, demonstragio de resultado de exercicio e demais
demonstragbes contabeis dos 02 (dois) ultimos exercicios sociais (ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, devidamente registrado no 6rgdo competente de
origem), ou documento equivalente que comprove a situagdo financeira da
instituigio;

11.3.2. Certidio negativa de feitos sobre faléncia da empresa/instituicao;

11.4. Qualifica¢iio técnica

11.4.1. Notas fiscais e/ou contratos que comprovem os parmetros do valor proposto
quanto 205 SETVIGOs;

11.4.2. Atestados que comprovem a execugdo de servigos similares a este objeto,
podendo apresentar contratos com outras instituigdes;

11.5. Declaragies

11.5.1. Declaragiio de que a interessada atende aos requisitos de habilitagio e de que o
declarante respondera pela veracidade das informagoes prestadas, na forma da lei,
e integral concordincia com os termos dessa contratagdo;

11.5.2. Declaracio de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia ¢ para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas;

11.5.3. Declaragio quanto ao cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicio Federal (Esta declaragdo ficard dispensada em caso de procedimento
eletronico onde o proponente opte por assinalar a opgio constante do sistema).

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. Alteracies Contratuais: O contrato oriundo deste processo poderi ser alterado
mediante termo aditivo, de comum acordo entre as partes, para melhor atender aos
interesses da Administragio.
12.2. Rescisio Contratual: O contrato oriundo deste processo poderd ser rescindido

nas hipoteses previstas na Lei n® 14.133/2021.

13. ANEXOS }t“
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Anexo I: Proposta de Servigo n° 064/2024 do SENAC e Documentos de
habilitagio
Itapipoca/CE, 18 de Junho de 2024.
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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO
Contratacao Direta N2 24.06.02-DP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00006.20240502/0002-82

TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O(A)
SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA

O(A) SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA, com sede no(a) , inscrito(a) no CNPJ/MF
sob o , neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a) HELOILSON OLIVEIRA BARBOSA,
doravante denominada CONTRATANTE, € 0(8) .ioviiiiiiiiiiiiiiiii e ,

inscrito(a) no CPF/CNPJ , sediado(a)
NO(A) wivriieii i , doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(@) Sr.(@) .o , inscrito no CPF
N , tendo em vista o que consta no Processo n2

00006.20240502/0002-82 e em observancia as disposicoes da Lei n® 14.133 de 1
de abril de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
Contratacao Direta n? 24.06.02-DP, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é Contratacao de Instituicao
para aplicacao de Cursos Profissionalizantes em diversas dareas, visando ofertar
qualificacdo Profissional concomitante a formacao basica (areas do conhecimento)
da Educacao de Jovens e Adultos - EJA do 62 ao 92 ano do ensino fundamental,
ampliando as possibilidades de insercao dos participantes no mercado de trabalho
e/ou iniciar o préprio negécio., conforme especificacbes e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Aviso de Contratacao Direta,
identificado no preambulo e a proposta vencedora, independentemente de
transcricao.

1.3. Discriminacao do objeto:

ITEM DESCRICAO QTD UND V. UNIT V. TOTAL

1 1.1 Salgadeiro 5.0 SERVICO

SALGADEIRO - 160H O Salgadeiro é o profissional responsavel por preparar e precificar salgados. Ele controla e organiza o
estoque e 0 ambiente de trabalhos para produgdes de acordo com as boas praticas para servigos de alimentacgdo, principios da
sustentabilidade e gestdo de recursos. O Salgadeiro zela pelas condicées de seguranca da equipe, utensilios e equipamentos no
local de trabalho. Exerce suas atividades em lanchonetes, confeitarias, padarias, bares, restaurante, buffet, meios de
hospedagem, entre outros, como contratado ou autdnomo. Integra equipe multiprofissional, interagindo com profissionais da
area de Confeitaria e Panificagcdo, bem como produtores, fornecedores e clientes. Pré-requisito: 16 anos e Ensino Fundamental Il
Incompleto.

2 Técnicas de Conservacdo em Frutas:
Geleias e Compotas
TECNICAS DE CONSERVACAO EM FRUTAS: GELEIAS E COMPOSTAS - 20H O curso de aperfeicoamento em Técnicas de
Conservagao em Frutas: Geleias e Compotas tem como objetivo produzir geleias e compotas utilizando produtos e materiais
adequados. E destinado a profissionais ou alunos de gastronomia que desejam atuar em cozinhas para executar doces
cristalizados e compotas. Pré-requisito: 16 anos e Ensino Fundamental Incompleto

3 1.3 Pizzas Doces e Salgadas 1.0 SERVICO

1.0 Servico
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PIZZAS DOCES E SALGADAS - 20H O curso tem como objetivo desenvolver a seguinte competéncia: Conhecimentos e
habilidades necessarias ao preparo de massas, molhos e recheios para a fabricacdo de pizzas doces e salgadas, em
conformidade com as normas de higiene e manipulagdo de alimentos. E destinado ao publico em geral, que estejam buscando
conhecimentos em Pizza Doces e Salgadas. Pré-requisito: 16 anos e Ensino Fundamenta

4 Assistente de Tecnologia da Informagao 1.0 Servico

ASSISTENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - 200H O profissional Assistente de tecnologias da informac&o é responsével por
instalar, configurar e operar sistemas operacionais cliente, aplicativos de escritério e periféricos. Atua também na manutengdo
preventiva dos itens de hardware, software e redes. Este profissional tem dominio na utilizacdo de softwares de aplicativos de
escritério, bem como, utiliza os recursos de internet com seguranga. Trabalha em equipe, orientando-a quanto as melhores
praticas no uso dos recursos de tecnologia, garantindo a seguranca quanto a integridade, confidencialidade e disponibilidade das
informagdes. Atua em organizacdes publicas, privadas e de terceiro setor de qualquer area de atuagdo seja por meio de
atendimento presencial local ou remoto conforme especificidade do servigo. Pré-requisito: 15 anos e anos iniciais do Ensino
Fundamental completo.

5 1.11 Pizzaolo 1.0 SERVICO

PIZZAOLO - 160H O Pizzaiolo é o profissional responsavel por planejar o processo de producdo de pizzas e seus derivados. Ele
organiza o ambiente e os processos de trabalho, higienizando instalagdes, mobilidrios, equipamentos e utensilios, controla e
organiza estoque; prepara diferentes tipos de massas, molhos e coberturas seguindo as normas da legislagao vigente. Esse
profissional zela pelos insumos e ambientes de trabalho de acordo com os principios da sustentabilidade e gestdo de recursos.
Exerce suas atividades, em pizzarias, restaurantes, lanchonetes ou em seu préprio negdcio, interagindo com equipes de
trabalho. Integra equipe multiprofissional, interagindo com profissionais da &rea Confeitaria e Panificacdo, bem como
produtores, fornecedores e clientes. Pré-requisito: 16 anos e Ensino Fundamental | Incompleto

6 Cozinha Regional 5.0 Servico

COZINHA REGIONAL - 40H Aperfeicoa o profissional em conhecimentos sobre o preparo de diversos tipos de pratos quentes e
frios da culindria regional em conformidade com as normas de higiene e manipulacao de alimentos. Pré-requisito: 16 anos e
Ensino Fundamental Il Incompleto

7 Maquiador 1.0 Servigo

MAQUIADOR - 160H O maquiador é o profissional que realiza procedimentos para diversos tipos de maquiagens, considerando
as necessidades do cliente e as tendéncias da moda. Trabalha como auténomo ou empregado em salbes e institutos de beleza,
spas, residéncias, lojas de cosméticos, funerdrias e empresas/instituicdes que demandem servigos de beleza. Relaciona-se com
clientes, fornecedores e demais profissionais de beleza, contribuindo para o trabalho em equipe e a fidelizacdo do cliente. Pré-
requisito: 16 anos e Ensino Fundamental Il Incompleto.

8 Desing de Sobrancelhas 1.0 Servigo

. DESIGN DE SOBRANCELHAS - 40H Este curso tem como objetivo aperfeicoar proporcionar ao participante
conhecimento e técnicas de design de sobrancelhas, considerando o tipo de pele, simetria e equilibrio das composicdes visuais,
utilizando corretamente materiais e produtos. E destinado a estudantes e profissionais interessados pelo tema. Pré-requisito: 16
anos e Ensino Fundamental Completo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato serd de 12 (doze) meses,
contados a partir da data da assinatura, prorrogavel na forma do art. 107 da Lei n?
14.133 de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. @) valor do presente Termo de Contrato é de
RS (e ), conforme abaixo
especificado:

3.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucao contratual, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa
de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em
dotacdao orcamentdria prépria, prevista no orcamento do(a) Secretaria de Educacao
Basica, na classificacao abaixo: 0601.12.366.0608.2.014 - Gestao das Atividades
da Educacao de Jovens e Adultos - Fonte: 1540.000000 FUNDEB 30%, no(s)
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elemento(s) de despesa(s): 33903999 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento e demais condicdes a ele referentes
encontram-se no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa
Eletronica n? 24.06.02-DP.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano contado da data do orcamento estimado.

6.2. Apdés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, os precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicacao, pelo
contratante, do indice do IGPM, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela Ultima variacao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericOes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao
entao em vigor.

6.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente,
por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Nao haverd exigéncia de garantia de execucdo para a presente
contratacao.

8. CLAUSULA OITAVA - ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

8.1. As condicOes de entrega e recebimento do objeto sao aquelas previstas
no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletrénica
N e

9. CLAUSULA NONA - FISCALIZACAO

9.1. A fiscalizacao da execucao do objeto sera efetuada pelo senhor Aurélio
Corpe Feitosa Junior - matricula n°. 130572-7 , na forma estabelecida no
Termo de Referéncia.
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10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

10.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas
previstas no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do aviso de Contratacdo
Direta n? 24.06.02-DP.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracao administrativa o fornecedor que cometer quaisquer
das infracdes previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

11.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;

11.1.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave
dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

11.1.3. dar causa a inexecucgao total do contrato;

11.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

11.1.5. nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

11.1.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao
exigida para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

11.1.7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto
da licitacao sem motivo justificado;

11.1.8. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o
certame ou prestar declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execucao
do contrato;

11.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na
execucao do contrato;

11.1.10. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de
qualquer natureza;

11.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros,
a declaracao falsa quanto as condicdes de participacao, quanto ao enquadramento
como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualguer momento da
contratacao direta

11.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste
certame;

11.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 1°
de agosto de 2013.

11.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as seguintes sancgoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1 deste Aviso de
Contratacao Direta, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;
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b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracées dos
subitens 11.1.1 a 11.1.12;.

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da
Administracao Pudblica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 11.1.2 a 11.1.7
deste Aviso de Contratacao Direta, quando nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que
impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdao Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 11.1.8 a 11.1.12, bem como nos
demais casos que justifiguem a imposicao da penalidade mais grave;

11.3. Na aplicacao das sancdes serao considerados:

11.3.1. a natureza e a gravidade da infracao cometida;

11.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

11.3.5. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

11.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao
valor de pagamento eventualmente devido pela Administracao ao contratado, além
da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.

11.5. A aplicacao das sancoes previstas neste Aviso de Contratacao Direta,
em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a
Administracao Publica.

11.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
demais sancoes.

11.7. A apuracao e o julgamento das infracdes administrativas, seguirao seu
rito normal na unidade administrativa.

11.8. O processamento do PAR - Processo de Apuracao de Responsabilidade,
nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao Pdblica resultantes de
ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente
publico.

11.9. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133,
de 2021, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

11.10. As sancoes por atos praticados no decorrer da contratacao estao
previstas nos anexos a este Aviso.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINCAO

12.1. O presente Termo de Contrato poderd ser extinto nos termos dos arts.
106 e 137, combinado com o art. 138 e 139 da Lei n? 14.133/2021.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES

13.1. E vedado a CONTRATADA interromper o fornecimento dos
bens/produtos sob alegacao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo
Nnos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124
da Lei n? 14.133, de 2021.

14.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos
do art. 125 da Lei n? 14.133, de 2021.

14.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato, respeitado o art. 129 da Lei n? 14.133, de 2021..

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS.

15.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposicdes contidas na Lei n? 14.133, de 2021 e demais normas federais de
licitacOes e contratos administrativos e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste
instrumento, por extrato, na Imprensa Oficial, no sitio eletrébnico e no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), no prazo previsto no art. 94 Lei n2
14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Comarca de Itapipoca para dirimir os litigios que
decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos
pela conciliacao, conforme art. 151, da Lei n? 14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes.

ITAPIPOCA/CE, .......... (0 de 20.....

SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA
CNPJ/MF N2 30.023.590/0001-39
HELOILSON OLIVEIRA BARBOSA
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PREFEITURA DE

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

A(O) SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA, torna publico que realizard as 09:00, do
dia 12 de agosto de 2024, no endereco eletrénico compras.m2atecnologia.com.br,
Dispensa n® 24.06.02-DP. Objeto: Contratacao de Instituicao para aplicacao de
Cursos Profissionalizantes em diversas areas, visando ofertar qualificacao
Profissional concomitante a formacao basica (dreas do conhecimento) da Educacao
de Jovens e Adultos - EJA do 62 ao 92 ano do ensino fundamental, ampliando as
possibilidades de insercao dos participantes no mercado de trabalho e/ou iniciar o
préprio negécio.. Aviso de Contratacao Direta a disposicao na Comissao de
Contratacao, no endereco: Av. Anastacio Braga, 195 - Sao Sebastiao - CEP: 62508-
170 - ltapipoca - CE e no endereco eletrénico: https://www.itapipoca.ce.gov.br/.
Informacdes pelo telefone: (88) 3631-5950. Itapipoca/CE, 06 de agosto de 2024.

assinado eletronicamente

WILSIANE SOARES DE OLIVEIRA MARQUES
AGENTE DE CONTRATAGAO

APONTE 5 U4 CaMARA PARA O QRCOODE ADQ LADO
PaRAWERIFICAR AUTENTICIDWDE Dy A5SIMATURA

INFORMAN DO O CODIGO: 699-300-30

DOCUMENTD ASSINADD DIGITALMENTE
PAGINA:1 DE 2
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CERTIDAO DE ENVIO DE PUBLICACAO

CERTIFICAMOS que, foi divulgado no(s) sitio(s) eletrénico
https://www.itapipoca.ce.gov.br/, o aviso de Dispensa n? 24.06.02-DP, na forma do
§ 3° do Art. 75, da Lei Federal n? 14.133 de 1 de abril de 2021, combinado com o
inciso IV do § 19 do Art. 82 da Lei Federal n? 12.527 de 18 de novembro de 2011,
nos termos abaixo:

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA - A(O) SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA, torna
publico que realizard as 09:00 do dia 12 de agosto de 2024 , no endereco eletronico
compras.m2atecnologia.com.br, Dispensa n® 24.06.02-DP. Objeto: Contratacao de
Instituicao para aplicacao de Cursos Profissionalizantes em diversas areas, visando
ofertar qualificacdo Profissional concomitante a formacdo bdésica (dreas do
conhecimento) da Educacao de Jovens e Adultos - EJA do 62 ao 92 ano do ensino
fundamental, ampliando as possibilidades de insercao dos participantes no mercado
de trabalho e/ou iniciar o préprio negécio. . Aviso de Dispensa Eletronica a
disposicao na Comissao de Contratacao, no endereco: Av. Anastacio Braga, 195 -
Sao Sebastido - CEP: 62508-170 - Itapipoca - CE e no endereco eletrbnico:
https://www.itapipoca.ce.gov.br/. Informacdes pelo telefone ou pelo email
sec.educacao@itapipoca.ce.gov.br.

Itapipoca/CE, 06 de agosto de 2024

assinado eletronicamente

WILSIANE SOARES DE OLIVEIRA MARQUES
AGENTE DE CONTRATAGAO

APONTE 5 U4 CaMARA PARA O QRCOODE ADQ LADO

PARAVERIFICAR AUTENTICIDODE Do A5 MATLLRA,

INFORMAN DO O CODIGO: 359-215-0700

DOCUMENTD ASSINADD DIGITALMENTE
PAGINA:1 DE 2
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