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TOMADA DE PRECOS N° 22.1{02/'1‘1’

LICITACAO DO TIPO MENOR PRECO GLOBAL PARA “CONTRATACAO DE
SERVICOS DE CUSTOMIZACZ&O E CONSULTORIA DO SISTEMA SIPREV, PARA O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPIPOCA -
ITAPREV?”,

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPIPOCA,
através da Comissdo Permanente de Licitagfio, devidamente nomeada pela Portaria-G n°.
2099 ,de Olde_ 1O de 2024 torna plblico para conhecimento dos(as) interessados(as)
que na data, horario e local abaixo previsto, abrird licitagio na modalidade Tomada de Precos, do
TIPO MENOR PRECO GLOBAL, para atendimento do objeto desta licitagfio, de acordo com
as condic¢Ges estabelecidas neste Edital, observadas as dlsposu;oes contidas na Lei Federal n.°
8.666/93 de 21.06.93, e suas alteragGes posteriores.

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

REGIME DE EXECUCAO: EMPREITADA POR PRECO UNITARIO

OS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROPOSTAS serao recebidos em sessdo publica
marcada para:

As 09h30min.

Do dia 22 de Abril de 2022.

No enderego: Sede da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Itapipoca/CE, localizada & Rua Antonio Oliveira de Menezes, s/n - Sanhardo, Itapipoca/CE.
Constituem parte integrante deste Edital, independente de trangcﬁgﬁo 0s seguintes anexos:

ANEXO I - Termo de Referéncia

ANEXO II - Modelo de apresentacdo de carta-proposta .

ANEXO III - Declarag@o para Mlcroempresa ou Empresa de; Pequeno Porte

ANEXO IV - Declaragdo (Artigo. 27, inciso V, da Lei Federal n° 8.666/93 e inciso XXXIII do
art. 7¢ da Constitui¢do Federal);

ANEXO V - Declaragdo de Inexisténcia de Fato Impedltlvo

ANEXO VI - Minuta de contrato;

1.0- DO OBJETO

1.1- A presente licitacio tem como objeto a CONTR&TACAO DE SERVICOS DE
CUSTOMIZACAO E CONSULTORIA DO SISTEMA SIPREV, PARA O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPIPOCA - ITAPREY,
conforme Anexo I, parte integrante deste edital.

1.2 - Aceitabilidade dos precos: O valor maximo para execuc;ao do objeto € o seguinte: RS
72.000,00 (setenta e dois mil reais).

2.0- DAS RESTRICOES E CONDICOES DE PARTICIPA,CAO
2.1- RESTRICOES DE PARTICIPACAO:

2.1.1- Néo podera participar empresa declarada inidonea ou cumprindo pena de suspensdo, que
lhes tenham sido aplicadas, por forga da Lei n® 8.666/93 e suas alterages posteriores;
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2.1.2- N&o podera participar empresa com faléncia decretada; :.
2.1.3- Nio seré admitida a participacdo de interessados, sob forma de consércio ou grupo de
empresas

2.1.4- Quando um dos sécios representantes ou responsavels tecmcos da Licitante participar de
mais de uma empresa especializada no objeto desta Llcltagao somente uma delas podera
participar do certame licitatdrio. o

2.2- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

2.2.1- Podera participar do presente certame licitatério qualquer pessoa juridica, que atender a
todas as condicGes exigidas neste edital para a atividade pertinente ao objeto desta licitagfo.
2.2.2 - Em se tratando de microempresa ou de empresa de pequeno porte, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, para que essa possa gozar dos beneficios previstos nos arts. 42 a 45
da referida Lei € necessério, junto aos Documentos de Habilitagdo, apresentagio de Certiddo
expedida pela Junta Comercial, nos termos do art 8° da IN n° 103/2007 do DNRC -
Departamento Nacional de Registro no Comércio;

2.2.3 - Caso o proponente enquadrado na condicéo de mlcroempresa ou empresa de pequeno porte
ndo apresente a Certiddo, na forma do em anterior, este ndo serd inabilitado, sem direito,
entretanto, a fruicdo dos beneficios previstos nos arts. 42 a 45 da Lei Complementar n.° 123/2006.

3.0- DOS ENVELOPES

3.1- A documentagdo necesséria & Habilitagdo, bem como as Propostas de Pregos deverdo ser
apresentadas simultaneamente & Comissfio de Licitaggo, eyl envelopes distintos, opacos e
fechados, no dia, hora e local indicado no predmbulo deste Edltal, conforme abaixo:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA
(IDENTIFICACAO DA EMPRESA)

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTACAO DE HABILITA.CAO
TOMADA DE PRECOS N° XX.XX.XX/TP.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA
(IDENTIFICACAO DA EMPRESA)
ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA DE PRECOS
TOMADA DE PRECOS N° XX.XX.XX/TP.

3.2- E obrigatéria a assinatura de quem de direito da PROPONENTE na PROPOSTA DE
PRECOS.

3.3- Os Documentos de Habilitagdo e as Propostas de Preg‘os deverdio ser apresentadas por
preposto da licitante com poderes de representacdo legal, através de procuragio publica ou
particular com firma reconhecida. A ndo apresentagfo ndo implicara em inabilitagdo. No entanto,
o representante nfio poderi pronunciar-se em nome da licitante, salvo se estiver sendo
representada por um de seus dirigentes, que deverd apresentar copia do contrato social e
documento de identidade.

3.3.1 - Caso o representante seja socio da empresa licitante com poderes de representagio, s6cio-
gerente, diretor do licitante ou titular de firma individual, deverdo ser apresentados juntamente
com o documento de identidade, documentos que comprovem tal condigfo (atos constitutivos da
pessoa juridica, ata de sua eleigdo, etc.), nos quais estejam expressos seus poderes para exercer
direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura.
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3.4- Qualquer pessoa podera entregar os Documentos de Habilitagdo e as Propostas de Pregos de
mais de uma licitante, porém, nenhuma pessoa, ainda qﬁé munida de procuragﬁo podera
representar mais de uma licitante junto & Comissdo, sob pena de exclusdo sumdria das licitantes
representadas.

4.0- DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO — ENVELOPE “A”,
4.1- Os Documentos de Habilitagdo deverdo ser apresentados, na ordem, da seguinte forma:

a) Em originais ou publicagio em Orgdo Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de cépia
autenticada em Cartério, exceto para a garantia, quando houver cujo documento comprobatdrio
devera ser exibido exclusivamente em original;

b) Dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade possa se expirar. Na hipétese do
documento néo conter expressamente o prazo de validade, devera ser acompanhado de declaragio
ou regulamentagio do érgdo emissor que disponha sobre a validade do mesmo. Na auséncia de
tal declaragdo ou regulamentagfo, o documento sera considerado valido pelo prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data de sua emiss&o; ‘

¢) rubricados e numerados sequencialmente, na ordem déste Edital, da primeira a ultima
pagina, de modo a refletir seu niimero exato.

4.2- OS DOCUMENTOS DE HABILITACAO CONSISTIRAO DE:
4.2.2- HABILITACAO JURIDICA:

4.2.2.1 - Cédula de identidade do responsavel legal ou signatério da proposta.

4.2.2.2- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e todos os aditivos, devidamente
registrados, em se tratando de sociedades comerciais ou o Registro Comercial em caso de empresa
individual, e no caso de sociedade por a¢des, acompanhado da ata da assembleia que elegeu seus
atuais administradores. Em se tratando de sociedades civis, inscricdo do ato constitutivo,
acompanhado de prova da diretoria em exercicio e Sociedade Simples devidamente registrada.

4.2.2.3- Prova de inscri¢io na:

a) Fazenda Federal (CNPJ);

b) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou mum01pa1 se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante. ,

4.2.2 4~ Alvara de funcionamento.

4.2.3- REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

4.2.3.1- Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do licitante.

a) A comprovagio de quitagio para com a Fazenda Federal devera ser feita através da Certiddo
Negativa de Tributos e Contribuicdes Federais e da Divida Ativa da Unifio, emitida nos moldes
da Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1751 de 02.10.2014. ‘

b) A comprovagio de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita através de
Certiddo Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual;

¢) A comprovagio de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita através de
Certiddo Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.

d) A comprovagio de regularidade para com a Fazenda Municipal de Itapipoca devera ser feita
através de Certiddo Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal...
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4.2.3.2- Prova de situagfio regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS,
através de Certificado de Regularidade de Situagdo — CRS e;

4.2.3.3- Prova de situagio regular perante a Justica do Trabalho, através da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme Lei 12.440/2011. .

4234~ As Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte (ME ou EPP), nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006 e Lei 147/2014 e suas alteraces posteriores, que pretendam gozar
dos beneficios previstos na referida Lei, deverfio apresentar declaragdo de que cumprem
plenamente os requisitos para classificagdo como tal, nos termos do art. 30 do referido diploma
legal, ressaltando, ainda, que néo se enquadram nas dlsp051g>oes constantes do § 49, do artigo 39
da Lei Complementar 123/2006. #

4.2.3.5- As Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) dever#o apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovagio de' REGULAR]DADE FISCAL E
TRABALHISTA, mesmo que esta apresente alguma restri¢do. :

4.2.3.6- Havendo alguma restri¢do na comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, serd
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd a0 momento em que
o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
administragdo plblica, para a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do
débito e emissdo de eventuais certidSes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.
4.2.3.7- A ndo-regularizaciio da documentagfio, no prazo estabelecido, implicara decadéncia do
direito 4 contratagiio, sem prejuizo das sanges previstas no art. 81, da Lei no 8.666/93, sendo
facultado a convocagio dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagio, ou a revogagdo
da licitacdo, conforme o caso.

4.2.4- QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

42.4.1- CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA OU “CONCORDATA expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica.

4.2.4.2- Tratando-se de Sociedade Andnima, publicagio em Didrio Oficial ou jornal de grande
circulagfio ou cépia autenticada do Balango Fiscal correspondente ao ultimo exercicio social
encerrado, com as respectivas demonstracdes de Conta de Resultados. Os demais tipos societarios
deverdo apresentar cOpias autenticadas do Balango Patrimonial, devidamente registrado na Junta
Comercial da Sede do licitante, (se for o caso), reservando-se & COMISSAO o direito de exigir a
apresentacdo do Livro Didrio para verificagio dos valores, assinados por contador habilitado, com
a respectiva Certiddo de Regularidade Profissional — CRP.

4243 - As empresas Com menos de 01 (um) ano de existéncia, que ainda néo tenham Balanco
de final de exercicio, deverdo apresentar Demonstragdes Contdbeis envolvendo seus direitos,

obrigacdes e patriménio liquido relativos ao periodo de sua existéncia.

4.2.5- OUTRAS EXIGENCIAS:

4.2.5.1. Certiddo Simplificada e Especifica expedidas pela Junta Comercial ou 6rgdo competente,
emitida em data nfo superior a 30 (trinta) dias da data da abertura do certame, (se for o caso).
4.2.5.2- Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que
a LICITANTE prestou ou esta prestando servigos compatlvels em caracteristicas com o objeto
desta licitacio;

4.2.5.3- Declaragdio, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente impeditivo
da hablhtagao ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrenc1as posteriores (art.32, §2°,
da Lein.° 8.666/93);

4.2.5.4- Certificado de Registro Cadastral (CRC) emitido por esta Prefeitura Municipal, dentro
do prazo de validade, guardada a conformidade com o objeto da licitagdo.
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4.2.5.5 - Declaragdo expressa de que atende ao disposto no Art 7°, inciso XXXIII da CF/88,
conforme modelo do Anexo IV.

4.2.5.6- Declaracio de conhecimento de todos os parametros e elementos dos servicos a serem
executados e que sua proposta atende integralmente aos requls;tos constantes neste edital;
4.2.5.7.- A licitante devera fornecer a titulo de informag&o, nimero de telefone, fax, e pessoa de
contato. A auséncia desses dados ndo a tornard inabilitada.

4.2.5.8 — As declaracdes exigidas deverdo ser apresentadas com 1dent1ﬁca(;ao do assinante e firma
reconhecida em cartério.

4.2.6- QUALIFICACAO TECNICA:

4.2.6.1 Registro ou Inscricio da Pessoa Juridica, na entidade profissional competente, e
apresentacfio da prova de quitagdo de débito da anuidade, valida para a data da sessdo.

4.2.6.2 Comprovagio de Aptiddo da Pessoa Juridica, para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, fornecido através
de atestados de capacidade técnica, por pessoa (s) juridica (s) de direito publico ou privado.
4.2.6.3 Atestado (s) de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove a prestagiio dos servigos, pertinente ao objeto desta licitagdo ao orgdo
declarante. O atestado devera conter, no minimo, o nome da empresa/6rgéo contratante € o nome
do responsével pelo mesmo e a descrigdo dos servigos prestados.

4.2.6.4 Ato declaratério de emissdo da Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM, credenciando a
licitante a prestar servigos de Consultoria, no ambito empresarial, com no minimo 02 (dois) anos
de registro na CVM como Consultoria de Valores Mobilirios.

4.2.6.5 Comprovagdo de que a empresa possui software para monitoramento da industria de
Fundos de Investimentos, que subsidie a licitante a apresentar alternativas de investimentos ao
RPPS e que evidenciem a capacidade de atendimento do presente Termo de Referéncia.

4.2.6.6 Registro como Consultores de Valores Mobiliarios, junto a CVM, do(s) respectivo(s)
consultor(es) da licitante que efetivamente prestara(do) assessoria junto ao RPPS.

4.2.6.7 Certificado junto 8 ANBIMA, APIMEC ou outro érgdo‘autorizado, do(s) consultor(es) da
licitante que efetivamente prestardo assessoria junto ao RPPS.”

4.2.6.8 Comprovagido de que o(s) consultor(es) autorizados pela CVM e certificados pelas
entidades ANBIMA/APIMEC/ou outro 6rgéo autorizado, pertence(m) ao quadro da licitante na
data prevista para entrega dos envelopes, comprovando o vinculo deste responsével técnico com
a licitante, mediante contrato social, registro na carteira profissional, ficha de empregado ou
contrato de trabalho, sendo possivel a contratacdo de profissional auténomo que preencha os
requisitos e se responsabilize tecnicamente pela execugio dos servigos.

4.2.6.9 Declaragio da empresa licitante, em papel timbrado, assinado pelo seu representante legal,
de que quaisquer analises solicitadas, serfio enviadas em prazo ndo superior a 02 (dois) dias uteis
para os fundos de Renda Fixa, A¢Ges ¢ Multimercados. Para os fundos estruturados o prazo
maximo sera de até 05 (cinco) dias Uteis. :

4.2.6.10 Amostra do Relatério Gerencial que mensalmente serd env1ado o qual devera permitir
ao mesmo uma visdo geral dos ativos financeiros, bem como evidéncias de que as aplica¢Ges
financeiras estejam em consonéncia com a Resolucéo 3. 922/2010, substituida pela 4392/2014
demais alteragBes que possam ser emitidas. Este relatorio devera conter todas as aplicagdes e
saldos das mesmas, devera conter a distribui¢do dos ativos da‘carteira, bem como a evoluggo do
Patrimé6nio do RPPS no periodo minimo de 06 meses, devera conter o comparativo do resultado
parcial da carteira X a meta atuarial do periodo analisado, informando o enquadramento de cada
aplicagdo em relagdo a Resolugio no 3.922/2010 e suas alteragSes.

4.2.6.11 Certiddio de Registro da licitante junto ao Conselho Regional de Economia— CORECON.
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427 QUANTO A CAPACITAGAO TECNICO-PROFISSIONAL:

4.2.7.1 Comprovagio de que a Licitante possui, em seu quadro permanente, na data prevista para
entrega da proposta, no minimo 02 (dois) profissionais de nivel superior economia ou 4reas afins
e 01 (um) profissional de nivel superior em economia, registrados nos respectivos conselhos de
classe. A comprovagdo do vinculo permanente dos proﬁssionais com a empresa far-se-4 mediante
a anexacdo da documentacdo seguinte:

a) Sécio — contrato social e Gltimo aditivo, ou estatuto soc1a1 em vigor, devidamente registrado
no 6rgéo competente

b) Diretor — c6pia da ata de elei¢do devidamente pubhcada na imprensa em se tratando de
sociedade andnima.
c) Empregado — cOpia autenticada da ficha ou livro de reglstro de empregados registradana

DRT, acompanhado (a) da copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e do Registro de
Empregado (RE) do FGTS do més anterior ao da realizagdo da-sess#o.

5. RESULTADOS ESPERADOS DIRETOS E INDIRETOS

5.1 Espera-se com a assessoria de investimentos que possam fornecer dados e analise de dados
para subsidiar de forma segura, consistente dentro do embasamento legal para garantir a
sustentabilidade do RPPS, as aplica¢Bes dos recursos da previdéncia municipal obedecendo todos
os principios que regem os investimentos, proporcionando aos gestores a oportunidade de
planejar, executar e gerenciar seus investimentos de forma eficaz e objetiva.

5.2 Tento também como resultado a capacitagdo na regulamentacdes e novas atualizacdes que
possam surgir, deixando os gestores e conselheiros atualizados e cientes de possiveis impactos e
reflexos nos investimentos do RPPS.

6.0- DA PROPOSTA DE PRECO - ENVELOPE “B”

6.1- As propostas deverdo ser apresentadas em papel tlmbrado da firma, preenchidas em uma
unica via datilografada/digitada ou impressa por qualquer processo mecénico, eletrénico ou
manual, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, entregue em envélope lacrado.

6.2- AS PROPOSTAS DE PRECOS DEVERAO, AINDA, E'CONTER:

6.2.1- A razdo social, local da sede e o nimero de inscrigéo no CNPJ da licitante;

6.2.2- Assinatura do Representante Legal;

6.2.3- Indicacéo do prazo de validade das propostas, ndo mferlor a 90 (noventa) dias, contados da
data da apresenta¢éo das mesmas;

6.2.4- Preco total proposto, cotado em moeda nacional, em algarismos e por extenso, ja
consideradas, no mesmo, todas as despesas, inclusive trlbutos impostos, incidentes direta ou
indiretamente no objeto deste Edital;

6.2.5- Correrdo por conta da proponente vencedora todos os custos que porventura deixar de
explicitar em sua proposta.

6.2.6- Ocorrendo divergéncia entre os valores propostos, prevalecerﬁo os descritos por extenso e,
no caso de incompatibilidade entre os valores unitario e total, prevalecera o valor unitario.

6.2.6- Declaragfio de que assume inteira responsabilidade pela execucfio dos servigos, objeto deste
Edital, e que serdo executados conforme exigéncia editalicias e contratuais, e que serdo iniciados
dentro do prazo de até 10 (dez) dias consecutivos, contados a partlr da data de recebimento da
Ordem de Servigo;
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7.0- DO PROCESSAMENTO DA LICITACAO

7.1- A presente Licitagio na modalidade TOMADA DE PRECOS sera processada e julgada de
acordo com o procedimento estabelecido no art. 43 da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores.

7.2- Apos a entrega dos envelopes pelos licitantes, néo - serdo aceitos quaisquer adendos
acréscimos ou supressdes ou esclarecimento sobre o contetido dos mesmos.

7.3- Os esclarecimentos, quando necessarios, e desde que solicitados pela Comissdo deste
Mumcxplo constardo obrigatoriamente da respectlva ata. :

7.4- E facultado 4 Comissdo ou autoridade superior, em qualquer fase da Licitagio, promover
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo de
documentos ou informagdes que deveria constar originariamente da proposta.

7.5- Sera lavrada ata circunstanciada durante todo o transcorrer do processo licitatério, que serd
assinada pela Comissgo de Licitagfo e os licitantes presentes conforme dispde § 12do art. 43 da
Lei de Licitagses.

7.6- O recebimento dos envelopes contendo os documentos de habilitagdo e a proposta de preco
sera realizado simultaneamente em ato piblico, no dia, hora e local previsto neste Edital.

7.7- Para a boa condugdo dos trabalhos, os licitantes deverfo se fazer representar por, no maximo,
02 (duas) pessoas.

7.8- Os membros da Comissdo e 03 (Trés) licitantes, escolhidos entre os presentes como
representantes dos concorrentes, examinarfo e rubricarfio todas as folhas dos Documentos de
Habilitag&o e Propostas de Precos apresentados;

7.9- Recebidos os envelopes “A” DOCUMENTOS DE HABILITACAO “B” “PROPOSTA DE
PRECOS?”, proceder-se-4 com a abertura e a analise dos envelopes referentes & documentaggo.
7.10- A Comissdo podera, ao seu exclusivo critério, proclamar na mesma sess#o, o resultado da
habilitagdo, ou convocar outra para esse fim, ficando cientificados os interessados;

7.11- Divulgado o resultado da habilitagéo, a Comissdo, apos obedecer ao disposto no art. 109,
inciso I, alinea “a”, da Lei de LicitagGes, fard a devolugéo aos mablhtados do envelope “proposta
de precos™, lacrado

7.12- Abertura das propostas de pregos das licitantes hab1htadas que serdo examinadas pela
Comissdo e pelas licitantes presentes.

7.13- Divulgac@o do resultado do julgamento da proposta de precos e observancia ao prazo
recursal previsto no art. 109, inciso I, alinea “b”, da Lei n® 8.666/93.

7.14- Apés a fase de habilitagdo, nfio cabe desisténcia de proposta, salvo motivo justo decorrente
de fato superveniente e aceito pela Comissdo de Licitagdo. -

7.15 - Quando todos os licitantes forem INABILITADOS, ou todas as propostas forem
desclassificadas, serd concedido o prazo de 08 (oito) dias tteis para apresentagdo de nova
documentagdo, conforme artigo 48, § 3° da Lei 8666/9 e suas alteragdes, respeitada as condi¢Ses
das Empresas de Pequeno Porte ou Microempresas, no que tange a regularidade fiscal, hipStese
em que serdo observados os preceitos da Lei 123/06. '

8.0- DO CRITERIO DE JULGAMENTO
A) AVALIACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO — ENVELOPE “A”

8.1- Compete exclusivamente & Comissdo avaliar o merit'o; dos documentos e informagGes
prestadas, bem como julgar a capacidade técnica, econdmica e ﬁnancelra de cada proponente ¢ a
exequibilidade das propostas apresentadas.

8.2- A habilitacio serd julgada com base nos Documentos de Habilitacdo apresentados,
observadas as exigéncias pertinentes a4 Habilitagdo Juridica, Regulandade Fiscal, Qualificacio
Técnica e 4 Qualificagdo Econémica e Financeira. ~
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B) AVALIACAO DAS PROPOSTAS — ENVELOPE “B” de Licis
8.3- A presente licitacfio serd julgada pelo critério do menor prego conforme inciso I, § 1° do art.
45 da Lei das Licitages.
8.4- Serdo desclassificadas as propostas:
8.4.1- Que nio atenderem as especificactes deste Edital de Tomada de Precos;
8.4.2- Que apresentarem pre¢os unitarios irrisérios, de valor zero, ou pregos excessivos ou
inexequiveis (na forma do Art. 48 da Lei de Licita¢des), ou supenores ao valor estimado para esta
licitacdo, constante do item 1.2 deste edital;
8.4.3- Que apresentarem condi¢des ilegais, omissdes, erros e dlvergenma ou conflito com as
exigéncias deste Edital;
8.4.4- Preco excessivo, assim entendido como aquele superior ao estabelecido no mercado;
8.4.5- Na proposta prevalecera, em caso de discorddncia entre os valores numéricos e por extenso,
estes ultimos.
8.4.6- Nio sera considerada qualquer oferta de vantagem néo: prev1sta nesta Tomada de Pregos,
nem preco ou vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes;
8.4.7- Os erros de soma e/ou multiplicagdo, bem como o valor total proposto, eventualmente,
configurado nas Propostas de Precos das proponentes, serdo devidamente corrigidos, ndo se
constituindo, de forma alguma, como motivo para desclassificagdo da proposta.
8.4.8- No caso de empate entre duas ou mais propostas, como critério de desempate a classificagdo
se faré, obrigatoriamente, por sorteio, vedado outro processo.
8.4.9- Sera declarada vencedora a proposta de menor prego global por lote entre as licitantes
classificadas;
8.4.10- De conformidade com o parecer da CPL, nfo constltulra causa de inabilitacio nem de
desclassificagio da proponente a irregularidade formal que n3o afete o contetido ou a idoneidade
da proposta e/ou documentago;

9.0- DA ADJUDICACAO

9.1- A adjudicagdo da presente licitagdo ao(s) licitante(s) vencedor(es) sera efetivada mediante
termo circunstanciado, obedecida a ordem classificatéria, depois de ultrapassado o prazo recursal.

10.0- DO CONTRATO

10.1- Sera celebrado instrumento de Contrato, conforme minuta anexa a presente Tomada de
Precos, que devera ser assinado pelas partes no prazo de 05 (cmco) dias consecutivos, a partir da
data de convocacgio encaminhada a licitante vencedora.

10.2- A recusa injustificada do adjudicatario em assinar 0"“Termo de Contrato” no prazo
estabelecido no subitem anterior, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo, ficando
sujeita as penalidades previstas no item 18.1, sub-alinea “b.1 do Edital;

10.3 - Considera-se como parte integrante do Contrato, os termos da Proposta Vencedora e seu
Anexo, bem como os demais elementos concernentes a hcltac;ao que serviram de base ao
processo licitatério.

10.4- O prazo de convocacdo a que se refere o subitem 9.1, podera ter uma tUnica prorrogagio
com 0 mesmo prazo, quando solicitado pela licitante, e desde que ocorra motivo justificado e
aceito pela Administragio.

10.5- E facultado & Administraggo, quando o convocado ndo assinar o “Termo de Contrato” no
prazo e condig3es estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, obedecendo a ordem de
classificagdo estabelecida pela Comissdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigBes
propostas pelo primeiro colocado, ou revogar a licitagio consoante prevé a Lei n® 8.666/93 e suas
alteragGes posteriores. ~
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11.0- DOS PRAZOS E PRORROGACAO

11.1- Os servigos objeto desta licitagdo deverdo ser executados, contados a partir do recebimento
da ordem de servigo, podendo ser prorrogado nos termos da Lei 8.666/93 e suas alteracdes.

11.2- Os pedidos de prorrogagéo de prazos serdo dirigidos 4 Secretaria ordenadora de despesas,
até 10 (dez) dias antes da data do término do prazo contratual:

11.4- Os atrasos ocasionados por motivo de for¢a maior ou caso fortuito, desde que notificados
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas e aceitos pela Secretana ordenadora de despesas, ndo serdo -
considerados como inadimplemento contratual.

12.0 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1 Proporcionar 8 CONTRATADA todas as condigdes ne@ésséﬁas ao pleno cumprimento das
obrigag¢3es decorrentes do contrato, consoante estabelece a Lei n © 8.666/93;

12.2 Acompanhar e fiscalizar a execugfo do objeto contratual;

12.3 Determinar responsivel para o acompanhamento e ﬁscahzag:ao da execugdo do obJeto ‘
contratual;

12.4 Estabelecer normas e procedimentos de acesso as suas instalagdes para a execugio de-
Servigos;

12.5 Informar a CONTRATADA de atos que possam mterfenr direta ou indiretamente nos
servigos prestados;

12.6 Solicitar, sempre que necessario, informagdes referentes aos servigos ora objeto do presente
instrumento, perante 8 CONTRATADA;

12.7 Comunicar 8 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugiio dos
servigos, conforme dispde este instrumento, diligenciando nos casos que exijam providéncias
corretivas;

12.8 Avaliar todos os servicos prestados pela CONTRATADA

12.9 Responsabilizar-se pelos pagamentos dos servigos prestados pela CONTRATADA mediante
a apresentacdo de Nota Fiscal;

12.10 Indicar os seus representantes para fins de contato e demais providéncias inerentes a
execucio do Contrato;

12.11 Aplicar as penalidades previstas no Edital e no presente instrumento, na hipétese de a
CONTRATADA nio cumprir o Contrato, mantidas as situsi¢des normais de disponibilidade e
volume dos servigos, arcando a referida empresa com quaisquer prejuizos que tal ato acarretar ao .
Municipio.

13.0DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1 Prestar os servigos em estrita observancia as dlsposu;oes da sua proposta e condigdes
estabelecidas no termo contratual;

13.2 A contratada deverd manter preposto, aceito pelo Instifuto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Itapipoca, a disposigdo a ser prestado o servigo, para representa-lo na execugéo do
contrato; o ‘
13.3 A Contratada ¢ responsavel pelas despesas com hospedagem, alimentagéo e transporte, que
se fizerem necessarias, com o preposto que venha representé:lo na execugdo do contrato;

13.4 Responsabilizar-se pelos danos causados ao patrimonio da CONTRATANTE por culpa,
dolo, negligéncia ou imprudéncia de seus profissionais;

13.5 Néo transferir a outrem no todo ou em parte o objeto do presente Termo e posteriormente
Contrato;

13.6 Sob pena de rescisdo contratual néio caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer operag8o
financeira sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE;
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13.7 Indicar os seus representantes para fins de contato £ > demais providéncias in
execucio do Contrato;

13.8 Manter, durante toda a execugio dos servicos, as condlgoes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitag8io;

13,9 Arcar com todas as despesas relativas & execugdo dos servu;os méo-de-obra, transportes,’
taxas, emolumentos, impostos, todos os encargos e despesas diretas e indiretas de carater
trabalhista, tributdrio e previdencidrio decorrentes do contrato referentes as pessoas envolvidas
na prestagdo dos servigos, que nio terdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE,
bem como providéncias quanto & legalizagfio do servigo perante os 6rgios municipais, estaduais
ou federais;

13.10 A CONTRATADA ficara responsavel por quaisquer danos que venha a causar a terceiros
ou ao patriménio da CONTRATANTE, reparando as suas custas os mesmos, durante ou apés a
execucdo dos servicos contratados sem que lhe caiba nenhuma indenizagdo por parte da
CONTRATANTE;

13.11 A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressGes que se fizerem necessarias, a critério da Contratante, respeitando-se os limites
previstos na Lei n.° 8.666/93 e alteragGes posteriores, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
do Contrato, facultada a supresséo além deste limite mediante acordo entre as partes.

13.12 Executar fielmente os servicos contratados através de profissionais habilitados, atendendo
aos prazos legais estabelecidos pelos 6rgdos de controle, responsabilizando-se pela sua qualidade,
exatiddo e seguranga diligenciando no sentido de que os trabalhos sejam conduzidos segundo a
melhor técnica aplicavel e dentro dos parimetros legais exigiveis.

13.13 Manter durante toda a execugdo do objeto contratual, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢Oes de habilitagio € quahﬁcagao exigidas na Lei de
Licitacdes;

13.14 Utilizar profissionais devidamente habilitados, substltmndo-os nos casos de impedimentos
fortuitos, de maneira que néo se prejudiquem o bom andamento e a boa prestagdo de servigos;
13.15 Facilitar a agdo da FISCALIZACAO na inspegdo dos servicos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

13.16 Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a
CONTRATADA néo devera, mesmo apds o término do CONTRATO, sem consentimento prévio
no paragrafo anterior, a nfo ser para fins de execugio do CONTRATO;

13.17 Providenciar a imediata correcio das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE ou identificadas no decorrer da execucéo das atividades

14.0 DA DURACAO DO CONTRATO

14.1 O prazo de vigéncia da contratacio serd 12 (doze) mesés a contar da data de assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado, a critério das partes, na forma do artigo inciso I da Lei Federal
8.666/93 alterada e consolidada.

15.0 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

15.1 O pagamento sera realizado até o 10° (décimo) dia #til do més subsequente a efetiva
prestagio dos servigos, mediante apresentagfo das respectivas notas fiscais/faturas.

15.2 O Contratante se reserva o direito de exigir do Contratado em qualquer época, a
Comprovagio de quitagio das obrigacGes fiscais e sociais.

15.3 N#o sera efetuado qualquer pagamento a0 CONTRATADO enquanto houver pendéncia de
liquidacdo da obrigacdo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
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15.4 Caso a execugdo do servigo tenha sido realizado conforme o contrato, devidamente atestado
no corpo da Nota Fiscal pelo responséavel, serd devidamente encaminhado ao Instituto de
responsével. 14.5 O pagamento sera efetuado apds o recebimento da Nota Fiscal pela Contratante.
15.6 O Pagamento seré efetuado por meio de transferéncia eletronica e mediante apresentagdo de
Nota Fiscal correspondente; B

15.7 O Pagamento estard condicionado a apresentacfio de cert1does de regularidade junto ao:
Municipio, Estado, Unido, FGTS e Justi¢a do Trabalho.

16.0- DA FONTE DE RECURSOS

16.1- As despesas decorrentes da contratacdio correrdo - -por conta da seguinte dota¢do
orcamentaria: 1401 04 122 0100 2.050, Fonte de Recursos 1800111101 Elemento de Despesas
33.90.39.00.

17.0- DO REAJUSTAMENTO DE PRECO

17.1- Os pregos sdo firmes e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da
apresentac@o da proposta. Caso o prazo exceda a 12 (doze) meses, os pregos contratuais poderdo
ser reajustados, tomando-se por base a data da apresentagfo‘da proposta, com base no IGPM —
Indice Geral de Precos de Mercado ou outro equivalente que venha a substitui-lo, caso este seja
extinto.

18.0- DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

18.1- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos
ou supressdes no quantitativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do Contrato, conforme o dlsposto no § 12, art. 65, da Lei n® 8.666/93 e
suas alteracGes posteriores.

19.0- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
19.1 - Aos fornecedores que descumprirem total ou parcialmente o objeto celebrado com a
administragio piblica Municipal serfio aplicadas as san¢des prev1stas no art. 87 da lei Federal n°
8666/93 obedecidos os seguintes critérios:

I) Adverténcia — Utilizada como comunica¢io formal, ao fomecedor sobre o descumprimento da
Autorizagdo de Fornecimento, ou instrumento equivalente’e outras obrigagGes assumidas e a
determinacio da adoc#o das necesséarias medidas de corregao’

II) Multa — Sera aplicada, observando os seguintes limites méximos:

a) 0,3 % (Trés décimos por cento) por dia, até o trigésinio dia de atraso, sobre o valor do
fornecimento ou servigo ndo realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico financeiro de obras -
ndo cumprido;

b) 0,5% (Cinco décimos por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso de
recusa de entrega do material solicitado;

¢) 10% (Dez por cento) sobre o valor do fornecimento, servig ou obra néo realizada, no caso de
atraso superior a 30 (trinta) dias, com o consequente cancelamento da nota de empenho ou
documento correspondente;

III) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Admmlstra(;ao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a reabilitagio perante
a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo de 02 (dois) anos.
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IV) As sang3es previstas neste item podero ser aplicadas cumulativamente, ou n#o, de acordo
com a gravidade da infraco, facultada ampla defesa a contrétada, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis a contar da intimacéo do ato.

V) A sancdo de suspensdo de participar em licitacdo e contratar com a Administragdo Publica
poderé também serem aplicadas aqueles que:

a) Retardarem a execugdo do certame;
b) Demonstrarem ndo ter idoneidade para contratar com a Administragio Publica e;
c) Fizerem declaragdo falsa ou cometerem fraude fiscal;

VI). As sangGes administrativas serdo registradas no SICAF. -
20.0- DA RESCISAO CONTRATUAL

20.1 - A rescis@o contratual podera ser:
20.1.1- Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE nos casos enumerados nos
incisos I a XII do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93;

20.1.2- Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autoriza¢fio escrita e fundamentada da
autoridade competente, reduzida a termo no processo 1101tator10 desde que haja conveniéncia da
Administragdo;

20.2- Em caso de rescisfio prevista nos incisos XII e XVII do art 78 da Lei n° 8.666/93, sem que
haja culpa do CONTRATADO, seré esta ressarcida dos prejulzos regulamentares comprovados

quando os houver sofrido;

20.3- A rescis3o contratual de que trata o inciso I do art. 78 acarreta as consequéncias prev1stas
no art. 80, incisos I a IV, ambos da Lei n° 8.666/93.

21.0- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

21.1- Os recursos cabiveis serdo processados de acordo com 0:que estabelece o art. 109 da Lei n°
8666/93 e suas alteracdes.

21.2- Os recursos deverfio ser interpostos mediante peticdo ‘devidamente arrazoada e subscrita
pelo representante legal da recorrente, dirigida & Comissdo de'Licitagdo da Prefeitura Municipal
de Itapipoca.

21.3- Os recursos ser@o protocolados na Secretaria Ordenadora de Despesas de Itapipoca-CE e
encaminhados & Comissfo de Licitag#o. :

22.0- DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1- A apresenta¢do da proposta implica na aceitagio plena das condi¢es estabelecidas nesta
TOMADA DE PRECOS.

22.2 - Esta licitagdo poderd ser em caso de feriado, transferlda para o primeiro dia util
subsequente, na mesma hora ¢ local.

22.3 - Para dirimir quaisquer davidas, o proponente podera dmglr-se 4 Comissdo de Licitacdo, na
sede da Prefeitura Municipal de Itapipoca, durante o periodo” das 8:00 as 18:00 horas, de segunda
a sexta-feira.

22.4- Conforme a legislagdio em vigor, esta licitagdo, na mdd'alidade Tomada de Pregos podera
ser:

a) anulada, a qualquer tempo, por ilegalidade constatada ou provocada em qualquer fase do
processo;

b) revogada, por conveniéncia da Administracio, decorrente de motivo superveniente, pertinente
e suficiente para justificar o ato;

22.5- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss@o Permanente de Llcltac;ao nos termos da
legislacio pertinente.
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23.0- DO FORO

23.1- Fica eleito o foro da Comarca de Itapipoca, Estado do bearé, para dirimir toda e qualquer
controvérsia oriunda do presente edital, que nfio possa ser resolvida pela via administrativa,
renunciando-se, desde j4, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Itapipoca/CE, 06 de Abril de 2022

\X\}\ N\LR\\W x\\ \N\h\ g \S<\/

HERANQJBRAGA LIMA DOS SANTOS
Ordenador de Despesas do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Itaﬁipoca
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

DESCRICAO DO GASTO PUBLICO: | ORGAO EMITENTE:
( ) Aquisi¢io 14.01. Instituto de Previdéncia | DATA:
. . dos Servidores Municipais de
( ) Prestagéio de Servico Ttapipoca :
( ) Obras e Servicos de Engenharia
( ) Locagdo de Imoveis
( X)Consultoria/Auditoria/Assessoria
AUTARQUIA potacio | MLEMENTO | ponTE DE
ORCAMENTARIA - DESPESAS RECURSO
Instituto de Previdéncia dos 1401122 01002.050 | 33.90.39.00 | 1800111101
Servidores Municipais de Itapipoca
OBJETO: :
O presente termo tem por objeto a contratagfo de servigos de customizacio e consultoria do sistema
SIPREV, para o Instituto de Previdéncia dos Servidores Mumc1pals de Itapipoca — ITAPREV, conforme
especificagbes em anexo.
-

Conforme anexo

JUSTIFICATIVA:

A presente objeto tem por finalidade a contratagfio de servigos de éustomizagéo e consultoria do sistema
SIPREV, o sistema e de uso continuo pelo ITAPREV e utilizado pelos diversos setores, desde a recepgéo
até o beneficio, sendo importante para continuidade dos servigos. .

ORDENADORA DE DESPESAS: HELANO BRAGA LIMA DOS SANTOS

1. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

1.1.  Proporcionar 8 CONTRATADA todas as condi¢des necessérias ao pleno cumprimento das .
obrigag¢des decorrentes do contrato, consoante estabelece a Lei n *8.666/93;

1.2.  Acompanhar e fiscalizar a execugfio do objeto contratual;.-.

1.3.  Determinar responsavel para o acompanhamento e fiscaliza¢do da execugio do objeto contratual;
1.4.  Estabelecer normas e procedimentos de acesso as suas instalacGes para a execugfo de servicos;

3t
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1.5. Informar a CONTRATADA de atos que possam interferir;direta ou indiretamente nos servigos
prestados;

1.6.  Solicitar, sempre que necessério, informagdes referentes a0s servigos ora objeto do presente
instrumento, perante 8 CONTRATADA;

1.7. Comunicar 8 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo dos
servigos, conforme dispde este instrumento, diligenciando nos casos que exijam providéncias corretivas;
1.8.  Awvaliar todos os servigos prestados pela CONTRATADA;

1.9. Responsabilizar-se pelos pagamentos dos servicos prestados pela CONTRATADA mediante a
apresentacdo de Nota Fiscal;

1.10. Indicar os seus representantes para fins de contato e demals providéncias inerentes & execugéo do
Contrato;

Aplicar as penahdades previstas no Edital e no presente instrumento, na hipétese de a CONTRATADA
ndo cumprir o Contrato, mantidas as 31tua<;oes normais de disponibilidade e volume dos servicos, arcando
a referida empresa com quaisquer prejuizos que tal ato acarretar ao Municipio.

2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

2.1.  Prestar os servigcos em estrita observéincia as d1spos1<;oes da sua proposta e condi¢Ges
estabelecidas no termo contratual;

2.2. A contratada devera manter preposto, aceito pelo Instituto: de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Itapipoca, a disposi¢do a ser prestado o servico, para representd-lo na execugéo do contrato;
2.3. A Contratada é responsavel pelas despesas com hospedagem, alimentacéo e transporte, que se
fizerem necessérias, com o preposto que venha representd-lo na execugdo do contrato;

2.4. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patrimdnio da CONTRATANTE por culpa, dolo,
negligéncia ou imprudéncia de seus profissionais;

2.5.  Nio transferir a outrem no todo ou em parte o objeto do presente Termo e posteriormente
Contrato;

2.6. Sob pena de rescisdo contratual, nfio caucionar ou utlhzar o Contrato para qualquer operagao
financeira sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE; |

2.7. Indicar os seus representantes para fins de contato e demals prov1denc1as inerentes a execugdo do
Contrato;

2.8.  Manter, durante toda a execucfo dos servigos, as condlgoes de habilitagfo e qualificagio exigidas
na licitag#o;

2.9.  Arcar com todas as despesas relativas a execugfio dos serv1<;os mao-de-obra, transportes, taxas,
emolumentos, impostos, todos os encargos e despesas diretas e indiretas de carater trabalhista, tributario e
previdenciario decorrentes do contrato referentes s pessoas envolvidas na prestagéo dos servigos, que ndo
terdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE, bem como providéncias quanto &
legalizagdo do servigo perante os 6rgdos municipais, estaduais ou federais;

2.10. A CONTRATADA ficara responsavel por quaisquer danos que venha a causar a terceiros ou ao
patrimdnio da CONTRATANTE, reparando as suas custas os mesmos, durante ou ap6s a execucdo dos
servicos contratados sem que Ihe caiba nenhuma indenizagfo por parte da CONTRATANTE;

2.11. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessdrias, a critério da Contratante, respeitando-se os limites previstos na Lei
n.° 8.666/93 e alteracgBes posteriores, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato, facultada a

supressao além deste limite mediante acordo entre as partes.
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2.12. Executar fielmente os servigos contratados através de profissionais habilitados, atendendo aos
prazos legais estabelecidos pelos 6rgéos de controle, responsabiliz’ando—se pela sua qualidade, exatiddo e
seguranca diligenciando no sentido de que os trabalhos sejam conduz1dos segundo a melhor técnica
aplicavel e dentro dos pardmetros legais exigiveis.
2.13. Manter durante toda a execuc¢fo do objeto contratual, em compatlblhdade com as obrigagGes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Lei de Licitag3es;
2.14. Utilizar profissionais devidamente habilitados, substituindo-os nos casos de impedimentos
fortuitos, de maneira que néo se prejudiquem o bom andamento e a boa prestaggo de servigos;

2.15. Facilitar a acio da FISCALIZACAO na inspegio dos servigos, prestando, prontamente, 0s
| esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;
2.16. Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a
CONTRATADA nio devera, mesmo ap6s o término do CONTRATO, sem consentimento prévio no.
paragrafo anterior, a nfo ser para fins de execug¢io do CONTRATO;
2.17. Providenciar a imediata correco das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE ou identificadas no decorrer da execugéo das atividades

3. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

3.1 - Aos fornecedores que descumprirem total ou parcialmente o objeto celebrado com a administragio
publica Municipal serfio aplicadas as sangGes previstas no art. 87 da lei Federal n® 8666/93 obedecidos os
seguintes critérios:

I). Adverténcia — Utilizada como comunicag&o formal, ao fornecedor sobre o descumprimento da -
Autorizacgo de Fornecimento, ou instrumento equivalente e outras obngac;oes assumidas e a determmag:ao
da adogfio das necessarias medidas de corregéo;

IT) Multa — Ser4 aplicada, observando os seguintes limites méximos:

a) 0,3 % (Trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do fornecimento ou
servigo nfo realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico financeiro de obras néo cumprido;

b) 0,5% (Cinco décimos por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso de recusa
de entrega do material solicitado;

¢) 10% (Dez por cento) sobre o valor do fornecimento, servigo ou- obra néo realizada, no caso de atraso
superior a 30 (trinta) dias, com o consequente cancelamento da nota de empenho ou documento
correspondente;

IIT) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Admlmstragao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢o ou até que seja promovida a reabilitagdio perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administragfio pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

IV) As sangdes previstas neste item poderfio ser aplicadas cumulatlvamente ou ndo, de acordo com a
gravidade da infracfo, facultada ampla defesa a contratada, no prazo de 05 (cinco) dias titeis a contar da
intimag&o do ato.

V) A sang@o de suspenséo de participar em licitacio e contratar com a Administrac8o Publica podera
também serem aplicadas aqueles que: ‘

d) Retardarem a execugfo do certame;
e) Demonstrarem n#o ter idoneidade para contratar com a Administragéio Publica e;
) Fizerem declaragfo falsa ou cometerem fraude fiscal;

VI). As sangbes administrativas serfo registradas no SICAF.
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4.  RESULTADOS ESPERADOS DIRETOS E INDIRETOS:

Espera-se com a assessoria de investimentos que possam fornecer dados e analise de dados para
subsidiar de forma segura, consistente dentro do embasamento legal para garantir a sustentabilidade do
RPPS, as aplicacSes dos recursos da previdéncia municipal obedecendo todos os principios que regem
os investimentos, proporcionando aos gestores a oportunidade de planejar, executar e gerenciar seus
investimentos de forma eficaz e objetiva.

Tento também como resultado a capacitagfio nas regulamentaces e novas atualizagc")es que possam
surgir, deixando os gestores e conselheiros atualizados e cientes de possiveis impactos e reflexos nos
investimentos do RPPS.

5. QUALIFICACAO TECNICA:
- Registro ou Inscri¢8o da Pessoa Juridica, na entidade proﬁssmnal competente, e apresentacfio da prova
de quitagéio de débito da anuidade, vélida para a data da sessfio.

- Comprovagio de Aptiddo da Pessoa Juridica, para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagfo, fornecido através de atestados de
capacidade técnica, por pessoa (s) juridica (s) de direito publico ou privado.

- Atestado (s) de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito ptiblico ou privado, que
comprove a prestacio dos servicos, pertinente ao objeto desta licitagdo ao 6rgéo declarante. O atestado
devera conter, no minimo, o nome da empresa/orgdo contratante e o nome do responséavel pelo mesmo e a
descricéo dos servigos prestados.

- Ato declaratério de emiss@io da Comissio de Valores Moblhanos — CVM, credenciando a licitante a
prestar servicos de Consultoria, no 4mbito empresarial, com no minimo 02 (dois) anos de registro na
CVM como Consultoria de Valores Mobilidrios.

- Comprovacdo de que a empresa possui software para momtoramento da indutstria de Fundos de
Investimentos, que subsidie a licitante a apresentar alternativas de investimentos ao RPPS e que
evidenciem a capacidade de atendimento do presente Termo de Referenma

- Registro como Consultores de Valores Mobiliérios, junto a CVM. do(s) respectivo(s) consultor(es) da
licitante que efetivamente prestara(d0) assessoria junto ao RPPS.

- Certificado junto 8 ANBIMA, APIMEC ou outro 6rgéo autorizado, do(s) consultor(es) da licitante que
efetivamente prestarfio assessoria junto ao RPPS.

- Comprovagéo de que o(s) consultor(es) autorizados pela CVM e certlﬁcados pelas entidades
ANBIMA/APIMEC/ou outro 6rgéo autorizado, pertence(m) ao quadro da licitante na data prevista para
entrega dos envelopes, comprovando o vinculo deste responsavel técnico com a licitante, mediante
contrato social, registro na carteira profissional, ficha de empregado ou contrato de trabalho, sendo
possivel a contratagéio de proﬁssional autébnomo que preencha os requisitos e se responsabilize
tecnicamente pela execucéo dos servicos.

- Declaragfio da empresa licitante, em papel timbrado, assinado pelo seu representante legal, de que
quaisquer andlises solicitadas, seréio enviadas em prazo ndo superior a 02 (dois) dias uteis para os fundos
de Renda Fixa, A¢des e Multimercados. Para os fundos estruturados 0 prazo maximo sera de até 05
(cinco) dias uteis. ~ :

- Amostra do Relatério Gerencial que mensalmente serd enviado, 0 qual dever4 permitir a0 mesmo uma
visdo geral dos ativos financeiros, bem como evidéncias de que as aplicagdes financeiras estejam em
consonéncia com a Resolugéo 3.922/2010, substituida pela 4392/2014 e demais alteragdes que possam ser
emitidas. Este relatorio devera conter todas as aplicagBes e saldos das mesmas, deverd contera
distribuigio dos ativos da carteira, bem como a evolug&io do Patriménio do RPPS no periodo minimo de

06 meses, devera conter o comparativo do resultado parcial da carteira X a meta atuarial do periodo
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analisado, informando o enquadramento de cada aplicacdo em relac;ao a Resoluggo no 3.922/2010 e suas
alteragoes.
- Certldao de Registro da licitante junto ao Conselho Regional de Economla CORECON.

5. QUANTO A CAPACITACAO TECNICO-PROFISSIONAL

- Comprova(;ao de que a Licitante possui, em seu quadro permanente na data prevista para entrega da
proposta, no minimo 02 (d01s) proﬁssmneus de nivel superior economia ou 4reas afins e 01 (um)
profissional de nivel superior em economia, registrados nos respectlvos conselhos de classe. A
comprovacdo do vinculo permanente dos profissionais com a empresa far-se-4 mediante a anexag:ao da
documentagfo seguinte: = ~

a) Sécio — contrato social e Gltimo aditivo, ou estatuto social em v1gor devidamente registrado no 6rgéo
competente.

d) Diretor — copia da ata de eleicdo devidamente publicada na 1mprensa em se tratando de sociedade
andnima.

€) Empregado — copia autenticada da ficha ou livro de registro de empregados registrada na DRT,
acompanhado (a) da cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Soc1al e do Registro de Empregado (RE)
do FGTS do més anterior ao da realizago da sessfo.

6. DO PAGAMENTO: ‘

O pagamento sera realizado até o 10° (décimo) dia util do més subsequente a efetiva prestagio dos
servigos, mediante apresentacfo das respectivas notas fiscais/faturas.

O Contratante se reserva o direito de ex1g1r do Contratado, em qualquer época, a Comprovacdo de
quitac8o das obrigagdes fiscais e sociais.

Néo sera efetuado qualquer pagamento ao CONTRATADO enquanto houver pendéncia de liquidacéio da
obrigacdo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

Caso a execugfo do servigo tenha sido realizado conforme o contrato, devidamente atestado no corpo da
Nota Fiscal pelo responsével, serd devidamente encaminhado ao Instituto de responsavel. O pagamento
ser4 efetuado ap6s o recebimento da Nota Fiscal pela Contratante."

O Pagamento ser4 efetuado por meio de transferéncia eletronica e medlante apresentagfo de Nota Flscal
correspondente;

O Pagamento estara condicionado a apresentacfo de certiddes de regulandade junto ao: Mum01p10
Estado Uni&o, FGTS e Justi¢a do Trabalho.

7. DA DURACAO DO CONTRATO:

O prazo de vigéncia da contratagfio sera 12 (doze) meses a contar da data de assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado, a critério das partes, na forma do artlgo in¢iso II da Lei Federal 8.666/93 alterada
e consolidada.

E 4
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ANEXO

ITEM ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

Contrata¢do de servigos de customizagfo do sistema SIPREV, para instituto
de previdéncia dos servidores ptiblicos do municipio de Itapipoca: importagéo
dos dados customizagio do SIPREV (modulo de guia de recolhimento
previdenciarios de GRP, modulo financeiro, modulo de despesa, modulo de
acompanhamento dos processos previdencidrios, elaboragdo do site do
FMSS, modulo de concessdo dos beneﬁcms previdenciarios, agenda
eletrOnica, customizacgfio diversas, suporte tecmcos)

1.0 Servigos a serem prestados continuamente, suporte ininterrupto ao
sistema SIPREV customizado: :

1.1 Disponibilizagsio de suporte 24 horas por dia, 7 dias por semana referente
a utilizag8o do sistema e possibilidade de treinamento continuo.

1.2 Manutencéio do site:

Dlspomblhzagao de site para publicacfo de not101as publicacdes oficiais,
enquetes e servigos aos beneficiarios.

1.3 Funcionalidade - Médulo de guias:

Disponibilidade de emissfo, controle e baixa das guias de recolhimento,
01 aporte e de parcelamento conforme previsto por orientagéio normativa SPS
2/2009, ART. 48, inciso I, do Ministério da Prev1denc1a Social, relatério de

guias pagas, por 0rgéo:

1.4 Funcionalidade - Emissdo de Certldao de Tempo de Contribuicéo
(CTC)

1.5 Funcionalidade - Modulo de Processos

Disponibilidade de registro de requerimento, é#ompanhamento, mudangas de
fase, download de documentagfo necesséria para solicitagéo de beneficios;

1.6 Funcionalidade - Simulagéo de AposentadSria

Disponibilidade de simulagdo de aposentadoria, considerando tempos do
servidor de RPPS e RGPS, regras de aposentadoria, determinagfo do
enquadramento e geragfio de tabela de célculo;

1.7 Funcionalidade - Médulo de pericia Médica

Disponibilidade de marcagio e remarcagio de pericia, realizagdo de laudo
pelo médico perito, prorrogagio de licenga e readaptagfio, marcagfo de visita
domiciliar, relatérios de pericias realizadas, laudos emitidos, financeiro de
dias pagos pela prefeitura e pelo instituto. N

P—— l
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ANEXO II

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Local e Data

A

it
Comissdo Permanente de Licitagdes da Prefeitura Municipal de ITAPIPOCA - CE

REF.: TOMADA DE PRECOS N°

PREZADOS SENHORES,

Apresentamos a Vossas Senhorias nossa proposta para execugio dos servigos objeto do Edital de
TOMADA DE PRECOS N° , pelo preco global de R$
( ) com prazo de execugdo de 12 (doze) meses, conforme planilha de
Precos a seguir:

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE CUSTOMIZAGAO E CONSULTORIA DO
SISTEMA SIPREV, PARA O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE ITAPIPOCA —ITAPREV.

V. V.
UNIT | GLOBAL

ITEM DESCRICAO UND ;| QUANT

Contratagéo de servicos de
customizacgdo do sistema SIPREV, para
Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Itapipoca:
importagdo dos dados customizagio do
SIPREV  (modulo de guia de
recolhimento previdenciarios de GRP, MES 1 12
modulo financeiro, modulo de despesa, :
modulo de acompanhamento dos
processos previdenciarios, elaboragéo
do site do FMSS, modulo de concesséo
dos beneficios previdenciarios, agenda
eletrbnica, customizagfio diversas,
suporte técnicos). )
Servigos a serem prestados continuamente, suporte ininterrupto ao sistema
SIPREV customizado: .

Disponibilizagdo de suporte 24 horas por dia,*7 dias por semana referente a
utilizacdo do sistema e possibilidade de treinamento continuo.

Manutengio do site: ‘

1.2 | Disponibilizagdo de site para publicagdo de noticias, publicagSes oficiais,
enquetes e servicos aos beneficiarios.
1.3 | Funcionalidade - Mddulo de guias:

01

1.1
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Bispermtititad eemlssao controle e baixa das guias de recolhimento, aposte |—"

e de parcelamento, conforme previsto por oriéntacéio normativa SPS 2/2009,
ART. 48, inciso I, do Ministério da Previdéncia Social, relatério de guias
pagas, por 6rgio:

1.4 | Funcionalidade - Emissfio de Certiddio de Tempo de Contribuicdo (CTC)
Funcionalidade - Mé6dulo de Processos

1.5 | Disponibilidade de registro de requerimento, acompanhamento, mudangas de
fase, download de documentacgfio necessaria para solicitacdo de beneficios;
Funcionalidade - Simulago de Aposentadoria

Disponibilidade de simulaggio de aposentadoria, considerando tempos do
servidor de RPPS e RGPS, regras de aposentadoria, determinagéo do
enquadramento e geracfio de tabela de célculo;

Funcionalidade - Mé6dulo de pericia Médica

Disponibilidade de marcagio e remarcagio de pericia, realizacfio de laudo

1.7 | pelo médico perito, prorrogagéo de licenga e readaptagio, marcagéo de visita
domiciliar, relatérios de pericias realizadas, laudos emitidos, financeiro de
dias pagos pela prefeitura e pelo instituto.

1.6

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta é de 90 (noventa) dias corridos, a contar
da data da abertura da licitacfo.

NOME DA EMPRESA . ..cocrererersesersees oo e sos o tos vt
15131) 5123 1 RS S

CIDADE: ..o CEP.cvvrcrecrcnnens ESTADO ...t
FONE/FAX DA EMPRESA: ...ttt sbin e sessssnens FONE/FAX DO
REPRESENTANTE : Ne:

............................................................................................................................

AGENCIA: .............. CONTA CORRENTE: ..o e

Atenciosamente,

Local, __de de

Carimbo da Empresa e assinatura do(a) representante

4
i
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MINUTA DECLARACAO PARA MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE '

(caso aplicavel)

REFERENTE AO EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N°

A Empresa , com sede na - (enderego completo),
constituida na Junta Comercial em / / , sob NIRE n° e inscrita
no CNPJ sob n° , por intermédio de seu representante legal, o(a)
Sr(a) , portador(a) da Cédula de Identidade n° e
do CPFn® , DECLARA para os devidos fins, sob pena das sanges

administrativas e penais cabiveis, que o valor da receita bruta anual da empresa néo excedeu, no
ano anterior, ao limite fixado no inciso I do art. 3° da Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro
de 2006, que est4 apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42° ao 49° da
referida Lei e que ndo se enquadra em qualquer das hipéteses de exclusdo relacionadas 4° do art.
3° da Lei Complementar n°® 123/06.

Data: ........ Y Y

Nome e Assinatura do Representante da Empresa

o I IMICTITIITA RE DREVIRERCIA ™YAC CERVIRAREC KA
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DECLARACAO DO ART. 7 DA CONSTITUICAO FEDERAL

DECLARAMOS, para todos os fins e sob as penas da lei, que ndo executamos trabalho noturno,
perigoso ou insalubre com menores de dezoito anos e de qualquer trabalho com menores de
dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, em cumprimento ao
disposto no inciso XXXIII do art. 7¢ da Constitui¢do Federal e de conformidade com a exigéncia
prevista no inciso V, do art. 27 da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

-, de  de2022.

Carimbo e assinatura do representante legal da empresa.
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DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

Y

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA-CE

At. Comissfo Permanente de Licitagio.

Ref.: TOMADA DE PRECOS N°

(Razdo Social da Empresa), estabelecida na (endereco completo). inscrita no CNPJ
10] 03 + DR , neste ato representada pelo seu (representante/sécio/procurador), no uso de
suas atribui¢des legais, vem:

DECLARAR, para fins de participagio no processo licitatério em pauta, sob as penas
da Lei, que inexiste qualquer fato impeditivo & sua participagfio na licitagdo citada, que ndo foi
declarada inidonea e ndo esta impedida de contratar com o Poder Publico de qualquer esfera, ou
suspensa de contratar com a Administra¢dio, e que se compromete a comunicar a ocorréncia de
fatos supervenientes.

Por ser a expressdo da verdade, assina a presente,

Razio Social da Empresa

‘ INCTITIITA RE DRVIRENCIA NAC CEDVIRADE
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Comissao P mancf‘/
de LiCifacao -

CONTRATON®
TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM
O MUNICIPIO DE ITAPIPOCA, ATRAVES DA
", COM A EMPRESA
, PARA O FIM QUE A
SEGUIR SE DECLARA:
@) , pessoa juridica de direito publico interno, com sede na
— Itapipoca- Ceard, inscrito no CNPJ/MF sob on®  ~ neste ato representado pela
Ordenadora de Despesas da , Sr. (a) , doravante denominado
de CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa ........cceeeuen.. evreeesrreesnneesnrenns , com endereco na
Rua e, , N° ... , bairro .............. A< 1 | SRR , Estado do
..................... , inscrita no CNPJ sob 0 n° ...ccccceevecnceecceceee,,  TEpresentada  por
........................................................... , CPF n° ......oconeeeeveeeeeeveennn., 20 fim assinado, doravante

denominada de CONTRATADA, de acordo com o Edital de Tomada de Precos n°
XX XX XX/TP, em conformidade com o que preceitua a Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho
de 1993 e suas alteracdes posteriores, sujeitando-se os contratantes as suas normas e as cldusulas
e condigOes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1-

Processo de Licitagdo, na modalidade Tomada de Precos, em conform1dade com a Lei Federal N°
8.666/93 e suas alteragGes posteriores, devidamente homologado pelo (a) Ordenador (a) da
do Municipio de Itapipoca— CE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 — Constitui objeto do presente contrato a CONTRATACAO DE SERVICOS DE
CUSTOMIZACAO E CONSULTORIA DO SISTEMA SIPREV, PARA O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPIPOCA - ITAPREV,
conforme especificacGes no Termo de referéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1-A CONTRATANTE pagard ao(a) CONTRATADO(A) ‘pela execugdo do objeto deste

contrato o valor mensal referente a_ de R$ ( ) e global de R$
( ) conforme planilha em anexo.

3.2- Os servigos objeto desse contrato serdio executados pelo regime de empreitada por prego

global.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1 Proporcionar 8 CONTRATADA todas as condigSes necessérias ao pleno cumprimento das
obrigagGes decorrentes do contrato, consoante estabelece a Lei n © 8.666/93;

4.2 Acompanhar e fiscalizar a execuggo do objeto contratual; . Q,\\
4.3 Determinar responsavel para o acompanhamento e ﬁscahzagao da execugdo do objeto
contratual; :
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4.4 Estabelecer normas e procedimentos de acesso as suas instala¢Oes para a execugdo de servigos;
4.5 Informar a CONTRATADA de atos que possam interferir direta ou indiretamente nos servigos
prestados; '

4.6 Solicitar, sempre que necessario, informagdes referentes a0s servigos ora objeto do presente
instrumento, perante 8 CONTRATADA;

4.7 Comunicar 8 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relac1onada com a execucdo dos
servicos, conforme dispde este instrumento, diligenciando nos casos que exijam providéncias
corretivas;

4.8 Avaliar todos os servigos prestados pela CONTRATADA;

4.9 Responsabilizar-se pelos pagamentos dos servigos prestadbs pela CONTRATADA mediante
a apresentacdo de Nota Fiscal;

4.10 Indicar os seus representantes para fins de contato ¢ demais providéncias inerentes a
execugdo do Contrato;

4.11 Aplicar as penalidades previstas no Edital e no preseﬂte instrumento, na hipé6tese de a
CONTRATADA ndo cumprir o Contrato, mantidas as situa¢es normais de disponibilidade e
volume dos servicos, arcando a referida empresa com quaisquer prejuizos que tal ato acarretar ao
Municipio. ’

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1 Prestar os servigos em estrita observancia as disposi¢des da sua proposta e condicGes
estabelecidas no termo contratual;

5.2 A contratada deverda manter preposto, aceito pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Itapipoca, a disposigdo a ser prestado o servigo, para representd-lo na execugéo do
contrato;

5.3 A Contratada ¢é responsavel pelas despesas com hospedagem alimentagfo e transporte, que
se fizerem necessarias, com o preposto que venha representa-lo na execugio do contrato;

5.4 Responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio da CONTRATAN TE por culpa, dolo,
negligéncia ou imprudéncia de seus profissionais;

5.5 Néo transferir a outrem no todo ou em parte o objeto do presente Termo e posteriormente
Contrato;

5.6 Sob pena de rescisio contratual, nfio caucionar ou utilizar'o Contrato para qualquer operacéo
financeira sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE;

5.7 Indicar os seus representantes para fins de contato e demais prov1denc1as inerentes & execug@o
do Contrato;

5.8 Manter, durante toda a execucfo dos servicos, as condlgoes de habilitacfio e qualificacdo
exigidas na licitac@o; »

5,9 Arcar com todas as despesas relativas a execugio dos servigos, méo-de-obra, transportes,
taxas, emolumentos, impostos, todos os encargos e despesas diretas e indiretas de caréter
trabalhista, tributario e previdenciario decorrentes do contrato referentes as pessoas envolvidas
na prestagdo dos servicos, que néo terdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE,
bem como providéncias quanto a legalizacfio do servico perante os 6rgios municipais, estaduais
ou federais; ‘

5.10 A CONTRATADA ficara responséavel por quaisquer danos que venha a causar a terceiros
ou ao patrimdnio da CONTRATANTE, reparando as suas custas os mesmos, durante ou apés a
execugdio dos servigos contratados sem que lhe caiba nenhuma indenizagdo por parte da
CONTRATANTE;

5.11 A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necesséarias, a critério da Contratante, respeitando-se os limites
previstos na Lei n.° 8.666/93 e alterages posteriores, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
do Contrato, facultada a supresso além deste limite mediante‘acordo entre as partes
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5.12 Executar fielmente os servicos contratados através de prbﬁssionais habilitados, atendendo
aos prazos legais estabelecidos pelos érgéos de controle, responsablhzando-se pela sua qualidade,
exatiddo e seguranga diligenciando no sentido de que os trabalhos sejam conduzidos segundo a
melhor técnica aplicével e dentro dos pardmetros legais exigiveis.

5.13 Manter durante toda a execucgo do objeto contratual, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢Ges de habilitag@o e qualificacdo ex1g1das na Lei de Licitagdes;

5.14 Utilizar profissionais devidamente habilitados, substituindo-os nos casos de impedimentos
fortuitos, de maneira que nfo se prejudiquem o bom andamento e a boa prestagio de servigos;
5.15 Facilitar a agdo da FISCALIZACAO na inspegdio dos servigos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

5.16 Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a
CONTRATADA nio devera, mesmo apés o término do CONTRATO, sem consentimento prévio
no paragrafo anterior, a nfio ser para fins de execugdo do CONTRATO;

5.17 Providenciar a imediata correciio das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE ou identificadas no decorrer da execucgo das atividades

CLAUSULA SEXTA — DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

6.1 Contratagdo de servigos de customizac¢io do sistema SIPREV, para Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Itapipoca: importagio dos dados customizagdo do
SIPREV (modulo de guia de recolhimento previdencidrios de GRP, modulo financeiro, modulo
de despesa, modulo de acompanhamento dos processos previdencidrios, elaboragio do site do
FMSS, modulo de concess@o dos beneficios previdenciarios, agenda eletrdnica, customizagéo
diversas, suporte técnicos).

6.2 Servicos a serem prestados continuamente, suporte mmterrupto ao sistema SIPREV
customizado:

6.2.1 Disponibilizacio de suporte 24 horas por dia, 7 dias por semana referente a utilizagdo do
sistema e possibilidade de treinamento continuo.

6.2.2 Manutengdo do site:

6.2.2.1 Disponibilizagdo de site para publicacdo de not101as pubhcagoes oficiais, enquetes e
servigos aos beneficidrios. ;

6.2.3 Funcionalidade - Mddulo de guias:

6.2.3.1 Disponibilidade de emiss@o, controle e baixa das guias de recolhimento, aporte e de
parcelamento, conforme previsto por orientagiio normativa SPS 2/2009, ART. 48, inciso I, do
Ministério da Previdéncia Social, relatério de guias pagas, por 6rgéo:

6.2.4 Funcionalidade - Emiss&o de Certiddo de Tempo de Contnbulgao (CTO)

6.2.5 Funcionalidade - Mddulo de Processos

6.2.5.1 Disponibilidade de registro de requerimento, acompanhamento, mudangas de fase,
download de documentagdo necesséria para solicitagdo de beneﬁmos

6.2.6 Funcionalidade - Simula¢io de Aposentadoria ~

6.2.6.1 Disponibilidade de simula¢fio de aposentadoria, considerando tempos do servidor de
RPPS e RGPS, regras de aposentadoria, determinagio do enquadramento e geragdo de tabela de
célculo;

6.2.7 Funcionalidade - Mddulo de pericia Médica o

6.2.7.1Disponibilidade de marca¢fio e remarcagdo de penma, ‘realizagdo de laudo pelo médico
perito, prorrogacéo de licenca e readaptaciio, marcagio de visita domiciliar, relatdrios de pericias
realizadas, laudos emitidos, financeiro de dias pagos pela prefeitura e pelo instituto.
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CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO DO CONTRATO

7.1. O prazo de vigéncia da contrata¢@o sera 12 (doze) mese‘:s} a contar da data de assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado, a critério das partes, na forma do artigo inciso II da Lei Federal
8.666/93 alterada e consolidada.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento serd realizado até o 10° (décimo) dia util do més subsequente a efetiva prestacdo
dos servicos, mediante apresentac@io das respectivas notas fiscais/faturas.

8.2 O Contratante se reserva o direito de exigir do Contratado, em qualquer época, a Comprovago
de quitacéio das obrigagdes fiscais e sociais.

8.3 Nio sera efetuado qualquer pagamento ao CONTRATADO enquanto houver pendéncia de
liquidagéo da obrigacdo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

8.4 Caso a execucio do servico tenha sido realizado conforme o contrato, devidamente atestado
no corpo da Nota Fiscal pelo responsével, serd devidamente. encaminhado ao 8.5 Instituto de
responsével. O pagamento seré efetuado apds o recebimento da Nota Fiscal pela Contratante.

8.6 O Pagamento ser4 efetuado por meio de transferéncia eletrénica ¢ mediante apresentacdo de
Nota Fiscal correspondente;

8.7 O Pagamento estard condicionado a apresentagdo de certldoes de regularidade junto ao:
Municipio, Estado, Unido, FGTS e Justi¢a do Trabalho.

I
i

CLAUSULA NONA - DA FONTE DE RECURSOS

9.1- As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta do Tesouro Municipal, sob a
dotacfio orgamentaria n° ; Elemento de Despesas: ; Fonte de
Recurso:

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECO

10.1- Os precos sdo firmes e irreajustaveis pelo periodo de 12"(doze) meses, a contar da data da
apresentacdo da proposta. Caso o prazo exceda a 12 (doze) meses, os precos contratuais poderfio
ser reajustados, tomando-se por base a data da apresentacdo da proposta, com base no IGPM —
Indice Geral de Pregos de Mercado ou outro equivalente que venha a substitui-lo, caso este seja
extinto. ;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

11.1- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ses contratuais, acréscimos
ou supressdes no quantitativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do Contrato, conforme o dlsposto no § 12 art. 65, da Lei n® 8.666/93 ¢
suas altera¢Ges posteriores.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DAS SANCOES

12.1 Aos fornecedores que descumprirem total ou parcialmente o objeto celebrado com a
administragdo publica Municipal ser@o aplicadas as sanges previstas no art. 87 da lei Federal n°
8666/93 obedecidos os seguintes critérios:

I) Adverténcia — Utilizada como comunicacdo formal, ao fornecedor sobre o descumprimento
da Autorizacfio de Fornecimento, ou instrumento equivalente e outras obrigagdes assumidas e a
determinagio da adogdo das necessarias medidas de corregdo;

o
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IT) Multa — Sera aplicada, observando os seguintes limites maximos:
a) 0,3 % (Trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do
fornecimento ou servigo ndo realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico financeiro de obras
n#o cumprido;

b) 0,5% (Cinco décimos por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso de
recusa de entrega do material solicitado;

¢) 10% (Dez por cento) sobre o valor do fornecimento, servu;o ou obra nio realizada, no caso de
atraso superior a 30 (trinta) dias, com o consequente cancelamento da nota de empenho ou
documento correspondente;

IIT) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Adm1mstrag:ao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢&o ou até que seja promovida a reabilitacéo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administragio pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo de 02 (dois) anos.
IV) As sangBes previstas neste item poderdo ser aplicadas cumulativamente, ou nfo, de acordo
com a gravidade da infrag¢do, facultada ampla defesa a contratada, no prazo de 05 (cinco) dias
lteis a contar da intimag&o do ato.

V) A sangdo de suspensdo de participar em licitagéio e contratar com a Administragio Publica
podera também serem aplicadas aqueles que:

[3) Retardarem a execucio do certame;
h) Demonstrarem néo ter idoneidade para contratar com a Admmlstragao Pablica e;
i) Fizerem declaragio falsa ou cometerem fraude fiscal;

VI). As sancGes administrativas serfio registradas no SICAF.
CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1 - A rescis#o contratual podera ser: "

13.1.1- Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisos I a XII do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93;

13.1.2- Amigéavel, por acordo entre as partes, mediante autoriza¢io escrita e fundamentada da
autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatdrio, desde que haja conveniéncia da
Administracio;

13.2- Em caso de rescisfio prevista nos incisos XII e XVII do art 78 da Lei n° 8.666/93, sem que
haja culpa do CONTRATADO, sera esta ressarcida dos preJulzos regulamentares comprovados,

quando os houver sofrido;

13.3- A resciséio contratual de que trata o inciso I do art. 78 acarreta as consequéncias previstas
no art. 80, incisos I a IV, ambos da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECO

14.1- Os pregos sdo firmes e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da
apresentacfio da proposta. Caso o prazo exceda a 12 (doze) meses, os pregos contratuais poderdo
ser reajustados, tomando-se por base a data da apresentagdo da proposta, com base no IGPM —
Indice Geral de Pregos de Mercado ou outro equivalente que venha a substitui-lo, caso este seja
extinto.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1- Declaram as partes que este Contrato corresponde a mamfestagao final, completa e
exclusiva, do acordo entre elas celebrado;
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15.2- Obriga¢do da Contratada de manter, durante toda a execu¢do do Con
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitagdo.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - DO FORO

16.1. -Fica eleito o foro da Comarca de Itapipoca, para conhecimento das questdes relacionadas
com o presente Contrato que ndo forem resolvidos pelos meios administrativos.

E, assim, inteiramente acordados nas cldusulas e condigBes retro-estipuladas, as partes
contratantes assinam o presente instrumento, em duas vias, para que surtam seus juridicos e legais
efeitos.

Nome do Representante da Empresa

Secretaria . Nome da Empresa
CONTRATANTE - CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1. 2.
Nome: Nome:

CPF: CPF:

l TRICTITE 177 1 B I P RIAIA INAE CEDY 7107 0 P




v

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPIPOCA §

ITAPREV

Comiss3d Peggmanent?
de Licftagdo

AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA. INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPIPOCA - ITAPREV. .
AVISO DE LICITACAO. TOMADA DE PRECOS N° 22.14.02/TP. O ITAPREYV - Instituto -
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Itapipoca, por meio da Comissdo da Permanente de
Licitagdo, comunica aos interessados que, no dia 22 de Abril de 2022, 4s 09h30 min, estara -
abrindo licitagdo, na modalidade Tomada de Precos, n° 22.14.02/TP, cujo objeto é a .~
contratacio de Servicos de customizaciio e consultoria do sistema SIPREV, para o Instituto ‘ ‘
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Itapipoca — ITAPREV. O Edital completo
poderé ser consultado pelo sitio eletrdnico: https://licitacoes.tce.ce.gov.br/. Itapipoca/CE, 06 de
Abril de 2022. Helano Braga Lima dos Santos, Ordenador de Despesas do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Itapipoca.

NAO PUBLICAR A PARTIR DESTA LINHA
OBS.: Publicacéo no(s) seguinte(s) veiculo(s) de Comunicacéio, no dia 07/04/2022:

- DOE (Diario Oficial do Estado do Cear3) o
- JORNAL O ESTADO

ORGAO: ITAPREV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA dos Servidores Municipais de
Itapipoca .
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DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XIV N°076 ] FORTALEZA, 07 DE ABRIL DE 2022

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA - EXTRATO DE JULGAMENTO FASE DE HABILITACAO TOMADA
DE PRECOS N° 2022.03.03.01 RESULTADO E JULGAMENTO DA FASE DE HABILITACAO DA TOMADA DE PRECOS N° 2022.03.03.01
OBJETO: £ CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR SERVICOS EM CONTABILIDADE PUBLICA,
PLANEJAMENTO, JUSTIFICATIVAS TECNICAS CONTABEIS E ELEBORACAO DO BALANCO CONSOLIDADO, PARA ATENDER A
LRF, TCE E DEMAIS ORG'AOS DA ADMINISTRACAOQ PUBLICA DO MUNICIPIO DE ACOPIARA/CE DE INTERESSE DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ACOPIARA/CE, CONFORME PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA EMANEXO DO EDITAL.
EMPRESA HABILITADA: (1) CONTATE CONSULTORIA E SERVICOS LTDA-ME, (02) JP LOPES DE ALCANTRA-ME- POR TER CUMPRIDO
COM AS EXIGENCIAS DO EDITAL. EMPRESAS INABILITADAS: (1) JF A LEMOS CONTABILIDADE ~-ME, POR TER DESCUMPRIDO COM
OS ITENS 5.4.4.2, 5.4.6 C/C 5.4.6.1, 5.4.6.2 , 5.4.6.3 E 5.4.5.2 DO EDITAL, (2) R & A ASSESSORIA CONTABIL, SERVICOS E INFO! A
S/8 LTDA, POR TER DESCUMPRIDO COM OS ITENS 5.4.5.2 DO EDITAL. PORTANTO FICA ABERTO O PRAZO RECURSAL, Rl\%

PRECEITUA O ARTIGO 109, INCISO I, LETRA A, DA LEI FEDERAL N° 8.666/93. CASO NAO HAJA INTERPOSICAO DE O, FIC /,\
DESDE JA, MARCADA A DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS DE PRECOS PARA O DIA 18 DE ABRIL DE 2022, AS 14H:08MIN E CASO Yo\
HAJA RECURSO, A DATA FICARA SUSPENSA ATE A FINALIZAR O JULGAMENTO DO RECURSO DENTRO DE TODOS OS PRAZOS LEGAIS. =

MAIORES INFORMAGOES NA SEDE DA COMISSAO DE LICITAGAO. ANTONIA ELZA ALMEIDA DA SILVA — PRESID @A CPL. é
. ) Fis.:
M‘E ] KRk KAk Kk ~ missio Pethanente

Y¥ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES ‘i\ﬂm
DE ITAPIPOCA - ITAPREV. AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N° 22.14.02/TP. O ITAPREV - INSTITUTO DE
dos Servidores Municipais de Itapipoca, por meio da Comissfio da Permanente de Licitagio, comunica aos interessados que, no dia 22 de ab A
s 9h30min, estara abrindo licitagio, na modalidade Tomada de Pregos, n° 22.14.02/TP, cujo objeto é a contratagio de Servicos de customizacio e
consultoria do sistema SIPREV, para o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Itapipoca — ITAPREV. O Edital completo poders ser
consultado pelo sitio eletrénico: https://licitacoes.tce.ce.gov.br/. Itapipoca/CE, 06 de abril de 2022. Helano Braga Lima dos Santos, Ordenador de Despesas
do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Itapipoca.atender as necessidades das diversas Secretarias do Municipio de Itapipoca. A Secretaria
de Planejamento e Gestdo, por meio do Pregoeiro Oficial do Mumicipio, torna ptiblico para conhecimento dos interessados que realizara licitagdo na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com o objeto acima descrito, conforme segue: Acolhimento das propostas e documentos de habilitacdo:
até o dia 25.04.2022, s 8:00 horas; Abertura das propostas: 25.04.2022, as 8h30 min; Sessdo de disputa de precos: 25.04.2022, 3s Sh30min. O Edital

podera ser retirado nos sitios: www.tce.ce.gov.br; www.licitacoes-e.org.br. Itapipoca/CE, 06 de abril de 2022. Francisco Jerénimo do Nascimento -
Ordenador de Despesas da Secretaria de Planejamento.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Itapipoca - Resultado da Habilitagio a0 CREDENCIAMENTO N° 001.11/2022 - O Presidente da Comissio
Permanente de Licitagdo, no uso de suas atribui¢des legais, torna piiblico para conhecimento dos interessados o RESULTADQ da Habilitagio referente 2
CREDENCIAMENTO acima especificado, cujo objeto é a Chamada Piiblica para Contratagiio de Estabelecimentos de Satide Privados, na Complementagio
de Servigos de Satide do SUS — Sistema Unico de Saiide, de Procedimentos de Oftalmologia, tendo como referéncia a tabela de procedimentos do SIGTAP
'—Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS — Sistema-Unico de Satide. Com o seguinte resultado: EMPRESA
HABILITADAS: 1. INSTITUTO PRAXIS DE EDUCACAO, CULTURA E ACAO SOCIAL - CNPJ 05.481.950/0001-07; 2. CLINICA DR. MARCIO
MOREIRA SC LTDA-EPP - CNPJ 23.728.496/0001-10; 3. CLINICA DE OLHOS DE AQUIRAZ E ESPECIALIDADES M}éDICAS LTDA - CNPJ
38.406.628/0001-64; 4. ALMEIDA & OLIVEIRA SERVICOS MEDICOS LTDA - CNPJ 20.875.517/0001-31; 5. ABDIAS ARAUJO COSTA-ME - CNPJ
73.784.860/0001-37. EMPRESAS INABILITADAS: CLINICA DE OLHOS ROSANGELA DE FRANCESCO LTDA-ME - CNPJ 12.282.414/0001-30,
ndo atendeu ao item 3.2.2 do edital; HOSPITAL DE OLHOS NEUSA ROCHA LTDA - CNPJ 41.654.864/0001-04, ndo atendeu ao item 3.3.1 do edital;
MB FACOS CONSULTAS E PROCEDIMENTOS OFTALMOLOGICOS LTDA - CNPJ 30.094.078/0001-83, ndo atenden ao item 3.3.1 e 4.1 letra b do
edital; CLINICA OFTALMOLOGICA SANTA LUZIA LTDA - CNPJ 04.883.073/0001-20, nfio.atendeu ao item 3.3.1. do edital. E O RESULTADO.
Abre-se o prazo para interposicio de recursos conforme estabelece o Art. 109 alinea “a”, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, a contar a partir desta
publicagdo. Ramon Galvio Fernandes - Presidente da Comissio Permanente de Licitagdo. Itapipoca/CE, 05 de Abril de 2022. -

skakk k% sk

Prefeitura Municipal de Parambu - O Presidente da Comissdo de Licitagio torna piiblico o Resultado do Julgamento da Habilitagio da Tomada de Prego
N°. 2022.01.28.002-SEINFRA(Secretaria de Infraestrutura e Desenvolvimento Econdmico), cujo;o objeto: Contratagio de empresa para a construgio e
urbanizagdo de pragas em diversas localidades no Municipio, Conforme projeto em anexo parte integrante deste processo, a saber Habilitadas: Flay Engenharia
Empreendimentos e Servigos Eireli, Eletroport Servigos Projetos e Construges Eireli, H B Servigos.de Construgfo Eireli, Araguaia Empreendimentos Eireli,
Caldas Empreendimentos ¢ Construcdes Eireli, Itapaje Constru¢do e Servigos Eireli, Trevo Engenhiaria & Servicos Eireli, Limpax Construgdes e Servigos
Ltda, Marfhys Construgdes e Servigos de Edificagdes Eireli, Aos Construgdes Eireli CONJASF- Construtora de Agudagem Ltda, N3 Empreendimentos
e ParticipagGes, G7 Construgdes ¢ Servigos Eireli, Nordeste Construgdes e Infraestrutura Ltda — Me, Apla Comercio, Servigos ,Projetos e ConstrugSes
Eireli, Emilio Marcos Franco Alves, S&T Constru¢des e Locagdes de Mo de Obra Eireli, Construtora Kamac Oliveira Ltda, MV&R Locaggio e Construgio
Eireli, V3I Construgdes E Servigos Eireli, BRB Servigos ¢ Comercio Eireli, WU Construgdes e Servigos Eireli, A.LL Construtora Ltda, Construtora Impacto
Comercio ¢ Servigos Eireli, Momentum Construtora Limitada, Pilar Construgdes ¢ Servigos Ltda, Real Servigos Eireli, Plataforma ConstrugSes Transporte
e Servigos Eireli, T.C.S Da Silva ConstrugSes Eireli, Sertdo Construgdes Servigos E Locages Lida, Construtora Novo Juazeiro Eireli, Contecnica Cariri-
Organizagdo Empresarial Eireli, Atl Construg@es e Servigos Eireli, Prolimpeza Servicos e Construgdes Eireli, Eletrocampo Servigos e Construgdes Ltda,
Daterra Construgdes e Servigos Eireli. Inabilitadas: Allexsandro Lima Freire, Medeiros ConstrquéS'e Servigos Eireli-ME. Fica aberto, a partir da data desta
publicagdo, o prazo recursal previsto no artigo 109, inciso I, alinea “a”, da Lei de LicitagSes. Artur Valle Pereira.
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Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Mauriti - Resultado do Julgamento da Habilitgéz‘go - Tomada de Pregos N° 2022.02.11.01/TP. Objeto:
construgdo de pavimentacio em paralelepipedo com rejuntamento.na Rua “T”, localizada no Distrito de Buritizinho, no Municipio de Mauriti/CE. A
Presidente da Comisséo Permanente de Licitagio da Prefeitura Municipal de Mauriti/CE faz publicar o resultado do julgamento da habilitagio documental.
Empresas Inabilitadas: Allexsandro Lima Freire por descumprir o item 4.2.4.1; A & P Edificacoes Construcoes ¢ Empreendimentos LTDA, por descumprir
o item 4.2.3.8; Ecos Edificacoes Construcoes ¢ Servicos LTDA, por descumprir o item 4.2.4.10; Eugenia Fernanda Pereira Feitosa por ter descumprido
os itens 4.2.3.5.1 ¢ 4.2.3.8; J de Fonte Rangel EIRELI, por descumprir os itens 4.2.3.5.1. ¢ 4.2.3.8; Jose Urias Filho EIREL], por descumprir o item
4.2.4.1; Meliuz Construcoes e Servicos LTDA, por descumprir o item 4.2.4.1 ¢ T. C. S. da Silya Construcoes EIRELI, por descumprir o item 4.2.3.8.
Empresas Habilitadas: Andreia da Silva Goncalves, Abik Engenharia e Consultoria LTDA, A.LL. Construtora LTDA, Araguaia Empreendimentos EIRELL
AR Empreendimentos, Servicos e Locacoes EIRELI, Contecnica Cariri - Organizacao Empresarial EIREL], Elo Construcoes e Empreendimentos EIRELIL,
Eletroport Servicos Projetos ¢ Construcoes EIRELL Evolucao Construtora EIRELI, Flay Engenharia Empreendimentos e Servicos EIRELI, FV Construcoes
EIRELL, G7 Construcoes e Servicos EIRELI, H B Servicos de Construcao EIRELL, ID Construtora LTDA, Itapaje Construcao e Servicos EIREL], Leal
Empreendimentos, Servicos ¢ Locacoes EIRELIL, Limas Junior Services EIRELI, M Minervino Neto Empreendimentos, M Joseneide Lima Melo EIRELI,
Medeiros Construcoes e Servicos LTDA, Momentum Construtora Limitada, PVX1 Servicos Administrativos EIRELL, PV Engenharia, Servicos e Locacoes
LTDA, Real Servicos EIRELIL Roma Construtora EIRELL S & T Construcoes e Locacoes de Mao De Obra LTDA, Sertao Construcoes Servicos e Locacoes
Itda, T A Franca Servicos, Vision Construcoes e Servicos LTDA, Venus Servicos ¢ Entretenimentos LTDA, por cumprirem os requisitos do edital. Fica aberto
0 prazo recursal previsto inciso I, alinea “a” do Art. 109, da Lei 8.666/93, atualizada. Mauriti/CE, 06 de abril de 2022. Cicera Arrelda Leite — Presidente
da Comiss#o. E
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ESTADO DO CEARA —PREFEITURA MUNICIPAL DE IPU — AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° 0012022PEFMAS - Pelo
o presente Aviso ¢ cumprimento as Leis N® 10.520/2002 e 8.666, de 21/06/1993 e suas posteriores alteragdes e Decreto N° 10.024, de 20 de Setembro de
2019, o Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Ipu-CE torna ptiblico que no dia 26 de Abril de 2022, as 09h, ser4 realizado o Pregio Eletrdnico
N° 0012022PEFMAS, cujo Objeto ¢ a Aquisi¢io de géneros alimenticios para composicio de cestas basicas para distribuicio com as familias em
situacdo de vulnerabilidade social, junto a Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de Ipu. Entrega das Propostas: a partir désta
data, Abertura das Propostas: 26 de Abril de 2022, 4s 09h (Horsrio de Brasilia), no Sitio: www bllcompras.org.br. Informages Gerais: o Edital podera
ser obtido através do referido Sitio ou junto ao Pregoeiro na Comissdo de Licitagdo, sito a Praga Abilio Martins, S/N°, Centro, Cep: 62.250-000, Ipu/CE.
Tou~-CE. 06 de Abril de 2022, Rruno Fmanuel Fernandes — Preoneiro. .
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Fortaleza, Cears, Sasil # Quinta-feira, 7 de abril de 2022 » O ESTADO

ECONOMIA

k!
Mais clareza. A empresa Uber anunciou que agora os motoristas parceiros serdo informados
sobre o endere(;o final do passageiro e o valor total da corrida. Adicionals pela tarifa dinémica
também serdo mostradas. Assm les poderdo decidir com mals clareza quais cormidas af

RUBENS FROTA

ECONOMIA

Petroﬁs: Batata quente do Governo

O clima entre Bolsonaro e o ministro de Minas e Ener-
gia, Bento Albuquerque, azedou na ultima terqa-feira (5).
(o] 3 bilizou Bento nio so-
mente pela malsucedida mdxcago de Adriano Pires para
a presidéncia da Petrobras, mas também pela proposta
de adiamento da assembleia que mudaré a diretoria da
empresa daqui uma semana. Segundo auxiliares palacia-
nos, Bolsonaro esta bastante irritado cors o imbréglio en-
volvendo a Petrobras, e o desgaste estd sendo atribuido
principalmente ao ministro. A avaliagio ¢ a de que houve
agodamento ao apresentar tm nome que, pouco depois,
ndo s sustentou. Agora, a palavra de ordem no Planalto é
dxscnqao quanto aos proxnnos indicados.

o} da ainda é iderado uma
opgio no Govemo. Mas. por essa proposta, o general Silva
e Luna, ido por B ia no cargo por
tempo indefinido, até a aprovagio dos novos nomes. Sen su-
cessor indicado, Adriano Pires, declinou o convite seguindo
a decisdo de Rodolfo Landim, presidente do Flamengo indi-
cado para presidir o conselho de administragio da petrolei-
ra. Diante da dificuldade do ministro em encontrar dois no-
mes para compor a diretoria da empresa, uma das propostas
apresentada foi adiar a assembleia geral de acionistas - que
ir4 definir a nova composi¢iio da diretoria da Petrobras no
préximo dia 13 - e seguir por mais um tempo com o general
Joaquim Silva ¢ Luna no comando, o qual se manifestou di-
zendo-se traido pela forma como o processo foi conduzido.

Gaveta Cesta bésica

A auséncia de uma O valor da cesta bisica
lideranga do Governo no de Fortaleza chegon aos R$
Senado ¢ o dominio das 635,02 no més de mar¢o
eleigbes na pauta do Con- e segue como a mais cara
gresso ajudama sepultaro  do Nordeste. A variagiio de
projeto de lei que permitea  22,82% foi a segunda maijor
venda dos Correios. A pro-  do Brasil em 12 meses,
posta esti parada desde o apés subir 4,17% sobre
ano pasudo, apspassarem  fevereiro, ¢ acumular alta

deurgénciana Cima-  de 9,66% desde janeiro. A

o) dosDepmzdos. Integrantes  inflagio nos pregos da cesta
da equipe econdmica, antes bisica foi influenciada pela
esperancososcomoavalpara  alta de onze produtos da
aprivatizagio da empresa cesta, dentre eles, desta-
quetemomonopdliopostal,  cam-se: o Sleo (14,27%), 0
jhadmitem que hd pouca tomate (13,8%) e a banana
perspectiva para o anda- (6,83%). O tinico produto
mento do assunto no Senado.  a registrar uma baixa no
Mais um para a gaveta. prego foi o leite {-0,40%).

Valor da cesta basica sobe

O maior valor foi registrado em Sio Paulo. Ja Fortaleza possui a maior
variagio do Nordeste, puxada por éleo, tomate e banana

O prego médio da cesta
bisica subiu em todas as 17
capitais brasileiras no més
de margo. Os dados cons-
tam na Pesquisa Nacional
da Cesta Bésica, realizada
mensalmente pelo Depar-
tamento Intersindical de
Estatistica e Estudos Socio-
econdmicos (Dieese), e di-
vulgada nesta quarta-feira
(06/04).

A maior alta foi regis-
trada no Rio de Janeiro,
‘onde o preco médic da
cesta subin 7,65%, seguida
por Curitiba (7,46%), Sio
Paulo (6,36%) e Campo
Grande (5,51%). J& 2 me-
nor variagio foi registrada
em Salvador (1,46%). Em
Fortaleza, o valor da ces-
ta bdsica aumentou 4,17%
em margo e alcangando
valor médio de RS 635,02.
O resultado ¢ o mais alto

da série histérica iniciada -

em 2005.
A capital do Ceari pos-

sui, atualmente, o maior -

valor, seguido por Natal
(R$ 575,33), Jodo Pessoa (RS
567,84), Recife (R$ 561,57),

Salvador (R$ 560,39) e Ara-

Entre os itens que contribuiram.para o ento da cesta estio
o feljdo, o pao francés, a farinha de mandioca e o 6leo de soja

FOTO EOLHAPRESS
e

caju (RS 524,99).
i A cesta mais cara do

“pafs, no més de margo, no

‘entanto, foi a de Sio Pau-
lo, onde o prego médxo dos

Rio de Janeiro, com custo
de R$ 750,71. O menor va-
lor foi registrado em Ara-
caju: R$ 524,99. Entre os
itens que contribufram para
o aumento da cesta estio o
feijio, o pao francés, a fari-
nha de mandioca e o dleo de
soja, que tiveram alta em to-
das as capitais analisadas na
pesquisa do Dieese.

Com base na cesta mais
cara do pais, registrada em
S3o Paulo, o Dieese calcu-
lou que o saliric minimo
necessdrio para suprir as
despesas de um trabalha-
dor ¢ de sua familia com
alimentagio, moradia, sad-
de, educagio, vestudrio, hi-
giene, transporte, lazer e pre-
vidéncia, seria de R$ 6.394,76
no més de margo, o que

quivale a 5,28 vezes o valor

cesta chegou a RS 761, 19.
Em seguida aparece a do

Cafés tradicional e extraforte
maior impacto e sobem 40%, diz Abic

Na toada do aumento
do prego do café nas pra-
teleiras, as categorias mais
impactadas foram a tradi-
cional e a extraforte, com
média de 40% cada uma, se-
guidas pelo superior (28%)
¢ o gourmet {21%). Os da-
dos sio da Associagio Bra-
sileira da Inddstria de Café
(Abic) e foram divulgados

nesta quarta-feira (06/04).

Segundo a entidade, 1o
segundo semestre do ano ..
+"20 mesmo periodo analisado

passado, o Nordeste teve o *
maior reajuste nas catego-
rias extraforte e tradicional,
enquanto a regido Sul avan-
gou nas categorias superior
€ gourmet,

Apesar do aumento nos:”

pregos, a procura pelo café

tcvc anmento entre novem-
“bro de 2020 ¢ outubro do ano
passado, de 1,7% em relagio

1o ano anterior, alcangando
21,5 milhdes de sacas.
No ano passado, o consu-

‘mo per capita foi de 6,06 kg
: ‘por ano de café cru e 4,84

kg por ano de café torrado.
Na andlise da situagio da

do saldrio minimo em vigor
no pais, de R$ 1.212,00.

sofrem

oferta do café para a indés-
tria, o relatério da Abic afir-
ma que, desde novembro de
2020, o indice permanece
abaixo da normalidade, in-
dicando que as empresas
ndo tém a oferta regular de
café em grio, com o abas-
tecimento acontecendo de
forma gradual e seletiva, se-
gundo a associacio.
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Materiais de construgdo: Vendas caem pela 7° vez

Asvendas da
industria de
materiais de
construgio recu-
aram pelo sétimo
més seguido em
fevereiro, se-
gundo pesquisa
da Abramat, em

parceria com a FGV., As vendas do setor, em fevereiro, j&
deflacionadas, tiveram retragio de 10,4% em relagioa
igual més de 2021 e mostraram uma leve oscilagio de alta
Ae 0.3% 1A COMDATACAO CAM IANeTn decte AN,

los ineressados o R

mmwmu PREFEITURA MUNICIPAL DE TTAPIPOCA - AVISO DE JULGAMENTD|
- CONCOR N
ftridion da Profoitira 3o Munkipio do toma pibico, pom conhiocimonty
otagao ern HDip0co.CE «

" Jdan Cartas P
-1 [poderh sar adauiico nes endoreces

. Juwwice co.
001,42/20621.LP, A Comisstio | Ccntul o Lelingsn s

Etpeciskeads pors Supervsiorar a Execucho dos
Desemolvimento ELonBmico o

PDBLKCA INTERNACIONAL N® 001.12/2021-CP com o segunis objelo Contratugho de Empresa|
5,0brss Conslovies o Prograni Ge biracobes

CONCREMAT ENBENKARIAE‘IECNOLOGIASA.W CONSULTORES ASSOCIADOS LYDAR | *

Pvmd du Siive - Presidents ¢ Pragoeim da

IMPLEMENTARES D ERVICOS. ICOS
g AREADESAUOE,JUNTOA REDE MUNICIPAL DEGUA!U!NCE. 0 pnzodoudnlmm.nm
ropasiss srd té ds 03hSOmin do i 20 da abril abertura pas
andfian das propastis 4 CHNDOMIn e Sessdo de nup«u de Llnm S OONIOmin, o-ﬂn-u
alotronicos www, govamartentais,qov.
jov.br & perlr da am dosta pubnnqno. lnlcmucou o s0ds da Comissso
neaualuh.,eaaw:r CuatdbalCE, 00 do -xml e- 2022 Franclsco

justo, #® 53, Contro, Gualobs/CE ou

da CCLP,

e FoMATADE P

REGOSN.*
MUNICIPAL D'E GUAIUBA, ATRAVES DA
AGAD & O CONSTRI

54:30m,

Braga P 105

E DIVERSAS RUAS,

CEARA - PREFEITURA JUNICIPAL DE GUAIUBA - EXYRATO DO CONTRATO
08.002/2021 CONTRATO |
SERVICOS ucOES D M £
T/
Proposiss onices ocoimerd din 18042022 b3 | . EMPRESA B SPECALDASA DA EXECUGAD DOS SERVIGDS OF PAVMENTACAD B
itapiphca-Ca, no horde da 0B00N As. Imcdnﬂhﬂ:whﬁhqm\ddlm
vice.co.povbiiciincdes o Mpsiitapipacs oo pavor,

feitn & 1os. onderocos, sieroaicos: slls do v
ROBERTA SERAFIM DA SILVA — Presdonle da CEP,

RA TOSCA NA LOCAUDADE DE MATA
MUNICPID DE CUAIIBATCE, FUN INDAMENTAGAQ LEGAL: Conforma fundaments-sa
N° 886803, de 21 Mhmuﬁ%.mh Poalerioces shacacties VALDR: RS 66801020

\2822105.10.82 PARTES PREFEITURA
ERELI O TACKO DE

FRESCA NA SEDE DO
[ na Lol

DA ATA DE Rzols‘mo pE mw
e, o

ETo: REGISTRO DE PREGOS. pam faurh o

ren niavos) PRAZO;
nnuuumm:d-mmu mammmswtmos'mw.
@ dooutro LS
José Welllngton de Melo Gongalvas Jdnjor - Secrataria de Infraestruturs o

D de marco de
SERVich be CONSTRUGOES ERELL

da Malo Gongalvea i)
lmmano RA -~ PREFEITURA MUNICIPAL D [TAPIPOCA - !xrRAYon:Pulu:M;Ao
N* 2Z0801ARPOL -

« 22089UARP.O2.

mnud

sTADO 'ADO DO CEARA -PREFEITURA MURICIPA
N.° 0900212021

PREFEITURAMUNICPAL DE GUAIUBA, ATRA

. bem
£ m\an‘AcAo  MONTE SIAG

L. DE GUAIUBA « EXTRATO DO CONTRATO
Mo 22021004 PARTES:
SECRETARIADE INFRAESTRUTU

ATRAVES DA
EMPREENDIMEN’TD EHEL! -ME GBJET‘O OON\'RATAW

UNIDEDES SANITARIAS



