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Comissäo anente

de Liafagäo

TOMADA DE PRECOS N' 22.14.02/TP

LICITACÄO DO TPPO MENOR PRECO GLOBAL PARA "CONTRATACÄAO DE
SERVICOS DE CUSTOMIZACÄO E CONSULTORIA DO SISTEMA SIPREV, PARA O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE TTAPIPOCA -
ITAPREV".

O INSTITUTO DE PREVDDENCLA DOS SERVIDORESMUNICIPAIS DE ITAPIPOCA,
atraves da Comissäo Permanente de Licitagäo, devidamente nomeada pela Portaria-G n°.
2070 se öl de © de 2021 torna püblico para conhecimento dos(as) interessados(as)
que na data, horärio e local abaixo previsto, abrirä licitacäo namodalidade Tomada de Pregos, do
TIPOMENOR PRECO GLOBAL, para atendimento do objeto desta licitagäo, de acordo com
as condicöes estabelecidas neste Edital, observadas as disposigöes contidas na Lei Federal n.°
8.666/93 de 21.06.93, e suas alteragöes posteriores.

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL
REGIME DE EXECUCÄO: EMPREITADA POR PRECO ÜNITÄRIO
OS DOCUMENTOS DE HABLITAGAO E PROPOSTAS seräo recebidos em sessäo püblica
marcada para:

As 09h30min.
Do dia 22 de Abril de 2022.
No enderego: Sede da Comissäo Permanente de Licitagäo da Prefeitura Municipal de

Itapipoca/CE, localizada a Rua Antonio Oliveira de Menezes, s/n - Sanharäo, Itapipoca/CE.
Constituem parte integrante deste Edital, independente de transcrigäo os seguintes anexos:

ANEXO I- Termo de Referöncia
ANEXO II -Modelo de apresentagäo de carta-proposta
ANEXO I1 - Declaragäo paraMicroempresa ou Empresa de. Pequeno Porte
ANEXO IV - Declaragäo (Artigo. 27, inciso V, da Lei Federal n? 8.666/93 e inciso XXXIII do
art. 7° da Constituicäo Federal);
ANEXO V - Declaracäo de Inexistencia de Fato Impeditivo;
ANEXO VI-Minuta de contrato;

1.0- DO OBJETO

1.1- A presente licitacäo tem como objeto a CONTRATAGAO DE SERVICOS DE
CUSTOMIZAGAO E CONSULTORIADO SISTEMA SIPREV,PARA O INSTITUTODE
PREVDENCLA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE TTAPIPOCA - ITAPREV,
conforme Anexo I, parte integrante deste edital.
1.2 - Aceitabilidade dos precos: O valor mäximo para execugäo do objeto € o seguinte: R$
72.000,00 (setenta e dois mil reais).

2.0- DAS RESTRICÖES E CONDICÖES DE PARTICIPACAO

2.1- RESTRICÖES DE PARTICIPACAO:

2.1.1- Näo poderä participar empresa declarada inidönea ou cumprindo pena de suspensäo, que
Ihes tenham sido aplicadas, por forga da Lei n? 8.666/93 e suas alteracöes posteriores:
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2.1.2- Näo poderä participar empresa com fal&ncia decretada; :.

2.1.3- Näo serä admitida a participagäo de interessados, sob forma de consörcio ou grupo de

empresas;
2.1.4- Quando um dos söcios representantes ou responsäveis tcnicos da Licitante participar de
mais de uma empresa especializada no objeto desta Licitägäo, somente uma delas poderä
participar do certame licitatörio.

2.2- DAS CONDICÖES DE PARTICIPACAO:

2.2.1- Poderä participar do presente certame licitatörio qualquer pessoa juridica, que atender a
todas as condicöes exigidas neste edital para a atividade pertinente ao objeto desta licitagäo.
2.2.2 - Em se tratando de microempresa ou de empresa de pequeno porte, nos termos da Lei
Complementar 123/2006, para que essa possa gozar dos beneficios previstos nos arts. 42 a 45
da referida Lei € necessärio, junto aos Documentos de Habilitacäo, apresentagäo de Certidäo
expedida pela Junta Comercial, nos termos do art. 8° da IN n' 103/2007 do DNRC -
Departamento Nacional de Registro no Comercio;
2.2.3 - Caso o proponente enquadrado na condigäo demicroempresa ou empresa de pequeno porte
näo apresente a Certidäo, na forma do em anterior, este näo serä inabilitado, sem direito,
entretanto, ä fruigäo dos beneficios previstos nos arts. 42 a45 da Lei Complementar n.° 123/2006.

3.0- DOS ENVELOPES

3.1- A documentagäo necessäria ä Habilitagäo, bem como as Propostas de Pregos deveräo ser

apresentadas simultaneamente ä Comissäo de Licitacäo, em envelopes distintos, opacos €

fechados, no dia, hora e local indicado no preämbulo deste Edital, conforme abaixo:

A PREFEITURAMUNICIPAL DE TTAPIPOCA
(IDENTIFICACAO DA EMPRESA)
ENVELOPE N' 01 -DOCUMENTACÄO DE HABILITACÄO
TOMADA DE PRECOS N' XX.XX.XX/TP.

PREFEITURAMUNICIPAL DE TTAPIPOCA
(IDENTIFICACÄO DA EMPRESA)
ENVELOPEN 02 - PROPOSTADE PRECOS
TOMADA DE PRECOS N° XX.XX.XX/TP.

3.2- E obrigatöria a assinatura de quem de direito da PROPONENTE na PROPOSTA DE
PRECOS.
3.3- Os Documentos de Habilitagäo e as Propostas de Presos deveräo ser apresentadas por
preposto da licitante com poderes de representacäo legal, ätrav&s de procuragäo püblica ou

particular com firma reconhecida. A näo apresentacäo näo implicarä em inabilitacäo. No entanto,
o representante näo poderä pronunciar-se em nome da icitante, salvo se estiver sendo

representada por um de seus dirigentes, que deverä apresentar cöpia do contrato social e
documento de identidade.
3.3.1 - Caso o representante seja söcio da empresa licitante com poderes de representagäo, söcio-
gerente, diretor do licitante ou titular de firma individual, deveräo ser apresentados juntamente
com o documento de identidade, documentos que comprovem tal condigäo (atos constitutivos da
pessoa juridica, ata de sua eleicäo, etc.), nos quais estejam expressos seus poderes para exercer
direitos e assumir obrigagöes em decorr&ncia de tal investidura.
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3.4- Qualquer pessoa poderä entregar os Documentos de Habilitagäo e as Propostas de Pregos de
mais de uma licitante, por&m, nenhuma pessoa, ainda que munida de procuragäo, poderä
representar mais de uma licitante junto & Comissäo, sob pena.de exclusäo sumäria das licitantes
representadas.

4.0- DOS DOCUMENTOS DE HABLITAGAO - ENVELOPE "Aa",

4.1- Os Documentos de Habilitagäo deveräo ser apresentados, na ordem, da seguinte forma:

a) Em originais ou publicafäo em Örgäo Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de cöpia
autenticada em Cartörio, exceto para a garantia, quando houver, cujo documento comprobatörio
deverä ser exibido exclusivamente em original;
b) Dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade possa se expirar. Na hipötese do
documento näo conter expressamente 0 prazo de validade, deverä ser acompanhado de declaragäo
ou regulamentagäo do örgäo emissor que disponha sobre a validade do mesmo. Na aus£ncia de
tal declaragäo ou regulamentacäo, o documento serä considerado välido pelo prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data de sua emissäo;
c) rubricados e numerados sequencialmente, na ordem deste Edital, da primeira &

pägina, de modo a refletir seu nümero exato.
ültima

4.2- OS DOCUMENTOS DE HABILITACÄO CONSISTIRÄO DE:

4.2.2-HABILITACÄO JURIDICA:

4.2.2.1 - Cedula de identidade do responsävel legal ou signatärio da proposta.
4.2.2.2- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigore todos os aditivos, devidamente
registrados, em se tratando de sociedades comerciais ou o Registro Comercial em caso de empresa
individual, e no caso de sociedade por acöes, acompanhado daata da assembleia que elegeu seus
atuais administradores. Em se tratando de sociedades civis, inscricäo do ato constitutivo,
acompanhado de prova da diretoria em exercicio e Sociedade Simples devidamente registrada.

4.2.2.3- Prova de inscrigäo na:
a) Fazenda Federal (CNPJ);
b) Prova de inscricäo no cadastro de contribuintes estadual ouid municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante.
4.2.2.4- Alvara de funcionamento.

4.2.3- REGULARDDADE FISCAL E TRABALHISTA:

4.2.3.1- Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do licitante.

a) A comprovacäo de quitacäo para com a Fazenda Federal deverä ser feita atraves da Certidäo
Negativa de Tributos e Contribuicöes Federais e da Divida Ativa da Uniäo, emitida nos moldes
da Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1751 de 02.10.2014.
b) A comprovacäo de regularidade para com a Fazenda Estadual deverä ser feita atraves de
Certidäo ConsolidadaNegativa de Debitos inscritos na Divida Ativa Estadual;
c) A comprovacäo de regularidade para com a Fazenda Municipal deverä ser feita atraves de
Certidäo Consolidada Negativa de D&bitos inscritos na Divida Ativa Municipal.
d) A comprovagäo de regularidade para com a Fazenda Municipal de Itapipoca deverä ser feita
atraves de Certidäo Consolidada Negativa de Debitos inscrito® na Divida AtivaMunicipal...

were | INIETITHITN NE DPEAANIENTIA MAC CEDUINNDILE NL ITADIDNDA u MB [2921 2631 nr,



ITAPREV auNIC. De,>

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE TTAPIPOCA

Fis.
Comissao Pg

de Lici

anenie

4.2.3.2- Prova de situacäo regular perante o Fundo de Garantiä por Tempo de Serviso - FGTS,
atrav&s de Certificado de Regularidade de Situacäo - CRS e;
4.2.3.3- Prova de situagäo regular perante a Justiga do Trabalho, atraves da Certidäo Negativa de
Debitos Trabalhistas - CNDT, conforme Lei 124402011.
4.2.3.4- As Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte ME ou EPP), nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006 e Lei 147/2014 e suas alteragöes posteriores, que pretendam gozar
dos beneficios previstos na referida Lei, deveräo apresentar declarafäo de que cumprem
plenamente os requisitos para classificacäo como tal, nos termos do art. 30 do referido diploma
legal, ressaltando, ainda, que näo se enquadram nas disposigöes constantes do $ 49, do artigo 39
da Lei Complementar 123/2006.
4.2.3.5- As Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) deveräo apresentar toda a
documentacäo exigida para efeito de comprovacäo de REGULARDADE FISCAL E
TRABALHISTA, mesmo que esta apresente alguma restricäo.
4.2.3.6- Havendo alguma restrigäo na comprovacäo da regularidade fiscal e trabalhista, serä

assegurado o prazo de 05 (cinco) dias üteis, cujo termo inicial corresponderä ao momento em que
o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogävel por igual periodo, a criterio da

administracäo püblica, para a regularizacäo da documentacäo, pagamento ou parcelamento do
debito e emissäo de eventuais certidöes negativas ou positivas com efeito de certidäo negativa.
4.2.3.7- A näo-regularizacäo da documentacäo, no prazo estabelecido, implicarä decad&ncia do
direito A contratagäo, sem prejuizo das sancöes previstas no art. 81, da Lei no 8.666/93, sendo
facultado a convocacäo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagäo, ou a revogacäo
da licitagäo, conforme 0 caso.

4.2.4- QUALIFICACÄO ECONÖMICO-FINANCEIHRA:

4.2.4.1- CERTIDÄO NEGATIVA DE FALENCLA OU CONCORDATA expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica.
4.2.4.2- Tratando-se de Sociedade Anönima, publicagäo em Diärio Oficial ou jornal de grande
eirculacäo ou cöpia autenticada do Balango Fiscal correspondente ao ültimo exercicio social
encerrado, com as respectivas demonstragöes de Conta de Resultados. Os demais tipos societärios
deveräo apresentar cöpias autenticadas do Balango Patrimonial, devidamente registrado na Junta
Comercial da Sede do licitante, (se for o caso), reservando-se A COMISSÄOo direito de exigir a
apresentagäo do Livro Diärio para verificagäo dos valores, assinados por contador habilitado, com
a respectiva Certidäo de Regularidade Profissional CRP.
4.2.4.33 - As empresas com menos de 01 (um) ano de existendia, que ainda näo tenham Balanco
de final de exercicio, deveräo apresentar Demonstragöes Contäbeis envolvendo seus direitos,
obrigagöes e patrimönio liquido relativos ao periodo de sua existencia.

4.2.5- OUTRAS EXIGENCIAS:

4.2.5.1. Certidäo Simplificada e Especifica expedidas pela Junta Comercial ou örgäo competente,
emitida em data näo superior a 30 (trinta) dias da data da abertüra do certame, (se for o caso).
4.2.5.2- Atestado fornecido por pessoa juridica de direito püblico ou privado, comprovando que
a LICITANTE prestou ou estä prestando servigos compativeis em caracteristicas com o objeto
desta licitacäo;
4.2.5.3- Declaracäo, sob as penalidades cabiveis, de inexistöncia de fato superveniente impeditivo
da habilitagäo, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrencias posteriores (art.32, 82°,
da Lei n. 8.666/93);
4.2.5.4- Certificado de Registro Cadastral (CRC) emitido por. esta Prefeitura Municipal, dentro
do prazo de validade, guardada a conformidade com o objeto da licitagäo.
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42.55 - Declaragäo expressa de que atende ao disposto no Art. 7°, inciso XXXIII da CF/88,
conforme modelo do Anexo IV.
4.2.5.6- Declaracäo de conhecimento de todos os parämetros. e

>

elementos dos servicos a serem
executados e que sua proposta atende integralmente aos requisitos constantes neste edital;
4.2.5.7.- A licitante deverä fornecer a titulo de informagäo, nümero de telefone, fax, e pessoa de
contato. A aus&ncia desses dados näo atornarä inabilitada. .
4.2.5.8As declaracöes exigidas deveräo ser apresentadas com identificagäo do assinante e firma
reconhecida em cartörio.

4.2.6- QUALIFICACÄO TECNICA:

4.2.6.1 Registro ou Inscrigäo da Pessoa Juridica, na entidade profissional competente, e

apresentacäo da prova de quitacäo de debito da anuidade, välida para a data da sessäo.
4.2.6.2 Comprovagäo de Aptidäo da Pessoa Juridica, para desempenho de atividade pertinente e

compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacäo, fornecido atraves
de atestados de capacidade tecnica, por pessoa (s) juridica (s) de direito püblico ou privado.
4.2.6.3 Atestado (s) de capacidade t&cnica, expedido por pessoa juridica de direito püblico ou

privado, que comprove a prestacäo dos servigos, pertinente ao objeto desta licitacäo ao örgäo
declarante. O atestado deverä conter, no minimo, o nome da empresa/örgäo contratante eo nome
do responsävel pelo mesmo e a descrigäo dos servigos prestados.
4.2.6.4 Ato declaratörio de emissäo da Comissäo de Valores Mobiliärios - CVM, credenciando a
licitante a prestar servigos de Consultoria, no ämbito empresarial, com no minimo 02 (dois) anos
de registro naCVM como Consultoria de Valores Mobiliärios.
4.2.6.5 Comprovagäo de que a empresa possui software para monitoramento da indüstria de
Fundos de Investimentos, que subsidie a licitante a apresentar alternativas de investimentos ao
RPPS e que evidenciem a capacidade de atendimento do presente Termo de Referencia.
4.2.6.6 Registro como Consultores de Valores Mobiliärios, junto & CVM, do(s) respectivo(s)
consultor(es) da licitante que efetivamente prestarä(äo) assessoria junto ao RPPS.
4.2.6.7 Certificado junto a ANBIMA, APIMEC ou outro örgäoautorizado, do(s) consultor(es) da
licitante que efetivamente prestaräo assessoria junto ao RPPS."
4.2.6.8 Comprovagäo de que o(s) consultor(es) autorizados pela CVM e certificados pelas
entidades ANBIMA/APIMEC/ou outro örgäo autorizado, pertence(m) ao quadro da licitante na
data prevista para entrega dos envelopes, comprovando o vinculo deste responsävel tecnico com
a licitante, mediante contrato social, registro na carteira profissional, ficha de empregado ou
contrato de trabalho, sendo possivel a contratacäo de profissional autönomo que preencha os

requisitos e se responsabilize tecnicamente pela execugäo dos servicos.
4.2.6.9 Declaragäo da empresa licitante, em papeltimbrado, assinado pelo seu representante legal,
de que quaisquer anälises solicitadas, seräo enviadas em prazo näo superior a 02 (dois) dias üteis
para os fundos de Renda Fixa, Agöes e Multimercados. Para os fundos estruturados o prazo
mäximo serä de at& 05 (cinco) dias üteis.
4.2.6.10 Amostra do Relatörio Gerencial que mensalmente serä enviado, o qual deverä permitir
ao mesmo uma visäo geral dos ativos financeiros, bem como evid@ncias de que as aplicasöes
financeiras estejam em consonäncia com a Resolugäo 3.922/2010, substituida pela 4392/2014 e

demais alteragöes que possam ser emitidas. Este relatörio deverä conter todas as aplicagöes e
saldos das mesmas, deverä conter a distribuicäo dos ativos dacarteira, bem como a evolucäo do
Patrimönio do RPPS no periodo minimo de 06 meses, deverä conter o comparativo do resultado

parcial da carteira X a meta atuarial do periodo analisado, informando o enquadramento de cada
aplicacäo em relacäo A Resolucäo no 3.922/2010 e suas alteracöes.
4.2.6.11 Certidäo de Registro da licitante junto ao Conselho Regional de Economia- CORECON.
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4.2.7 QUANTO A CAPACITACÄO TECNICO-PROFISSIONAL:

4.2.7.1 Comprovagäo de que a Licitante possui, em seu quadro permanente, na data prevista para
entrega da proposta, no minimo 02 (dois) profissionais de nivel superior economia ou äreas afins
e 01 (um) profissional de nivel superior em economia, registrados nos respectivos conselhos de
classe. A comprovagäo do vinculo permanente dos profissionais com a empresa far-se-ämediante
a anexacäo da documentacäo seguinte:
a) Söcio - contrato social e ültimo aditivo, ou estatuto social em vigor, devidamente registrado
no örgäo competente.
b) Diretor cöpia da ata de eleicäo devidamente publicada na imprensa em se tratando de
sociedade anönima.
ce) Empregado - cöpia autenticada da ficha ou livro de registro de empregados registrada na
DRT, acompanhado (a) da cöpia da Carteira de Trabalho e Previdäncia Social e do Registro de

Empregado (RE) do FGTS do m&s anterior ao da realizagäo da-sessäo.

5. RESULTADOS ESPERADOS DIRETOS E INDIRETOS

5.1 Espera-se com a assessoria de investimentos que possam fornecer dados e anälise de dados

para subsidiar de forma segura, consistente dentro do embasamento legal para garantir a
sustentabilidade do RPPS, as aplicagöes dos recursos da previdönciamunicipal obedecendo todos
os principios que regem os investimentos, proporcionando aos gestores a oportunidade de

planejar, executar e gerenciar seus investimentos de forma eficaz e objetiva.
5.2 Tento tambem como resultado a capacitacäo na regulamientacöes e novas atualizagöes que
possam surgir, deixando os gestores e conselheiros atualizados e cientes de possiveis impactos e
reflexos nos investimentos do RPPS.

6.0- DA PROPOSTA DE PRECO - ENVELOPE "B"

6.1- As propostas deveräo ser apresentadas em papel timbrado da firma, preenchidas em uma
ünica via datilografada/digitada ou impressa por qualquer Pprocesso mecänico, eletrönico ou

manual, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, entregue em envelope lacrado.

6.2- AS PROPOSTAS DE PRECOS DEVERÄO, AINDA,‚CONTER:

6.2.1- A razäo social, local da sede e o nümero de inscrigäo da licitante;
6.2.2- Assinatura do Representante Legal;
6.2.3- Indicagäo do prazo de validade das propostas, näo inferior a 90 (noventa) dias, contados da
data da apresentacäo das mesmas;
6.2.4- Preco total proposto, cotado em moeda nacional, em algarismos e por extenso, jä
consideradas, no mesmo, todas as despesas, inclusive tributos, impostos, incidentes direta ou
indiretamente no objeto deste Edital;
6.2.5- Correräo por conta da proponente vencedora todos 05 custos que porventura deixar de

explicitar em sua proposta.
6.2.6- Ocorrendo divergöncia entre os valores propostos, prevleceräo os descritos por extenso e,
no caso de incompatibilidade entre os valores unitärio e total,'prevalecerä o valor unitärio.
6.2.6- Declaracäo de que assume inteira responsabilidade pela execugäo dos servigos, objeto deste
Edital, e que seräo executados conforme exigencia editalicias e contratuais, e que seräo iniciados
dentro do prazo de at& 10 (dez) dias consecutivos, contados a partir da data de recebimento da
Ordem de Servico;

N
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7.1- A presente Licitacäo na modalidade TOMADA DE PRECOS serä processada e julgada de
acordo com o procedimento estabelecido no art. 43 da 161 8.666/93 e suas alteragöes
posteriores.
T.2- Apös a entrega dos envelopes pelos licitantes, näo seräo aceitos quaisquer adendos,
acrescimos ou supressöes ou esclarecimento sobre o conteüdo dos mesmos.
7.3- Os esclarecimentos, quando necessärios, e desde que solicitados pela Comissäo deste

Municipio, constaräo obrigatoriamente da respectiva ata.
7.4- E facultado ä Comissäo ou autoridade superior, em qualquer fase da Licitacäo, promover
diligencia destinada a esclarecer ou complementar a instrugäo do processo, vedada a inclusäo de
documentos ou informagöes que deveria constar originariamente da proposta.
7.5- Serä lavrada ata circunstanciada durante todo o transcorrer do processo licitatörio, que serä
assinada pela Comissäo de Licitagäo e os licitantes presentes,,conforme dispöe $ 12 do art. 43 da
Lei de Licitagöes.
7.6- O recebimento dos envelopes contendo os documentos de.habilitacäo e a proposta de prego
serä realizado simultaneamente em ato püblico, no dia, hora e local previsto neste Edital.
7.7- Para a boa conducäo dos trabalhos, os licitantes deveräo se fazer representar por, no mäximo,
02 (duas) pessoas.
7.8- Os membros da Comissäo e 03 (Tr&s) licitantes, escolhidos entre os presentes como

representantes dos concorrentes, examinaräo e rubricaräo todas as folhas dos Documentos de

Habilitacäo e Propostas de Precos apresentados;
7.9- Recebidos os envelopes "A" DOCUMENTOS DE HABILITACAO, "B" "PROPOSTA DE
PRECOS", proceder-se-4 com a abertura e a anälise dos envelopes referentes & documentagäo.
7.10- A Comissäo poderä, ao seu exclusivo criterio, proclamar na mesma sessäo, o resultado da

habilitacäo, ou convocar outfra para esse fim, ficando cientificados os interessados;
7.11- Divulgado 0 resultado da habilitagäo, a Comissäo, apös obedecer ao disposto no art. 109,
inciso I, alinea "a", da Lei de Licitacöes, farä a devolugäo aos inabilitados, do envelope"proposta
de pregos", lacrado.
7.12- Abertura das propostas de precos das licitantes habilitadas, que seräo examinadas pela
Comissäo e pelas licitantes presentes.
7.13- Divulgacäo do resultado do julgamento da proposta de pregos e observäncia ao prazo
recursal previsto no art. 109, inciso I, alinea "b", da Lei n? 8.666/93.
7.14- Apös a fase de habilitagäo, näo cabe desistöncia de proposta, salvo motivo justo decorrente
de fato superveniente e aceito pela Comissäo de Licitacäo.
7.15 - Quando todos os licitantes forem INABILITADOS, ou todas as propostas forem
desclassificadas, serä concedido o prazo de 08 (oito) dias üteis para apresentacäo de nova
documentagäo, conforme artigo 48, $ 3° da Lei 8666/9 e suas alteragöes, respeitada as condisöes
das Empresas de Pequeno Porte ou Microempresas, no que tänge ä regularidade fiscal, hipötese
em que seräo observados os preceitos da Lei 123/06.

8.0- DO CRITERIO DE JULGAMENTO

A) AVALIACÄO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACÄO - ENVELOPE "A"

8.1- Compete exclusivamente ä Comissäo avaliar o merito dos documentos e informagöes
prestadas, bem como julgar a capacidade t&cnica, econömica e financeira de cada proponente e a
exequibilidade das propostas apresentadas.
8.2- A habilitacäo serä julgada com base nos Documentös de Habilitacäo apresentados,
observadas as exig&ncias pertinentes & Habilitacäo Juridica, Regularidade Fiscal, Qualificagäo
Tecnica e & Qualificacäo Econömica e Financeira.

N
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de LictagäoB) AVALIACÄO DAS PROPOSTAS - ENVELOPE "B"

8.3- A presente licitagäo serä julgada pelo crit&rio do menor preco, conforme inciso I, $ 1° do art.
45 da Lei das Licitagöes.
8.4- Seräo desclassificadas as propostas:
8.4.1- Que näo atenderem as especificagöes deste Edital de Tomada de Precos;
8.4.2- Que apresentarem pregos unitärios irrisörios, de valor zero, ou precos excessivos OU

inexequiveis (na forma do Art. 48 da Lei de Licitacöes), ou superiores ao valor estimado para esta

licitacäo, constante do item 1.2 deste edita1;
8.4.3- Que apresentarem condigöes ilegais, omissöes, erros e divergencia ou conflito com as

exigencias deste Edital;
8.4.4- Prego excessivo, assim entendido como aquele superior ao estabelecido no mercado;
8.4.5-Na proposta prevalecerä, em caso de discordäncia entre os valores num£ricos e por extenso,
estes ültimos.
8.4.6- Näo serä considerada qualquer oferta de vantagem näo:prevista nesta Tomada de Pregos,
nem preco ou vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes;
8.4.7- Os erros de soma e/ou multiplicacäo, bem como o valor total proposto, eventualmente,
configurado nas Propostas de Pregos das proponentes, seräo devidamente corrigidos, näo se

constituindo, de forma alguma, como motivo para desclassificacäo da proposta.
8.4.8-No caso de empate entre duas oumais propostas, como criterio de desempate a classificagäo
se farä, obrigatoriamente, por sorteio, vedado outro processo.
8.4.9- Serä declarada vencedora a proposta de menor prego global por lote entre as licitantes
classificadas;
8.4.10- De conformidade com o parecer da CPL, näo constituirä causa de inabilitacäo nem de

desclassificacäo da proponente a irregularidade formal que näo afete o conteüdo ou a idoneidade
da proposta e/ou documentagäo;

9.0- DA ADJUDICACAÄO

9.1- A adjudicagäo da presente licitacäo ao(s) licitante(s) vencedor(es) serä efetivada mediante
termo circunstanciado, obedecida ä ordem classificatöria, depois de ultrapassado o prazo recursal.

10.0- DO CONTRATO

10.1- Serä celebrado instrumento de Contrato, conforme minuta anexa a presente Tomada de

Precos, que deverä ser assinado pelas partes no prazo de 05 (einco) dias consecutivos, a partir da
data de convocagäo encaminhada ä licitante vencedora.
10.2- A recusa injustificada do adjudicatärio em assinar o"Termo de Contrato" no prazo
estabelecido no subitem anterior, caracterizarä o descumprimento total da obrigacäo, ficando
sujeita äs penalidades previstas no item 18.1, sub-alinea "b.1" do Edita1;
10.3 - Considera-se como parte integrante do Contrato, os termos da Proposta Vencedora e seu
Anexo, bem como os demais elementos concernentes & licitagäo, que serviram de base ao

processo licitatörio.
10.4- O prazo de convocasäo a que se refere o subitem 9.1, poderä ter uma ünica prorrogacäo
com o mesmo prazo, quando solicitado pela licitante, e desde que ocorra motivo justificado e
aceito pPela Administracäo.
10.5- E facultado ä Administragäo, quando o convocado näo assinar o "Termo de Contrato" no
prazo e condicöes estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, obedecendo a ordem de
classificacäo estabelecida pela Comissäo, para faz&-lo em igual prazo e nas mesmas condigöes
propostas pelo primeiro colocado, ou revogar a licitacäo consoante prev& a Lei n? 8.666/93 e suas
alteracöes posteriores.
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11.0- DOS PRAZOS E PRORROGACAO

11.1- Os servigos objeto desta licitacäo deveräo ser executados, contados a partir do recebimento
da ordem de servico, podendo ser prorrogado nos termos da Lei 8.666/93 e suas alteragöes.
11.2- Os pedidos de prorrogagäo de prazos seräo dirigidos ä Secretaria ordenadora de despesas,
at& 10 (dez) dias antes da data do tErnino do prazo contratual.
11.4- Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que notificados
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas e aceitos pela Secretaria ordenadora de despesas, näo seräo
considerados como inadimplemento contratual.

12.0 DAS OBRIGACÖES DA CONTRATANTE

12.1 Proporcionar a CONTRATADA todas as condigöes necessärias ao pleno cumprimento das
obrigagöes decorrentes do contrato, consoante estabelece a Lei n ° 8.666/93;
12.2 Acompanhar e fiscalizar a execugäo do objeto contratual;
12.3 Determinar responsävel para o acompanhamento e fiscalizagäo da execugäo do objeto
contratual;
12.4 Estabelecer normas e procedimentos de acesso äs suas instalagöes para a execucäo de-

servicos;
12.5 Informar a CONTRATADA de atos que possam interferir direta ou indiretamente nos
servigos prestados;
12.6 Solicitar, sempre que necessärio, informagöes referentes aos servigos ora objeto do presente
instrumento, perante CONTRATADA;
12.7 Comunicar ä aCONTRATADA toda e qualquer ocorr&ncia relacionada com a execucäo dos
servigos, conforme dispöe este instrumento, diligenciando nos casos que exijam providencias
corretivas;
12.8 Avaliar todos os servicos prestados pela CONTRATADA;
12.9 Responsabilizar-se pelos pagamentos dos servigos prestädos pelaCONTRATADAmediante
a apresentacäo de Nota Fiscal;
12.10 Indicar os seus representantes para fins de contato e demais provid&ncias inerentes &

execucäo do Contrato;
12.11 Aplicar as penalidades previstas no Edital e no presente instrumento, na hipötese de a
CONTRATADA näo cumprir o Contrato, mantidas as situägöes normais de disponibilidade e
volume dos servigos, arcando a referida empresa com quaisqüer prejuizos que tal ato acarretar ao .

Municipio.

13.0DAS OBRIGACÖES DA CONTRATADA

13.1 Prestar os servigos em estrita observäncia äs disposigöes da sua proposta e condigöes
estabelecidas no termo contratual;
13.2 A contratada deverä manter preposto, aceito pelo Instituto de Previdöncia dos Servidores
Municipais de Itapipoca, a disposigäo a ser prestado o servigo, para representä-lo na execugäo do
contrato;
13.3 A Contratada & responsävel pelas despesas com hospedagem, alimentagäo e transporte, que
se fizerem necessärias, com 0 preposto que venha representälo na execucäo do contrato;
13.4 Responsabilizar-se pelos danos causados ao patrimönio da CONTRATANTE por culpa,
dolo, neglig&ncia ou imprud£ncia de seus profissionais;
13.5 Näo transferir a outrem no todo ou em parte o objeto do presente Termo e posteriormente
Contrato;
13.6 Sob pena de rescisäo contratual, näo caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer operagäo
financeira sem pr&via e expressa anu@ncia da CONTRATANTEF:
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13.7 Indicar os seus representantes para fins de contato ; demais providEncias in
execucäo do Contrato;
13.8 Manter, durante toda a execugäo dos servicos, as condicöes de habilitagäo e qualificacäo
exigidas na licitacäo;
13,9 Arcar com todas as despesas relativas ä execugäo dos Servigos, mäo-de-obra, transportes,
taxas, emolumentos, impostos, todos os encargos e despesas diretas e indiretas de caräter
trabalhista, tributärio e previdenciärio decorrentes do contrato referentes äs pessoas envolvidas
na prestagäo dos servigos, que näo teräo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE,
bem como providencias quanto ä legalizagäo do servigo perante os örgäos municipais, estaduais
ou federais;
13.10 A CONTRATADA ficarä responsävel por quaisquer danos que venha a causar a terceiros
ou ao patrimönio da CONTRATANTE, reparando äs suas custas os mesmos, durante ou apös a
execugäo dos servigos contratados sem que Ihe caiba nenhuma indenizacäo por parte da
CONTRATANTE;
13.11 A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigöes contratuais, os acr&scimos ou
supressöes que se fizerem necessärias, a critrio da Contratante, respeitando-se os limites
previstos na Lei n.° 8.666/93 e alteracöes posteriores, at& 25% (vinte e cinco por cento) do valor
do Contrato, facultada a supressäo alöm deste limite mediante acordo entre as partes.
13.12 Executar fielmente os servigos contratados atraves de profissionais habilitados, atendendo
aos prazos legais estabelecidos pelos örgäos de controle, responsabilizando-se pela sua qualidade,
exatidäo e seguranga diligenciando no sentido de que os trabalhos sejam conduzidos segundo a
melhor tecnica aplicävel e dentro dos parämetros legais exigiveis.
13.13 Manter durante toda a execugäo do objeto conträtual, em compatibilidade com as
obrigagödes assumidas, todas as condigöes de habilitagäo e qualificacäo exigidas na Lei de
Licitagöes;
13.14 Utilizar profissionais devidamente habilitados, substitüindo-os nos casos de impedimentos
fortuitos, de maneira que näo se prejudiquem o bom andamento e a boa prestacäo de servicos;
13.15 Facilitar a agäo da FISCALIZACÄO na inspecäo dos servicos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;
13.16 Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a
CONTRAIADA näo devera, mesmo apös o termino do CONTRATO, sem consentimento pr&vio
no parägrafo anterior, a näo ser para fins de execugäo do CONTRATO;
13.17 Providenciar a imediata correcäo das deficiencias e/ou irregularidades apontadas pela
CONTRAIANTE ou identificadas no decorrer da execucäo das atividades

14.0 DA DURACÄO DO CONTRATO

14.1 O prazo de vig@ncia da contratacäo serä 12 (doze) meses a contar da data de assinatura do

8.666/93 alterada e consolidada.
partes, na forma do artigo inciso Il da Lei Federalcontrato, podendo ser prorrogado, a criterio das

15.0 DAS CONDICÖES DE PAGAMENTO

15.1 O pagamento serä realizado at& o 10° (de&cimo) dia ütil do m&s subsequente a efetiva
prestagäo dos servigos, mediante apresentagäo das respectivas notas fiscais/faturas.
15.2 O Contratante se reserva o direito de exigir do Contratado, em qualquer Epoca, a
Comprovagcäo de quitagäo das obrigacöes fiscais e sociais.
15.3 Näo serä efetuado qualquer pagamento ao CONTRAIADO enquanto houver pend&ncia de
liquidacäo da obrigacäo financeira em virtude de penalidadedu inadimplEncia contratual.
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15.4 Caso a execugäo do servico tenha sido realizado conforme o contrato, devidamente atestado
no corpo da Nota Fiscal pelo responsävel, serä devidamente encaminhado ao Instituto de

responsävel. 14.5 O pagamento serä efetuado apös o recebimento daNota Fiscal pela Contratante.
15.6 O Pagamento serä efetuado pormeio de transfer&ncia eletrönica e mediante apresentagäo de
Nota Fiscal correspondente; Kr
15.7 O Pagamento estarä condicionado a apresentagäo de certidöes de regularidade junto ao:
Municipio, Estado, Uniäo, FGTS e Justiga do Trabalho.

16.0- DA FONTE DE RECURSOS

16.1- As despesas decorrentes da contratacäo correräo por conta da seguinte dotacäo
orgamentäria: 1401 04 122 0100 2.050, Fonte de Recursos 1800111101, Elemento de Despesas
33.90.39.00.

17.0- DO REAJUSTAMENTO DE PRECO

17.1- Os precos säo firmes e irreajustäveis pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da
apresentacäo da proposta. Caso o prazo exceda a 12 (doze) meses, os precos contratuais poderäo
ser reajustados, tomando-se por base a data da apresentagäo da proposta, com base no IGPM -
Indice Geral de Pregos de Mercado ou outro equivalente que venha a substitui-Io, caso este seja
extinto.

18.0- DAS ALTERACÖES CONTRATUAIS

18.1- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigöes contratuais, acrescimos
ou supressöes no quantitativo do objeto contratado, at& o limite de 25% (vinte e cinco por cento)

suas alteracöes posteriores.
do valor inicial atualizado do Contrato, conforme o disposto 0 $ 1%, art. 65, da Lei 8.666/93 e

19.0- DAS SANCÖES ADMINISTRATIVAS

19.1 - Aos fornecedores que descumprirem total ou parcialmente o objeto celebrado com a

administracäo püblica Municipal seräo aplicadas as sangöes previstas no art. 87 da lei Federal n°
8666/93 obedecidos os seguintes criterios:
D) Advertencia -Utilizada como comunicagäo formal, ao fornecedor, sobre o descumprimento da

Autorizagäo de Fornecimento, ou instrumento equivalentee outras obrigagöes assumidas e a

determinacäo da adocäo das necessärias medidas de corregäo:
I) Multa - Serä aplicada, observando os seguintes limites mäximos:
a) 0,3 % (Tres decimos por cento) por dia, at& o trigesimo dia de atraso, sobre o valor do
fornecimento ou servigo näo realizado, ou sobre a etapa do eronograma fisico financeiro de obras
näo cumprido;
b) 0,5% (Cinco d&cimos por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso de
recusa de entrega do material solicitado;
c) 10% (Dez por cento) sobre o valor do fornecimento, servigö ou obra näo realizada, no caso de
atraso superior a 30 (trinta) dias, com o consequente cancelamento da nota de empenho ou
documento correspondente;
II) Declaracäo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragäo Püblica, enquanto
perdurarem osmotivos determinantes da punigäo ou ate que seja promovida a reabilitacäo perante
a pröpria autoridade que aplicou a penalidade, que serä concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administracäo pelos prejuizos resultantes e apös decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

[RR RARI



ITAPREV QUNIC. De

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPIPOCA Fis.

Comissao
rmanenie

de

IV) As sangöes previstas neste item poderäo ser aplicadas cumulativamente, ou näo, de acordo
com a gravidade da infragäo, facultada ampla defesa ä conträtada, no prazo de 05 (cinco) dias
üteis a contar da intimacäo do ato.

V) A sangäo de suspensäo de participar em licitagäo e contratar com a Administragäo Püblica
poderä tambem serem aplicadas äqueles que:
a) Retardarem a execugäo do certame;
b) Demonstrarem näo ter idoneidade para contratar com a Administragäo Püblica e;
c) Fizerem declaragäo falsa ou cometerem fraude fiscal;..
VD. As sangöes administrativas seräo registradas no SICAF..

20.0- DA RESCISAO CONTRATUAL

20.1 - A rescisäo contratual poderä ser:
20.1.1- Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisos IaXI do art. 78 daLei Federal n° 8.666/93;
20.1.2- Amigävel, por acordo entre as partes, mediante autorizacäo escrita e fundamentada da
autoridade competente, reduzida a termo no processo lieitatörio, desde que haja conveniencia da

Administracäo;
20.2- Em caso de rescisäo prevista nos incisos XII e XVII do art. 78 da Lei 8.666/93, sem que
haja culpa do CONTRATADO, serä esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados,
quando os houver sofrido;
20.3- A rescisäo contratual de que trata o inciso I do art. 78 acarreta as consequencias previstas
no art. 80, incisos IalV ambos da Lei n° 8.666/93.

21.0- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

21.1- Os recursos cabiveis seräo processados de acordo com o:que estabelece o art. 109 da Lein°
8666/93 e suas alteracöes.
21.2- Os recursos deveräo ser interpostos mediante petigäo devidamente arrazoada e subscrita
pelo representante legal da recorrente, dirigida & Comissäo deLicitagäo da Prefeitura Municipal
de Itapipoca.
21.3- Os recursos seräo protocolados na Secretaria Ordenadora de Despesas de Itapipoca-CE e
encaminhados Comissäo de Licitacäo.

22.0- DAS DISPOSICÖES FINAIS

22.1- A apresentagäo da proposta implica na aceitagäo plena das condigöes estabelecidas nesta
TOMADA DE PRECOS.
22.2 - Esta licitacäo poderä ser em caso de feriado, transferida para o primeiro dia
subsequente, na mesma hora e local.
22.33 - Para dirimir quaisquer düvidas, o proponente poderä dirigir-se A Comissäo de Licitagäo, na
sede da PrefeituraMunicipal de Itapipoca, durante o periodo"das 8:00 äs 18:00 horas, de segunda
a sexta-feira.
22.4- Conforme a legislacäo em vigor, esta licitagäo, na modalidade Tomada de Precos poderä
ser:

a) anulada, a qualquer tempo, por ilegalidade constatada ou provocada em qualquer fase do

processo;
b) revogada, por conveniencia da Administracäo, decorrente de motivo superveniente, pertinente
e suficiente para justificar o ato;
22.5- Os casos omissos seräo resolvidos pela Comissäo Permanente de Licitagäo nos termos da

legislacäo pertinente.
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23.0- DO FORO

23.1- Fica eleito o foro da Comarca de Itapipoca, Estado do Cearä, para dirimir toda e qualquer
controversia oriunda do presente edital, que näo possa ser resolvida pela via administrativa,
renunciando-se, desde ja, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Itapipoca/CE, 06 de Abril de 2022

INN >

HERANOJBRAGÄ LLMA DOS SANTOS
Ordenador de Despesas do Instituto de Previd&ncia

dos Servidores Municipais de Itapipoca
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ANEXO I- TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFEREXCIA
23/2021DESCRICAO DO GASTO PUBLICO: ORGAO EMITENTE

( ) Aquisigäo 14.01.. Instituto de Previd&ncia DATA
dos Servidores Municipais de

( ) Prestagäo de Servigo Itapipoca

( ) Obras e Servicos de Engenharia

( ) Locagäo de Imöveis

(X )Consultoria/Auditoria/Assessoria

ELEMENTO FONTEDE
AUTARQUIA DOTACAO DE

ORCAMENTARIA DESPESAS RECURSO

Instituto de Previdäncia dos 1401 122 0100 2.050 33.90.39.00 1800111101
Servidores Municipais de Itapipoca

OBJETO
O presente termo tem por objeto a contratagäo de servigos de customizagäo e consultoria do sistema
SIPREV, para o Instituto de Previdöncia dos Servidores Munteipais de Itapipoca - ITAPREV, conforme

especificagöes em anexo.

ITEM DESCRIGAO DO ITEM UND OUANTIDADE

Conforme anexo

JUSTIFICATIVA
A presente objeto tem por finalidade a contratagäo de servigos de customizagäo e consultoria do sistema
SIPREV, o sistema e de uso continuo pelo ITAPREV e utilizado pelos diversos setores, desde a recepgäo
ate o beneficio, sendo importante para continuidade dos servigos

ORDENADORA DE DESPESAS HELANO BRAGA LIMA DOS SANTOS

1 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11 Proporcionar a CONTRATADA todas as condigöes necessärias ao pleno cumprimento das

obrigacöes decorrentes do contrato, consoante estabelece a Lei n ? 8.666/93
1.2 Acompanhar e fiscalizar a execugäo do objeto contratual
1.3. Determinar responsävel para o acompanhamento e fiscalizacäo da execugäo do objeto contratual
1.4 Estabelecer normas e procedimentos de acesso äs suas instalacöes para a execugäo de servicos;.

x
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1.5. Informar aCONTRATADA de atos que possam interferir .direta ou indiretamente nos servigos
prestados;
1.6 Solicitar, sempre que necessärio, informagöes referentes aos servicos ora objeto do presente
instrumento, perante ä CONTRATADA;
1.7. Comunicar a CONTRAIADA toda e qualquer ocorr&ncia relacionada com a execugäo dos

servigos, conforme dispöe este instrumento, 2 diligenciando nos casos que exijam provid&ncias corretivas
1.8. Avaliar todos os servigos prestados pela CONTRATADA;
19. Responsabilizar-se pelos pagamentos dos servigos prestados pela CONTRAIADA mediante a

apresentagäo de Nota Fisca1;
1.10. Indicar os seus representantes para fins de contato e demais providEncias inerentes A execugäo do

Contrato;
Aplicar as penalidades previstas no Edital e no presente instrumento, na hipötese de aCONTRATADA
näo cumprir o Contrato, mantidas as situagöes normais de disponibilidade e volume dos servigos, arcando
a referida empresa com quaisquer prejuizos que tal ato acarretar ao Municipio.

2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

2.1. Prestar os servigos em estrita observäncia äs disposigöes da sua proposta e condigöes
estabelecidas no termo contratual;
2.2. A contratada deverämanter preposto, > aceito pelo Instituto de Previd&ncia dos Servidores
Municipais de Itapipoca, a disposigäo a ser prestado o servigo, para representä-lo na execucäo do contrato
2.3. A Contratada € responsävel pelas despesas com hospedagem, alimentagäo e transporte, que se
fizerem necessärias, com 0 preposto que venha representä-lo na execugäo do contrato> >

2.4. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patrimönio daCONTRATANTE por culpa, dolo
neglig&ncia ou imprud£ncia de seus profissionais
2.5. Näo transferir a outrem no todo ou em parte o objeto do presente Termo e posteriormente
Contrato;
2.6. Sob pena de rescisäo contratual, näo caucionar ou utilizar < Contrato para qualquer operagäo
firranceira sem pr&via e expressa anu&ncia da CONTRATANTE; :
2.7. Indicar os seus representantes para fins de contato e demais provid&ncias inerentes & execugäo do

Contrato;
2.8. Manter, durante toda a execugäo dos servicos, as condigöss de habilitagäo e qualificagäo exigidas
na licitacäo;
2.9. Arcar com todas as despesas relativas & execucäo dos servigos, mäo-de-obra, transportes, taxas,
emolumentos, impostos, todos os encargos e despesas diretas e indiretas de caräter trabalhista, tributärio e

previdenciärio decorrentes do contrato referentes äs pessoas envolvidas na prestacäo dos servigos, que näo
teräo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE, beim como provid&ncias quanto ä
legalizacäo do servigo perante os örgäos municipais, estaduais ou federais
2.10. A CONTRAIADA ficarä responsävel por quaisquer danos que venha a causar a terceiros ou ao

patrimönio daCONTRATANTE,? reparando äs suas custas os mesmos durante ou apös a execugäo dos

servigos contratados sem que Ihe caiba nenhuma indenizacäo por parte da CONTRAIANTE
2.11.. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicöes contratuais, 0s acr&scimos ou

supressöes que se fizerem necessärias, a crit&rio da Contratante, > respeitando-se os limites previstos na Lei>

° 8.666/93 e alteracöes posteriores, at& 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato, facultada a>

supressäo alem deste limite mediante acordo entre as partes

iM {881 3631-020
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2.12.. Executar fielmente os servicos contratados atraves de profissionais habilitados, atendendo aos

prazos legais estabelecidos pelos örgäos de controle, responsabilizando-se pela sua qualidade,> exatidäo e

seguranga diligenciando no sentido de que os trabalhos sejam conduzidos segundo amelhor tecnica
aplicävel e dentro dos parämetros legais exigiveis
2.13.. Manter durante toda a execugäo do objeto contratual, em compatibilidade com as obrigagöes
assumidas, todas as condigöes de habilitagäo e qualificagäo exigidäs na Lei de Licitagöes >

2.14.. Utilizar profissionais devidamente habilitados, substituindo-os nos casos de impedimentos
fortuitos, de maneira que näo se prejudiquem o bom andamento e a boa prestagäo de servigos;
2.15. Facilitar a acäo da FISCALIZAGAO na inspecäo dos servicos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;
2.16. Responder,> perante as leis vigentes,> pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a
CONTRATADA näo devera, mesmo apös o termino do CONTRATO sem consentimento pr&vio no

parägrafo anterior, a näo ser para fins de execugäo do CONTRATO
2.17.. Providenciar a imediata correcäo das defici@ncias e/ou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE ou identificadas no decorrer da execucäo das atividades

3. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

3.1 - Aos fornecedores que descumprirem total ou parcialmente o.objeto celebrado com a administragäo
püblicaMunicipal seräo aplicadas as sangöes previstas no art. 87 da lei Federal 8666/93 obedecidos os
seguintes crit£rios:
I) Advertencia - Utilizada como comunicagäo formal, ao fornecedor, sobre o descumprimento da

Autorizagäo de Fornecimento, ou instrumento equivalente e outras obrigagöes assumidas e a determinagäo
da adogäo das necessärias medidas de corregäo;
II) Multa - Serä aplicada, observando os seguintes limites mäximos
a) 0,3 % (Tres d&cimos por cento) por dia, at& o trigesimo dia de atraso, sobre o valor do fornecimento ou

servico näo realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico financeiro de obras näo cumprido;
b) 0,5% (Cinco d&cimos por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso de recusa
de entrega do material solicitado;
c) 10% (Dez por cento) sobre o valor do fornecimento, servigo ouobra näo realizada, no caso de atraso

superior a 30 (trinta) dias, com o consequente cancelamento da nota de empenho ou documento
correspondente;
II) Declaragäo de inidoneidade para licitar ou contratar com

aAdministragäo Püblica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigäo ou at& que seja promovida a reabilitagäo perante a

pröpria autoridade que aplicou a penalidade,> que serä concedida sempre que o contratado ressarcir ä
Administragäo pelos prejuizos resultantes e apös decorrido o prazo de 02 (dois) anos

As sangöes previstas neste item poderäo ser aplicadas cumulativamente, ou näo, de acordo com a

gravidade da infragäo, facultada ampla defesa ä contratada, no prazo de 05 (cinco) dias üteis a contar da
intimagäo do ato.

V) A sangäo de suspensäo de participar em licitacäo e contratar com a Administragäo Püblica poderä
tambe&m serem aplicadas äqueles que:
d) Retardarem a execucäo do certame;
e) Demonstrarem näo ter idoneidade para contratar com a Administracäo Püblica e;

Fizerem declaracäo falsa ou cometerem fraude fiscal;
VD. As sangöes administrativas seräo registradas no SICAF

Mb: 1881
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4. RESULIADOS ESPERADOS DIRETOS E INDIRETOS
Espera-se com a assessoria de investimentos que possam fornecer dados e anälise de dados para
subsidiar de forma segura, consistente dentro do embasamento legal para garantir a sustentabilidade do
RPPS, as aplicagöes dos recursos da previd&ncia municipal obedecendo todos os principios que regem
os investimentos, proporcionando aos gestores a oportunidade de planejar, executar e gerenciar seus
investimentos de forma eficaz e objetiva
Tento tamb&m como resultado a capacitagäo nas regulamentagöes e novas atualizacöes que possam
surgir, deixando os gestores e conselheiros atualizados e cientes de possiveis impactos e reflexos nos
investimentos do RPPS

5. QUALIFICACAO TECNICA:
- Registro ou Inscrigäo da Pessoa Juridica, na entidade profissional competente, e apresentagäo da prova
de quitacäo de debito da anuidade, välida para a data da sessäo.
- Comprovagäo de Aptidäo da Pessoa Juridica, para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagäo, > fornecido atraves de atestados de

capacidade t&cnica, por pessoa (s) juridica (s) de direito püblico ou privado
- Atestado (s) de capacidade t&cnica, expedido por pessoa juridica de direito püblico ou privado, que
comprove a prestacäo dos servicos, > pertinente ao objeto desta licitacäo ao örgäo declarante. O atestado
deverä conter, no minimo, o nome da empresa/örgäo contratante e o nome do responsävel pelo mesmo ea
descrigäo dos servigos prestados.
- Ato declaratörio de emissäo da Comissäo de Valores Mobiliärios - CVM, credenciando a lieitante a

prestar servigos de Consultoria, no ämbito empresarial,> com no minimo 02 (dois) anos de registro na
CVM como Consultoria de Valores Mobiliärios.
- Comprovagäo de que a empresa possui software paramonitoramento da indüstria de Fundos de
Investimentos, que subsidie a licitante a apresentar alternativas de investimentos ao RPPS e que
evidenciem a capacidade de atendimento do presente Termo de Referöncia.
- Registro como Consultores de Valores Mobiliärios,» junto a CVM. do(s) respectivo(s) consultor(es) da
licitante que efetivamente prestarä(äo) assessoria junto ao RPPS
- Certificado junto a ANBIMA, APIMEC ou outro örgäo autorizado, do(s) consultor(es) da licitante que
efetivamente prestaräo assessoria junto ao RPPS
- Comprovagäo de que o(s) consultor(es) autorizados pela CVM e.certificados pelas entidades
ANBIMA/APIMEC/ou outro örgäo autorizado, > pertence(m) ao quadro da licitante na data prevista para
entrega dos envelopes, > comprovando o vinculo deste responsävel t&cnico com a1 licitante, mediante
contrato social, registro na carteira profissional,> ficha de empregado ou contrato de trabalho, sendo

possivel a contratacäo de profissional autönomo que preencha os requisitos e se responsabilize
tecnicamente pela execugäo dos servicos.
- Declaragäo da empresa licitante, em papel timbrado, assinado pelo seu representante legal, de que
quaisquer anälises solicitadas, seräo enviadas em prazo näo superior a 02 (dois) dias üteis para os fundos
de Renda Fixa, Acöes e Multimercados. Para os fundos

estruturados
o prazo mäximo serä de at& 05

(cinco) dias üteis.
- Amostra do Relatörio Gerencial que mensalmente serä enviado, o

>

qual deverä permitir ao mesmo uma
visäo geral dos ativos financeiros, bem como evidencias de que as aplicacöes financeiras estejam em
consonäncia com a Resolugäo 3.922/2010, substitufda pela 4392/2014 e demais alteragöes que possam ser
emitidas. Este relatörio deverä conter todas as aplicacöes e saldos das mesmas, deverä conter a
distribuicäo dos ativos da carteira, bem como a evolucäo do Patrimönio do RPPS no perfodo minimo de
06 meses, deverä conter o comparativo do resultado parcial da carteiraX ameta atuarial do periodo

NE DDHIIHEMPIA DOC CFDVIHHDR
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analisado, informando o enquadramento de cada aplicacäo em relagäo a Resolugäo no 3.922/2010 e suas

alteracöes.
- Certidäo de Registro da licitante junto ao Conselho Regional de Economia - CORECON.

5. QUANTO A CAPACITACÄO TECNICO-PROFISSIONAL:
- Comprovacäo de que a Licitante possui, em seu quadro permanente, na data prevista para entrega da

proposta, no minimo 02 (dois) profissionais de nivel superior economia ou äreas afins e 01 (um)
profissional de nivel superior em economia, registrados nos respectivos conselhos de classe. A
comprovacäo do vinculo permanente dos profissionais com a empresa far-se-ä mediante a anexagäo da

documentacäo seguinte:
a) Söcio - contrato social e ültimo aditivo, ou estatuto social em vigor, devidamente registrado no örgäo
competente.
d) Diretor cöpia da ata de eleigäo devidamente publicada na imprensa em se tratando de sociedade
anönima.
e) Empregado - cöpia autenticada da ficha ou livro de registro de empregados registrada na DRT
acompanhado (a) da cöpia da Carteira de Trabalho e Previd&ncia Social e do Registro de Empregado (RE)
do FGTS do m&s anterior ao da realizacäo da sessäo

6. DO PAGAMENTO
O pagamento serä realizado at& o 10° (decimo) dia ütil do m&s subsequente a efetiva prestagäo dos

servicos, mediante apresentacäo das respectivas notas fiscais/faturas.
O Contratante se reserva o direito de exigir do Contratado, em qualquer Epoca, a Comprovagäo de

quitagäo das obrigagöes fiscais e sociais.
Näo serä efetuado qualquer pagamento ao CONTRAIADO enquanto houver pend£ncia de liquidacäo da

obrigacäo financeira em virtude de penalidade ou inadimplöncia contratual.
Caso a execugäo do servigo tenha sido realizado conforme o contrato, devidamente atestado no corpo da
Nota Fiscal pelo responsävel, serä devidamente encaminhado ao Instituto de responsävel. O pagamento
serä efetuado apös o recebimento da Nota Fiscal pela Contratante.'
O Pagamento serä efetuado pormeio de transfer&ncia eletrönica e mediante apresentagäo de Nota Fiscal
correspondente;
O Pagamento estarä condicionado a apresentagäo de certidöes de regularidade junto ao: Municipio,
Estado, Uniäo, FGTS e Justiga do Trabalho.

7.DA DURACAO DO CONTRATO:
O prazo de vigöncia da contratacäo sera 12 (doze) meses a contar da data de assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado, a criterio das partes, na forma do artigo inciso II da Lei Federal 8.666/93 alterada
e consolidada.

| INSTITHITNN DE DREVINENTIA INS SERVINNRES MUINICIPAIS NE ITAPIDNCA iM (88) 2631-070
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ITEM ESPECIFICACÖES DOS SERVICOS
Contratacäo de servicos de customizagäo do sistema SIPREV, para instituto
de previd£ncia dos servidores püblicos domunicipio de Itapipoca: importacäo
dos dados customizacgäo do SIPREV (modulo de guia de recolhimento
previdenciärios de GRP, modulo financeiro, modulo de despesa, modulo de

acompanhamento dos processos previdenciärios, elaboracäo do site do

FMSS, modulo de concessäo dos beneficios previdenciärios, agenda
eletrönica, customizagäo diversas, suporte techicos).

1.0 Servicos a serem prestados continuamente, suporte ininterrupto ao
sistema SIPREV customizado:

1.1 Disponibilizagäo de suporte 24 horas por dia, 7 dias por semana referente
a utilizagäo do sistema e possibilidade de treinamento continuo.

1.2 Manutengäo do site:

Disponibilizacäo de site para publicagäo de noticias, publicagöes oficiais,
enquetes e servigos aos beneficiärios.

1.3 Funcionalidade - Mödulo de guias:

Disponibilidade de emissäo, controle e baixa das guias de recolhimento,

01 aporte e de parcelamento, conforme previsto por orientagäo normativa SPS
2/2009, ART. 48, inciso I, do Ministerio da Previdencia Social, relatörio de

guias pagas, por örgäo:

1.4 Funcionalidade - Emissäo de Certidäo de Tempo de Contribuicäo
(CTC)
1.5 Funcionalidade - Mödulo de Processos

Disponibilidade de registro de requerimento, äcompanhamento, mudangas de
fase, download de documentagäo necessäria para solicitagäo de beneficios;

1.6 Funcionalidade - Simulagäo de Aposentadoria

Disponibilidade de simulagäo de aposentadoria, considerando tempos do
servidor de RPPS e RGPS, regras de aposentadoria, determinagäo do

enquadramento e geragäo de tabela de cälculo;

1.7 Funcionalidade - Mödulo de periciaMedica

Disponibilidade de marcacäo e remarcacäo de pericia, realizacäo de laudo

pelo medico perito, prorrogagäo de licenga e readaptagäo, marcagäo de visita
domiciliar, relatörios de pericias realizadas, laudos emitidos, financeiro de
dias pagos pela prefeitura e pelo instituto.

N
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ANEXOI
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Local e Data

A

Comissäo Permanente de Licitacöes da Prefeitura Municipal de TTAPIPOCA - CE

REF.: TOMADA DE PRECOS N°

PREZADOS SENHORES,

Apresentamos a Vossas Senhorias nossa proposta para execugäo dos servigos objeto do Edital de
TOMADA DE PRECOS N® , pelo preco global de R$
( ) com prazo de execugäo de 12 (doze) meses, conforme planilha de

precos a seguir:

OBJETO: CONTRATACÄO DE SERVICOS DE CUSTOMIZAGAO E CONSULTORIA DO
SISTEMA SIPREV, PARA O INSTITUTO DE PREVDDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE ITAPIPOCA - ITAPREV.

ITEM DESCRICÄO UND . QUANT UNTT GLOBAL
Contratagäo de servigos de

customizacäo do sistema SIPREV, para
Instituto de Previd&ncia dos Servidores
Püblicos do Municipio de Itapipoca:
importacäo dos dados customizacäo do
SIPREV (modulo de guia de

01
recolhimento previdenciärios de GRP, MES 12
modulo financeiro, modulo de despesa,
modulo de acompanhamento dos

processos previdenciärios, elaboracäo
do site do FMSS, modulo de concessäo
dos beneficios previdenciärios, agenda
eletrönica, customizagäo diversas,
suporte t&cnicos).
Servicos a serem prestados continuamente, suporte ininterrupto ao sistema
SIPREV customizado:

1.1
Disponibilizagäo de suporte 24 horas por dia,7 dias por semana referente a

utilizacäo do sistema e possibilidade de treinamento continuo.

Manutengäo do site:
1.2 Disponibilizagäo de site para publicagäo de noticias, publicagöes oficiais,

enquetes e servicos aos beneficiärios.
1.3 Funcionalidade - Mödulo de guias:

x
-
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controle e baixa das guias de recolhimento, ap
e de parcelamento, conforme previsto por orientacäo normativa SPS 2/2009,
ART..48, inciso , do Ministerio da Previd&ncia Social, relatörio de guias
pagas, por örgäo:

1.4 Funcionalidade Emissäo de Certidäo de Tempo de Contribuicäo (CTC)
Funcionalidade - Mödulo de Processos

1.5 Disponibilidade de registro de requerimento, acompanhamento, mudangas de
fase, download de documentacäo necessäria para solicitacäo de beneficios
Funcionalidade - Simulagäo de Aposentadoria

1.6 Disponibilidade de simulagäo de aposentadoria, considerando tempos do
servidor de RPPS e RGPS, regras de aposentadoria, determinacäo do
enquadramento e geracäo de tabela de cälculo
Funcionalidade - Mödulo de periciaMedica
Disponibilidade de marcagao e remarcagäo de pericia, realizacäo de laudo

1.7 pelo medico perito, > prorrogagäo de licenga e readaptagäo, > marcagao de visita
domiciliar, relatörios de pericias realizadas, laudos emitidos, financeiro de
dias pagos pela prefeitura e pelo instituto

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta € de 90 (noventa) dias corridos, a contar
da data da abertura da licitacäo.

NOME DA EMPRESA°

ENDERECO:

CIDADE: CEP ESTADO-
FONE/FAX DA EMPRESA: FONE/FAX DO
REPRESENTANTE CNPJ N°:

BANCO-
AGENCIA° CONTA CORRENTE:

Atenciosamente,

Local, de de

Carimbo da Empresa e assinatura do(a) representante

] INCTITIITN DE DPEAINNENFIA NNC CEDUINNDEC NAHMITIDAIS NE ITADIDNTA 1281 2521-070
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MINUTADECLARACÄO PARAMICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

Comissäo manenteANEXO I de Lieftacäo

(caso aplicävel)

REFERENTE AO EDITAL DE TOMADA DE PRECOSN®

A Empresa ‚ com sede na (endereco completo),
constituida na Junta Comercial em ,sob NIRE n° e inscrita
no CNPJ sob ‚ por intermödio de seu representante legal, o(a)
S1(a) ‚ portador(a) da C&dula de Identidade n? e
do CPFn° ‚DECLARA para os devidos fins, sob pena das sangöes
administrativas e penais cabiveis, que o valor da receita bruta anual da empresa näo excedeu, no
ano anterior, ao limite fixado no inciso I do art. 3° da Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro
de 2006, que estä apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42° ao 49° da
referida Lei e que näo se enquadra em qualquer das hipöteses de exclusäo relacionadas 4° do art.
3° da Lei Complementar n° 123/06.

Data' /

Nome e Assinatura do Representante da Empresa

f
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ANEXO IV Comissäo Pgfmanente
de Ligtagso

DECLARACÄO DO> ART..70DA CONSTITUICÄO FEDERAL

DECLARAMOS, para todos os fins e sob as penas da lei, que näo executamos trabalho noturno,

perigoso ou insalubre com menores de dezoito anos e de qualquer trabalho com menores de

dezesseis anos, salvo na condicäo de aprendiz, a partir de quatorze anos, em cumprimento ao

disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigäo Federal e de conformidade com a exigencia
prevista no inciso V, do art. 27 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragöes posteriores.

e 2022.de

Carimbo e assinatura do representante legal da empresa.

INCTITHTN DE DREVINENTIA INS SFRVIDORES MUSNICIPAIS DE ITAPIPOCA (33) 3631-020:
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ANEXOV Comissao
ne

DECLARACÄAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

Ä

PREFEITURAMUNICIPAL DE ITAPIPOCA-CE

At. Comissäo Permanente de Licitacäo.

Ref.: TOMADA DE PRECOS N°

(Razäo Social da Empresa), estabelecida na (endereco completo). inscrita no CNPJ
sobn ‚ neste ato representada pelo seu (representante/söcio/procurador), no uso de
suas atribuicöes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participacäo no processo licitatörio em pauta, sob as penas
da Lei, que inexiste qualquer fato impeditivo ä sua participagäo na licitacäo citada, que näo foi
declarada inidönea e näo estä impedida de contratar com o Poder Püblico de qualquer esfera, ou
suspensa de contratar com a Administragäo, e que se compromete a comunicar a ocorr&ncia de
fatos supervenientes.

Por ser a expressäo da verdade, assina a presente.

> de de20.

Razäo Social da Empresa
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VI-MINUTA DE CONTRATO Comissäo9"
de Lickaga0

XO

CONTRATO N'

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SIFAZEM
O MUNICIPIO DE ITAPIPOCA, ATRAVES DA

COM A EMPRESA
‚ PARA O FIM QUE A

SEGUIR SE DECLARA:

‚ pessoa juridica de direito püblico interno, com sede na
- Itapipoca Cearä, inscrito no CNPJ/MF sob o n° neste ato representado pela
Ordenadora de Despesas da ‚Sr. (a) doravante denominado
de CONTRAIANTE e, do outro lado, a empresa ‚com endereco na
Rua bairro ‚ em Estado do

Insrita no CNPJ sob o n > representada por
‚CPF n° ao fim assinado, doravante

denominada de CONTRATADA, de acordo com o Edital de Tomada de Precos n°

XX.XX.XX/TP, em conformidade com o que preceitua a Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho
de 1993 e suas alteracöes posteriores, sujeitando-se os contratantes äs suas normas e äs cläusulas
e condicöes a seguir ajustadas:

CLÄUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL
1.1-
Processo de Licitacäo, namodalidade Tomada de Pregos, em conformidade com a Lei Federal N'?
8.666/93 e suas alteracöes posteriores, devidamente homologado pelo (a) Ordenador (a) da

do Municipio de Itapipoca- CE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 - Constitui objeto do presente contrato a CONTRATACÄO DE SERVICOS DE
CUSTOMIZACÄO E CONSULTORIADO SISTEMA SIPREV,PARAO INSTITUTODE
PREVDENCLA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPIPOCA - ITAPREV,
conforme especificagöes no Termo de refer&ncia.

CLAUSULA TERCERRA - DO VALOR

3.1-A CONTRAIANTE pagarä ao(ä) CONTRATADO(A).pela execugäo do objeto deste
contrato o valor mensal referente a de R$ ( ) e global de R$

( ), conforme planilha em anexo.
3.2- Os servigos objeto desse contrato seräo executados pelo regime de empreitada por prego
global.

CLAÜSULA QUARTA - DAS OBRIGACÖES DA CONTRATANTE

4.1 Proporcionar a CONTRATADA todas as condigöes necessärias ao pleno cumprimento das

obrigacöes decorrentes do contrato, consoante estabelece a Lei n ° 8.666/93;
4.2 Acompanhar e fiscalizar a execucäo do objeto contratual;

.

4.3 Determinar responsävel para 0 acompanhamento e fiscalizagäo da execugäo do objeto
contratual;

IRB} 3621-020
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4.4 Estabelecer normas e procedimentos de acesso äs suas instalacöes para a execugäo de servicos;
4.5 Informar aCONTRATADA de atos que possam interferir direta ou indiretamente nos servigos
prestados;
4.6 Solicitar, sempre que necessärio, informagöes referentes aos servicos ora objeto do presente
instrumento, perante ä CONTRATADA;
4.7 Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorrencia relacionada com a execugäo dos
servicos, conforme dispöe este instrumento, diligenciando nos casos que exijam providencias
corretivas;
4.8 Avaliar todos os servicos prestados pela CONTRATADA;
4.9 Responsabilizar-se pelos pagamentos dos servigos prestados pela CONTRAIADA mediante
a apresentacäo de Nota Fiscal;
4.10 Indicar os seus representantes para fins de contato e demais providöncias inerentes &

execucäo do Contrato;
4.11 Aplicar as penalidades previstas no Edital e no presente instrumento, na hipötese de a
CONTRATADA näo cumprir o Contrato, mantidas as situacöes normais de disponibilidade e
volume dos servigos, arcando a referida empresa com quaisquer prejuizos que tal ato acarretar ao
Municipio.

CLÄUSULA QUINTA - DAS OBRIGACÖES DA CONTRATADA

5.1 Prestar os servicos em estrita observäncia äs disposigöes da sua proposta e condicöes
estabelecidas no termo contratual;
5.2 A contratada deverä manter preposto, aceito pelo Instituto de Previdäncia dos Servidores
Municipais de Itapipoca, a disposigäo a ser prestado o servico, para representä-lo na execucäo do
contrato;
5.3 A Contratada & responsävel pelas despesas com hospedagem, alimentagäo e transporte, que
se fizerem necessärias, com 0 preposto que venha representä-lo na execugäo do contrato;
5.4 Responsabilizar-se pelos danos causados ao patrimönio da CONTRATANTE por culpa, dolo,
negligöncia ou imprud£ncia de seus profissionais;
5.5 Näo transferir a outrem no todo ou em parte o objeto do presente Termo e posteriormente
Contrato;
5.6 Sob pena de rescisäo contratual, näo caucionar ou Contrato para qualquer operacäo
financeira sem previa e expressa anuöncia da CONTRATANTE;
5.7 Indicar os seus representantes para fins de contato e demais providEncias inerentes ä execugäo
do Contrato;
5.8 Manter, durante toda a execucäo dos servicos, as condicdes de habilitacäo e qualificagäo
exigidas na licitacäo;
5,9 Arcar com todas as despesas relativas ä execugäo dos servigos, mäo-de-obra, transportes,
taxas, emolumentos, impostos, todos os encargos e despesas diretas e indiretas de caräter
trabalhista, tributärio e previdenciärio decorrentes do contrato referentes äs pessoas envolvidas
na prestacäo dos servicos, que näo teräo qualquer vinculo empregaticio com aCONTRATANTE,
bem como providöncias quanto ä legalizacäo do servico perante os örgäos municipais, estaduais
ou federais;
5.10 A CONTRAIADA ficarä responsävel por quaisquer danos que venha a causar a terceiros
ou ao patrimönio da CONTRATANTE, reparando äs suas custas os mesmos, durante ou apös a
execucäo dos servigos contratados sem que Ihe caiba nenhuma indenizacäo por parte da
CONTRATANTE;
5.11 A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicöes contratuais, os acr&scimos ou
supressöes que se fizerem necessärias, a criterio da Contratante, respeitando-se os limites
previstos na Lei n.o 8.666/93 e alteragöes posteriores, at& 25% (vinte e cinco por cento) do valor

>
do Contrato, facultada a supressäo al&m deste limite mediante:acordo entre as partes

1
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5.12 Executar fielmente os servigos contratados atrav&s de profissionais habilitados, atendendo
aos prazos legais estabelecidos pelos örgäos de controle, responsabilizando-se pela sua qualidade,
exatidäo e seguranca diligenciando no sentido de que os trabalhos sejam conduzidos segundo a
melhor tEcnica aplicävel e dentro dos parämetros legais exigiveis.
5.13 Manter durante toda a execugäo do objeto contratual, em compatibilidade com as obrigagöes
assumidas, todas as condigöes de habilitacäo e qualificacäo exigidas na Lei de Licitagöes;
5.14 Utilizar profissionais devidamente habilitados, substituindo-os nos casos de impedimentos
fortuitos, de maneira que näo se prejudiquem o bom andamento e a boa prestagäo de servicos;
5.15 Facilitar a acäo da FISCALIZACÄO na inspegäo dos servicos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;
5.16 Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a
CONTRAIADA näo devera, mesmo apös o t£rmino do CONTRATO, sem consentimento pr&vio
no parägrafo anterior, a näo ser para fins de execugäo do CONTRATO;
5.17 Providenciar a imediata correcäo das deficiencias e/ou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE ou identificadas no decorrer da execugäo das atividades

CLÄUSULA SEXTA -DAS ESPECIFICACÖES DOS SERVICOS

6.1 Contratagäo de servicos de customizagäo do sistema SIPREV, para Instituto de Previd&ncia
dos Servidores Püblicos do Municipio de Itapipoca: importacäo dos dados customizacäo do
SIPREV (modulo de guia de recolhimento previdenciärios de GRP, modulo financeiro, modulo
de despesa, modulo de acompanhamento dos processos previdenciärios, elaboracäo do site do
FMSS, modulo de concessäo dos beneficios previdenciärios, agenda eletrönica, customizacäo
diversas, suporte töcnicos).
6.2 Servicos a serem prestados continuamente, suporte ininterrupto ao sistema SIPREV
customizado:
6.2.1 Disponibilizagäo de suporte 24 horas por dia, 7 dias per semana referente a utilizacäo do
sistema e possibilidade de treinamento continuo.
6.2.2 Manutengäo do site:
6.2.2.1 Disponibilizagäo de site para publicagäo de notieias, publicagdes oficiais, enquetes e

servigos aos beneficiärios.
6.2.3 Funcionalidade - Mödulo de guias:
6.2.3.1 Disponibilidade de emissäo, controle e baixa das guias de recolhimento, aporte e de

parcelamento, conforme previsto por orientagäo normativa SPS 2/2009, ART. 48, inciso I, do
Ministerio da Previd&ncia Social, relatörio de guias pagas, por örgäo:
6.2.4 Funcionalidade - Emissäo de Certidäo de Tempo de Contribuigäo (CTC)
6.2.5 Funcionalidade - Mödulo de Processos
6.2.5.1 Disponibilidade de registro de requerimento, acompanhamento, mudangas de fase,
download de documentagäo necessäria para solicitagäo de beneficios;
6.2.6 Funcionalidade - Simulacäo de Aposentadoria
6.2.6.1 Disponibilidade de simulagäo de aposentadoria, considerando tempos do servidor de
RPPS e RGPS, regras de aposentadoria, determinagäo do enquadramento e geracäo de tabela de
cälculo;
6.2.7 Funcionalidade - Mödulo de periciaMedica
6.2.7.1Disponibilidade de marcagäo e remarcagäo de pericia; realizacäo de laudo pelo medico
perito, prorrogacäo de licenga e readaptagäo, marcagäo de visita domiciliar, relatörios de pericias
realizadas, laudos emitidos, financeiro de dias pagos pela prefeitura e pelo instituto.

2 1 INCTITIITN NE NNS SERNINNDES RATIANTIDAIC NL ITADIDNCA i281 3631-020
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CLÄUSULA SETIMA - DO PRAZO DO CONTRATO

7.1. O prazo de vigöncia da contratacäo sera 12 (doze) meses a contar da data de assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado, a criterio das partes, na forma do artigo inciso II da Lei Federal
8.666/93 alterada e consolidada.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDICÖES DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento serärrealizado at& o 10° (d&cimo) diaMil do m&s subsequente a efetiva prestacäo
dos servigos, mediante apresentagäo das respectivas notas fiscais/faturas.
8.2 O Contratante se reserva o direito de exigir do Contratado, em qualquer &poca, aComprovagäo
de quitacäo das obrigacöes fiscais e sociais.
8.3 Näo serä efetuado qualquer pagamento ao CONTRAIADO enquanto houver pendöncia de
liquidacäo da obrigacäo financeira em virtude de penalidade ou inadimplencia contratual.
8.4 Caso a execugäo do servico tenha sido realizado conforme o contrato, devidamente atestado
no corpo da Nota Fiscal pelo responsävel, sera devidamente. encaminhado ao 8.5 Instituto de
responsävel. O pagamento serä efetuado apös o recebimento daNota Fiscal pela Contratante.
8.6 O Pagamento serä efetuado por meio de transfer&ncia eletrönica e mediante apresentacäo de
Nota Fiscal correspondente;
8.7 O Pagamento estarä condicionado a apresentagäo de certidöes de regularidade junto ao:
Municipio, Estado, Uniäo, FGTS e Justiga do Trabalho.

ütil

CLAUSULA NONA - DA FONTE DE RECURSOS

9.1- As despesas decorrentes da contratacäo correräo por conta do Tesouro Municipal, sob a
dotagäo orgamentäria n° ; Elemento de Despesas: ; Fonte de
Recurso:

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECO

10.1- Os precos säo firmes e irreajustäveis pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da
apresentacäo da proposta. Caso o prazo exceda a 12 (doze) meses, os pregos contratuais poderäo
ser reajustados, tomando-se por base a data da apresentacäo da proposta, com base no IGPM -
Indice Geral de Precos de Mercado ou outro equivalente que, venha a substitui-lo, caso este seja
extinto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -DAS ALTERAGÖES CONTRATUAIS

11.1- A CONTRAIADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigöes contratuais, acr&scimos
ou supressöes no quantitativo do objeto contratado, at& o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do Contrato, conforme o disposto no $ 10, art. 65, da Lei 8.666/93 e
suas alteragöes posteriores.

CLÄUSULA DECIMA-SEGUNDA - DAS SANCÖES

12.1 Aos fornecedores que descumprirem total ou parcialmente o objeto celebrado com a
administragäo püblicaMunicipal seräo aplicadas as sangöes previstas no art. 87 da lei Federal n°
8666/93 obedecidos os seguintes criterios:
D) Advertencia - Utilizada como comunicacäo formal, ao fornecedor, sobre o descumprimento
da Autorizacäo de Fornecimento, ou instrumento equivalente e outras obrigacöes assumidas e a
determinagäo da adogäo das necessärias medidas de corregäo;-
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II) Multa - Serä aplicada, observando os seguintes limites mäximos:
a) 0,3 % (Tres decimos por cento) por dia, at& o trigösimo dia de atraso, sobre o valor do
fornecimento ou servico näo realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico financeiro de obras
näo cumprido;
b) 0,5% (Cinco decimos por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso de
recusa de entrega do material solicitado;

atraso superior a 30 (trinta) dias, com o consequente cancelamento da nota de empenho ou
documento correspondente;
IM) Declaracäo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragäo Püblica, enquanto
perdurarem osmotivos determinantes da punicäo ou at& que seja promovida a reabilitacäo perante
a pröpria autoridade que aplicou a penalidade, que serä concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administragäo pelos prejuizos resultantes e apös decorrido o prazo de 02 (dois) anos.
IV) As sangöes previstas neste item poderäo ser aplicadas cumulativamente, ou näo, de acordo
com a gravidade da infracäo, facultada ampla defesa ä contratada, no prazo de 05 (cinco) dias
üteis a contar da intimacäo do ato.
V) A sangäo de suspensäo de participar em licitagäo e contratar com a Administragäo Püblica
poderä tamböm serem aplicadas äqueles que:

c) 10% (Dez por cento) sobre o valor do fornecimento, ou obra näo realizada, no caso de

g) Retardarem a execugäo do certame;
h) Demonstrarem näo ter idoneidade para contratar com a Administragäo Püblica e;
i) Fizerem declaragäo falsa ou cometerem fraude fiscal;
VD). As sancöes administrativas seräo registradas no SICAF.

CLÄUSULA DECIMA-TERCEIRA -DARESCISÄO

13.1 - A rescisäo contratual poderä ser:
13.1.1- Determinada por ato unilateral e escrito daCONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisos IaXII do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93;
13.1.2- Amigävel, por acordo entre as partes, mediante autorizagäo escrita e fundamentada da
autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatörio, desde que haja conveniencia da

Administracäo;
13.2- Em caso de rescisäo prevista nos incisos XI e XV doa art. 78 da Lei n? 8.666/93, sem que
haja culpa do CONTRATADO, serä esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados,
quando os houver sofrido;
13.3- A rescisäo contratual de que trata o inciso I do art. 78 acarreta as consequäncias previstas
no art. 80, incisos I Ia IV, ambos da Lei 8.666/93.

CLÄUSULA DECIMA-QUARTA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECO

14.1- Os precos säo firmes e irreajustäveis pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da

apresentagäo da proposta. Caso o prazo exceda a 12 (doze) meses, os pregos contratuais poderäo
ser reajustados, tomando-se por base a data da apresentagäo da proposta, com base no IGPM -
Indice Geral de Precos de Mercado ou outro equivalente que venha a substituf-lo, caso este seja
extinto.

CLÄUSULA DECIMA-QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1- Declaram as partes que este Contrato corresponde & manifestacäo final, completa e

exclusiva, do acordo entre elas celebrado;
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15.2- Obrigacio da Contratada de manter, durante toda a execufäo do Con
compatibilidade com as obrigagöes por ela assumidas, todas as condicöes de habilitacäo e

qualificacäo exigidas na licitagäo.

CLÄUSULA DECIMA-SEXTA - DO FORO

16.1. -Fica eleito o foro da Comarca de Itapipoca, para conhecimento das questöes relacionadas
com o presente Contrato que näo forem resolvidos pelos meios administrativos.

t

E, assim, inteiramente acordados nas cläusulas e condicöes retro-estipuladas, as partes
contratantes assinam o presente instrumento, em duas vias, para que surtam seus juridicos e legais
efeitos.

Itapipoca-CE, de de

Nome do Representante da Empresa
Secretäria .. Nome da Empresa
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1. 2.
Nome: Nome:
CPF: CPF:

x
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AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARAÄ. PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA. INSTITUTO DE
PREVDENCLA DOS SERVDDORES MUNICIPAIS DE ITAPIPOCA - ITAPREV.
AVISO DE LICITACÄO. TOMADA DE PRECOS N' 22.14.02/TP. O ITAPREV Instituto
de Previdencia dos Servidores Municipais de Itapipoca, pormeio da Comissäo da Permanente de

Licitacäo, comunica aos interessados que, no dia 22 de Abril de 2022, äs 09h30 min, estarä
abrindo licitagäo, na modalidade Tomada de Precos, n° 22.14.02/TP, cujo objeto € a.

contratagäo de Servicos de customizacäo e consultoria do sistema SIPREV, para o Instituto
de Previd&ncia dos Servidores Municipais de Itapipoca - ITAPREV. O Edital completo
poderä ser consultado pelo sitio eletrönico: https://licitacoes.tce.ce.gov.br/. Itapipoca/CE, 06 de
Abril de 2022. Helano Braga Lima dos Santos, Ordenador de Despesas do Instituto de Previd&ncia
dos Servidores Municipais de Itapipoca.

NÄO PUBLICAR A PARTIR DESTA LINHA

OBS.: Publicacäo no(s) seguinte(s) veiculo(s) de Comunicacäo, no dia 07/04/2022:

- DOE (Diärio Oficial do Estado do Cearä) .
- JORNAL O ESTADO

ÖRGÄO: ITAPREV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA dos Servidores Municipais de

Itapipoca



DIARIO OFICIAL DO ESTADO
|
SERIE3

|
ANO XIV N°076

| FORTALEZA, 07 DE ABRIL DE 2022

ESTADO DO CEARÄ -- PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPLRA - EXTRATO DE JULGAMENTO FASE DE HABILITACÄO TOMADA
DE PRECOS N' 2022.03.03.01 RESULTADO E JULGAMENTO DA FASE DE HABILITACÄO DA TOMADA DE PRECOS N° 2022.03.03.01
OBJETO: E CONTRATACÄO DE EMPRESA ESPECIALZADA PARA EXECUTAR SERVICOS EM C0NTABLDADE PÜBLICA,
PLANEJAMENTO, JUSTIFICATIVAS TECNICAS CONTABEIS E ELEBORACAO DO BALANCO CONSOLIDADO, PARA ATENDER A
LRF, TCE E DEMAIS ÖRGÄOS DAADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE ACOPIARA/CE DE INTERESSE DAS DIVERSAS
SECRETARIASDOMUNICIPIODEACOPIARA/CE,CONFORMEPROJETOBÄSICO/TERMODEREFERENCIAEMANEXODO EDITAL.
EMPRESA HABILITADA: (1) CONTIATE CONSULTORIA E SERVICOS LTDA-ME, (02) JP LOPES DE ALCANTRA-ME- POR TER CUMPRIDO
COM AS EXIGENCIAS DO EDITAL. EMPRESAS INABILITADAS: (1) JFALEMOS CONTABILIDADE -ME, POR TER DESCUMPRIDO COM
OS TTENS 5.4.4.2, 5.4.6 C/C 5.4.6.1, 5.4.6.2. 5.4.6.3 E 5.4.5.2 DO EDITAL, (2) R & A ASSESSORIA CONTÄBIL, SERVICOS E INFO! A
S/S LTDA, POR TER DESCUMPRIDO COM OS ITENS 5.4.5.2 DO EDITAL. PORTANTO FICA ABERTO O PRAZO RECURSAL, EMPRECEITUA O ARTIGO 109, INCISO I LETRA A, DA LEI FEDERÄL N° 8.666/93. CASO NÄO HAJA INTERPOSICÄO DE 0, FICDESDE JA, MARCADAA DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS DE PRECOS PARA O DIA 18 DE ABRIL DE 2022, ÄS 4 ECASO \

HAJA RECURSO,ADATA FICARÄ SUSPENSAATEA FINALIZAR O JULGAMENTO DO RECURSO DENTRO DE TODOS OS PRAZOSLEGAIS. % \
MAIORES INFORMAGÖES NA SEDE DA COMISSÄO DE LICITACÄO. ANTÖNIA ELZAALMEIDA DA SILVA-PRESID DA CPL.

Fis.: >

STADO DO CE - PREFEITURAMUNICIPAL DE ITAPIPOCA INS O DE PREVIDENCIA DOS SERVIDO
DE TTAPIPOCA - ITAPREV. AVISO DE LICITACÄO - TOMADADE PRECOS N?' 22.14.02/TP. O ITAPREV - INSTITUTO DE
dos Servidores Municipais de Itapipoca, por meio da Comissäo da Permanente de Licitacäo, comunica aos interessados que, no dia 22 de ab >

äs 9h30min, estarä abrindo licitagäo, namodalidade Tomada de Pregos, n° 22.14.02/TP, cujo objeto & a contratagäo de Servigos de customizagän e
consultoria do sistema SIPREV, para o Instituto de Previd@ncia dos Servidores Municipais de Itapipoca - ITAPREV. O Edital completo poderä ser
consultado pelo sitio eletrönico: https://licitacoes.tce.ce.gov.br/. Itapipoca/CE, 06 de abril de 2022. Helano Braga T.ima dos Santos, Ordenador de Despesas
do Instituto de Previd&ncia dos Servidores Municipais de Itapipoca.atender as necessidades das diversas Secretarias doMunicipio de Itapipoca.A Secretaria
de Planejamento e Gestäo, por meio do Pregoeiro Oficial do Municipio, torna püblico para conhecimento dos interessados que realizarä licitagäo na
modalidade PREGAO, na forma ELETRÖNICA, com o objeto acima descrito, conforme segue: Acolhimento das propostas e documentos de habilitagäo:
ate o dia 25.04.2022, äs 8:00 horas; Abertura das propostas: 25.04.2022, äs 8h30 min; Sessäo de disputa de pregos: 25.04.2022, As 9h30min. O Edital

anm ssäo Pe;

poderä ser retirado nos sitios: www.tce.ce.gov.br: www.licitacoes-e.org.br. Itapipoca/CE, 06 de abril de 2022. Francisco Jerönimo do Nascimento -

Ordenador de Despesas da Secretaria de Planejamento.

Estado do Cearä - Prefeitura Municipal de Itapipoca - Resultado da Habilitacäo ao CREDENCIAMENTON' 001.11/2022 -O Presidente da Comissäo
Permanente de Licitaräo, no uso de suas atribuigöes legais, torna püblico para conhecimento dos interessados o RESULTADO da Habilitagäo referente ä
CREDENCIAMENTO acima especificado, cujo objeto € a Chamada Püblica para Contratacäo de Estabelecimentos de Sat1de Privados, na Complementagäo
de Servigos de Sat1de do SUS - Sistema Unico de Saüde, de Procedimentos de Oftalmologia, tendo como refer&ncia a tabela de procedimentos do SIGTAP
-Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS - Sistema-Ünico de Saüde Com o seguinte resultado: EMPRESA
HABILITADAS: 1. INSTITUTO PRAXIS DE EDUCACAO, CULTURA E ACÄO SOCIAL - CNPJ 05.481.950/0001-07; 2. CLNNICA DR. MARCIO
MOREIRA SC LTDA-EPP - CNPJ 23.728.496/0001-10; 3. CLINICA DE OLHOS DE AQUIRAZ E ESPECILDADES MEDICAS LTDA - CNPJ
38.406.628/0001-64; 4. ALMEIDA & OLIVEIRA SERVICOSMEDICOS LTDA - CNPJ 20,875.517/0001-31; 5. ABDIAS ARAUJO COSTA-ME - CNPJ
73.784.860/0001-37. EMPRESAS INABILITADAS: CLINICA DE OLHOS ROSANGELA DE FRANCESCO LTDA-ME - CNPJ 12.282.414/0001-30,
näo atendeu ao item 3.2.2 do edital; HOSPITAL DE OLHOS NEUSA ROCHA LTDA - CNPJ 41.654.864/0001-04, näo atendeu ao item 3.3.1 do edital;
MB FACOS CONSULTAS E PROCEDMENTOS OFTALMOLOGICOS LTDA - CNPJ 30.094.078/0001-83, näo atendeu ao item 3.3.1 e 4.1 letra b do
edital; CLINICA OFTALMOLOGICA SANTA LUZLA LTDA - CNPJ 04.883.073/0001-20, näo atendeu ao item 3.3.1. do edital. 2 O RESULTADO.
Abre-se o prazo para interposigäo de recursos conforme estabelece o Art. 109 alinea "a", da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, a contar apartir desta
publicacäo. Ramon Galväo Fernandes - Presidente da Comissäo Permanente de Licitacäo. Itapipoca/CE, 05 de Abril de 2022.

FSC
MISTO

Prefeitura Municipal de Parambu - O Presidente da Comissäo de Licitagäo torna püblico o Resultado do Julgamento da Habilitagäo da Tomada de Preco
N°, 2022.01.28.002-SEINFRA(Seoretaria de Infraestrutura e Desenvolvimento Econömico), cujo,o objeto: Contratagäo de empresa para a construgäo e
urbanizagäo de pragas em diversas localidades no Municipio, Conforme projeto em anexo parte integrante deste processo, a saber Habilitadas: Flay Engenharia
Empreendimentos e Servigos Eireli, Eletroport Servigos Projetos e Construgöes Eireli,H B Servigos de Construgäo Eireli, Araguaia Empreendimentos Eireli,
Caldas Empreendimentos e Construgöes Eireli, Itapaje Construgäo e Servicos Eireli, Trevo Engenharia & Servicos Eireli, Limpax Construgöes e Servigos
Ltda, Marfhys Construgöes e Servigos de Edificagöes Eireli, Aos Construgöes Eireli CONJASF- Construtora de Agudagem Ltda, N3 Empreendimentos
e Participagöes, G7 Construgöes e Servigos Eireli, Nordeste Construgöes e Infraestrutura Ltda Me, Apla Comercio, Servigos ‚Projetos e Construgöes
Eireli, Emilio Marcos Franco Alves, S&T Construgöes e Locagöes de Mäo de Obra Eireli, Construtora Kamac Oliveira Ltda,MV&R Locagäo e Construgäo
Eireli, V3I Construgöes E Servigos Eireli, BRB Servigos e Comereio Eireli, WU Construcöes e Servigos Eireli, A.LL Construtora Ltda, Construtora Impacto
Comereio e Servigos Eireli, Momentum Construtora Limitada, Pilar Construgdes e Servicos Ltda, ‚Real Servigos Eireli, Plataforma Construgöes Transporte
e Servigos Eireli, T.C.S Da Silva Construgöes Eireli, Sertäo Construgöes Servigos E Locagöes Lida, Construtora Novo Juazeiro Eireli, Contecnica Cariri-
Organizagäo Empresarial Eireli, Atl Construgöes e Servigos Eireli, Prolimpeza Servicos e Construgöes Eireli, Eletrocampo Servigos e Construgöes Ltda,
Daterra Construgöes e Servigos Eireli. Inabilitadas: Allexsandro Lima Freire, Medeiros Construgöes e Servigos Eireli-ME. Fica aberto, a partir da data desta
publicagäo, o prazo Tecursal previsto no artigo 109, inciso I, alinea "a", da Lei de Licitagöes. Artur Valle Pereira.

Estado do Cearä - Prefeitura Municipal de Mauriti - Resultado do Julgamento da Habilitagäo - Tomada de Pregos N° 2022.02.11.01/TP. Objeto:
construgäo de pavimentagäo em paralelepipedo com rejuntamento.na Rua "T", localizada no Distrito de Buritizinho, no Municipio de Mauriti/CE: A
Presidente da Comissäo Permanente de Licitagäo da Prefeitura Municipal de Mauriti/CE faz publicar o resultado do julgamento da habilitacäo documental.
Empresas Inabilitadas: Allexsandro Lima Freire por descumprir o item 4.2.4.1; A & P Edificacoes Construcoes e Empreendimentos LTDA, por desceumprir
o item 4.2.3.8; Ecos Edificacoes Construcoes e Servicos LTDA, por descumprir o item 4.2.4.10; Eugenia Fernanda Pereira Feitosa por ter deseumprido
os itens 423510423 8; J de Fonte Rangel EIRELI, por descumprir os itens 42351 e423 8; Jose Urias Filho EIRELI, por descumprir o item
4.2.4.1; Meliuz Construcoes e Servicos LTDA, por descumprir o item 4.2.4.1 e T. C. S. da Silva Construcoes EIRELI, por descumprir o item 4.2.3.8.
Empresas Habilitadas: Andreia da Silva Goncalves, Abik Engenharia e Consultoria LTDA, A.LL. Construtora LTDA, Araguaia Empreendimentos ERRELLAR Empreendimentos, Servicos e Locacoes EIRELI, Contecnica Cariri - Organizacao Empresarial EIRELB Elo Construcoes e Empreendimentos EIRELI,
Eletroport Servicos Projetos e Construcoes EIRELI, Evolucao Construtora EIRELI, Flay Engenharia Empreendimentos e Servicos EIRELI, FV Construcoes
EIRELI, G7 Construcoes e Servicos EIRELI, H B Servicos de Construcao EIRELI, ID Construtora LTDA, Itapaje Construcao e Servicos EIRELI, Leal
Empreendimentos, Servicos e Locacoes EIRELI, Limas Junior Services EIRELI, M Minervino Neto Empreendimentos, M Joseneide Lima Melo EIRELI,
Medeiros Construcoes e Servicos LTDA, Momentum Construtora Limitada, PVX1 Servicos Administrativos EIRELI, PV Engenharia, Servicos e Locacoes
LTDA, Real Servicos EIRELI, Roma Construtora EIRELI, S & T Construcoes e Locacoes de Mao De Obra LTDA, Sertao Construcoes Servicos e Locacoes
Itda,

TA Franca Servicos, Vision Construcoes e Servicos LTDA, Venus Servicos e Entretenimentos LTDA, por cumprirem os requisitos do edital. Fica aberto
© prazo recursal previsto inciso I, alinea "a" do Art. 109, da Lei 8.666/93, atualizada. Mauriti/CE, 06 de abril de 2022. Cicera Arrelda Leite- Presidente
da Comissän.

ESTADO DO CEARA -PREFEITURAMUNICIPAL DE IPU -AVISO DE LICITACÄO -PREGÄO ELETRÖNICO N° 00L2022PEFMS -Pelo
o presente Aviso e cumprimento as Leis N° 10.520/2002 e 8.666, de 21/06/1993 e suas posteriores alteragöes e Decreto N° 10.024, de 20 de Setembro de
2019, o Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Ipu-CE torna püblico que no dia 26 de Abril de 2022, As 09h, serä realizado o Pregäo Eletrönico
N° 0012022PEFMAS, cujo Objeto & a Aquisicäo de generos alimenticios para composicäo de cestas bäsicas para distribuicäo com as familias em
situagäo de vulnerabilidade social, junto a Secretaria do Trabalho e Assistöncia Social do Municipio de Ipu. Entrega das Propostas: a partir desta
data, Abertura das Propostas: 26 de Abril de 2022, äs 09h (Horärio de Brasilia), no Sitio: www.bllcompras.ore.br. Informagöes Gerais: o Edital pgderä
ser obtido atraves do referido Sitio ou junto ao Pregoeiro na Comissäo de Licitagäo, sito a Praga Abilio Martins, S/N°, Centro, Cep: 62.250-000, Ipw/CE.Ipu-CE 06 de Abril de 2022. Bruno Emanuel Fernandes Presoeiro.



Fortaleza, Cearä, Brasil « Quinta-feira, 7 de abril de 2022 e O ESTADO10

a
Mais clareza,A empresa Uber anunciou que agora os motoristas parceiros seräo informadosER,EC (©)N M |A sobre 0 enderego final do passageiro e 0 val total da oorrida.Adicionais pela taria dinämica

7
tamb&m seräo mostradas. Assim,eles poxieräo decidir com mais clareza quais corridas a

%
De

Valoror d ta bäsicaca sobeX NS FROTA
Fis.

ECONOMIA nas capitais no.m&s de

Reforma Desinteresse 1npede avanso
Ascssao miarcada para untem, que volana a refor
"ma tributärta, foi cancelada por fatta de
d> CfJ do Sersde estava 1 vetrgan d1
PEC 110, que promove a reforma ae Imposios

„
Brasul. A reforma inbutara, apesar de ter 0 3poI0
do presidente do Senado Rodrigo Pacheco e da

equ pe econom ca do Go tem encontrado d

‚ficukdades para avangar na comissäo nas ültimas

Guedes reelamou da 1a "por 1nteresses"

© maior valor foi registrado em Säo Paulo. Ja Fortaleza possui a maior

variacäo do Nordeste, puxada por öleo, tomate e banana
Petrobras: Batata quente do Governo
© clima entre Bolsonaro e o ministro de Minas e Ener-

FOTO FOLHAPRESS
© prego medio da cesta

bäsica subiu em todas as 17

capitais brasileiras no mes
de margo. Os dados cons-
tam na Pesquisa Nacional
da Cesta Bäsica, realizada
mensalmente pelo Depar-
tamento Intersindical de
Estatistica e Estudos Socio-
econömicos (Dieese), e di-
vulgada nesta quarta-feira
(06/04).
A maior alta foi regis-

trada no Rio de Janeiro,
onde o preco medio da
cesta subiu 7,65%, seguida
por Curitiba (7,46%), Säo
Paulo (6,36%) e Campo
Grande (5,51%). Jä a me-
nor variagäo foi registrada
em Salvador (1,46%). Em
Fortaleza, o valor da ces-
ta bäsica aumentou 4,17%
em margo e alcangando
valor medio de RS 635,02.
O resultado € o mais alto

bäsica Cafes tradicional e extraforte

Na toada do anmento
do prego do cafe nas pra-
teleiras, as categorias mais
impactadas foram a tradi-
cional e a extraforte, con1
media de 40% cada nma, se-
guidas pelo superior (28%)
e o gourmet (21%). Os da-
dos säo da Associagäo Bra-
sileira da Indüstria de Cafe
{Abic) e foram divulgados

da serie histörica iniciada
em 2005.
A capital do Cearä pos-

sui, atmalmente, © maior
valor, seguido por Natal
{R$ 575,33), Joäo Pessoa (R$ produtos que compoem a

567,84), Recife (R$ 561,57), cesta chegou a R$ 761,19
Salvador (R$ 560,39) e Ara-

nesta quarta-feira (06/04).
Segundo a entidade, no

segundo semestre do ano
passado, o Nordeste teve o .

maior reajuste nas catego-
rias extraforte e tradicional,
enquanto a regiäo Sul avan-
gou nas categorias superior
e gourmet.

Apesar do aumento nos
precos, a procura pelo cafe

Entre os itens que contribuiram para o aumento da cesta estäo
0 feljäo, o päo franc&s, a farinha de mandioca e o öleo de soja

caju (R$ 524,99).
A cesta mais cara do

pafs, no mes de margo, no
entanto, foi a de Säo Pau-
lo, onde o prego m&dio dos

Em seguida aparece a do

teve anmento entre novem-
.bro de 2020 e outubro doano

« passado, de 1,7% em relacäo
mesmo periodo analisado

no ano anterior, alcangando
215 milhöes de sacas.

No ano passado, 0 consu-
mo per capita foi de 6,06 kg

. por ano de cafe cru e 4,84
kg por ano de cafe torrado.
Na anälise da situagäo da

ob. 09 Ge de 2022, do de

IPTU 2022 Prepare o bolso!
0 pagamento em cota Depois do reajuste de

ünica do IPTU 2022 com ate 10,89% no prego dos
desconto, desta vezcom medicamentos, os consu-
4% de abatimento, vence midores devem se prepa
hoje, 0 contribuinte poderäa para 0 aumento do plano
efetivar o Pagamento por de saüde, a ser anunclado

do boleto,
mpr nd este mös, Especialistas

o Documento de Arreca-
dagäo Municipal (DAM) no
site da Sefin. Quem optar
pelo parcelamento poderä
faze-lo em ate 11 vezes,
no valor minimo de R$
68,14. Nas duas parcelas
ja vencidas, deverä ser

0 estudos que medem 06
custos do setor preveem
corregao entre 15% e
18,2% este ano, superan
0 recorde de 13,57% de
2016.Se confirmado, esse
serä o maior reajuste jä
determinado pela ANS,

cobrado juros e multas.O desde que passou a regular
cödigo de barras para pa- osetor em 2000. 0 aumento
gamento da primeira par- comega a valer em maio e
cela acompanha o boleto 6 aplicado no aniversärio
ja enviado via Correlos. de contrato do cliente.

Materiais de construgäo: Vendas caem pela 7° vez
As vendas da

aram pelo setimo

fevereiro, se-

da Abramat, em
parceria com a FGV. As vendas do setor, em fevereiro, jä
deflacionadas, tiveram retragäo de 10,4% em relacäo a

igual m&s de 2021 e mostraram 11ma leve oscilacäo de alta
de 0.3% na comvAracäo Com ianeiro deste ano.

Rio de Janeiro, com custo
de R$ 750,71. O menor va-
lor foi registrado em Ara-
caju: R$ 524,99, Entre os
itens que contribufram para
© aumento da cesta estäo o
feijäo, o päo francas, a fari-
nha de mandioca e 0 6leo. de
soja, que tiveram alta em to-
das as capitais analisadas na
pesquisa do Dieese,
Com base na cesta mais

cara do pafs, registrada em
Säo Paulo, o Dieese calcu-
lou que o salärio minimo
necessärio para suprir as
despesas de um trabalha-
dor e de sua familia com
alimentagäo, moradia, saü-
de, educagäo, vestuärio, hi-
giene, transporte, lazer e pre-
videncia, seria de R$ 6.394,76
no m&s de margo, 0 que
equivale a 5,28 vezes o valor
do salärio minimo em vigor
no pais, de R$ 1.212,00.

gia, Bento Albuquerque, azedou na ültima tergafeira (5).
O randidato & reeleicäo responsabilizou Bento näo so-
mente pela malsucedida indicacäo de Adriano Pires para
a presidencia da Petrobras, mas tamhem pela proposta
de adiamento da assembleia que mudard a diretoria da
empresa daqui uma semana. Segundo auxiliares palacia
nos, Bolsonaro estä bastante irritado com o imbröglio en-
volvendo a Petrobras, e o desgaste estä sende atribuido
principalmente ao ministro. A avaliagäo & a de que houve
acodamento ao apresentar um nome que, pouco depois,
näo se sustentou. Agora, a palavra de ordem no Planalto €

discricäo quanto aos pröxiimos indicados.
assembleia ainda € considerado umaO adiamento da

opgäo no Governo,
e Luna, demitido por Bolsonaro, continuaria

Mas, por essa proposta,© general Silva
nO cargo por

tempo indefinido, at€ a aprovagäo dos novos nomes. Seu su-
cessor indicado, Adriano Pires, declinou o convite seguindo
a decisäo de Rodolfo Landim, presidente do Flamengo indi-
do para presidir o conselho de administragäo da petrolei-
ra. Diante da dificuldade do ministro em encontrar dois no-
mes para compor a diretoria da empresa, uma das propostas
apresentada foi adiar a assembleia geral de acionistas - que

definir a nova composigäo da diretoria da Petrobras no
pröximo dia 13 - e seguir pormais 11m tempo com o general
Joaquim Silva e Luna no comando, o qual se manifestou di-
zendo-se traido pela forma como o processo foi conduzido.

sofrem
40%, diz Abic

Gaveta Cesta bäsica
A ausencia de uma O valor da cesta

lideranga do Governo no de Fortaleza chegou aos RS
Senado e o dominio das 635,02 no nes de marco maior impacto e sobemeleigöes na pauta do Con- € segue como a mais cara
gresso ajudan1 a sepultar o do Nordeste. A variagäo de

oferta do cafe para a indüs-
tria, o relat6rio da Abic afir-
ma que, desde novembro de
2020, o indice permanece
abaixo da normalidade, in-
dieando que as empresas
näo t&m a oferta regular de
caf€ em gräo, com o abas-
tecimento acontecendo de
forma gradual e seletiva, se-
gundo a associagäo,

projeto de lei que permite a 22,82% foi a segunda maior
venda dos Correios. A pro- do Brasil em 12 meses,
posta estä parada desde o ap6s subir 4.17% sobre
ano Passado, apös passarem fevereiro, e acumular alta

de urgenciana Cäma- de 9,66% desde janeiro. A
rados Deputados. Integrantes inflagäo nos pregos da cesta
da equipe econdmica,antes bäsica foi influenciada pela

o aval para alta de onze produtos da
cesta, dentre eles, desta-a privatizacäo da empresa

que tem 0monop6lio postal, camse; o öleo (14,27%), 0
Kadmitemn que hä pouca tomate (13,8%) ea han1na
Perspectiva para o anda- (6,83%). O ünico produto
mento do assun1o no Senado. a registrar uma baixa no
Mais tim para agaveta. preco foi o leite (-0,40%).

semans. N präpria ministrn da Ecnnnmia. Pain

8:00 hores: das propowtas: 26.04.2022. As RIO min: de de pragos:

meio
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