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Ton / VEICULOS x VEIAGEM

Os quadros seguintes apresentaram as quantidades de materiais e equipamentos, EPl's e niimero de
trabalhadores. S30 necessdrios ao bom andamento dos trabalhos.

T.00]

Obs.: 1 Motoserra para cada Equipe

ESCADA METALICA 2 2 UNAND x EQUPAMENTG 2
TESOURA PARA POLA 2 2 UNAND ¥ EQUPAMENTD. - 2
MACHADC 4 & NIANG x EGURAMENTO » 4
VASSOURAQ g § UNIAND x EQUIPANENTO §
FACAQ 4 4 UNIAND x EQUIPAMENTD 4
FOICE 4 4 UNIAND x EQUIPAMENTD 4
CONE DE SINALIZAGAD 4. TUNANG v EQUPANERTD 4

W i P N s

NUMEROQ DE PADADOR POR EQUIPE

todos os equipamentos necessarios, inclusive os equipamentas de protegdo individual — EPI's.

1 Podador
NUMERO DE AUX. PADADCR POR EQUIPE 2 Aux. Podador
CAMISA 4 4 JNIANO x PESSOA i 12
CALGA 7 4 UNANO x PESSOA v 12
+23 CADG 4 4 UNJANG x PESS0A ; 12
.. AP CHUVA Z 2 UNIANC x PESS0A 5
COLETE REFLETIVG 4 4 UNIAND x PESS0A 12
LUVA 18 18 UNIANG x PESSOA 54
BONE 4. 4 UNIANG ¥ PESSOA 12
MASCARA 43 48 UNIANG x PESS0A ; 144
PROTETOR SOLAR 12 12 UNIANG x PESSOA o 36
OCULOS i 1 UNIANG x PESS0A ‘ 3
MEIAD 4 4 UNIANG x PESS0A 12
12.1.5. Aequipe do referido servigo deverd apresentar-se ao trabalho devidamente uniformizada e munida de

-

)
: 4y .

12, 1. 6. Observa-se que caso haja a falta de um trabalhador, a empresa contratada substituird de maneira

imediata. Assim procede da mesma forma em relagdo ao equipamento que esteja sem condicdes de

funcionamento.

i
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13. SERVICOS DE CONSULTORIA TECNICA

13.1. ELABORACAO DE PROJETO DE COLETA SELETIVA E PROJETO DE GALPAQ DE TRIAGEM DE R
SOLIDOS

a) Introduc3o \3 <

13.1.1. O Municipio de Itapipoca - Ce atendendo a Politica Nacional de Residuos Solidos ~ Lei 12.305 de 2010 e
a Politica Estadual de Residuos Sélidos — Ceara estd incluindo nesse Edital a elaboragéo de projeto de
coleta seletiva e projeto de galpdo de triagem de residuos solidos, com objetivo de reduzfr 0s resfduos
coletados a disposicdo final, minimizando os impactos decorrentes, contribuir para a '-Ipclusﬁo social
dos trabalhadores de materiais recicldveis, incentivar o surgimento de empresas verdes dé reciclaveis e
participar do programa Selo Verde da Secretaria de Meio Ambiente do Estado do Ceara. Isso de

maneira objetiva, mas de forma indireta tem-se varios beneficios econémicos, sociais e ambientais.

13.1.2. Conforme Benetti, Monica (2000} o Processo de Reciclagem € apontado como uma 0p¢§0 importante
no gerenciamento dos residuos sélidos, uma vez que estes sdo introduzidos como insumos de um novo
processo industrial. Contudo sdo necessarios gue os residuos sejam previamente segregados,
utilizando-se para isso o processo de coleta seletiva ou coleta seletiva diferenciada. O sistema de
coleta seletiva traz vérios beneficios tanto de ordem ambiental como de ordem social e econémica
para a comunidade gue o pratica. A coleta seletiva, ou coleta diferenciada, é um meio_ijutilizado para
viabilizar a valorizaco dos residuos, agregando valor aos mesmos, transformando :residuos em

recursos para as industrias.

13.1.3. Aimplantagdo desse programa de coleta seletiva acompanhado de estruturas entre as quais um galpdo
de triagem de residuos e de ecopontos, como exemplos, possibilitardo ganhos econdmicos, ambiental

4 X

e social. y

13.1.4. Inicialmente o Municipio de Itapipoca - Ce implantara o programa recolhendo os residuos da coleta
regular publica. Contudo, apds essa implantagdo, os municipes sera convidados a participar de maneira
mais efetiva, segregando em seus domicflios ou locais de trabalhos. Dessa forma, os residuos
segregados serdo mais valarizados por ndo conter muitas impurezas, agregando valor mais alto na sua
comercializag8o. W

Para Benetti, Monica (2000),

Os sistermas de coleto seletiva baseiom-se na coleta dos residucs com separacdo prévie dos muateriais, reolizada pelo gerador, isto é, nos
residéncios ndo ocorre o mistura dos diversos constituintes dos residuos sélidos. A qualidade dos materiafs recuperados com este sistema é
superior ag da coleta convenciongi, peis os materiais destinados & reciclagem estardo menos contaminades pelos outros materiais presentes

i
nos residuos solidos, obtendo-se uma major valorizacdo e um melhor aproveitamento de tuis materiais ¥

13.1.5.  Esse processo precisa-se ser primeiramente organizado na sua origem, ou seja, a partir de uma coleta
cada vez mais diferenciada, onde os residuos devem ser separados em sua origem. Os residuos. de
podas de arvores, de entuthos de construcSes e de feiras e mercados publicos, j& sdo segregados em
sua origem. Esses irdo para estruturas onde acontecerdoc seu reaproveitamento ou mesmo a
reciclagem. BT

24 : /
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A reciclagem € um processo industrial que requer antes de tudo de uma coleta seletiva.
secos (plasticos, metais ferrosos ou nido, vidros e papeis/papelfes), por exemplos, devem
galpdo de triagem. L& esses residuos passam por uma triagem através de esteiras. O que ndo
aproveitado ird para a disposicdo final, s3o os chamados rejeitos.

b) Relacdo de Normas Brasileiras

13.1. 7. As Normas seguintes enfocam especificamente a area de trato dos residuos sélidos e que venham a

8

PR

contribuir com os sistemas de coleta seletiva. A ABNT define a coleta seletiva como sendo “a coleta
que remove os residuos previamente separados pelo gerador, tais como papéis, latas, vidros e outros”
(norma NBR 12.980). K

1. NBR 09190 - Estabelece a padronizagdo dos recipientes para o acondicionamento dos residuos
sdlidos domiciliares, especificamente as embalagens de sacos plasticos, relacionando a finalidade que

desempenham, o tipo de residuo que irdo acondicionar e as dimensdes e espessura das embalagens;
2. NBR 09191 - Esta norma objetiva a fixacdo das especificacdes dos sacos plésticos destinados
exclusivamente ao acondicionamento de residuos sélidos domiciliares com posterior coleta;

3. NBR 05944 - Esta norma especifica as condicBes em que devem ser apresentados 0s containers
para serem utilizados na coleta de residuos sélidos;

4. NBR 09383 - Esta norma estabelece os métodos de andlise visando a determinacgdo da umidade ou
materiais volateis presentes nos produtos orgénicos sélidos; '
5.NBR 01183 - Estabelece os critérios de elaboragdo de projetos para o armazenamentd dos residuos
solidos perigosos;

6. NBR 01264 - Estabelece os critérios exigiveis para a elaboracdo de projetos visando especificar 0s

locais de armazenamento dos residuos classe 11 (ndo inertes) e para os residuos classe || (‘inertes);

7. NBR 01183 - Estabelece a simbologia utilizada na area de residuos sélidos;

8. NBR 08843 - Estabelece os procedimentos adequados para o gerenciamento dos res:duos stlidos e
as alternativas que podem ser adotadas para o estabelecimento do gerenciamento; Ambiental
(objetivando consolidar mudancas de comportamente como forma de assegurar os, objetivos do
programaj) :

9. NBR 08849 - Elaborada em 1985, estabelece a forma de apresentagdo, e os critérios de elaboragio
dos projetos de aterro controlado de residuos sélidos; g s

10. NBR 10004 - Norma em vigor desde 1987, estabelece a metodologia de claSSIflcagao dos residuos
solidos; :

11. NBR 10005 - Norma em vigor desde 1987, estabelece a metodologia de realizagdo clos testes de
lixiviag8o dos residuos sélidos objetivando a classificacgo dos mesmos;

12. NBR 10006 - Norma em vigor desde 1987, estabelece a metodologia de realizagdo dos testes de
solubilizagdo dos residuos sélidos objetivanda a classificagdo dos mesmos; 1 e &

13. NBR 10007 - Norma em vigor desde 1987, estabelece a metodologia de realizacdo da amostragem
de residuos sélidos objetivando a realizagdo de testes para a caracterizagdo e classificacao dos
Mesmos;

14. NBR 10664 - Norma datada de 1989, estabelece os métodos de ensaio para a dete»rminagé'o das
diversas fragBes dos residuos, podendo ser residuo total, residuo fixo, residuo volatil e residuo ndo
filtravel; P

15. NBR 11175 - Norma datada de 1990, estabelece o padrdc de desempenho da mcmeragao de
residuos solidos perigosos {classe 1);

16. NBR 08419 - Norma em vigor desde 1992, estabelece a forma de apresentagdo e os critérios de

elaboracio dos projetos de aterro sanitario de residuos sélidos urbanos; :
& i . i
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servicos de satide; C”"“Z?figg:;”e"“’
18. NBR 12808 - Em vigor desde 1993, estabelece a metodologia de classificacdo para o;s residua S
servigos de salide;

19. NBR 12809 - Em vigor desde 1993, estabelece o procedimento a ser adotado no trabalho com oS
residuos dos servigos de satde; _

20. NBR 12810 - Em vigor desde 1993, estabelece o procedimento de manuseio e coleta dos residuos

dos servigos de satde; '

21. NBR 12980 - Em vigor desde 1993, estabelece os procedimentos dos servigos de co!eta -varngao é
acondicionamento de residuos sdlidos urbanos;

22. NBR 13221 - Em vigor desde 1994, estabelece os requisitos e as condigdes do transporte de
residuos sdlidos; :

23. NBR 13332 - Em vigor a partir de 1995, estabelece as especificaces dos equipamentos de coleta

de residuos, coletor-compactador, e seus principais componentes;

24. NBR 13333 - Norma datada de 1995, estabelece as especificagBes para as cagamba$v'estaci0nérias
de 0,8 m3, 1,2 m3 e 1,6 m3 destinadas 2 coleta de residuos;

25. NBR 13334 - Norma datada de 1995, estabelece a padronizagdo das cacambas estaciondrias
destinadas a coleta de residuos sdlidos, especificando os volumes e capacidade de carga;

26. NBR 13463 - Em vigor desde 1995, estabelece as condlgoes e os critérios de execugao dos servigos
de coleta de residuos solidos;

27. NBR 13853 - Em vigor desde 1997, estabelece 0s métodos de ensaic e 0s reqt‘ijsit‘os para os
coletores destinados a conter os residuos de servigos de satdde do tipo perfurantes ou cortantes;

28. NBR 13230 - Estabelece a simbologia utilizada para a identificacio das vérias resinas de que sdo
compostos os objetos de plastico.

¢} Projeto de Coleta Seletiva

A coleta seletiva € ainda facilmente confundida com o processo de reciclagem, no entanto, a coleta
seletiva é parte integrante do processo de reciclagem.' Sendo que a abrangéncia do sistema de coleta
depende de a capacidade das indUstrias reciclarem os materiais por ela selecionados. A reciclagem é
praticada ha muito tempo no Brasil, e ela ndo se desenvolveu com base em programas de coleta
seletiva implantados pelas prefeituras, mas com base em um sistema estabelecido pelo.;"semr privado,

envolvendo catadores, carrinheiros, sucateiros e industriais {CALDERONI, S., 1999).

O projeto de coleta seletiva deverd ser elaborado e apresentado pela a empresa vencedora desse
certame a Prefeitura de Itapipoca - Ce. O projeto consiste na parte técnica e na parte de viabilidade
econbmica, com aplicacdo de relagdo custo-beneficio. Devera constar de etapas:

1. lustificativa da Coleta Seletiva; '
. Caracterizacgao Fisica dos residuos urbanos;
. Peso e especifico aparente ou densidade aparente dos residuos sélidos urbanos e domiciliares;

(SRS

. Calculo da geragdo dos residuos por tipologia e por localidades;

. Diagnostico dos catadores de ruas e do lix3o; 8-

. Valores de vendas dos reciclaveis;

. Principais compradores dos reciclaveis e local do destino;

. Definicdo de um modelo tecnoldgico e metodologia; .

. Tipos de coletas seletivas a ser escolhida; ; :

10. Tipos de equipamentos para coleta seletiva; /N
14
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11. Dimensionamentos dos equipamentos e de mao de obra para a coleta se!etiva/GaIpa_o de triagem;

12. Propostas para capacitacdo dos catadores;

13. Cadastro dos sucateiros e comerciantes;

14. Custos para implantagdo e operagdo;

15. Construgao e praposicdo de narmas e lei municipal;

16. Politica de divulgagdo do programa de coleta seletiva a populagdo; i
17. implementacdo e controles; Y
18. Cronograma fisico-financeiro; :
19. Formagdo da equipe de acompanhamento.

Fls. Q%Z

'\ Comissdo §grmanente
de L#itacdo

-

13.1.10. O projeto estd previsto o seguinte quadro e horas.

GESTAO ERKECUGAD DE PROJETOS

LCABiSTA

2T i d e

MATERIAL DE EXPEMENTE

T

d) Projeto de Galp3o de Triagem

13.1.11. O projeto devera atender as normas da ABNT e com documentacdo de ART dos responsaveis técnicos.
O projeto executive terd os seguintes elementos:

= Projeto de Sondagem do solo;
» Projeto de Topografia;

* Projeto de Terraplenagem;

* Projeto de Pavimentagio; %
* Projeto de Paisagismo;

* Projeto de Arquitetura;

« Projeto de Drenagem Aguas pluviais e de captagio de chorume;
» Projeto Elétrico;

» Projeto de Instatages Hidro Sanitaria;

» Projeto de Layout dos equipamentos;

* Projeto de Incéndio;

* Projeto de Calcuio Estrutural;
* Projeto da Coberta Metélica; V i
* Composicao de Pregos;

* Cronograma Fisico-Financeiro;
* Licenga Ambiental.

13.1.12. O Projeto deverd procurar eficiéncia tendo em vista solugdes de baixo custo na triagem:dos.materiais
e e ¥ oa ok W
reciclaveis, com baixo indice de rejeitos. ‘

B
s
~ s ; ? £
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ventilacdo superior cruzada e explorar 0 uso de sheds e localizacado de extintores de incéndio
de mangueira de dgua.

O projeto prever um espaco para a administracdo do galpdo e associagdo (ccopera_{giv;)x As baias
devem ser construidas para os tipos de residuos reciclaveis. A organizagdo de espagos e volumes sdo
descritas a seguir. .

prever capacidade
| produciio semanal,
j'cargas fechadas.

U O

Os desenhos a seguir servirio de modelo para o projeto, com liberdade para propor outras ideias.

coptaglie  [escritdrio Ipaindis de
de &guas vastidrio raquecimenio
plerviais refeitdric {solar

H

i iprensa [oalas para ] i.‘f lador destheg:
H 120 ton | subtipos de 3 aicada Yemdosnived
HbLE g | residuos 1 | 260 Ky {possivel rampa;
jexpedigio ] i solatado % :
i gslogue i  ao-diz sily
‘axpetfizic itambores 1.5 8 2.0
+ 1 semana tagen dins do

jeargas lerhadas 1prindriz | coteta 5

g,
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ORGANIZAGAC DOS TRIADORES NA MESA ORGANIZAGAD DOS TRIADORES NA/MESA
OPGAG SOM MESAS THANSVERGAK: EF MADEIRA fpadric Pars Megea) DRCAO COM MESA LINEAR :
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retriadores de metal

; admimstradores

Obs, r:ada metro c(itmcn de resaﬂuo solto: mietado pe&a ot mérﬁa 4% kg

14. GERENCIAMENTO

14.1. ADMINISTRACAO LOCAL

14.1.1.

A Administragdo Local compreende os custos das seguintes parcelas e atividades, dentre-gutras que se
o T
mostrarem necessarias: Y

* Chefia e coordenagdo;

* Equipe de produgdo;

= Engenharia e planejamento;

* Manutencgao; 5
* (Gestdo da qualidade e produtividade;

* Gestdo de materiais;

* Gestdo de recursos humanos;

» Gastos com energia, dgua, gas, telefonia e internet;

» Consumos de material de escritdrio e de higiene/limpeza;

* Medicina e seguranca do trabalho;

» Mobiliario em geral (mesas, cadeiras, armarios, estantes etc.);

¢ Equipamentos de informatica;

» Eletrodomésticos e utensilios;

* Veiculos de transporte de apoio e para transporte dos trabaihadores
* Treinamentos;

* Qutros equipamentos de apoio que ndo estejam especificamente alocados para nenhlﬁn servico.

s g

7 A
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14.1.2.  As Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho listad as a seguir, quando forem ob
de acordo com a legislagdo em vigor, também devem ser consignadas na administraco local da
caso ndo tenham os custos apropriados em nenhuma outra rubrica orgamentaria:
s NR 4 — Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho - S:ETSM‘T;
¢ NR 5 —Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes — CIPA; :
* NR 6 — Equipamentos de Protecdo Individual — EPI;
¢ NR 7 - Programa de Controle Médico e Salide ocupacional — PCMSO; »
* NR 9 - PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais; -
= NR 11 - Transporte, Movimentacado, Armazenagem e Manuseio de Materiais.
* NR 15 — Atividades e OperacSes Insalubres; B
+ NR16 — Atividades e Operagles Perigosas; ;
¢ NR-21 —Trabalho a Céu Aberto;
14.1.3.  Os custos avindos dos normativos supracitados devem ser calculados de acordo com as exigéncias
50 legais e operacionais para cada tipo de servige, pois impactam em diversos itens da Administracdo
Local. g
14.1.4.

O guadro seguinte apresentara as quantidades que sdo necessarias ac bom andamente dos trabalhos,
sdo: materiais e equipamentos e nimero de trabalhadores para administragio local.

2

1- SERWICOS ADMINISTRATIVOS LOCAL

5. MUK ACINISTRATIVO S

5 A SERIGIS R

2- SERWICOS OPERACIORAL

= COORDENAOR DE OERIGHES

LU

- ENCERHERD ChL B SANTARIST

Cais

- TRONCE EM SEGURANGA
S EHGERHERQ AGRONDMO -
1. INFRAESTRUTURA LOCAL

AU

Lol
" ALUGUEE DEBIOVER. ¢

4- EQUIPAMENTOS DE APOID LOCAL

% CUSTO LOW MOTOGRIETA 150 Pl FISSALIAGRO

- CUSTONEIGIE DE AROK: P GERECIAMENTC:

§- MATERIAL DE EXPEDIENTE

S



14.1.5,

15. CONSIDERACOES FINAIS

15.1. CONSIDERACOES SOBRE VEICULOS

15.1.1,

15.1.2,

15.1.3.

15.1. 4.

15.1.5.

15.1. 6.
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E importante também observar que a administragdo local depende da estrutura organizacional que a
contratada vier a8 montar para a condugdo dos seervicos e de sua respectiva lotacdo de pessoal. Nio
existe modelo rigido para esta estrutura, mas deve-se observar a legislagdo profissional do Sistema
CONFEA e as nermas relfativas a higiene e seguranca do trabalho. As peculiaridades inerentes a cada
servigo determinardo a estrutura organizacicnal necessaria para bem administra-la. A cohcepgao dessa
organizacdo, bhem como da lotagdio em termos de recursos humanos requer:dos,
planejamento, especifica do executor do contrato.

Os veiculos automotores com 0s equipamentos adequados e necessarios a cada tipo de servico
deverdo no minimo obedecer aos dimensionamentos exigidos nos itens acima, para atender, de
maneira adequada, a prestacdo dos servigos propostoé. Todos os veiculos automotores deverdo
possuir Certificado de Registro de Veiculos (CRV} expedidos pelo drgdo competentéi}"e atenderem

prescri¢cdes do Programa de Controle da Poluigdo do Ar por Veiculos Automotores - PROCONVE.:

A Contratada devera aplicar o Plano de Manutengdo dos veiculos e eguipamentos Utilizados nos
servicos contratados, baseado em: inspecBes diarias; programa de manutenciio preventiva e corretiva;
programa de servigos internos e externos; programa de limpeza e reforma (lavagem,;gesj,nfecgéo e
pintura periodica); programa de controle dos itens de seguranga (iluminacio, pneus etc\f} € programa
de manutencdo, limpeza e reparos dos demais equipamentos (coletor carro-de-mio, cestos coletores e
contéineres, dentre outros).

A Contratada devera dispor de sistema de identificacdo, comunicagdo, monitoramento e rastreamento
da frota utilizada na execugdo de todos os servigos de coleta. O sistema utilizado deverd_permitir a
disponibilizacdo de terminal para a fiscalizagdo da Contratante que permita o monitoramento dos
velculos em tempo real, utilizando tecnologia GPS acoplada & sistema de telefonia GPM/GPRS, assim
como a integragdo com outros sistemas utilizados pela Contratante. Serd de responsabilidade da
Contratada a guarda, manutengdo, instalagdo e reposi¢do, em caso de roubo, perda ou avaria, deste
dispositiva. '

A o R
Sera terminantemente proibido o transporte de pessoal entre a base e as frentes de servigo e ou entre

elas, em carrocerias de caminhdes exceto os garis coletores dos veiculos compactadores que deverdo

se deslocar no estribo traseiro de veiculg, segurando firmemente as barras de apoio.

O transporte de funciondrios entre a base e as entre as frentes de servico e ou entreelas, somente
serd permitido em veiculos destinados a transporte de passageiros conforme legislacdo especifica.
Nestes veiculos de transporte de pessoal serd vedado o transporte de ferramental, conforme normas
do CONTRAN.

A manutengdo dos veiculos, bem como o fornecimento de seguro total sdo de responsablhdade das

contratadas. e
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15.2. CONSIDERACOES SOBRE PESSOAL

15.2.1.

15.2. 2,

15.2. 3.

15.2.4,

15. 2.5,

15.2. 6.

15.2.7.

15,2, 8.

15. 2.9,

15.2. 10.

15.2.11,

f
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Todos os veiculos serdo padronizados na cor indicada pela gestdo e apresentarﬁo'.o nome da
Prefeitura municipal de Hapipoca e da empresa contradada além de outras informagées pert'c 25
tais como telefone para reclamagfes do Sistema de Atendimento ao Pablico — SAP.: O ' :
disponibilizado prefeitura a empresa vencedora deste certame.

e

2 de Liﬁ;éc
Competird & CONTRATADA a admiss3o de todos os colaboradores que iram prestar os servigos objato
deste projeto. Compete ainda a CONTRATADA, o calculo e pagamento dos encargos sQFiais, SEgUros,

uniformes, equipamentos de protecdo individual e demais exigéncias trabalhistas, previdencidrias,
fiscais e outras de qualquer natureza. ‘

0 salario dos funciondrios para realizagdo do objeto do contrato deverd ser calculado d_é-acordo com
os Acordos Coletivos das categorias, vigente para o periodb do contrato.

2
S6 devem ser admitidos, para as fungBes acima, candidatos com aptiddo fisica, mental e com
habilidade e habilitagdo para tal cargo (casos de motoristas e operadores). '

S6 deverdo ser mantidos no servigo, empregados com notério exercicio do cargo, com zelo pela cidade
e para com os cidad#os; e também que nio dilapidem os recursos pablicos.

E direito da CONTRATANTE, exigir o afastamento do empregado ou prestador de servicos da
CONTRATADA, cuja conduta seja prejudicial ao bom andamento dos servigos. Se o afastamento
ocasionar agdo judicial, a CONTRATANTE estard isenta de qualquer 8nus decorrente da determinacfo

guanto do afastamento.

E absolutamente vedada, por parte do pessoal da CONTRATADA, a execucdo de servigos que "hao sejam
objeto do presente projeto.

E proibido aos empregados, em horério de trabalho, realizar catagiio ou triagem, mgenrem bebidas
alcodlicas ou pedirem gratificacfes ou donativos de qualquer espécie.

Todos os funcionarios da contratada deverdo apresentar-se nos locais e no hordrig dé trabalho
portando a identidade funcional sempre uniformizados e devidamente asseado, com vestimenta e
calgados adequados, bonés, capas protetoras e demais equipamentos de seguranga, quando a situagdo

0s exigir, estando sempre em conformidade com as normas de seguranga vigentes.

A Contratada deverd, j& no inicio dos servigos, treinar todo o seu pessoal da drea opera&io_n‘él, através
da realiza¢Ho de cursos de capacitagdo técnica e gerencial de forma a garantir o perfeitoc desempenho
e seguranga dos seus empregados na realizagdo dos servicos.

O programa de capacitacdo devera abordar, no minimo, os seguintes temas: Gerenciamento dos
Sisternas de Limpeza Plblica; Cidadania e Meio Ambiente; Qualidade no atendimento; En\qpontér:cia dos

A

Equipamentos de Protegdo Individual - EPI s e Equipamentos de Protecdo Coletivo — EPC's’

A Contratada deverd implementar um Programa de Atendimento 3 Sadide do Trabalhader, bem comao

agbes educativas e preventivas em salide, tais como: palestras, vacinacdo, verificacio de pressio,
entre outras. \
pie I
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Durante a execugdo dos servicos, é absolutamente vedada, aos funcionérios da Contratada a el
de outras tarefas ndo especificadas no objeto contratual. Sera terminantemente proibido, aos
funciondrios da Contratada, fazer catagdo ou iriagem entre os residuos recolhidos pela coleta
domiciliar, de varricio ou de qualquer servico executado para beneficio prépric ou de terceiros. E
proibida a ingestdo de bebidas alcodlicas ou drogas, a solicitagdo de gratificacBes e:}-.donativos de

qualquer espécie, sob qualquer circunstancia de qualgquer funciondrio da contratada.
EDIFICACOES E INSTALACOES

As instalagBes devem atender a toda a legislacdo em vigor no que diz respeito & seguranga e higiene do
trabalho, e estarem localizadas em pontos permitidas pela legislacdo de posturas municipais.

A base central devera possuir dentre outras as seguintes instalacBes: garagem ou patic de
estacionamento que comporte todos os veiculos a serem disponibilizados pela contratada na razdo
minima de 25m? (vinte e cinco) por caminhdo, sendo terminantemente vedada a. guarda e ou
permanéncia de veiculos e equipamentos em vias piblicas quando ndo estiver a sen?f;o drea para
manutencdo mecdnica, drea de lavagem e lubrificagdo com valas apropriadas, almoxarifados,
sanitarios, vestidrios e refeitdrios em espagos e guantitativos adequados e exigidos pelas Normas
Regulamentadoras (NRs), salas de treinamento, drea administrativa e de controle; gerenciamento
operacional, central de comunicagSes, portaria para controle de veiculos e pessoal.

e

FISCALIZACAQ
A fiscalizag8o do fiel cumprimento do contrato caberd, unicamente, 3 Contratante, -

A Contratada deverd cooperar quanto a observancia dos dispositivos referentes a h|g|ene publica,
informando a fiscalizacdo sobre casos de infragbes previstas em Leis Municipais pertmentes ao
assunto, notadamente scbre os casos de descargas irregulares de residucs e falta de recipientes
padronizados na via pablica.

A Contratada se obriga a permitir ao pessoal da fiscalizagdo livre acesso a todas as suas dependéncias,
possibilitando o exame das instalages e também das anotagdes relativas aos equamentos registro
de pessoal e todos os materiais referentes aos servigos contratados. ¥
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15.5. UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAQC INDIVIDUAL (EPI'S) Lé? 3

15.5.1.  Os profissionais encarregados dos servicos de limpeza estdo expostos ao contato c?gm' detritos e
substéncias nocivas 3 salde. Aliados aos procedimentos de seguranca operacional, as equipes de
trabalho contardo dentre outros com os seguintes equipamentos de seguranga, cuja efetiva utilizacdo
sera fiscalizada diariamente. Convém observar que os servicos de seguranga e medicina dé Trabalho da
contratante poderd em inspecdes a locais de trabalho, solicitar alteragfes e ou determinar

-

procedimentos para sanar situagdes ndo condizentes com a boa técnica e protecio dos trébalhadores.
15.5.2.  Todos os funciondrios terdo no minimo a seguinte composicio de uniformes:

» Camisa, boné e calga do tipo sol a sol ou similar, modelo e cor a serem definidos pela Contratante,
com as marcas da Prefeitura de ltapipoca e da Contratada. S
RS
~™15.5.3.  As especificagdes minimas de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's) para os garis coletores que
atuardo na execuc¢ao dos servigos licitados serdo de acordo com a normatizagdo pertinente.

15.5.4. Os servicos de limpeza urbana que constituem o objeto deste Edital, referem-se a execucdo dos
servigos de coleta e transporte de residos domiciliares e comercial, coleta e transporte de residuos de

limpeza urbana, coleta e transporte dos residuos de praia na drea urbana do municipio de ltapipoca.
15.6. SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

15.6.1. Para efeito do cumprimento das normas de seguranca e medicing do trabalho as normas abaixo
relacionadas e ou outras legislagbes pertinentes deverdo ser cumpridas integralmente: Norma
Regulamentadora NR 04 - Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho; Norma Regulamentadora NR 05 - CIPA; Norma Regulamentadora NR 06 - EPI's; Norma
regulamentadora NR 07 - Programa de Controle Medico de Salde Ocupacibnal, Norma
Regulamentadora NR 09 - PPRA; Norma Regulamentadora NR 12 - Maquinas e equipaméntos, Norma
Regulamentadora NR 15 - Atividades e Operac¢Bes Insalubres, Norma Regulamentagora~ NR 24 -
CondigBes Sanitérias e de conforto nos Locais de trabalho.

15.7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

15.7.1. A contratada submete-se as seguintes regras:

f.
M
* A completa execucdo dos servigos, obedecendo rigorosamente o planejamento ou programacfes

propostas, bem como as Ordens Especificas de Servico exaradas, as instrugdes apresentadas pela

fiscalizag8o e demais recomendadas das normas e legislagdo aplicaveis ao objeto desta Iicrita(;ﬁo;

* Recrutar e fornecer toda mdo-de-obra, direta ou indireta maquinas, veiculos, equipamentos e
materiais necessarios a perfeita execucdo dos servigos, inclusive encarregados e pes§oal de apoio
técnico e administrativo.
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. Prowdenmar antes do inicio dos trahalhos, para que todos os seus empregados seja Yo |&&Lﬁ% o
2 Camisch_g%’:"a i
hem como atender demais exigéncias da Previdéncia Social, da Legislagdo Trabalhista~em aof,
inclusive cumprir as convengdes coletivas de trabalho e decisBes em dissidios coletivos que forem
apliciveis.
* Pagar, como Unica empregadora, todos os encargos sociais, trabalhistas e prewdenmarlos incidentes

sobre o custo de m3o-de-obra, bem como os referentes ao respectivo seguro de acident‘g’ detrabalho.
* Regularizar junio aos Orgdos e reparticdes competentes todos os registros e assentamentos
relacionados & execugdo dos servicos, respondendo, a qualquer tempo, as consequéncias que a falta
ou omissdes do mesmao acarretar. .

* Providenciar, no prazo de 48 (quarenta e oito} horas, a troca de mdaquinas, equipamentos e
utensilios de trabatho que foram, comprovadamente, considerados pela fiscalizagdo, em mau estado
de conservagdo ou inadequados para os servicos. Hilye

* Regularizar, junto acs drgdos e reparticdes competentes, todos os registros, assentamentos,

autorizagbes e licengas relacionados a execugdo dos servigos, inclusive no dmbito ambiental,

respondendo, a qualquer tempo, pelas consequéncias que as faltas e omissfes do mesmo acarretar.

» Manter, durante a execugdo do contrato, toda habilitagiio e qualificacio exigidas na licitagdo. Tedo
pessoal em servico deverd usar, obrigatoriamente, uniforme completo e equipamentg de protegdo
individual EP| e coletiva EPC adeguados, possuir capacidade fisica e mental para desenvolver
adequadamente os servigos e ser treinado, em todos os niveis de trabalho. Para a execucdo dos
servigos.

A Contratada devera dispor de instalagfes dotadas de equipamentos necessarios ao apoio das
atividades e se obriga a reforgar o seu guadro de pessoal e parque de equipamentos quando
necessdria para recuperacdo do atraso existentes, ou quando constatada sua madequac;ao ndo
importando tais procedimentos em énus para a Contratante.

+ Contratada assumird integral responsabilidade por danos eventualmente causados & Contratante ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucio dos servicos objeto da presente licitacdo,
isentando, assim, a Contratante de quaisquer reclamagdes que possam surgir consequentemente ao
contrato, obrigando-se outro sim a reparar os danos causados, ou ressarcir as despesas deles
Havendo aumento da demanda dos servigos, mediante avaliagdo da Contratante a Co\ntratada serd
autorizada a atender aos novos guantitativos.

15.8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE ;

15.8.1. A Prefeitura para o cumprimento das atividades decorrentes dos servicos contratados obriga-se a:
\)T =

* Colocar & disposicdo da CONTRATADA toda a documentagdc disponivel referente aos servicos
existentes; Dar apoio aos necessdrios entendimentos junto aos Orgdos Piblicos para o adequado
desenvolvimento das atividades da CONTRATADA; Fiscalizar a execucdo dos servicos contratados,
zelando pela sua boa qualidade, inclusive recebendo e apurando queixas e reclamagﬁe:&_dos usuarios;
Aprovar se conveniente, 0s projetos e planos de trabalhos a serem implantados ou modificados, bem
como os respectivos pareceres e relatérios emitidos; Remunerar 0s servicos contratados na forma e
nas condicBes pactuadas; Promover, caso comprovado a necessidade, a recompoesiciio.do equilibrio
econdmico-financeiro dos pregos dos servicos a serem cobrados pela CONTRATADA, de acordo com
o0s critérios estabelecidos neste Edital e seus Anexos.
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* A Contratante podera na forma do artigo 58 da Lei n¢ 8.666/93, modificar a forma dé‘}'execugﬁo dos
servigos, inicialmente prevista, para melhor adequagdo as finalidades de interesse pablico,
respeitando os direitos da CONTRATADA, promovendo, se for o caso, & revisio das cldusulas

econdmico-financeiras para que se mantenha o equilibrio contratual do mesmo.

e

y
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MEMORIAL DE CALCULO
LOCALIDADE/UF:

RESUMO DO MEMORIAL:

SERVICOS:

¢ ETO:
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o
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