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ADENDO Nº 01

CONCORRÊNCIA PÚBLICA INTERNACINAL Nº 001.12/2021CP

OBJETO: LICITAÇÃO DO TIPO TÉCNICA E PREÇO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA SUPERVISIONAR A EXECUÇÃO DAS OBRAS CONSTANTES DO PROGRAMA
DE INFRAESTRUTURA, DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIOAMBIENTAL DE ITAPIPOCA/CE
PRODESA.

O Município de Itapipoca, em nome da SECRETARIA DE INSFRAESTRUTURA - SEINFRA, através
da Comissão Especial de Licitação, pelo presente ato, torna pública as correções a seguir
listados:

1. NO ANEXO B - PLANILHA DE PREÇOS

2. NOITEM 2.1.

ONDE SE LÊ:

DOTAÇÃO ELEMENTO DE DESPESAS FONTE DE RECURSO
2301.15.122.0100.1.034 4.4.90.39.00 17.54.000.000

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 17.671.449,59 (dezessetemilhões, seiscentos esetenta
e um mil, quatrocentos e quarenta e nove reais e cinquenta e nove centavos).

LEIA-SE:

DOTAÇÃO ELEMENTO DE DESPESAS FONTE DE RECURSO
4.4.90.39.00 17.54.000.0002301.15.122.0100.1.034

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ $ 17.413.852,92 (dezessete milhões, quatrocentos e.
treze mil, oitocentos e cinquenta e dois reais e noventa e dois centavos).

3. ANEXO B - PLANILHA DE PREÇO
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Supervisão das Obras do Programa de Infraestrutura, Desenvolvimento Econômico e Sócio Ambiental de Itapipoca/CE -
PRODESA.

Cod meses/ Preço Unitário
item SERVIÇOS Unid. Quant. inclui encargos Valor Total (R$)

SEINFRA horas -R$
GRUPO A - DESPESAS DE PESSOAL / ENCARGOS TRABALHISTAS + GRUPO B - DESPESAS DIRETAS 11.945.706,00

GRUPO A - DESPESAS DE PESSOAL. / ENCARGOS TRABALHISTAS 10.000.698,00

1.0 SUBGRUPO Af - DESPESAS DE PESSOAL 10.000.698,00

1 1 EQUIPE CHAVE
himês 48 26.475,01 1.270.800,4818960 Coordenador Geral - Engenheiro Civil Sênio 41 1 .1

11.2 8583 Coordenador de Campo - Engenheiro Civil Pleno h/mês 48 18.382,82 882.375,361

.12 EQUIPE DE APOIO
h/mês 48 2.647.126,081.2 Ig583 Engenheiro Civil Pleno de Campo 18.382,823

12.2 lg584 himês 48 14.514,46 696.694,08Profissional de Nível Superior Junior - Ambiental 4

Profissional de Nível Superior Junior - Psicólogo ou Assistente h/mês 48 14.514,46 696.694,081.2.3 8584 1
Social ou Sociologo

1.2.5 10855 Consultor de Engenharia hihora 984 172,41 169.651,441

himês 10 48 6.042,02 2.900.169,60126 18587 Tecnico de Nível Médio - Fiscal de Campo
1.2.7 Iga94 Laboratorista h/mês 48 4.397,45 211.077,604

1.2.9 18592 Topografo himês 48 5.347,69 256.689,121

himês 48 2.806,46 269.420,161.210 18595 Auxiliar de Topografia/Auxilar de Sondagem 2

SUBGRUPO AZ - ENCARGOS TRABALHISTA E SOCIAIS 0,0020
0,00ENCARGOS TRABALHISTA E SOCIAIS (%sobre SUB-GRUPOAt) % 0,00o

21
GRUPO B -DESPESAS DIRETAS 1945.0 00

30 SUBGRUPO B1 -DESPESAS COM ADMINISTRAÇÃO DIRETA 1.945.008,00
48 3.063,50 147.048,003.0 Bicro DN Escritório Mobiliado Undimês 4

31 18610 Undimês 48 170,00 48.960,00Equipamento de Informatica 6

32 8608 Equipamentos de Topografia Undimês 36 2.800,00 100.800,004

3e 102.600,0033 8609 Equipamentos de Laboratório Undimês 2.850,004

Undimês 48 6.440,00 1.545.600,0034 I8606 Veículo Leve c/ Combustíve e Motorista 5

GRUPOC- BONIFICAÇÕES EDESPESAS INDIRETAS / IMPOSTOS ETAXAS 5.468.146,92

40 SUBGRUPO C1 - BONIFICAÇÕES DESPESAS INDIRETAS 2.986.426,50
% 10 11.945.706,00 1.194.570,6041 Bonificações - % sobre os grupos A+ B

42 % 15 11.945.706,00 1.791.855,90Despesas Indiretas - % sobre os grupos A +B
50 SUBGRUPO C2 - IMPOSTOS E TAXAS 2.481.720,42

% 16,62 14.932.132,50 2.481.720,425.1 impostos e Taxas - % sobre o grupos A+ B + sub-grupo c1

17.413,852,92TOTAL GERAL (A+B+C)

3. DA PARTICIPAÇÃO

ONDE SE LÊ:

3.4. É vedada a participação de empresas cujos representantes legais ou sócios sejam
servidores públicos dos órgãos e entidades da Administração Pública Municipal e/ou do

Estado do Ceará, inclusive Fundações instituídas ou mantidas pelo Poder Público Estadual,

Rua Antdaio Oirrera Menezes, SN - Centro
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como LICITANTE, direta ou indiretamente, por si ou por interposta pessoa, nos procedimentos
licitatórios.

LEIA-SE:

3.4. É vedada a participação de empresas cujos representantes legais ou sócios sejam
servidores públicos dos órgãos e entidades da Administração Pública Municipal e/ou do
Estado do Ceará, inclusive Fundações instituídas ou mantidas pelo Poder Público Estadual,
como LICITANTE, direta ou indiretamente, por si ou por interposta pessoa, nos procedimentos
licitatórios.
3.4.1. Não será permitida a participação de consórcios de empresas, qualquer que seja sua
forma de constituição;

Em consequência, fica prorrogada a data de início da sessão pública com o recebimento dos
Documentos de Habilitação e as Propostas Técnicas e Comerciais, para 15 de março de 2022
as 10h. Ficam mantidas as demais condições do Edital.

ÁA Itapipoca, 24 de janeiro de 2022.

ROBERTA SERAFIM DA SILVA
PRESIDENTE DA COMISSÃOESPECIAL DE LICITAÇÃO DO

MUNICÍPIO DE ITAPIPOCA-CE

Rea Antônio. ULirvena Vienezes, SN Centro (88) 3631-5950
TEC PRÁTICAS PENTA RASA SUA FRANS tom


