PREFEITURA DE

tapipoca Secretaria de Plaﬁejdme 19,

Pra frente, pra gento Gestao e Financas

TOMADA DE PRE(}OS N° 21.19.01/TP

LICITAGAO DO TIPO MENOR PRECO GLOBAL PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA E
ASSESSORIA TECNICA DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE RECURSOS
HUMANOS PARA DAR SUPORTE AOS ORDENADORES DE SERVIGOS, VISANDO
OTIMIZAR OS TRABALHOS ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS COM A GESTAO
ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS BEM COMO APOIO TECNICO A
CRIACAO DAS MELHORES ROTINAS DE TRABALHO QUE SE ENQUADREM NOS
PARAMETROS DE LEGALIDADES E OBEDEGCAM A TODOS 0OS PRINCIPIOS
DIRETOS E INDIRETOS RELACIONADQS A ADMINISTRAGAO PUBLICA.

,.[ ~
,t

A Secretaria de Planejamento, Gestéo e Flnangas através da Comlssao Permanente de
Licitag&o, devidamente nomeada pela Portarla G n° 618/2021, 28 de janeiro de 2021,
torna publico para conhecimento dos(as) interessados(as) que na data, horario e local
abaixo previsto, abrira licitacdo na modalidade Tomada de Pregos do TIPO MENOR
PRECO GLOBAL, para atendimento do objeto desta hcﬁagao de acordo com as
condigcbes estabelecidas neste Edital, observadas as dlSpOSlgoes contidas na Lei Federal
n.° 8.666/93 de 21.06.93, e suas alteragqes posterlores ‘
HORARIO, DATA E LOCAL: As 10h00m|
Oliveira Menezes, SN, Centro, Itapipoc:al

o dla 06 de”i bril de 2021, Rua Anténio

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

REGIME DE EXECUGAQ: EMPREITAD

OS DOCUMENTOS DE HABILITACA
publica marcada para:

cebidos em sessio

As 10h00min.
Do dia 06 de abril de 2021.

No enderego: Sede da Comisséo Perm T
ltapipoca/CE, localizada a Rua Antomo O iveir: tro, ltapipoca/CE.
Constituem parte integrante deste Edit ‘
anexos: '

ANEXO I - Termo de Referéncia I
ANEXO Il - Modelo de apresentagao de

8. 666/93 e lnmso XXXHI

5 Rua Antdnio Oliveira Meneros, SX - ¢ ontrn A (RRY' 3431 wfhf'* R

Prefeitura 'Municipal de

cricdo os seguintes |
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do art. 7° da Constituicao Federal); }Eff’ >
ANEXO V - Declaracio de Inexisténcia de Fato Impeditivo; <
ANEXO VI - Minuta de contrato; -~

Comissag Permanente

1.0- DO OBJETO it
i

1.1- A presente licitagdo tem como objeto a contratagdo de empresa especijalizada na
prestacdo de servigos de consultoria ;e‘assessoria técnica de apoio,ad‘ministrativo
na area de recursos humanos parajdar suporte aos ordenadores de servigos,
visando otimizar os trabalhos administrativos relacionados com a gestio
administrativa de recursos humanosff bem como apoio técnico a criagio das
melhores rotinas de trabalho que se*fef"hduadrem nos parametros de legalidades e
obedegam a todos os principios dire;ds e indiretos relacionados a Administragao
Puablica, conforme Anexo |, parte integrante deste edital.

i
i
it

1.2 - Aceitabilidade dos precos: O valor‘mjéximo para exe
de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil r{%@is). :

50 do objeto (valor global) &

2.0- DAS RESTRIGOES E CONDICOES DE PARTICIPAGAO

2.1- RESTRIGOES DE PARTICIPACZ\O:;'

|

2.1.1- Nao podera participar empres
suspensdo, que lhes tenham sido apli
alterages posteriores: '

prindo pena de

2.1.2- N&o podera participar empresa co

2.1.3- Nao sera admitida a participacado ade conséreio ou grupo
de empresas: y :
s técnicos da Licitante

2.1.4- Quando um dos sdcios representantes ou' respo
' Licitaggo, somente uma -

participar de mais de uma empresa espeéial

F

delas podera participar do certame licitatorio

oh essoa juridica, que
atender a todas as condigbes exigidas neste edital pz de pertinente ao objeto
desta licitacao. ey | AT :

2.2.2 - Em se tratando de microempresaj; u de empres

Lei Complementar n° 123/2006, para qu;éf‘essf‘afpdésa'nga do

- A BRRVRATT Basm s
& Bua Antduio Oliveira Menceves, S5 - € onten (RN AL [ees
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arts. 42 a 45 da referida Lei é necessario, junto aos Documentos de Habilitacdo;
apresentacdo de Certiddo expedida pela§Junta Comercial, nos termos do art. 8° da IN n°
103/2007 do DNRC — Departamento Nafc('onal de Registro no Comércio;

2.2.3 - Caso o proponente enquadradoéina condicdo de microempresa ou empresa de
pequeno porte ndo apresente a Certiddo, na forma do em anterior, este ndo sera
inabilitado, sem direito, entretanto, a fruic;éo dos beneficios previstos nos arts. 42 a 45 da
Lei Complementar n.° 123/2006. L

3.0- DOS ENVELOPES

3.1- A documentagdo necessaria a Ha;bilita‘géo bem como as P‘ropostas"de Precos
deverdo ser apresentadas sumultaneamente a Comissao de Licitagdo, em envelopes
distintos, opacos e fechados, no dia, hora e local indicado no. preambulo deste Edital,

1

conforme abaixo: o
1

A PREFEITURA MUNICIPAL DE lTAPlPOCA

(IDENTIFICACAO DA EMPRESA) f ‘ :

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTAQAO DE HABILITAQAO

TOMADA DE PRECOS N° 21.19.01/TP. B !

l
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPBV
(IDENTIFICAGAO DA EMPRESA) !
ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA DE PRE
TOMADA DE PREGOS N° 21.19.01/TP. |

3.2- E obrigatéria a assinatura de quem ENTE na PROPOSTA DE
PRECOS. T

3.3- Os Documentos de Habilitacdo e as, ‘veréo ser apresentadas
por preposto da licitante com poderes ¢ ‘
publica ou particular com firma reconl'ec a. A nao agao nao implicara em.. -
inabilitagdo. No entanto, o representante se em nome da licitante,
salvo se estiver sendo representada por. "

copia do contrato social e documento de 'identbidade.«g

3.3.1 - Caso o representante seja socm da
representacao, sdcio-gerente, diretor do. '
apresentados Juntamente com o documeff’

te -;;‘com poderes de

iV (88)3631-5950.0

i Rua Antanio Olivcira Meneres, SN - Centro

: -atraves de procurac;ao’f?i, o

“que devera apresentar . . i
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3.4- Qualquer pessoa podera entregar os Documentos de Habilitacdo e as Propostas de
Precos de mais de uma licitante, porem nenhuma pessoa, ainda que munida de
procuragdo, podera representar mais de uma licitante junto a Comiss&o, sob pena de
exclus&o sumaria das licitantes representadas.

4.0- DOS DOCUMENTOS DE HABlLlTAQi\O ~ ENVELOPE “A”,
4.1- Os Documentos de Habilitacdo deverao ser apresentados, na ordem da segumte
forma:

a) Em originais ou publicacdo em Orgao Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de
copia autenticada em Cartério, exceto para a garantia, quando houver, cujo documento
comprobatdrio devera ser exibido excluswamente em original;

b) Dentro do prazo de validade, para aqueles cuja vahdade possa se expirar. Na hipotese
do documento nio conter expressamente 0 prazo de vahdade devera ser acompanhado
de declaragdo ou regulamentacdo do orgao emissor que dlsponha sobre a validade do
mesmo. Na auséncia de tal declaragao ou . regulamentagao o documento sera
considerado valido pelo prazo de 30 (trmt{a) dias; a partlr da data de sua emissao;

¢) Rubricados e numerados sequencial
ultima pagina, de modo a refletir seu niim

4.2- OS DOCUMENTOS DE HABILITAG;
4.2.2- HABILITAGAO JURIDICA:
4.2.2.1 - Cédula de identidade do respo S

4.2.2.2- Ato constitutivo, estatuto ou
devidamente registrados, em se tratand
Comercial em caso de empresa mdlwdu
acompanhado da ata da assembleia que elegeu se
tratando de sociedades civis, inscrigao. " 
diretoria em exercicio e Sociedade Simpl <

dmmistradores. Em se

4.2.2.3- Prova de inscri¢do na:

a) Fazenda Federal (CNPJ);

(88) 363150

! Rua Antdnio Oliveira Mencres. SN - Centro i

panhado.de prova da . .-

,,m,m,mm, Gestio e Financas comsssa@;mneme
o de (Zitacdo

da primeira a
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b) Prova de inscricdo no cadastro de contnbumtes estadual ou municipal, se houve
relativo ao domicilio ou sede do l|C|tante

4.2.2.4- Alvara de funcionamento.
4.2.3- REGULARIDADE FISCAL E TRAEALHISTA:

4.2.3.1- Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Munlcxpa! do
domicilio ou sede do licitante.

a) A comprovagdo de quitagdio para com a Fazenda Federal devera ser feita. atraves da
Certiddo Negativa de Tributos e Contrlbwcoes Federais e da Divida Ativa da Uniso,
emitida nos moldes da Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1751 de 02.10.2014.

b) A comprovagao de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita através
de Certiddo Consolidada Negativa de Debltos inscritos na Dlvrda Ativa Estadual;

¢) A comprovagao de regularidade para com a Fazenda MunICIpaI devera ser feita através
de Certiddo Consolidada Negativa de Debltos lnscntos na Dtvxda Ativa Municipal.

d) A comprovagdo de regularidade para com’ : Fazenda Mumcxpal de !taplpoca devera ser
feita através de Certidao Consohdada ' ‘
Municipal.

“'iho,y através da Certidao

lo distribuidor da sede

rio Oficial ou jom‘al de
espond nte ao Ultimo

exercicio social encerrado, com as respectlvas demon
Os demais tipos societarios deveram apresentar .
Patrimonial, dewdamente reglstrado na Junta Comerc

U (8]) 63150 T

& Rua Anténio Oliveira Mencres, 85 - Centra 1

% F?S.: +
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verificagdo dos valores, assinados por contador habilitado, com a respectiva Certiddo de
Regularidade Profissional — CRP.

4.2.4.3 - As empresas com menos de 01 (um) ano de existéncia, que ainda ndo tenham
Balango de final de exercicio, deverso apresentar Demonstragées Contabeis envolvendo
seus direitos, obrigagdes e patriménio hq(u‘ldo relativos ao periodo de sua existéncia.

4.2.5- OUTRAS EXIGENCIAS:

4.2.5.1. Certiddo Simplificada e Especn‘lca expedidas pela Junta Comermal ou 6rgao
competente, emitida em data n3o supe;,or a 30 (trinta) dias da data da abertura do
certame, (se for o caso). i

4.2.5.2- Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que a LICITANTE prestou ou esta prestando servsgos compativeis em
caracteristicas com o objeto desta hcntagap, ‘i .

4.2.5.3- Declaracéo, sob as penalldades ‘cabiveis, de mexxstencsa de fato superveniente
impeditivo da habilitacdo, ficando cxente da obrlgatorledade de declarar ocorréncias
posteriores (art.32, §2° da Lei n.° 8666/93); v o

4.2.5.4- Certificado de Registro Cadastr
dentro do prazo de validade, guardada a ¢

serem executados e que sua proposta:
neste edital;

4.2.5.7.- A licitante devera fornecer a tltui f
pessoa de contato. A auséncia desses dado 50 a tor ta’da.j

4.2.5.8 — As declaragdes exigidas deverdo ser a
assinante e firma reconhecida em cartorlo ’

!

4.2.6- QUALIFICACAO TECNICA: ,%

as. com idenﬂt‘iﬁca‘g‘éo do

4.2.6.1- 01 (um) profissional Administrrdor dewdamente reconhem ’o" étlat "éntiw(:ivadé
profissional competente, Conselho Reglona! deAdmlnlstragao CRA N '

{ Rua Antonio Oliveira Menczes. SN - Contro
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4.2.6.2- 01 (um) profissional Advogaﬁdo, devidamente reconhecido pela entidade
profissional competente, Ordem dos Advogados do Brasil — OAB:;

4.2.6.3- 01 (um) profissional Contadbr devidamente reconhecido pela entidade
profissional competente, Conselho Reglona! de Contabilidade — CRC.

4.2.6.4- A equipe técnica devera possuir vinculo empregaticio com a empresa, que
devera ser comprovado através de contrato social (caso o profissional seja sécio),
carteira de trabalho ou contrato de prestagao de servigos, firmado entre empresa e
profissional.

5.0- DA PROPOSTA DE PRECO — ENV!%LQPE “B”

5.1- As propostas deveréo ser apresentadas em papel timbrado da firma, preenchidas em
uma Unica via datilografada/digitada oU impressa por qualquer processo mecénico,
eletrénico ou manual, sem emendas, rasuras ou entrehnhas entregue em envelope
lacrado. '

5.2- AS PROPOSTAS DE PREGOS DEVERAO, AINDA‘,”;i’céNTER:

5.2.1- Arazéo social, local da sede e o nlimero de‘inscrigéoino CNPJ da licitante;

5.2.2- Assinatura do Representante Lega

5.2.3- Indicagdo do prazo de validade d
contados da data da apresentacdo das m

por extenso, ja
mpostos, incidentes

5.2.4- Prego total proposto, cotado em
consideradas, no mesmo, todas as d
direta ou indiretamente no objeto deste

5.2.5- Correrdo por conta da proponen custos que porventura
deixar de explicitar em sua proposta. '
5.2.6- Ocorrendo dlvergenma entre 0s vﬁ
0 e total, prevalecera o

5.2.6- Declaraggo de que assume |ntelra responsablh e pela execugdo dos servigos,
objeto deste Edital, e que seréo executa ditalic contratuais,
e que ser4o iniciados dentro do prazo de!até tados a part
da data de recebimento da Ordem de Servngo

(88) 3631-:

F Kua Antdnio Oliveira Menczes, SN - Centro
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6.0- DO PROCESSAMENTO DA LlClTAQl"\O \ =

6.1- A presente Licitacdo na modahdade TOMADA DE PRECOS sera processa
julgada de acordo com o procedimento estabelecndo no art. 43 da Lei n® 8.666/93 e suas
alteragbes posteriores.

6.2- Apods a entrega dos envelopes pelos licitantes, ndo serdo aceitos quaisquer adendos,
acréscimos ou supressdes ou esclarecumento sobre o conteudo dos mesmos.

1
i

6.3- Os esclarecimentos, quando necessarios, e desde que solncttados pela Comisséo

deste Municipio, constardo obrlgatorlamente da respectiva ata.

[
A

6.4- E facultado & Comissdo ou autoriid’ade superior, em qualquer fase da Licitagao,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo,
vedada a inclusdo de documentos ou mformagoes que devena constar originariamente da
proposta. !

6.5- Sera Iavrada ata cwcunstanmada durante todo o] transcorrer do processo hcntatorlo

al prevnsto i
neste Edital. '
B.7- Para a boa conducéo dos trabalho er representar por,
no maximo, 02 (duas) pessoas. \

ntre os presentes como
todas as- folhas. dos

GAO, “B’ “PROPOSTA
envelopes referentes & "

DE PREQOS” proceder-se-a com a aber‘cura e a an"
documentacéo. .

6.10- A Comissdo podera, ao seu exc!ufsi\ko'c":rité
resultado da habilitagdo, ou convocar outra pa a

interessados;

“aémesma sessao 0
! i;CIentlﬂcados 0s

) 3631-5950

Rua Antanio Qliviira Menczes. 8N - Centro
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6.11- Divulgado o resultado da hablhtagao a Comlssao apds obedecer ao dispos
art. 109, inciso |, alinea “a”, da Lei de Licitacdes, fara a devolugéo aos inabilitados, do
envelope “proposta de pregos”, lacrado. -

6.12- Abertura das propostas de precos %ias licitantes habilitadas, que serdo examinadas
pela Comisséo e pelas licitantes presenté§.

6.13- Divulgagao do resultado do\julganﬁwento da proposta de precos e observancia ao
prazo recursal previsto no art. 109, inciso |, alinea “b”, da Lei n® 8.666/93.

6.14- Apos a fase de habilitacdo, ndo cabe desisténcia de proposta, salvo motivo justo
decorrente de fato superveniente e acelto{ pela Comisséo de Licitagao.
i

6.15 - Quando todos os licitantes forerhf‘INAB!LlTADOS ou todas as propostas forem
desclassificadas, sera concedido o prazo de 08 (oito) dias Uteis para apresentagdo de
nova documentacao, conforme artigo 48,‘§ 3° da Lei 8666/9’” suas alteracdes, respeitada
as condicdes das Empresas de Pequeno Porte ou Mlcro mpresas no que tange a
regularidade fiscal, hipétese em que sere}, observados os preceltos da Lei 123/06.

7.0- DO CRITERIO DE JULGAMENTO

informagdes prestadas, bem como julgar; omica e“iiﬁn’%‘ri:ééi‘ra de
cada proponente e a exequibilidade das |
7.2- A habilitacdo sera julgada com bas
observadas as exigéncias pertinentes!
Qualificagao Técnica e a Qualificacéo Ec

litacdo apresentados,
a, Regularidade Fiscal,

B)- AVALIAGAO DAS PROPOSTAS — E»

7.3- A presente licitagéo serd julgada pel

-,icohformé‘in_ciso;’l, §1°
do art. 45 da Lei das Licitagdes. S '

7.4- Serdo desclassificadas as propostas:

(88) 3631

S0

2 Rua Aatdnio Oliveira Menoses, N - Centro
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7.4.2- Que apresentarem pregos unitarios irrisérios, de valor zero, ou pregos excessivos
ou inexequiveis (na forma do Art. 48 da Lei de Licitagdes), ou superiores ao valor
estimado para esta licitagao, constante dp item 1.2 deste edital;

7.4.3- Que apresentarem condicdes llegals omissdes, erros e divergéncia ou conflito com
as exigéncias deste Edital;

7.4.4- Pregco excessivo, assim entendldo como aquele superior ao estabe!ec:ldo no
mercado; |

7.4.5- Na proposta prevalecera, em caso de d|scordan01a entre os valores numéricos e
por extenso, estes Ultimos. §f :

7.4.6- N&o sera considerada qualquer oferta de vantagem ndo prevista nesta Tomada de
Precos, nem prego ou vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes;

7.4.7- Os erros de soma efou multlphcagao bem como"o valor total proposto,
eventualmente, configurado nas Propostas de Pregos ‘das proponentes, serdo
devidamente corrigidos, ndo se constltumdo de forma alguma como motivo para
desclassificacao da proposta. E »

7.4.8- No caso de empate entre duas ou |

io de desempate a
classificag@o se fara, obrigatoriamente, p -

7.4.9- Sera declarada vencedora a pro f,ﬁloté‘ entre as

licitantes classificadas;
4 causa de inabilitagdo
e n&o afete o contetdo

8.0- DA ADJUDICACAO

edof(es)' se‘ré“f efetivada
sificatéria, depois de

8.1- A adjudicagdo da presente hcntaga’
mediante termo circunstanciado, obedeCIda a o e
ultrapassado o prazo recursal. '

9.0- DO CONTRATO

9.1- Sera celebrado instrumento de Contrato, conform X esepE Tomada
de Precos, que devera ser assinado| pelas partes no Z0: ) nco) dias -
consecutivos, a partir da data de convocagio encaminhad a

(88)36315050

% Rua Antdunio Qliveira MVencres, SN - Centro
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9.2- A recusa injustificada do adjudicatéirio em assinar o “Termo de Contrato” no prazo
estabelecido no subitem anterior, caraQ§erizaré o descumprimento total da obrigacao,
ficando sujeita as penalidades previstas qo item 18.1, sub-alinea “b.1” do Edital;

9.3 - Considera-se como parte integrante“do Contrato, os termos da Proposta Vencedora
e seu Anexo, bem como os demais elementos concernentes a licitacao, que serviram de
base ao processo licitatorio.

A
9.4- O prazo de convocagido a que séfrefere o subitem 9.1, podera ter uma Unica
prorrogagdo com o mesmo prazo, quando solicitado pela licitante, e desde que ocorra
motivo justificado e aceito pela Administrégéo.
9.5- E facultado a Administracao, quando;b Convocado ndo assinar o “Termo de Contrato”
no prazo e condi¢des estabelecidos, cor‘lvocar os licitantes remanescentes, obedecendo
a ordem de classificagdo estabelecida pela Comisséo, para faze~lo em igual prazo e nas
mesmas condi¢des propostas pelo primeiro colocado, ou- revogar a licitagcdo consoante
prevé a Lei n® 8.666/93 e suas alteragoes posterlores '

10.0- DOS PRAZOS E PRORROGAGA O;

10.1- Os servigos objeto desta licitagéd?f’d' '
recebimento da ordem de servigo, poden
suas alteragses.

do contados a partir do

10.2- Os pedidos de prorrogacéo de p
despesas, até 10 (dez) dias antes da d

10.4- Os atrasos ocasionados por moti

notificados no prazo de 48 (quarenta e
de despesas, néo serdo considerados co

e suas alteragdes posteriores;

11.2 Fiscalizar e verificar se o objeto éE
publica para a qual foi requerido; 5

- (88)3631-5950

Rua Antanio Oliveira Mencres, SN - Contro
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11.3 Comunicar a CONTRATADA toda e. qualquer ocorréncia relacionada com os servig:

yanente
Comiss3
ok na;oO

licitados, diligenciando nos casos que eXIQem providéncias corretivas;

11.4 Providenciar os pagamentos & CONTRATADA mediante apresentacdo de Nota
Fiscal, acompanhados das - Certiddes Negativas para com as Fazendas Federal,
Estadual e Municipal; Previdéncia Social 5(‘INSS)' e FGTS (Certificado de Regularidade do
FGTS — CRF, para liquidacdo e pagamento da despesa pela Prefeitura Municipal de
Itapipoca;

11.5 Designar um servidor responsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento da
execucdo contratual em comento; |

11.6 - Comprovagao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel
em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto e termo de referéncia da licitagéo,
por mejo de atestados de capacidade tecmca fornecidos por-pessoas juridicas de direito
publico ou privado, devidamente reglstrados nas entldades proﬁssmnals competentes;
t« : i

11.7 - Atestado(s) de capacidade tecmca expedldo (s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, registrados na entldade proﬁssmnal competente demonstrando que a
licitante, presta ou prestou servicos relatlvos AO OBJETO LICITADO

12.0 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATAD

12.1 - Executar o objeto do contrato,
estabelecidos no termo contratual e prop

12.2 - Manter durante toda a execug&o | jeto. T
obrigagdes assumidas, todas as condicq e habilitaca cagdo exigidas na Lei
de Licitacdes; i

12.3 - Facilitar a agdo da fiscalizacdo na
os esclarecimentos que forem solicitados

ocasionados por seus
rato;

12.4 - Responder por quaisquer danos pessoals ou
empregados ou prepostos em decorrencu y

12.5 - Nao transferir a outrem, no todo

ontrato, sem prgvia
expressa anuéncia da CONTRATANTE. Ry

88) 3631-595¢ |

Hua Antduio Mliveira Mencres, SN - Centro
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12.7 - Comprovar, sempre que soIICItado pela CONTRATANTE, a quitagdo das
obrigacodes trabalhistas, tributarias, flscals e previdenciarias.

12.8 Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacao vigente. v

12.9 - Executar diretamente os seNi@os objeto da contratagdo, ndo transferindo
responsabilidades ou sub-contratando sefrh autorizagdo da CONTRATANTE.

12.10 Iniciar os servicos no prazo maximo de 10 (dez) dias consecutivos, contados a

partir da data de recebimento da Ordem de Servigo.

K
i

12.11 - Manter, durante todo o prazo de%wgenma contratual, as condlgoes de habilitagéo
compativeis com as obrigagdes assumldas,

12.12 - Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressées, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atuahzado do contrato, na forma do

§1°, art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93;

13.0 DA DURAGAO DO CONTRATO {

13.1- O contrato tera um prazo de 12 (doze) meses a partur da data da assinatura,
podendo ser prorrogado nos casos e formas ‘rewstos na "no 8.666, de 21 de junho de
1993 e alteragdes posteriores. :

14.0 DAS CONDIGOES DE PAGAMEN

i ser apresentada a
més subsequente a
cucio dos servicos.

14.1- A fatura relativa aos servigos ef
Secretaria Ordenadora de Despesas, a
realizacdo dos servigos, para fins de con

14.2- A fatura constara dos servigos efe 0] periodo de cada més

civil, de acordo com a proposta da contra{

;dora de 'Despesas, Gl

Despesas 33.90.35.00‘

£ (88) 3631-5950

Rua Antduin Oliveira Meacrzes, SN - Contro

tocolo da fatura pelo(a)
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16.0- DO REAJUSTAMENTO DE PRE(,)(\)i

16.1- Os pregos sdo firmes e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da
data da apresentagdo da proposta. Caso o prazo exceda a 12 (doze) meses, 0s precos
contratuais poderdo ser reajustados, torpando-se por base a data da apresentacdo da
proposta, com base no IGPM — indice Geral de Pregos de Mercado ou outro equivalente
que venha a substitui-lo, caso este seja eXtinto.

P&y

17.0- DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

17.1- A CONTRATADA fica obrlgada a aceltar nas mesmas condigbes contratuais
acréscimos ou supressées no quantltatlvo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, conforme o disposto no § 1°, art.
65, da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
18.0- DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

18.1- Pela inexecugao total ou parcial aas obrigagdes assumidas, garantidas a prévia
defesa, a Administragdo podera aplicar a, CONTRATADA as segumtes sancdes:

a) Adverténcia. P g ~

b) Multas de: i
b.1) 10% (dez por cento) sobre o va”,
VENCEDORA em assinar o contrato den
da data da notificacéo feita pela CONT

e.recusa da llcntante

prida do Contrato
0 (tnnta) dias;

,umprlda do Contrato e
s de ltapipoca-CE, em

b.2) 0,3% (trés décimos por cento) sob
por dia de atraso na execugédo do objeto
b.3) 2% (dois por cento) cumulativos so
rescisdo do pacto, a critério da Secretar
caso de atraso superior a 30 (trinta) dias n

ntado “ex-officio”. da -
fatura de crédito. em seu
esas de Itaplpoca-CE

¢) Suspenséao temporaria do direito de parﬁcxpar de‘,“
com a Administracao, pelo prazo de até 02 (dms) ano

d) Declaragido de inidoneidade para hc!tar ou ‘o
enquanto pendurarem os motxvos determmantesa

o Rua Antanio Oliveira Menezes, SN - Centro
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19.0- DA RESCISAO CONTRATUAL |

19.1 - A rescis&o contratual podera ser: |

19.1.1- Determinada por ato unilatera;/l’: e escrito da CONTRATANTE, nos casos
enumerados nos incisos | a Xll do art. 78 da Lei Federal n°® 8.666/93;

19.1.2- Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde
que haja conveniéncia da Administragéo;??_';

19.2- Em caso de rescis&o prevista nos incisos Xl e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/93,
sem que haja culpa do CONTRATADO sera esta ressarcida dos prejuizos
regulamentares comprovados, quando os houver sofrido;

I
19.3- A rescis&o contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarreta as consequéncias
previstas no art. 80, incisos | a IV, ambos' da Lein®8. 666/93

20.0- DOS RECURSOS ADMINISTRATIYOS
20.1- Os recursos cabiveis serdo processad
da Lei n° 8666/93 e suas alteragdes. I

e cordocom o'que estabelece o art. 109

20.2- Os recursos dever&o ser interposl »
subscrita pelo representante legal da missa ~»de,Llc1tagao da
Prefeitura Municipal de Itapipoca. ‘ o

20.3- Os recursos serdo protocolado an de Despesas de

Itapipoca-CE e encaminhados & Comiss3

21.0- DAS DISPOSIGOES FINAIS

21.1- A apresentagdo da proposta impli plena  das - condicées
estabelecidas nesta TOMADA DE PREGOS. ‘ .

21.2 - Esta licitagdo podera ser em cas'qjde‘feriadb* Ppara o primeiro dia util

subsequente, na mesma hora e local.

21.3 - Para dirimir quaisquer ddvidas, o proponente
Licitagéo, na sede da Prefeitura Mumcnpal de ltaplpo
18:00 horas, de segunda a sexta-feira.

(88) 3631-5050

‘ Rua Antdnio Oliveira Meacres, SN - Contro
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21.4- Conforme a legislagdo em vigor, esta licitagdo, na modalidade Tomada de Pregos
podera ser: »1 0

a) anulada, a qualquer tempo, por llegalldade constatada ou provocada em qualquer fase
do processo; :
b) revogada, por conveniéncia da Administragdo, decorrente de motivo superveniente,
pertinente e suficiente para justificar o atq;
21.5- Os casos omissos serédo resolwdos pela Comissao Permanente de LlCltagao nos
termos da legislacado pertinente.

22.0 - DO FORO

22.1- Fica eleito o foro da Comarca de ;Itaplpoca Estado do Ceara, para dirimir toda e
qualquer controvérsia oriunda do presente edital, que nao possa ser resolvida pela via
administrativa, renunciando-se, desde ja, a qualquer outro, por ‘mais pnvﬂeglado que seja.

[

ltapipoca E

FRANélscd JERONWro(/d N 8/$/CIMENTO
Ordenador de Despesas »dka ecr
de Planejame '

15 de marco de

7 Rua Antonio Oliveira Mencres, SY - {entro
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ANEXO I 5w
TERMO DE REFERENCIA il

i
1.0 - DO OBJETO: i
1.1 - Contratagéio de empresa espemahzada na prestagdo de servigos de Consultoria e
Assessoria Técnica de Apoio Administrativo na Area de Recursos Humanos para dar
suporte aos ordenadores de servigos, visando otimizar os trabalhos administrativos
relacionados com a gestdo administrativa de Recursos Humanos, bem como apoio técnico
a criagdo das melhores rotinas de trabalho que se enquadrem nos pardmetros de legalidades
e obedecam a todos os principios diretos e:mdlretos relacionados a Administragéio Publica.

2.0 - JUSTIFICATIVA:
2.1 — A relevéncia da contratagdo do obJeto esta alicercada na necessidade de se obter
orientagBes técnicas especializadas para construgéo de uma politica estratégica de recursos
humanos efetiva e alinhada com as peculiaridades e estrateglas do setor de Recursos
Humanos da Prefeitura de Itapipoca/CE. @ .

2.2 - Além da necessidade imprescindivel de se criar um conJunto de agdes estratégicas que
permeiem por toda a organizagfio, promovendo 0 melhor direcionamento dos atos da
Secretaria de Planejamento, Gestfio e Finangas: do Municipio de Itapipoca, os quais
possibilitem um ambiente sustentével, acontr tac;ao da consultona tem a expectativa de
trazer resultados como o fortalecunentozm tucwnal e um ltlca de RH e gestdo de

em questo refere-se ao suporte que esse
reahzadas pela Secretana de PlaneJ amen'

a areas de Departamento
: : entido de alinharem-se a
um nivel de gestdo de pessoas de exceléncial arametriza 6”es’ e procedimentos que
alavanquem a ascensio do desempenho funcional ¢ ncie
diretamente no desenvolvimento da admlmstragao Ass )
faz necessdria para que possa atender as agoes e sermgo vidos por esta Prefeitura
Municipal. o - -

3.0 - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS SEREM
3.1 - Assessoria e consultoria & drea de recursos hum
de padronizagdo dos atos admlmstratlvos, a fim de pe
perfeito de controle de pessoal, com adogao de 0vVos m
3.22- Acompanhamento aos parcelamentos ﬁrma S
previdencidrios ¢ do PASEP;

0 81stema -
i ,Si,éi;,débito‘s

& Rua Antdnin Oliveira Mencses. SN - Centro o
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3.23-  Atendimentos técnicos ao Secretdrio de Planejamento, Gestdo e Finangas do
Municipio de Itapipoca quanto as demandas advindas do Sindicato dos Servidores
Publicos e demais érgdos interessados na politica de recursos humanos da secretaria;

3.24- Atendimentos de consultas do ordenador de despesas e/ou servidores designados
sobre matérias de interesse da Secretana de Planejamento Gestéo e Finangas do
Municipio de Itapipoca, podendo sé-las por meio de telefone, fax, e-mails ou
pessoalmente no escritério-sede da empresa contratante;

3.25- Acompanhamento da gestdo da folha de pagamento, visando adotar mecanismos de
controle e orientagdo quanto aos aspectos legais e financeiros, a fim de orientar as
politicas publicas da carreira dos servidores publicos municipais;

3.26- Acompanhamento no recolhimento das InformagGes a Previdéncia Social (GFIP)
com as informacdes da folha; 3 '

3.27- Orientagio aos servidores e Secretario de Planejamento, Gestdo e Finangas do
Municipio de Itapipoca referente as questdes legais a serem incluidas na FOPAG;

3.28- Acompanhamento as 1nformagoes prestadas ao INSS por meio da emissdo de
relatdrios e Guias do INSS; A

3.29- Orienta¢@o e acompanhamento dez rotinas e procedunentos Voltados a elaboragdo e
confecgdo de folha de pagamento -dos servidores, de acordo com a legislagdo
trabalhista, regime juridico e orientacdes técnicas atraves de instrugdes normativas do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara -TCE; -

3.30- Revisdo da folha de pagamento com: Venﬁcagao e conferen01a de proventos,
subsidios, retencdes e conmgnagoes’- ' arquiy
atendendo aos critérios exigidos pelo
ao TCE - Tribunal de Contas do Estad

3.31- Elaboragao de Relatérios gerenc1a1‘,

3.32- Apoiar a area de recursos humano ¢ a egando co e ‘gestao as pessoas '
Gerenciar politicas e processos referente ‘ s Hun anos; Identificar,
monitorar e promover melhorias no

3.33- Elaboragﬁo parecer técnico ineren

Brasil;

o junto ao CAUC;
3. 36 Controle de CertidGes do Mum01p10
3.37- Elaboragdo de Relatdrios gerenciais

. ntos previdencidrios;
3.38- Orlentagoes sobre as mudangas e atl alizacod

rabalhista; _
galidade previdencidrio e

trabalhlsta e do regime préprio de prev1denc1a de s¢
3.40- Elaborag;ao de parecer juridico de assuntos meren

de Recursos Humanos;
nicipio (prestagfio de

pac1tados e com”
'do : os equlpamentos‘ —

necessarlos ; 5

(88)3631-395G.

Rua Antdnio Oliveira Meneres, SN - Centro
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QUALIFICACAO TECNICA:
01 (um) profissional Administrador, dewdamente reconhecido pela entidade profissiona
competente, Conselho Regional de Admmlstrag:ao CRA.

01 (um) profissional Advogado, devidamente reconhecido pela entidade profissional
competente, Ordem dos Advogados do Brasil — OAB.

01 (um) profissional Contador, devidamente reconhecido pela entidade profissional
competente, Conselho Regional de Contabilidade —~ CRC.

4.2 - Cabe a empresa assumir as despesas necessdrias ao cumprimento da prestagdo de
servicos, principalmente as decorrentes 'de viagens, locomogdo e hospedagem de seus
profissionais ao Municipio quando necesSéﬁo.

5. DO VALOR ESTIMADO DOS SERVICOS
5.1 - O valor maximo admitido para esta contratacdo € o constante no quando abaixo,

apurados através da média das pesqulsas de pregos realizada pelo Municipio de
Itapipoca/CE. ‘-

‘M]
4

i

ITEM DESCRICAO TU JQUANT [VR | VR
N UN | TOTAL

1 Assessoria e consultoria & éréa de recursos| | 12
humanos, com a realizag#o defatwldades de: Meés
padronizagfo dos atos adm1n1strat1vos' a fim de|
permitir & administragdo um sistem pérfelto d ‘:j
controle de pessoal, com adog¢do. ds .
métodos e fluxos operacionais;

pelo Municipio de débitos previ
PASEP;
Atendimentos técnicos ao

de Ttapipoca quanto &s demand:
Sindicato dos Servidores Pub
orgdos interessados na pohtlc
humanos da secretaria;
Atendimentos de consultas dol.ordenador d
despesas e/ou servidores des1gn {os sobr
matérias de interesse da Secretana d
Planejamento, Gestdo e Fmanc;as do Mummpl
de Itapipoca, podendo sé-las’ipor meio
telefone, fax, e-mails ou pessoalment
escritdrio-sede da empresa contra te; -
Acompanhamento da gestdo | da folha  d
pagamento, visando adotar mecamsmos* d
controle e orienta¢fio quanto aos aSpectos 1ega1
e financeiros, a fim de orientar as pohtlca
publicas da carreira dos serv1dores publico

4y 3631.5050

Hita Antanio Oliveira Mencres, SN - Centro
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municipais; )
Acompanhamento  no  recolhimento  das
InformagGes & Previdéncia Social (GFIP) com
as informagdes da folha; ,

Orientacdo aos servidores e  Secretario de
Planejamento, Gestdo e Fmangas do Municipio
de Itapipoca referente as questoes Iegals a serem
incluidas na FOPAG;
Acompanhamento as 1nforma<;oes prestadas ao
INSS, por meio da emisséo de relatonos e Guias
do INSS; ;

Orientagio e acompanhamento, de rotinas e
procedimentos  voltados a tiilclaborac;ao e
confecgio de folha de pagamento dos
servidores, de acordo com | a  legislacio
trabalhista, regime juridico ‘€ orienta¢Ges
técnicas através de instrugdes normativas do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara -TCE;

aos gastos com a folha d
Orientagdes sobre as mudangas:
da legislag@o Trabalhista;
Apoiar a area de recursos huma
conhecimento de gestdio as pess
politicas e processos referente:
Recursos Humanos

Pagamento; !
Acompanhamento de F1scahzag:a
Receita Federal do Brasﬂ

do Municipio junto ao CAUC; ;
Controle de Certidges do Municipio

Revisgo da folha de pagamento com verificagdo’
e conferéncia de proventos, sub81d10s retencdes’
e consignagBes; Geragio aos arquivos da folha.
de pagamento atendendo aos cntenos ex1g1dosf

\\__/

i Rua Anténio Oliveira denczes. SN - Centro

$(88)3631-5956
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alteracio da legalidade previdencidrio e
trabalhista e do regime proprio de previdéncia
de servigos.

Elaboracdo de parecer Jundwo de assuntos
inerentes ao setor de Recursos Humanos;
Manter funciondrio e/ou representante da
empresa no municipio (prestagdio de servigos in
loco) por no minimo 16 (Dezesseis) horas
semanais;

,{ ; . . cOm‘;s@P/ewzanentc
! i o ci‘tv

6.0 - FORMA DE PAGAMENTO
6.1 - Os pagamentos serdo feitos até o d1a 10 (dez) do més subsequente ao da realizagéo
dos servigos, mediante ordem e/ou depos1to bancério, ou mediante autorizacdo de débito
junto ao Banco do Brasil. : :

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

mtegrante do Edital, independentemente de sua transcng:ao

8.OBRIGACOES DA CONTRATADA R
8.1- As obrigagdes do(a) CONTRATADO(A);sao as descnmmadas na Minuta Contratual,

9.0 - CONCLUSAO
O presente Termo de Referenc1a tem por

E necessario, por conseguinte, que ha
trabalho, onde as informagdes exigidas
possam fluir com rapidez ¢ de forma si
para resultados, como para atender as exi

B Rua Aaténio Oliveira Mencres, SN - Centro Sl R : (88) 3631-39
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Local e Data

A

Comisséo Permanente de Licitagdes da Prefeltura Municipal de ITAPIPOCA - CE
REF.: TOMADA DE PRECOS N°

PREZADOS SENHORES, 1

Apresentamos a Vossas Senhorias nossa proposta para execugao dos servu;os objeto do

Edital de TOMADA DE PRECOS N°‘ , pelo prego global de R$
( L ) com prazo de execugdo de 12 (doze)

meses, conforme planilha de pregos a seguxr

OBJETO: Contratagdo de empresa Iespecnahzada na prestagao de servicos de
Consultoria e Assessoria Técnica de Apoio Admlnlstratlvo na Area de Recursos Humanos
para dar suporte aos ordenadores de servigos, visando otimizar os f{rabalhos
administrativos relacionados com a gestao administrativa de Recursos Humanos, bem
como apoio técnico a criagdo das melhores rotinas de_ trabalho que se enquadrem nos
parametros de legalidades e obedegam "odos os principios diretos e mdlretos
relacionados a Administragdo Publica. S

TEM ESPECIFICACOES

Assessoria e consultoria a area
de recursos humanos, com a
realizacdo de atividades de
padronizagéo dos atos
administrativos, a fim de
permitir a administragdo um
sistema perfeito de controle de
pessoal, com adogdo de novos
métodos e fluxos operacionais;
Acompanhamento aos
parcelamentos firmados pelo
Municipio de débitos
previdenciarios e do PASEP;

Atendimentos  técnicos  ao
Secretario de Planejamento,
Gestdo e Finangas do
Municipio de ltapipoca quanto
as demandas advindas do
Sindicato dos Servidores
Publicos e demais drgéos
interessados na politica de

E Rus Antania Oliveira Meneree. SN - Contrn

«fmanenie
de Licitagdo
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recursos humanos da|:
secretaria; o
Atendimentos de consultas do | i
ordenador de despesas e/ou |
servidores designados sobre | ;
matérias de interesse da »
Secretaria de Planejamento, |
Gestdo e Finangas do
Municipio de ltapipoca,
podendo sé-las por meio de
telefone, fax, e-mails ou
pessoalmente no escritorio-
sede da empresa contratante;
Acompanhamento da gestéo ||
da folha de pagamento, ||
visando adotar mecanismos de | |
controle e orientagdo quanto | |
aos aspectos legais e |’
financeiros, a fim de orientar as
politicas publicas da carreira
dos servidores publicos
municipais;

Acompanhamento no
recolhimento das Informacbes
a Previdéncia Social (GFIP)
com as informacgdes da folha;
Orientagdo aos servidores e
Secretario de Planejamento,
Gestdo e Finangas do
Municipio de Itapipoca
referente as questdes legais a
serem incluidas na FOPAG;
Acompanhamento as
informagdes  prestadas ao
INSS, por meio da emisséo de
relatorios e Guias do INSS;
Orientagdo e acompanhamento
de rotinas e procedimentos
voltados a elaboragdo e
confeccdo de folha de
pagamento dos servidores, de
acordo com a legislacdo
trabalhista, regime juridico e
orientagdes técnicas através de
instrugbes  normativas  do
Tribunal de Contas do Estado
do Ceara -TCE;

Revisdo da folha de pagamento
com verificacdo e conferéncia
de proventos, subsidios,
retencbes e consignacdes;

% Rua Anidnio Oliveira Meneres. SN - Centra : O b (88) 3631
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L \ Comisggfg Bormanenie;
Geragéo aos arquivos da folha | i - N @Flcitacis
de pagamento atendendo aos || \"/
critérios exigidos pelo SIM -
sistema de informagdes
municipais, junto ao TCE -
Tribunal de Contas do Estado
do Ceara;

Elaboragdo de  Relatérios
gerenciais inerentes aos gastos
com a folha de pagamento;
Orientacdes sobre as |
mudancgas e atualizagbes da |-
legislacdo Trabalhista; r
Apoiar a area de recursos
humanos agregando
conhecimento de gestdo as
pessoas; Gerenciar politicas e
processos referentes a gestdo |
de Recursos Humanos; | |
Identificar, monitorar e |
promover melhorias no
ambiente de Trabalho;
Elaboragdo parecer técnico
inerente a Folha de
Pagamento;
Acompanhamento de
Fiscalizagdo junto a Receita
Federal do Brasil;
Acompanhamento e
orientacdes da regularidade do
Municipio junto ac CAUC;
Controle de Certidées do

Municipio;

Elaboracdo de  Relatorios
gerenciais inerentes aos
parcelamentos previdenciarios;
Orientagdes sobre as

mudancas e atualizagbes da
Legislacao Trabalhista;
Orientagdo junto aos agentes
publicos sobre alteragcdo da
legalidade previdenciario e
trabalhista e do regime proprio
de previdéncia de servicos.
Elaboracdo de parecer juridico
de assuntos inerentes ao setor
de Recursos Humanos;

Manter funcionario elou
representante da empresa no
municipio (prestacao de
servicos in loco) por no minimo

H Rua Antdnio Oliveira Meaczes, SN - Centro i R Ot th (8‘;) 7'631 "‘ 30



PREFEITURA DE

Itapipoca

Pra frente, pragante

ig, : " Qomissw
[t -
J5i - des#mitagio

16 (Dezesseis) horas
semanais;
Valor Global R$
:

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta & de 60 (sessenta) dias ‘
corridos, a contar da data da abertura da! IlCltagao
NOME DA EMPRESA ... oo ettt ee e eee e evessanes e
ENDERECO: ...
CIDADE: \ CEP.covee it
ESTADO: 1w . FONE/FAX DA EMPRESA:
............................................................... ... FONE/FAX DO REPRESENTANTE
e ———— L CNPJ Ne°:
...................................................................................................... BANCO:...coovee

AGENCIA: ............... CONTA CORRENTE .................................

t

1
Atenciosamente, -
i
i

Local, ___de’ |
Carimbo da Empresa ejassi

¥ Rua Aatduio Oliveira Mencves. SN - Centro



Secretaria de PIahejahzento,
Gestdo e Financas

Itapupoca

Pra frente, m gente

PREFEITURA DE l

ANEXO I
MINUTA DECLARACAO PARA MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
'PORTE
(caso aplicavel)

REFERENTE AO EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N°

A Empresa ., com sede na (endereco

completo), constituida na Junta Comercial em / /[, sob NIRE n°

e inscrita no CNPJ sob nf‘? , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr(a) , pprt'ador(a) da Cédula de
Identidade n° “do CPF n° ,

DECLARA para os devidos fins, sob pena das sangdes admlnlstratlvas e penais cabiveis,
qgue o valor da receita bruta anual da empresa nao excedeu no ano anterior, ao limite
fixado no inciso | do art. 3° da Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006, que
esta apto a usufruir do tratamento favoreCIdo estabelemdo nos artigos 42° ao 49° da
referida Lei e que ndo se enquadra em qualquer das hlpoteses de exclusao relacionadas
4° do art. 3° da Lei Complementar n° 123{06 o

Nome e Assinatura do Representante

i Rua Antanio Oliveira Meacres, SN - Contro o f : 2 (88) 3631'59‘ Es D :
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PREFEITURA DEL

ltapipoca Secretaria de Plaﬁejdmento,

Pra frants, pra ganta Gestio e Financas

1

ANEXO IV
DECLARAGAO DO ART. 7 DA CONSTITUIGAO FEDERAL

DECLARAMOS, para todos os fins e sob as penas da lei, que nao executamos trabalho
noturno, perigoso ou insalubre com menér‘es de dezoito anos e de qualquer trabalho com
menores de dezesseis anos, salvo na c%c;hdigéo de aprendiz, a partir de quatorze anos,
em cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal e de
conformidade com a exigéncia prevista no inciso V, do art. 27 da Lei Federal n°. 8.666/93
e suas alteracdes posteriores. |

-~ _ de __de 2021.

Carimbo e assinatura do representante lega

{

©(89)3631-5950

" Rua Aotdnio Oliveira Mencszen, SN - Centro

[




PREFEITURA OE

Itapipoca

Pra frente, pm gents

ANEXO V

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

<

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE lTAPIPOdA—CE
At. Comissao Permanente de Licitagdo.

Ref.: TOMADA DE PRECOS N°

! , . : ,
(Razdo Social da Empresa), lestabelecida na (enderego completo). inscrita no

CNPJ sob  n.° .o, , | neste ato representada pelo  seu

(representante/sécio/procurador), no uso:de suas atribuicdes legéis, vem;

DECLARAR, para fins de partICIpagao no processo llCltatono em pauta, sob as
penas da Lei, que inexiste qualquer fato . |mpedxtwo asua pamCIpagao na licitacdo citada,
que nao foi declarada inidénea e néo esta xmpedlda de contratar com o Poder Publico de
qualquer esfera, ou suspensa de contratar com a Admlmstragao e que se compromete a
comunicar a ocorréncia de fatos supervenlentes

} Rua Antdnio Oliveira Slencves, SN - Centro n K ; i (88) 3631-5954 g

Comissaggoe
s =
de Dritacdo
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ANEXO VI -~ MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N°

& :
3 .:éi, ? £
Comiss@eme
Je(Stemtt

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O
MUNICIPIO DE ITAPIPOCA, ATRAVES DA
' , COM A - EMPRESA

................................................ , PARA O FIM QUE A

SEGUIR SE DECLARA:
0 , pessoa Jumdlca de direito publico tnterno com sede na
— ltapipoca- Cear3, lnscrlto no CNPJ/MF sob o n° e neste ato
representado pela Ordenadora de Despesas da , Sr. (a) .
doravante denominado de CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa
............................................. , com enderego na Rua ......ccccevvnevenivniconennnnen, N2 L, bairro
............... , em ....eeeovnnnn....., Estado do lnscnta no CNPJ sob o n°
.................................... , representada por\ SR UURUPRF RS s £ S URUUURURRRE 4 o) I o

............................... , ao fim assinado, doravante denomunada ‘de CONTRATADA, de acordo
com o Edital de Tomada de Precos n° 21.19.01/TP, em conformidade com o que preceitua a
Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes posteriores, sujeitando-se
os contratantes as suas normas e as clausulas e-qoddigéegaéeguir ajustadas:

Federal N° 8.666/93 e suas alteragdes ‘ omologado pelo (a)
Secretario (a) da do Mun de Itapip Rl

i

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

presa especializada na

de Apoio Administrativo-na

de servngos visando - :
estao admmlstratlva de- .
5 melhores rotinas de
‘obedecam a todos os

30 Publica, conforme

2.1 — Constitui objeto do presente contra
prestacao de servigcos de Consultoria e
Area de Recursos Humanos para dar
otimizar os trabalhos administrativos
Recursos Humanos, bem como apo'b__ I
trabalho que se enquadrem nos parametros de Iegal
principios diretos e indiretos relam‘onados a:
especificagbes em anexo. -

i
1
13

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR i 1{
3.1-A CONTRATANTE pagara ao(a) CONTRATA
contrato o valor mensal referente a____| de R$

( ), conforme plamlha

o] objeto deste
wfrglobal de R$

(88)3631-5950

Rua Antanio Oliveira Meperes, SN - Centro



PREFEITURA DE

ltap'poca Secretaria de Plaﬁeque’nto, -

fra frente, pra gente Gestio e Financas w

3.2- Os servicos objeto desse contrato Seréo executados pelo regime de empreitada por
prego global. N

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

4.1-Proporcionar a Contratada todas as condicbes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacdes decorrentes do Termo Contratual consoante estabelece a Lei n° 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores; e o :
4.2 Fiscalizar e verificar se o objeto esta atendendo satisfatoriamente a neceSSIdade publica
para a qual foi requerido; '!:"
4.3 Comunicar & CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relamonada com-0S Servigos
licitados, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;
4.4 Providenciar os pagamentos @ CONTRATADA mediante apresentacdo de Nota Fiscal,
acompanhados das - Certiddes Negatlvas para com as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal; Previdéncia Social (INSS); e FGTS (Certlﬁcado de Regularidade do FGTS - CRF,
para liquidag&o e pagamento da despesa pela Prefeitura Municipal de Itapipoca;
4.5 Designar um servidor responsavel pela fscahzagao e acompanhamento da execugéo
contratual em comento; ‘ .
4.6 - Comprovagdo de aptiddo para desempenho de athIdade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto e termo. de referéncia da licitagéo, por
meio de atestados de capacidade técnica fornec:dos por pessoas juridicas de direito publico
ou privado, devidamente registrados nas erlmda des proﬂssuonals competentes
4.7 - Atestado(s) de capacidade técnica; ex' : , (s undlca.(s) de direito
pUblico ou privado, registrados na entida :
licitante, presta ou prestou servigos relativo
48 - O(A) Responsavel por fiscalize
, inscrito(a) no CPF

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAG E DESCRICAO DOS

SERVIGOS

5.1-Executar o objeto do contrato, de confor
termo contratual e proposta vencedora do ;
5.2- Manter durante toda a execugdo do objeto .c
obrigagbes assumidas, todas as condigée‘sfde_

LicitagBes; T
5.3- Facilitar a acéo da fiscalizaggo na lnspeg;ao dos
esclarecimentos que forem solicitados pelo; CONTRATA‘
5.4- Responder por quaisquer danos. pessoals (
empregados ou prepostos em deoorréncia
5.5- Nao transferir a outrem, no todo ou em parte 0 pr
anuéncia da CONTRATANTE. |
5.6- Executar os servicos, com observanci
contidas no TERMO DE REFERENCIA; |+

cagio exigidas na Lei de

ando, prontamente, 0s

F e A ntania Micsiva Yancrae SN L Cantea

< Fis.;
Comissi

de

prazos estabelecidosno -

LoV

o Permanenio /
N /

/

compatiilidade com as -

strando que a~ +



Vi
.P;(»

PREFEITURA DE

“BURIC, 51\

Secretaria de Plane]ament %
ItapIpmgtga% Gestdo e Finangas - {?
£ Fis.;,w_m
Comissd /i e
5.7- Comprovar, sempre que solicitado pela. CONTRATANTE, & quitacdo das obrigagoei_’f”;/

trabalhistas, tributérias, fiscais e previdencirias.

5.8- Responsabilizar-se integralmente pelé“s’ servicos contratados, nos termos da legislagao
vigente. :

5.9- Executar diretamente os servicos objeto da contratagdo, n&o transferindo
responsabilidades ou sub-contratando sem’ autorizagdo da CONTRATANTE.

5.10- Iniciar os servigos no prazo maxumo de 02 (dois) dias a contar da assmatura deste
Contrato.

5.11- Manter, durante todo o prazo de VIQenC|a contratual, as condigdes de habilitagéo
compativeis com as obrigagdes assumidas;

5.12- Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais os acréscimos ou supressoes, até o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor |nIC|al atualizado do contrato, na forma do §1°, art.

65 da Lei Federal n° 8.666/93,; ‘ ‘

"

5.13 - ESPECIFICAGOES DOS SERVI(;OS SEREM REALIZADOS

5.13.1 - Assessoria e consultoria & drea de recursos humanos,_com.a realizagéo de atividades

de padronizagdo dos atos administrativos, a fim de permitir administragdo um sistema

perfeito de controle de pessoal, com adogéb de novos métddos‘ :'ﬂUXOS operacionais;

5.13.2 - Acompanhamento aos parcel}amentos fi rmados pelo Municipio de débitos
previdenciarios e do PASEP; g RS S :

5.13.3 - Atendimentos técnicos ao Secretano de Planejamento Gestdo e Finangas do —
Municipio de Itapipoca quanto as demandas advmdas do Slnd” ato dos Servidores Publicos e

demais 6rggos interessados na politica de rec "”sos 'umanos? i
5.13.4 - Atendimentos de consultas do or ‘
sobre matérias de interesse da Secretaria
de ltapipoca, podendo sé-las por meio
escritorio-sede da empresa contratante;
5.13.5 - Acompanhamento da gestao da fol
controle e orientagéo quanto aos aspectos
publicas da carreira dos servidores pablico’i
5.13.6 - Acompanhamento no recolhimento
as informacdes da folha;
5.13.7 - Orientacdo aos servidores e Se
Municipio de ltapipoca referente as questoes !
5.13.8 - Acompanhamento as mformagoes prestadas a
relatorios e Guias do INSS; l,,;,
5.13.9 - Orientagéo e acompanhamento de rotinas e: pr
confeccao de folha de pagamento dos st rdeores de
regime juridico e orientacdes técnicas atraves de mst‘
Contas do Estado do Ceara -TCE;
5.13.10 - Revisgdo da folha de pagamento com verlf iC
subsidios, retencbes e consignagoes; Geragao 'a0s
atendendo aos critérios exigidos pelo SIM ‘3'31stema"de |nf
- Tribunal de Contas do Estado do Ceara; -

‘ssoa_l‘m‘e‘gté‘ no

adotar mecanismos de
de orientar as politicas

jencia Social (GFIP) com

e Gestao e Fmangas do
s na FOPAG

88)3631-5950 "

Rua Antdnio Qiveira Mencses. SN - Centro
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5.13.11 - Elaboracdo de Relatérios gefrénciais inerentes aos gastos com a folha de
pagamento; Orientacdes sobre as mudangas e atualiza¢des da legislagdo Trabalhista;
5.13.12 - Apoiar a area de recursos humanos agregando conhecimento de gestéo as
pessoas; Gerenciar politicas e processos referentes a gestdo de Recursos Humanos;
Identificar, monitorar e promover melhorias no ambiente de Trabalho;

5.13.13 - Elaboragao parecer técnico inerente a Folha de Pagamento;

5.13.14 - Acompanhamento de Fiscalizagéajunto a Receita Federal do Brasil;

5.13.15 - Acompanhamento e orientagdes da regularidade do Municipio junto ao CAUC;
5.13.16 - Controle de Certiddes do Municipio;

5.13.17 - Elaboragdo de Relatdrios gerenCIals inerentes aos parcelamentos prev:denmarlos
5.13.18 - Orienta¢bes sobre as mudangas e atualizagdes da Legislagdo Trabalhista;

5.13.19 - Orientagao junto aos agentes publlcos sobre alteragdo da legalidade previdenciario
e trabalhista e do regime préprio de preVIdenCIa de servigos.

5.13.20 - Elaboragdo de parecer Jundtco de assuntos inerentes ao setor de Recursos
Humanos; ‘

5.13.21 - Manter funcionario e/ou representante da empresa no “municipio (prestagéo de

servicos in loco) por no minimo 16 (Dezessels) horas semanals

!(
HE
CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DO CONTRATO

6.1- O contrato terd o prazo de vigéncia sera de- 12 (doze) meses podendo ser prorrogado

nos casos e formas previstos na Lei n° 8. 666/93"‘9 suas altera es posteriores.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES

7.1- A fatura relativa aos servicos efe
Secretaria Ordenadora de Despesas, ate
realizacdo dos servicos, para fins de confe.i’

presentada a
& ubseqUente a
ugag;dos servicos.

7.2- A fatura constara dos servigos efetiva d‘():"de cada més civil, de
acordo com a proposta da contratada; '
Despésés, 0 pagaménto
pelo(a) CONTRATADO(A),

7.3- Caso a fatura seja aprovada pela Se
sera efetuado até o 30° (trigésimo) dia apos
junto ao setor competente da Prefeitura Mum

CLAUSULA OITAVA - DA FONTE DE REdURSOS >

'e:v"uro Municipal, sob a
'Despesas 33 90.35.00;

8.1- As despesas decorrentes da contratagao correrao ’po
dotac@o orgamentaria n° 1901 04 122 0100 2088, El
Fonte de Recurso: 1001000000,

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECO-

(83)3631-595G |

5 Rua Anténio Oliveira Menczes. SN - Centro =
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i
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9.1- Os pregos sao firmes e irreajustaveis pélo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data
da apresentacéo da proposta. Caso o prazo exceda a 12 (doze) meses, os pregos contratuais
poderdo ser reajustados, tomando-se por‘base a data da apresentagéo da proposta, com
base no IGPM - Indice Geral de Pregos de Mercado ou outro equivalente que venha a
substitui-lo, caso este seja extinto. ; B

CLAUSULA DECIVA — DAS ALTERA(}()ES CONTRATUAIS

10.1-A CONTRATADA fica obrigada a aceltar nas mesmas condigdes - contratuais,
acréscimos ou supressdes no quantltativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizadodo Contrato, conforme o disposto no § 12, art. 65,
da Lei n® 8.666/93 e suas alteracbes posterlores.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DAS sANc;()Es

11.1- Pela inexecugao total ou parcial das obrlgagoes assumldas garantldas a prévia defesa,
a Administracao podera aplicar a CONTRATADA as segumtes sangoes

a) Adverténcia. "
b) Multas de:

b.1) 10% (dez por cento) sobre o valid,lj
VENCEDORA em assinar o contrato dentro:
data da notificag&o feita pela CONTRATAN!
b.2) 0,3% (trés décimos por cento) sobre o;
de atraso na execugéo do objeto contratua{
b.3) 2% (dois por cento) cumulativos so

s de ltapipoca-CE, em

caso de atraso superior a 30 (trinta) dias :
b.4) O valor da multa referida nesta clau fficio” da CONTRATADA,
'seu favor que mantenha

pendente de notificacgo ou

imento de contratar com

fue a CONTRATANTE

12.1 - A rescisdo contratual podera ser:

) (88)3631-3950

f Rua Antdnio Oliveira Menczes, SN - Centro

ComissE P)/‘“
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dministragdo Publica, -
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Comiss&ay

12.1.1- Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados
nos incisos | a Xl do art. 78 da Lei Federalihf’ 8.666/93;

i
12.1.2- Amigavel, por acordo entre as paftés, ‘mediante autorizagdo escrita e fundamentada
da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio, desde que haja
conveniéncia da Administracgao;

12.2- Em caso de rescisdo prevista nos inbisos Xl e XVIl do art. 78 da Lei n® 8.666/93, sem
que haja culpa do CONTRATADO, sera ‘esta ressarcida dos prejuizos regulamentares
comprovados, quando os houver sofrido;

12.3- A rescisdo contratual de que trataf_o inciso | do art. 78 acarreta a'sb con'sequénoias
previstas no art. 80, incisos | a IV, ambos d:a‘Lei n°® 8.666/93.

i
!

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1- Declaram as partes que este Contr?to corresponde évvmahifestagéo final, completa e
exclusiva, do acordo entre elas celebrado; :

13.2- Obrigagdo da Contratada de manter durante toda a ‘execucéo “do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumxdas todas as condlgoes de habilitacao e
qualificacdo exigidas na licitacéo. ’%; :

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DO FOR(

14.1-Fica eleito o foro da Comarca d
relacionadas com o presente Contrato que

E, assim, inteiramente acordados nas ¢
contratantes assinam o presente instrume
legais efeitos.

‘ ,surtam seus JUI’ldICOS e

ltapipoca-CE, .......
se ntante da Empresa
Secretaria 4 ‘
CONTRATANTE
TESTEMUNHAS:
1.
Nome:
CPF:

- (88) 3631-

59“:,

) Rua Antdnio Qliveira Menceres, SN - Centro
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AVISO DE LICITACAO

A Secretaria de Planejamento, Gestado e Finangas do Municipio de lItapipoca,
representada por seu ordenador de despesas, abaixo assinado, torna publico que
se encontra a disposicdo dos interesgados, o Edital de TOMADA DE PRECOS N°
21.19.01/TP, tipo MENOR PRECO GLOBAL, cujo objeto é a CONTRATAC}AO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE SERVIC.OS DE
CONSULTORIA E ASSESSORIA TECNICA DE APOIO ADMINISTRATIVO NA
AREA DE RECURSOS HUMANOS PARA DAR SUPORTE AOS ORDENADORES
DE SERVICOS, VISANDO OTIMIZAR OS TRABALHOS ADMINISTRATIVOS
RELACIONADOS COM A GESTAO ADMINISTRATIVA DE RECURSOS
HUMANOS, BEM COMO APOIO TECNICO A CRlAQAO DAS MELHORES
ROTINAS DE TRABALHO QUE SE ENQUADREM NOS PARAMETROS DE
LEGALIDADES E OBEDECAM A TODOS  OS PRINCIPIOS DIRETOS E
INDIRETOS RELACIONADOS A ADMINISTRAQAO.PUBLICA com data de
abertura para o dia 06 de abril de 2021 "és“]OhOH

’na sala de licitagdes,

[
| AQMM s 0 A
WA 6 A 5
RANCISCO ERON‘IMO DO yl

Ordenador de Des sas da

de Planejamentlo, Gestao e

H

i (88) 3631-5

‘ Rua Antdnio Oliveira Menezes. SN - {entro RS
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AVISO DE LICITACAO

\ Comissdo A gdnente

Estado do Ceara. Prefeitura Municipal de Itaplpoca Aviso de Licitagdo. Tomada®dé Preces n°
21.19.01/TP. A CPL da Prefeitura Mumclpal de Itapipoca comunica aos mteressawla 06
de abril de 2021, &s 10h0Omin, estarad abrmdo licitagdo cujo objeto é Contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servigos de consultoria e assessoria técnica de apoio administrativo na
area de recursos humanos para dar suporte aos ordenadores de servigos, visando otimizar os trabalhos
administrativos relacionados com a gestdo administrativa de recursos humanos, bem como apoio
técnico a criagdo das melhores rotinas de trabalho que se enquadrem nos pardmetros de legalidades e
obedegam a todos os principios diretos e indiretos relacionados a2 Administragdo Piiblica. O Edital
completo podera ser consultado pelo sitio h‘itps //icitacoes.tce.ce.gov.br/. Itapipoca/Ce, 15 de margo
de 2021. Francisco Jer6nimo do Nascimento,' Ordenador de Despesas da Secretaria de Planejamento
Gestdo e Finangas. f '

PUBLICAR, PARA CIRCULAR COM DATA DE 17.03.2021, NOS SEGUINTES VEICULOS
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DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE3 | ANO bﬁII N°062 | FORTALEZA, 17 DE MARCO DE 2021

Estado do Cears - Prefeitura Municipal de Pedra Branca - Extrato do Contrato de Compra e Venda na Modalidade Pregiio Presencial N° 007/2021/
PP. Contratantes: Secretaria Municipal de Financas/Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente/Secretaria do Traballio ¢ Assisténeia
Social/Secretaria de Seguranga Publica e Defesa Social/Secretaria de Educagdo/Gabinete/Secretaria de Salide/Secretaria de Agricultura e Pecudria/Secrotaria
de Esporte ¢ Juventude/Secretaria de Cultura e Turismo/SAAE — Servigo Auténomo de Agua e Esgoto. Contratadas: Mirerace — Construgdes Mj i
¢ Transportes EIRELI, Pessoa Juridica, CNPJ N° 05.725.587/0001-10, com sede no Sitio Sao Francisco, s/n, Quixeramobim - CE, CEP xl}éw(w\‘)’-d

ai Juridica,

vencedora no valor total de R$ 167.386,00 (cento e sessenta e sete mil, trezentos e oitenta e seis reais); Liane Gongalves de Oliveira — ME. Pe: 54 i)
CNPJN®27.515.265/0001-89, com sede na Rua Francisco Vieira Cavalcante, n° 313, Bairro: Centro, Pedra Branca - CE, CEP n°® 63.630-000 fvghcedora no

Branca ~ CE, 24 de fevereiro de 2021,

valor total de R$ 213.553,00 (duzentos e treze mil, quinhentos e cinquenta e trés reais). Data do Contrato: 23 de fevereiro de 2021. Data do E’;&}rato: Podrs 74
! ) i §
| \ o S
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Estado do Cears4 - Prefeitura Municipal de Pedra Branca - Extrato do Contrato de Compra e Venda na Modalidade Pregiio Presencial N O&Hézfraﬁéo y

PP. Contratantes: Secretaria Municipal de Finangas/Secretaria M unicipal de Desenvolvimento Urbano € Meio Ambiente/Secretaria do Trabalho e AsY tucia
Social/Secretaria de Seguranca Piiblica ¢ Defesa Social/Secretaria de Educacao/Gabinete/Secretaria de Saude/Secretaria de Agricultura e Pecudria/SAAL ~
Servi¢o Auténomo de Agua e Esgoto. Contratadas: Novo Nordeste Comércio de Derivados de Petréleo LTDA, Pessoa J uridica, CNPJ N° 12.685.487/0001-
:72, com sede & Avenida Sabino Vieira, s/n, Centro, Pedra Branca/CE, CEP n° 63.630-000, vencedora dos itens 1 e 2 valor total de R$ 5.146.086.00 (cinco
milhdes, cento e quarenta e seis mil e oitenta ¢ seis reais). Facil Comércio de Combustiveis LTDA, inscrita no CNPJ N°. 05.785.581/0002-19. com sede
estabelecida na Rua Dom Hélio Campos, n° 720, Bairro: Monteiro de Moraes, Quixeramobim - CE, CEP n° 63.800-000, vencedora dos itens 3. 4. 5. 6. 7 ¢

8 valor total de R$ 111.502,10 (cento e onze mil, quinhentos ¢ dois reais ¢ dez centavos). Data do Contrato: 09 de fevereiro de 2021 Data do Extrato: Pedra
Branca - CE, 10 de fevereiro de 2021, |
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ESTADO DO CEABA — PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATIRA. Extrato da Ata de Registro de Precos N° 2402.01/2021-ARP derivada do
PREGAO ELETRONICO N° 2801.02/2021-PE, cujo objeto ¢ REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES
DE SERVICOS MECANICOS DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DE MANUTENCAO DA FROTA DE VEICULOS DO
MUNICIPIO DE ITATIRA. Contratada e valores: JOAO PAULO ‘OLIVEIRA PEIXOTO-ME, inscrito no CNPJ n® 39.533.788/0001-37. vencedora
‘do item 01 com o valor total de R$ 1.584.000,00 (um milhdo, quinhentos e oitenta e quatro mil reais), item 02 com o valor total de RS 2.100.000.00 (dois
milhdes e cem mil reais) e item 03 com valor total de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais). Data da assinatura da Ata Registro de Precgos: 24 de
fevereiro de 2021. Vigéncia da ata: 12 (doze) meses. Assinam pela contratada: Jodo Paulo de Oliveira Peixoto. Assina pela Contratante: Francisco Orion
Soares — Ordenador de Despesa Responsavel. Assina pelo Orgdo Gerenciador: Francisco Rayr Alves Barbosa - Presidente da Central de Licitagdes. A ata
e demais informagdes encontram-se disponibilizadas para consulta no setor de Licitages.
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ESTADO DO CEARA —~ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATIRA. Extrato da Ata de Registro de Precos N° 2402.01/2021-ARP derivada do
PREGAO ELETRONICO N° 2801.02/2021-PE, cujo objeto ¢ REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES
DE SERVICOS MECANICOS DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DE MANUTENCAO DA FROTA DE VEICULOS DO
.MUNICIPTO DE ITATIRA. Contratada e valores: JOAO PAULO OLIVEIRA PEIXOTO-ME, inscrito no CNPJ n° 39,533.788/0001-37, vencedora
do item 01 com o valor total de R$ 1.584.000,00 (um milh#o, quinhentos ¢ oitenta e quatro mil reais), item 02 com o valor total de R$ 2.100.000,00 (dois
milhes e cem mil reais) e item 03 com valor total de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais). Data da assinatura da Ata Registro de Precgos: 24 de
fevereiro de 2021. Vigéncia da ata: 12 (doze) meses. Assinam pela contratada: Jodo Paulo de Oliveira Peixoto. Assina pela Contratante: Francisco Orion
Soares - Ordenador de Despesa Responsavel, Assina pelo Orgao Gerenciador: Francisco Rayr Alves Barbosa - Presidente da Central de Licitagdes. A ata
e demais informac@es encontram-se disponibilizadas para consulta no s:‘e.tor de Licitagdes.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPL DE BATURITE - AVISO DE ABERTURA DE PROPOSTAS DE PRECOS - TOMADA DE
PRECOS N° 0102.02/2021. A Comissio Permanente de Licitagdio da Prefeitura do Municipio de Baturité/CE - torna publico, para conhecimento dos
interessados, que no proximo dia 22 de margo de 2021 as 15h, na Sede da Prefeitura localizada & Travessa 14 de Abril, 8/N, Centro, Baturité/CE,
'serd realizada a abertura das Propostas de Precos da licitagio na modalidade, TOMADA DE PRECOS N° 0102.02/2021, com o seguinte objeto:
Contratacdo de Servigos Especializados em Consultoria ¢ Assessoria Técnica de Apoio Administrativo na Area Previdencidria, para Suprir as
Demandas das Diversas Secretarias do Municipio de Baturité/CE, Para maiores informag@es dirijam-se a Sede da Comissdo Permanente de Licitaggo,
no hordrio de 08h as 12h. Nylmara Gleice Moreira de Oliveira — Presidente da CPL.
§
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPL DE BATURITE - AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 1603.01/2021.
A Pregoeira da Prefeitura do Municipio de Baturit¢/CE - torna pliblico, para conhecimento dos interessados que no préximo dia 06 de abril de 2021, as
9h, na Sede da Prefeitura localizada a Travessa 14 de Abril, S/N, Centro, Baturité/CE, estar realizando licitagfio, na modalidade PREGAO na
forma PRESENCIAL, critério de Jjulgamento menor preco por item; tombado sob o 1603.01/2021, com o seguinte objeto: Prestaciio de Servigos
Especializados em Lavagem de Roupagem Hospitalar, Incluindo a Coleta, Transporte e Devolugsio do Enxoval, para atender as Necessidades da
‘Secretaria da Saiide do Municipio de Baturité/CE, o qual se encontra na integra na Sede da Comissdo de LicitagZo, no horério de 08h as 12h ¢ no site do
Tribunal de Contas do Estado https://licitacoes tce.ce.gov.br. Nylmara Gleice Moreira de Oliveira - Pregoeira.
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\ CPLda Prefeitura Municipal de Itapipoca
¢ Conttatagao deemipresi especializada na
hanos para dar suporte d6s ordenadores de
umanos; Beri'cormo apoig:téenico a eriagio
ncipios diretos e indiretos telacionados a

de Quixada - CPSMQ. Contratante: Consércio Publico de Satide daMicrorregido de Quixada. Contratada: Realiza Seguranga Patrimonial EIRELI,
Fundamentagiio legal: art. 65, I, “d” da Lei n° 8,666/93 e suas alteragdes posteriores. Valor do reajuste mensal: R$ 1094,00, Assina pela contratada: Carlos
Alberto Arruda Vidal (Representante). Assina pela contratante; Jesaias Saraiva Dias (Secretario Executivo). Quixad4/CE, 09 de fevereiro de 2021,
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ESTADQ DO CEARA ~PREFEITURA MUNICIPAL DE ATUABA - AVISO DE LICITACAO-~TOMADA DE PRECOS N°2021.03.17.001-SEAGRI
= A Comissgo Permanente de Licitagao da Prefeitura Municipal de Aiuaba, localizada na Rua Niceas Arraes, N® 128, Centro, torna piblico que se encontra
a dlspo§1¢50 dos interessados o Edital da Tomada de Pregos N° 2021.03.17.001-SEAGR], cujo Objeto ¢ a Contratagio de empresa para realizar acoes
educativas com as comunidades no sentido de realizagdo da coleta seletiva bem como apoiar os catadores para sua organizaciio formal para que
possam ser bengﬁciados com as politicas governamentais inclusivas; junto a Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Defesa Civil da Prefeitura
Municipal de Afuaba-CE, conforme especificacdes constantes do Anexo I, parte integrante deste processo, que realizar-se-4 no dia 05 de Abril de 2021, as
09h. O Referido Edital poders ser adquirido no enderego acima, a partir da data desta publicacfio, no horario de expediente ao publico, de 08h as 12h e no
Site: www. tce.ce.gov br/licitacoes. Aiuaba-CE, 17 de Margo de 2021 Jodio Paulo Cardoso Silva — Presidente da CPL.
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