
tr;s  5. 
Omisijo P 

dv t.c f%Oo 

VALOR TOTAL i VALOR POR 
1 EXTENSO 

Um Milhão 
Setecento 

se 
Noventa e 

Um Mil 
Qualrocent 
os e Vinte 

e Dois 
Reais e 
Trinta 

Centavos 

Um Milhão 
Setecentos e 

Noventa e 
R$ 	Um Mil 

1.791.422.30 Quatrocentos 
e Vinte e Dois 
Reais e Trinta 

Centavos 

SERV PROPRIA 
	

1 	1.791.422,30 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA -CE 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

Processo: PREGÃO ELETRONICO N° 23.01.07/PE 

OBJETO: Registro de preços para futura e eventual contratação de pessoa jurídica para os serviços 
de poda, capina, limpeza pesada, e transporte de materiais diversos provenientes da execução dos 
serviços, para atender as unidades pertencentes às Secretarias de lnfraestrutura, Saúde, Educação 
Básica e Assistência Social, Direitos Humanos e Habitação, no Município de Itapipoca-Ce. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA 

PROPOSTA DE PREÇO 2023 PREGÃO ELETRÔNICO N° 23.01 .O1IPE 

LOTE 1 - SECRETARIA DE INFRAESTRIJTURA 

ITEM 	ESPECIFICAÇÕES 

Registro de preços 

para futura e 

eventual 

contratação de 

pessoa jurídica para 

os serviços de poda, 

capina, limpeza 

pesada, e transporte 

de materiais diversos 

provenientes da 

execução dos 

1 
	

serviços, para 

atender as unidades 

pertencentes às 

Secretarias de 

Infraest r u tu ra, 

Saúde, Educação 

Básica e Assistência 

Social, Direitos 

Humanos e 

Habitação, no 

Município de 

Itapipoca-Ce  

Total R$ 1.791.422.30 
Um Milhão Setecentos e Noventa e 
Um Mil Quatrocentos e Vinte e Dois 

Reais e Trinta Centavos 

/ 



Um Milhão 
Cento e 

Noventa e 
Nove Mil 

Novecento 
s e Trinta 
e Cinco 
Reais 

Um Milhão 
Cento e 

Noventa e 
Nove Mil 

Novecentos e 
Trinta e Cinco 

Reais 

PROPRIA 1 R$ 
1.199.935,00 1.199.935.00 

Um Milhão Cento e Noventa e Nove 
Mil Novecentos e Trinta e Cinco Reais R$ 1.199.935,00 

PROPOSTA DE PREÇO 2023 - PREGÃO ELETRÔNICO N° 2301.071PE 
LOTE 3-SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DIREITOS HUMANOS E HABITAÇÃO 

QUANTI 1 VALOR 	POR 	TOT ESPECIFICAÇÕES
AD 
 MARCA DADE 	UNfl'. [ EXTENSO LlANU 

VALOR 1 VALOR 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAPIPOCA 

11f ~0GW 

tét3' 	
..•: 

PROPOSTA DE PREÇO 2023 - PREGÃO ELETRÔNICO N° 23.0tØt 
LOTE 2- SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

ITEM 

1 

Registro de preços 
para futura e 
eventual 
contratação de 
pessoa jurídica para 
os serviços de poda, 
capina, limpeza 
pesada, e transporte 
de materiais diversos 
provenientes da 
execução dos 
serviços, para 	SERV 

atenderas unidades 
pertencentes às 
Secretarias de 
lnfraestrutura, 
Saúde, Educação 
Básica e Assistência 
Social, Direitos 
Humanos e 
Habitação, no 
Município de 
ltapipoca-Ce 

Total 

VALOR 	VALOR 1 VALOR POR 
DE 	 UN 

TI VALOR 
IT UNID MARCA 	

- 	

POR 	TOTAL 
 EXTENSO ANUA!.  L EXTENSO 

TEM 



Registro de preços 

para futura e 

eventual 

contratação de 

pessoa jurídica para 

os serviços de poda, 

capina, limpeza 

pesada, e transporte 

de materiais diversos 

provenientes da 

execução dos 

serviços, para 

atender as unidades 

pertencentes às 

Secretarias de 

1 nfraestrutura, 

Saúde, Educação 

Básica e Assistência 

Social, Direitos 

Humanos e 

Habitação, no 

Município de 

Itapipoca-Ce 

1 1 SERV PROPRIA 229.191,10 

Duzentos e 
Vinte e Nove 
Mil Cento e 
Noventa e 

Um Reais e 
Dez Centavos 

Duzentos 
e Vinte e 
Nove Mil 
Cento e 

Noventa e 
Um Reais 

e Dez 
Centavos 

R$ 
229.191,10 

Duzentos e Vinte e Nove Mil Cento e 
Noventa e Um Reais e Dez Centavos 

Total R$ 	229.191,10 

VALOR 

4:4 
t F$s.:

4 4tL\ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA 
PROPOSTA DE PREÇO 2023 - PREGÃO ELETRÔNICO N° 23.01.07IPE 

MARCA 

LOTE 3 - SECRETARIA DE SAÚDE 

UNID 
ADE 

ITEM ESPECIFICAÇÕES QUANTI 
D 

VALOR 
1114 

VALOR 
POR 

VALOR 
TOTAL .— Registro de preços 

para futura e 

eventual 

contratação de 

pessoa jurídica para 

os serviços de poda, 

capina, limpeza 

pesada, e transporte 

de materiais diversos 
provenientes da 

execução dos 

serviços, para 
atender as unidades 
pertencentes às 
Secretarias de 

lnfraestrutura, 

1 SERV PROPRIA 1 
690.042,20 

Seiscentos 
e Noventa 

Mil 
Quarenta 

e Dois 
Reais e 
Vinte 

Centavos 

R$ 
690.042,20 

Seiscentos e 
Noventa Mil 
Quarenta e 
Dois Reais e 

Vinte 
Centavos 



      

 

Saúde, Educação 
Básica e Assistência 
Social, Direitos 
Humanos e 
Habitação, no 
Município de 
Itapipoca-Ce 

    

     

jm,sjo P.r.'e 
1
1 

          

           

Total R$ 690.042,20 Seiscentos e Noventa Mil Quarenta e 
Dois Reais e Vinte Centavos 

VALOR GLOBAL: R$ 3.910,590,60 (Três Milhões Novecentos e Dez Mil Quinhentos e Noventa Reais 
e Sessenta Centavos) 

Informamos que a validade da nossa proposta é de 90 (Noventa) dias, a contar da data de abertura da 
licitação. 

Declaramos que, no preço estão inclusos todos os custos operacionais , encargos previdenciário, 
trabalhista, tributários, comerciais, e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no 
fornecimento dos bens. 
Declaramos, o prazo de entrega será conforme o Termos de Referência. 
Declaramos que, o local de entrega do objeto será indicado no Termos de Referência. 
Finalizando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condições estabelecidas no Edital da 
licitação e seus anexos. 

24 de Maio de 2023 

o 



PLANILHA ORÇAMENTÁRIA 
OBRA: REGISTRO 0€ PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

CAPINA. LAIPEZA PESADA E TRANSPORTE DE MATERIAS 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXEC1JCAO DOS SERVIDOS PARA 
ATENDER AS UMOADÉS PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
P4FRAESTRUTVRA, SAUOE. EDUC#CAO BASICA E AS51S'TENCIA 
SOCIAL. DEITOS IRIMMCS E HA8ITACAD. NO IJMCWIO DE 
ITAPÇICA#CE 

CONTRATACAO DE PESSOA JURICICA PARA SERVCOS DE PODA,  
DATA: 

flRA 	W 

3~ 	mIOI 
PROPRIA 

30.06i2023 	 BOI: 

508 DInRAÇAO 	112,fl% 
COM XsCa*P8GAO 	84.84% 

PR'Y*I&  

eFis.~ 

20.73', 

TI O7' 	0S201' 
47.48'  

D€SCRICAO: REGISTRO DE MECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA JL*OCA PARA SERVCOS DE PO0A 
CAPIM. LIMPEZA PESADA E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVEOS PARA 

 

ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
IERAESTRUTUR& SAUDE. EOUCACAO BAStA E ASSISIENCIÇ
SOCIAL. DIREITOS SJWNOS E I'IABITACAO. NO MUNICSIO 0€
rTAPP1CACE

LOCAL: I1'APOCACE 

CL ENTE: PREFEITURA InICPAL DE ITAPEOCAICE 

MODALIDADE: PREGÃO ELEIRONICO 1? 23.01.071PE 

TrEM 
*«F 

CÓDIGO 	 DESCRIÇÃO 	 PREÇO•'' ' 
 

UNITÁRIO R$ 
PREÇO 

TOTAL P4 À 
19 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA. SECRETARIA DE A5STENCL& SOCIAL DIREITOS 
SECRETARIA DE SAUDE. 

HUMANOS. 

PROPRIA 

E HASITACAO, 

LJN 

SECRETARIA 

12.32000 

MUNICIPAL DE EDCUACAO. 

1 SERV1COS 3.410 657,71 

1.1 COMP-01- 
ITPP 

PODA ARBOREA, IR~REBAIXCAMENTO E 
CONFORMACAO 33,41 411.611.20 

li C3954 CAPP4AMANUAL SEflFIUi 1,42 1.541.000,00 0.81 1.248.210,00 

C3I09 ROÇADA MANUAl. SEIIFRA HA 504.18 2.034.81 1.025,910.51 

1.4 C3888 REMOÇÃO MANUAL DA CAMADA GRANULAR DO PAVIMENTO SEIfRA M3 3.100.00 142.78 528286,00 

1.5 C3893 LIMPEZA DE VALETA DE DRENAGEM SEINFRA M 25.000,00 4.52 113.000.00 

1.6 C3036 
RECOMPOSIÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO C/BLOKRET 
REAPROVEITADO SE*IFRA 1.42 4.000,00 20,91 83.640,00 

2 CARGA E TRANSPORTE 499.921,00 

2.1 
1 

C3311 1 
TRANSPORTE COMERCIAL EM RODOVIA PAVIMENTADA 	= SEINFRA, T 6.500,00 53.601 348 400.00 0,37X) . X' 120,00; 

2.2 C0102 	CARGA MANUAL DE ENTULHO EM CAMINHÃO BASCULANTE SEINFRA M3 5.300.00 2859 151 52700 

- 

VALOR ORÇAMENTO: 

VALOR TOTAL 

3.231.565.46 

3.910.544.11 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TEGNICO 



RESUMO DO ORÇAMENTO 
OSRA: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

COHTRATACAO DE PESSOA aJRCIcA PARA SERVICOS DE PODA. -  
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE IMTERLASI 
DNERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
PIFRAESIBUTUR& SAUDE. EDVCACAO BÁSICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E S4ASITACAO. NO IIJNICIPIO DE 
ITAPIPCNCE 

SE*RA 
sn*pi 

PRØP*I& 

DATA: 

027 

no' 

30105(2023 

SEM D€SOMRS4AO 

ccv o.sow.g&çAo 

PRORL O 

TCtjØ 

II2.?G% 

um, 

BOI: 2033% 

?I 0% 
11. 

00% 	O 00% 

- 
02011 

05202) 

t. fls.:  4 	\ 

o€scçAo: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATAGAO OE PESSOA JURIDICA PARA SERVICOS DE PODA, 
CAP4& LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE 0€ MATERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERIECENTES AS SECRETARIAS DE 
INPRAE$TRVTURA. SAUDE. EDVCACAO BASICA E ASISTUCOA 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E HASITADAO. NO INC 	DE 
ITAPÇICNCE CJ 	ssjoP 

LOCAL ITAPWQCACE 

CLBITE: PREFEITURA MLRÍCIPAL DE ITAPFOCNCE 

MODALIDADE: PREGAO ELETRONCO M 2300 OflPE 

CÓDIGO DESCRIÇÁO 
	

PREÇO TOTAL 	1'. 

2 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DIREITOS HUMANOS, E HABrTACAO. 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDCUACAO, SECRETARIA DE SAUDE. 

SERVICOS 

CARGA E TRANSPORTE 

	

0.00 	0.00 

	

3.410.657.71 	87,22 

	

419.927,00 	12.78 

	

VALOR BOI TOTAL: 	673.019,25 	100.00 

	

VALOR ORÇAMENTO: 	3.237.565.45 

	

VALOR TOTAL: 	3110.584.71 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 

/ 
';: 2 

o 



1.3. C3109 -ROÇADA MANUAL (HA) 

16$15 ENCARREGADO DE TURMA/ FEITOR SEINFRA 8Yflttfll 30.6500 257.0833 

12543 SERVENTE SEINFRA H 53.11113113 17.1400 1.428.3333 

TOTAL Mio dl. 1.185,4166 

VALOR: 1185,42 

1.4. C3a8$ - REMOÇÃO MANUAL DA CAMADA GRANULAR DO PAVIMENTO 

ENCARREGADO DE TURMA /FEITOR 

(M3) 

SEINFRA 0.49991545 30.8500 15,4224 16815 

12543 	SERVENTE SEINFRA *4 5.99956883 17,1400 102.6326 

TOTAL Mio dl Cor, 118^ 

VALOR; 111.2* 

1.5. C3893 - LIMPEZA DE VALETA DE DRENAGEM (M) 

TOTAL MM dl 0b 3.7385 

ENCARREGADO 0€ TURMA/ FEITOR 03085 
12543 SERVENTE SEINFRA 0.20000 17.1400 H 

308500 SEINFRA 

3.4260 

RELATÕRIO ANALITICO - COMPOSIÇÕES DE CUSTOS 
OBRA REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL DATA 30t612023 	 BOI: 20.73% 

CONTR&TACAO DE PESSOA JURtICA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPIM. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA ExECUCAO 005 SERVICOS ppfl MIflA 	0V SIM 

sws 	202304 cOM 

PRC1%I6 

DESO€RAÇAO 	112,71% 

DISOPtP&C.AD 	6444% 

PRPR* 	 000% 

71.07% 	202I 

4711% 	062023 

0.00% 

ATENDER AS UNIDADES ~CIENTES AS SECRETARIAS DE 
INFRAESTRUTkJRA. SAUDE. EDUCACAO RASCA E ASSISTEICIA 
SOCIAL DIREITOS PIUItANOS E KASTACAO. NO MUNICPIO oc 
JTAflCA'CE 

otscooçÀo REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVICOS DE PODA, 
CAPIM. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INÇRAESTRUTURA. SAUDE. EDUCACAO BÁSICA E ASS4TENCLA 
SOCIAL. DIREITOS PIJ%WOS E ImB1TACAO. NO IAINCWIO DE 
11APPCACE 

( ~

e 

________ 

o 
Pf½tC1I!Y/ LOCAL: ITAPIPOCÃCE 

CLENTE: PREFEITURA MUNCIPAI. DE IIAPPOCNCE 

NOOALCADE: PREGAO ELETRONICO IV' 230107/PE 

1.1. COMPOl - ITAP - PODA ARBOREA, LIMPEZA. REBAJXCAMENTO E CONFORMACAO (UN) 

UM dl ObIR PGIRT 

11277 JARDINEIRO 	 SErFR.A H 0.68611653 nt? 15.90 

12543 SERVENTE 	 SEI , E RÃ H 0.68854812 11.14 11,77 

TOTAL MIO dl Obqt 27.6? 

VALOR: L 27.61 

1.2. C3954 -CAPINA MANUAL (M2) 

16815 ENCARREGADO DE TURMA FEITOR SEINFRA 0.00333333 30.8500 0.1028 

12543 SERVENTE SEINFRA H 0,03333333 17.1400 0.5113 

TOTAL MM dl 00(6. 06740 

VALOR: til 



RELATÓRIO ANALÍTICO - COMPOSIÇÕES DE CUSTOS 
OBRA: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVEN1UAJ. 

CONTRATACAO DE PESSOAJURL3OCA PA&&$ERVICOS DE PODA.
. CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 

DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVCOS PARA 
ATENCER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
IMFaAESTRU1URA, SAUDE. EDUCACAO BÁSICA E ASSISTENCLA 
SOCIAL DIREITOS p4jIA*j,j0$ E HASITACAO. NO MIMCPIO DE 
ITAPIPICACE 

DATA. 30.G52023 	 ODI 	U 

UWM 	WItM000IaflÇAO 112.71% 

11.44% 

0.00% 

øUN•C. o 
Wh 

'77 

t.p,. e 

az3*4 c0MDEiGÇAO 

AW 	mi 
7107% 	%1 
47.44% 	06,2023 

000% 

OESCRJÇAO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVCOS DE  
CAPINA. LIMPEZA PESADA E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECLICAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFMESTRUTURA. SAUDE. EDUCACAO BASICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E HASITACAO. NO ISJNICIPIO DE 
ITAPIPICAÇE 

C,,T'ISSiO Pt 

dv Lj.l: 
LOCAL: ITAPIPOCACE 

CLENT!: PREFEITURA MUNCIPAL DE ITAPPOCNCE 

SOØALSADE: PREGAO ELETROMCO W 2301 07/PE 

VALOt 3,74 

  

1.6. C3036 - RECOMPOSIÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO CIBLOKRET REAPROVEITADO (M2) 

TOTAl, MaII 4.1096 

TOTAL 

10445 CALCETEIRO SEINFRA 0.23000000 23.1700 5.3291 

12543 SERVENTE SEINFRA H 0.48000000 17.1400 7,8844 

TOTAL MhOd. Obra 13.2135 

VALOR: 17.32 

2.1. C3311 - TRANSPORTE COMERCIAL EM RODOVIA PAVIMENTADA (Y e  0.37X) (1) 

10582 CAMINHÃO CICARROCERIA DE MADEIRA HP 184 (CHI) SEINFRA H 	0.00000000 48.5629 0.0000 

0693 CAMINHÃO CICARROCERLA DE MADEIRA HP 184 (CHP) SEINFRA *1 	0.00000000 154.8889 0.0000 

TOTAL E(IT..0 Coa ItS's: 0.0000 

I 1 ORTE 	 1 	SEINFRA 	1 TXKM 0.36740= 	 1.0000 O 3674 

TOTAL ISflt 0.3674 

Y 037X 

OVT: 

VALCt UM 

2.2. C0702 - CARGA MANUAL DE ENTULHO EM CAMINHÃO BASCULANTE (M3) 

10578 	CAMINHÃO 8ASCULANTE 6 M3 cc'orI 	 SE INFRA 024000000 	47.2513 11.3403 

TOTAL Equçerenlo Cum .to: II UO3 

~49 0" 

2543 	SERVENTE SEINFRA 0.72000000 	17.1400 12.3408 

TOTAL Mio dl Obra 12.3401 

VALOR: 23,4$ 

K 



30 DE MAIO DE 2023 

 

e 
1 

	

tER.: 4 	£ 

	

C,missào P 	ente 

	

deLi 	•Q 

 

   

   

REPRESENTANTE 

  

  

RESPONSAVEL TECNICO 

y~~ 



H 0.68611653 23.11 15.90 

H 0.68654812 17.14 II.?? 

TOTAL MIO Se 	V: 27.67 

VALOR: 27.•? 

11271 	JARDINEIRO 
	

SE INFRA 

12543 
	

SERVENTE 
	 SE INFRA 

RELATÓRIO ANALÍTICO - COMPOSIÇÕES PRÓPRIAS 
OBRA: REGISTRO 0€ PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

COHTRATACAO DE PESSOA JI.MGICA PARA SERVCOS DE PODA, 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE 0€ I4ACTERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVCOS PARA 
ATENDER AS UtCAD€S PERIECENTES AS SECRETARIAS 0€ 
PaQSTRUTURA SA*a. FM rcAo  BAStA E ASSTENCIA 
SOCIAL. 0E1T0S HUMANOS E ImSITACAO. NO ISPICFIO 0€  
ITAPVCNCE 

DATA 3O.06#2O23 	 501: 20.73% 

SEIRA 

anui 

027 5(M D(SOWÇAO 	1,2 

23S COM DECtflCAO 	64.44% 

C. 

(( i nt 	tg 

N% P1 .Ofl 

41.4*% 06t2023 

DESCRIÇÃO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA  EVENTUAL 
CONTMTACAO 0€ PESSOA JURÍDICA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPelA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE WTERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAZ) DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFRAZSTRUTURA ~, E0,1~ BASICA E ASSTENCIA 
SOCIAL. OSEITOS HUMANOS € KASITACAO. NO MUNICIPIO 0€ 
ITAPWICAICE 'CJm,Aüo pera.0 . nc.J 

LOCAL ITAPPOCA.CE 

CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE (TAPPOCAICE 

MOOALmADE: PREGAO ELETRONICO M 23 01 .OIIPE 

COMP4I - rrAP - PODA ARBOREA. LIMPEZA, RESAIXCAMENTO E CONFORMACAO (UN) 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 

y 
P*o 



RELATÓRIO ANALITICO -COMPOSIÇÕES AUXILIARES 
REGISTRO CL 	 ,RA E EVENTUAL 
COPITItATACA. 	A,ki:, CA PNtASERVICOS DE PO0& 
CAfl4A. LIMPEZA PESADA [TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVCOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFRAESTRUflJRA SAUDE. EDUCACAO RASCA E ASSISTENCIA 
SOCL&,, DIRECTOS HIJMAMOS E I4ASITACAO. NO MUNICPO DE 
1TAPPIC.A,CE 

REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
C0#ITRATACAO DE PESSOA JLIROCA PARA SERVCOS DE PODA. 
CAPN%LA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVCOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
IMRAESTRIJIURA. SAUDE. EDUCACAO BASICA E ASSISIENCLA 
SOCIAL DIREITOS HUMANOS E KASflACAO. NO MUNCIRIO DE 
ITAPPICACE 

ITAPOCA'CE 

PREFEITURA LS.mCIPAL DE ÍTAPPOCACE 

PREGAO ELETRONICO N 2201 07/PE 

DATA: 3606#2023 	 BCI 20.13% 

RI' 	027 88*4 DESC.RAAO 	¶12.71% nor. nZ' 

SIMPI 	23d04 CCII DISOIRRAGAO 	84.44% 	47.48% 	05002) 

p*rn. 	 0% OX% 

OBRA: 

LOCAL: 

CLENit: 

0582- CAMINHÃO CICARROCERIA DE MADEIRA HP 184 (CHI) (H) 

12732 MAIO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO Cf CARROCERIA DE 
MADEIRA (184 HP) 

SEINFRA H 1.00000000 25.7300 25.7300 

12701 DEPRECIAÇÃO SEINFRA H 20.58670000 1.0000 20.5867 

12702 JUROS SEINFRA H 2,23620000 1.0000 2.2362 

TOTAL IMSI.& 48.5629 

VALOR: 4885 

12731 -MATERIAL DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO C1 CARROCERIA DE MADEIRA (154 HP) (H) 

12706 	IOLEODIESEL 	 1 	SEINFRA 	1 	L 	1840200000I 	4.0900 75.2560 

TOTAL ISaSI L 75.2560 

VALOR 75.28 

10693 - CAMINHÃO CICARROCERIA DE MADEIRA HP 164 (CHP) (H) 

- - 

 

12732 MÃO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAMINHÀO CI CARROCERIA DE 
MADEIRA (184 HP) 

SEINFRA H 1.00000000 25.7300 25.7300 

12731 MATERIAL DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO CI CARROCERIA DE 
MADEIRA (184 HP) 

SEINFRA H 1.00000000 75.2560 752560 

12701 DEPRECIAÇÃO SEINFRA H 20,58670000 1.0000 20.5867 

12702 JUROS SEINFRA H 2.23620000 1.0000 22362 

12703 MANUTENÇÃO SEINFRA P1 30.88000000 30.8800 1.0000 

TOTAL MSIIE ¶546509 

VALOR: 154.09 

10578 - CAMINHÃO BASCULANTE 6 M3 (CHI) (H) 

12722 MÃO DE OBRA DE CPERAÇAO DO CAMINHÃO 8ASCIJLANTE 6M3 SEINFRA 1.00000000 25.7300 25.7300 

12701 DEPRECIAÇÃO SEINFRA H 19.78470000 1.0000 19.1847 

12702 JUROS SEINFRA H 1.75660000 1.0090 1.7566 

TOTAL PMfl 47.2513 

VALOR: 47.28 

12732- MÃO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO@ CARROCERIA DE MADEIRA (184 HP) (P1) 



H SE INFRA 

25.73 VAJ.Oft: 

12545 MOTORISTA DE CAMINHÃO 25.7300 25.7300 

25.7300  TOTAL Mio de Ot' 

RELATÓRIO ANALÍTICO COMPOSIÇÕES AUXILIARES 
OBRA: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

CONTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E  TRANSPORTE DE IAATERIA$I 
DIVERSOS PROVENIENTES DA FXFCUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFMZSTRUTUR& SAUDE, EDUCACAO BASICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS .IJW.NOSEIIASITACAONOMUNCPCDE 
ITAP$0CNCE 

DATA 30é0S2023 	 80120 73% 

54tM 

p' 

PRCÇ 

a... 

	

OZ7EEIdDEIP'Ç4'1 	'12 

ono ecu Ot5ON€MAo 

PR0pA 

*4 
( 	FIs.:(  Q5 

a 

	

TÔ% 	lO'% 

	

M «. 	47 4% 

	

200% 	0Q0 

020V 

05202t 

DESCRIÇÂO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVCOS DE POD& 
CAPPI& LIRPEZA PESADA E TRANSPORTE DE IAAIERIASJ 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXLCUCAO DOS SERVCOS PARA 
ATENDER AS VNCADES PERTECESTES AS SECRETARIAS DE
WFRAESTRUTURA. SAUDE. EDUCACAO E ASSISTE I 	 BAStA 	 LA 

ANOS E 	TACAO. NO MUNICÍPIO DE SOCIAL, DIREITOS HUM 	NASI 
ITAPWICAJCE 

LOCAL: rTAPWOCAJCE 
cim,1130 PC, 	~é 

PREFEITURA 	IPAL DE 	APPOCE 

MCOAL.mAc€: PREGAO EI.EIRONICO te 2301 .071PE 

722 - MÃO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO BASCULANTE 6M3 (H) 

2545 MOTORISTA DE CAMINHÃO 

TOTAL Mão SOb. 
	

257300 

VALOR: 25.73 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 

7/ 

P»na a 



CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO 
OBRA: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAÕ DE PESSOA JURIDICA PARA SERVICOS DE PODA CAPINA 

LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE IMTERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVIÇOS PARA ATENDER 
AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE INFRAESTRUTURAÇ  SAUDE. EDUCAÇÃO BASICA E ASSISTENCLA SOCIAL. 
DIREITOS HUMANOS E HA8ITACAO, NO MUNICÍPIO DE ITAPIPICNCE 

DATA: 30/05/2023 	 BDI: 20.73% 

milil 
SEIJFRA 

SINA?, 

027 SEM DESONERAÇÃO 

20234 COM DESONERAÇAO 

PROPRIA 

707% 

47.ÉS% 

0.00% 

mum  
0512021 

05/2023 

is 
1276% 

64,44% 

0.00% 

DESCRIÇÃO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA JURJDICA PARA SERVICOS DE PODA. CAPINA, 
LIMPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE MATERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUÇÃO DOS SERVICOS PARA ATENDER 
AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE INFRAESTRUTURA. SAUDE, EDUCACAO BASICA E ASSISTENCIA SOCIAL. 
DIREITOS HUMANOS E FIABITACAQ NO MUMCIPIO DE ITAPIPICNCE 

LOCAL: ITAPIPOCNCE 

CLIENTE: PREFEITURA MUNCIPAL DE ITAPIPOCPJCE 

MOOAUOADE: PREGAO ELETRONICO P23.01.OTIPE 

n'EM DESCRIÇÃO VALOR 	$) MÊS 1 MÊS 2 MÊS 3 W94 MÊS 5 MÊS 8 Tais parcela 

1 SERVICOS 3.410.657.71  
4000% 20.00% 10,00% 10.00% 1000% 1(100% 100.00% 

1.354.26300 682.131.54 341.065,77 341.065,77 341.065.77 341.065.78 3.410.657.71 

100,00% 
2 
- 

CARGA E TRANSPORTE 
.- 	.---. 

499.927.00 
40(0% 20.00% 	 1000% 10,00% 1000% 1000% 

199.97080 99.985.40 49.992.70 49.992,70 49.99270 49.992,70 499.921,00 

- 
3.910.584,71 

1.564.233,88 782.116,94 391.058,47 391.058,41 391.058,47 391.068,48 
3.90584 ,71 

1.584.233.88 2.346.350,82 2.737.409.29 3.128.467.76 3.519.526,23 3.910.584.71 

30 DE MAIO DE 2023 

 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 

Pag'a 9 



COMPOSIÇÃO DO BDI 
REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA  EVENTUAL 
CONTRATACAD DE PESSOA JURCICA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAP*4& LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE IA&TERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO 005 SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
PIFRAESTRUTUR& SAUDE. EDUCACAO BÁSICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E KASÀTACAO. NO MUNICÍPIO DE 
(TAPPCiCE 

DATA: 30105.2023 	 BDI: 20.73% 
r"r 

~M 	027 SEM0050tC%AÇAO 

s...i 	 CMDFIEPSCAØ 

PROVR* 

1IflS% 

M.44% 

Q.X% 

71.01% 	QSIT 

•,n 	0I#23 

000% 

DESCRIÇÃO: REGISTRO DE PREGOS PARA FInURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERMOS DE PODA. 
CAPIta. LIMPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE PAATERLASI ( 3uN'C.Ot  

MI 
s 	.  k:t 	1 

DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUGAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
ItIFRAESTRVTURA. SAUDE. EDUCACAO BASICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS HIJIwdO5 E HASITACAO. NO IAINCIP1O DE 
ItPIPCNCE 

LOCAL: ITAPIPOCNCE 

CLSITE: PREFEITURA MUNCPAJ. DE ITAPPOCNCE 

MODALIDADE: PREGAO ELETROSGO M23D1 OflPE 

COO DESCRIÇÃO 

Dnpens Indlr.tas 

AC Administração central 3.80 
DF Despesas financeiras 1.02 
R Riscos 0.50 

TOTAL 5,32 

      

      

   

Beneficio 

  

      

 

S+G 

 

Garantia/seguros 

 

0.32 

      

 

L 

 

Lucro 

 

6,64 

      

      

TOTAL 

Impostos 

COFINS 3.00 
tSs 3,00 
P15 0.65 
CPRB 0,00 

TOTAL 6.65 

BDI = 20,73% 

(1+AC+S+R+G)*(1+DF)*(1+L)/(1I).1 

y 



Garantia/Seguros 0.3 
L Lucro 6. 

TOTAL 

Impostos 

COFINS 3,00 
188 3,00 

P18 0.65 
CPRB 4.50 

TOTAL 11,15 

COMPOSIÇÃO DO BDI 

OBRA: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTU&. 
CQNTRATACAO DE PESSOA .)MÉDICA PARA SERVCOS DE PODA.  
CAPINA LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERS.SI  
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVIDOS PARA 
ATENDER AS UMOADES PERIECESTES AS SECRETARIAS DE 
INFRAESTRUTUR& SAUDE. EO4JCACAO RASCA E ASSISTENCLA 

DATA: 30d05'2023 	 BDI 	2073', 

StØRA 	027 SEM 
s,p, 	2021.c. cc.i 

PM'RIA 

0€SOMMCAO 	112 75% 

soiRAo 	M.W4 

7 00% 

0WC Dê, 

- 
(Eis..  

71.07% 	050021 

47 Ir. 	oson 

O 00% SOCIAL. DE1TOS HUMANOS E KASITACAO. NO I,tINICPO DE 
ITAPWICA'CE 

DESCRIÇÃO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTMTACAO DE PESSOA Ju.a.CA PARA SERVIDOS DE P00?. 
CAPINA LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA E)CECUC&O DOS SERVIDOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS 0€ 
IMFRAESTRUTURA. SAUDE. EDUCACAO RASCA E ASSISTENCIA 

OS E 	ITACAO. NO IIJNCIPIO DE SOCIAL. DIREITOS HUMAN 	RB 
ITAPIPICA'CE 

LOCAL: ITAPPOCA.CE \iminào  zt' , CLIENTE: PREFEITURA MUNCIPAL DE [TAPO~ \.0C 

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO M 23.01.OVPE 

COD DESCRIÇÃO 

Despesas Indiretas 

AC Administração contrai 3.80 

DF Despesas financeiras 1.02 

R Riscos 0,50 

TOTAL 5.32 

Beneficio 

BDI = 26,85% 

(1+AC+S+R+G)(1+DF)(1 +L)/(1 4)-1 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECN1CO 

Y 
Pagine II 

O 



D GRUPO D 

A + B + C + D 

01 Reincidência de Grupo A sobre Grupo 8 17,51 6.82 
D2 Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 

do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 
0.49 0.37 

TOTAL 18,00 7,19 

Horista = 113,90% 
Mensalista = 71,28% 

// 

GRUPO 8 

Repouso Semanal Remunerado 17.85 0.00 
Podados 3,71 0,00 
Auxilio - Enfermidade 0.87 0,66 
130 Salário 10,98 6.33 
Licença Paternidade 0.07 0,05 
Faltas Justificadas 0.73 0,56 
Dias de Chuvas 1,58 0.00 
Auxilio Acidente de Trabalho 0.11 0.08 
Fénas Gozadas 11,63 8.83 
Salário Maternidade 0.04 0,03 

TOTAL 47,57 18,54 

8 

81 
82  
83 
84 
85 
88 
87 
88 
89 
810 

GRUPO C 

Aviso Prévio Indenizado 5.49 4,11 
Aviso Prévio Trabalhado 0.13 0.10 
Férias Indenizadas 2.43 1,84 
Depósito Rescisão Sem Justa Causa 3.02 2,29 
Indenização Adicional 0,46 0.35 

TOTAL 11,53 8,75 

C 

C1 
C2 
C3 
C4 
C5 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 

0W: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPtIA LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATErnAS 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVIDOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENIES AS SECRETARIAS DE 
INFILAE$TRVflJRA. SAUOE. EDIJCACAO BASICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS PIIJIAANOS E HASITACAO, NO ISJNCIPIO DE 
ITAPIPCNCE 

- 	- - 

U' 

s.a,u, 
PROflLA 

DATA: 
- - -- 

W 

3O5I2O23 	 Sal: 20.73% 

- 
SEM OISCMAAGAO 	¶1211% 	71.01% 

oe.so.SMCÃO 	um. 	,'a' 

PR'Rt& 	 0%' 	O 00% 

0*2021 

05,023 

oescmçAo: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAl. 
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDIGA PARA SERVICOS DE POOA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EX€CUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECES AS SECRETARIAS DE 
tIFMESTRVTURA. SAUDE. EDIJCACAO BÁSICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS PRJMANOS E NABITACAØ. NO ISJNCIPIO DE 

 
ITAPIPICNCE 

LOCAL: ITAPIPOCACE 
CjmtsS,O P rmar.n>I 

CLIENTE: PREFEITURA MUNCIPAI. DE ITAPIPOCNCE 

IIOOAUDADE: PREGAO ELE1RONICO N' 230107/PE 

COD DESCRIÇÃO HORA ¶4 MÉS ¶4 

A GRUPO A 

Ai INSS 20.00 20.00 
A2 SESI 1.50 1.50 
A3 SENAI 1.00 1.00 
M INCRA 0.20 0.20 
AS SEBRAE 0.60 0.60 
AS Salário Educação 2,50 2.50 
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00 3.00 
AS FGTS 8.00 8.00 
AS SECONCI 0,00 0.00 

TOTAL 36,80 36,80 



GRUPO 8 
Repouso Semanal Remunerado 17,84 0.00 
Feriados 3,71 0.00 
Auxilio . Enfermidade 0,87 0.67 
13' Salário 10,80 8.33 
Licença PaternidadE 0.01 0.06 
Faltas Justificadas 0.72 046 
Dias de Chuvas 1.55 0,00 
Auxilio Acidente de Trabalho 0.11 0,08 
Férias Gozadas 8.71 8.73 
$alário Maternidade 0.03 0.03 

TOTAL 44,41 16,46 

B 
81 
B2 
83 
84 
85 
86 
87 
88 
89 
810 

GRUPO C 
Aviso Prévio Indenizado 5,40 4.17 
Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10 
Férias Indenizadas 4,85 3,75 
Depósito Rescisão Sem Justa Causa 3.90 3.01 
Indenização Adicional 0,45 0,35 

TOTAL 14.73 11.38 

c 
Cl 
C2 
C3 
C4 
C5 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 
OBRA: REGISTRO DEPRECOS PARA FUTURA EEYVIT1ÂAL 

CAPINA, LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERLASI 

CAIA: 3005.2023 	 801. ?.73', 
CONTRATACAO DE PESSOA AIRCICA PARA SERVICOS 0€ PODA.  

~RA 
sjp' 

"   

=""~~ 
W ~69~ 	17171% 

64% 
0. 

TIT% 
47.4n. 
0.% 

l 
06t103 

DNERSOS PROVENIENTES DA E.XECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
NFRAESTRUTURA. SAUDE. LOUCACAS SASICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS FAJIAANOS E HABITACAO. NO MUI4CPIO DE 
rTAPPICNCE 

DESCRICAO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA  EVENTUAL 
CONTMTACAO DE PESSOA JURCICA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTESAS SECRETARIAS DE 
NÇRAESTRUDJR,A. SAUDE, EOUCACAO BASICA E ASSISTENCLA 

(fvit:  tt3 	) 
SOCIAL DIREITOS I4UWNOS E NASITACAO. NO MUNCPIO DE 
ITARPCA'CE 

LOCAL: ITAJ'POCACE omIssãoP.r  

\.t¼>./ CL~: PREFEITURA MLPICIPAL DE TTAPPOCNCE 

NQOAJXADE: PREGAO ÉLETROMCO 11' 2301 OTIPE 

COD DESCRIÇÃO HORA % MÉS % 

A GRUPO A 
AI INSS 20.00 20.00 
A2 SESI 1,50 1.50 
AZ SENAI 1,00 1.00 
M INCRA 0.20 0.20 
AS SEBRAE 0,60 0.60 
A6 Salário Educação 2.50 2.50 
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00 3.00 
A8 FGTS 6.00 8.00 
A9 SECONCI 0,00 0,00 

TOTAL 36.80 36,80 

O GRUPO D 
Dl Reincidência de Grupo A sobre Grupo 8 16,34 6.06 
D2 Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 

do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 
0.48 0,37 

TOTAL 16,82 6,43 

Horista = 112,76% 
Mensalista = 71,07% 

A + B + C + D 

7 



GRUPO B 

Repouso Semanal Remunerado 17.88 0.00 
Feriados 3,72 0.00 
Auxilio . Enfermidade 0.92 0,69 
13°Salãrio 11.01 8.33 
LICença PaternidadE 0.08 0.06 
Falas Justificadas 0.73 0.58 
Dias de Chuvas 1,67 0.00 
Auxilio Acidente de Trabalho 0.12 0,09 
Férias Gozadas 11.80 6.93 
Salário Maternidade 0,03 0,02 

TOTAl. 47,96 18,86 

B 

81 
82 
83  
84 
85  
86 
87 
88 
89 
810 

GRUPO  

Aviso Prévio Indenizado 1,12 5,39 
Aviso Prévio Trabalhado 0,40 0,30 
Férias indenizadas 2.40 1,82 
Depósito Rescisão Sem Justa Cause 4.83 3,66 
Indenização Adicional 0.60 0.45 

TOTAL 15.35 11.62 

C 

Cl 
C2 
C3 
C4 
05 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 

CeRA: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
GONTMTACAO DE PESSOA JURIDICA PARA SERVIDOS DE PODA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE IMTERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVIDOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
IIFRAESTRUTURA, SAUDE. EDUCACAO aMIGA E ASSISTENCIA 
SOCIAL DIREITOS ~NOS E KABITACAO. NO itiCFIO DE 
IT*PIPICA'CE 

DATA 	30052023 BOI 

' ar mim aIsaeRAçAo 

flO4 COM D1SOM(nGAO 

~IA  

o 
11231% 

5444% 

71.07% 

47.45% 

o^ 

W. 

0&2021 

01'fl sa.pi 

o€scçAo: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTMTACAC DE PESSOA JJRCICA PARA SERVICOS 0€ PODA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERSI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 

à 
I4FMESTRUTURA. SAUDE EOUCACAO SASICA E ASSISTENCLA 

 

SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E KASITACAO, NO MUNICÍPIO  DE 
ITAPP1CNCE 

Lflt*t' ITAPPOCNCE J CLENTE: PREFEITURA MUI4CIPAI, DE ITAPWOCNCE 

MODALIDADE: PRECAO ELETRONICO N'23.0107ÇE 

COD DESCRIÇÃO HORA % MÈS % 

A GRUPO A 

AI INSS 0.00 0.00 
A2 SESI 1,50 1.50 
A3 SENAI 1,00 1.00 
M *1CM 0.20 0.20 
A5 SEBRAE 0.60 0,60 
AO Salino Educação 2.50 2.50 
A? Seguro Comia Acidentes de Trabalho 3.00 3.00 
AS FGTS 8.00 8.00 
AS SECONCI 0.00 0.00 

TOTAL 16.80 16.80 

GRUPO O 

Reincidência de Grupo A sobre Grupos 8.06 3.14 
Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 
do FGTS sobro Aviso Prévio indenizado 

0,64 0,48 

TOTAL 8,70 3.62 

D 

Dl 
D2 

Horista = 88,81% 
Mensalista = 50,72% 

A + B + C + D 



GRUPO 8 

Repouso Semanal Remunerado 17,85 0.00 
Feriados 3,71 0,00 
AuxilIo - Enfermidade 0.87 066 
13- Salário 11,03 8,33 
Licença Paternidade 0.07 0.05 
Faltas Justificadas 0.74 0.56 
Dias de Chuvas 1,59 0,00 
Auxilio Acidente de Trabalho 0.11 0.08 
Férias Gozadas 12.35 9,33 
Salário Maternidade 0.04 0.03 

TOTAL 48,38 19.04 

8 

81 
82 
83 
84 
85 
86 
87 
88 
89 
810 

GRUPO C 

Aviso Prévio Indenizado 5.52 4,11 
Aviso Prévio Trabalhado 0.13 0.10 
Fadas Indenizadas 1.72 1.30 
Depósito Rescisão Sem Justa Causa 2,87 2.17 
Indenização Adicional 0.46 0.35 

TOTAL 10,70 8,09 

C 

Cl 
C2 
C3 
C4 
C5 

D 

Dl 
D2 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 
OCRA: REGISTRO DE PREGOS PARA PUTURA E EVENTUAL 

CAPJ4A. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERLAS4 
DIVERSOS PROVENIENTES DA E)CECUCAO 005 SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECEMIES AS SECRETARIAS DE 
INFRAESTRLJTURA. SAUDE. EOIJCACAO BÁSICA E ASSISTUCL& 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E NASITACAO. NO IIJNICIPIO DE 
ITAPPICNCE 

DATA: 35'2O23 	 BOI: 20.73% 
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA SERVICOS DE PODA.  

SENRA 
spnpi 

PR0P 

027 

20n04 

StM QtstRAÇAO 	12 74% 	T1.7% 

co., o€sot.tnçAo 	th 44% 	47.44% 

PRCÇRi 	 O.%% 	o3% 

snsJl3Q 

04#2011 

202 

DESCRIÇÃO: REGISTRO DE PREGOS PARA ÇUTUR.A E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA JURCICA PARA SERVICOS DE POOA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA E)CECUCAO DOS SER~ PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFRAESTRVTURA. SAUDE. EDQCACAO BÁSICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS HIJIW4OS E 144$ITACAO. NO IeJNcpIo DE 
ITAPPICNCE 

LOCAL: ITAPPOCNCE 

J1trn} CLIENTE : PREFEITURA MU?CPAL DE ITAPP0CE 

MODALiDADE: PREGÃO ELETRONICO P4' 23.01.07IPE 

COO DESCRIÇÃO HORA % MÉS % 

A GRUPO A 

Ai INSS 0.00 0.00 
A2 SESI 1.50 1.50 
A3 SENAI 1.00 1.00 
A4 INCRA 0.20 0.20 
A5 SEBRAE 0.60 0.60 
A6 Salário Educação 2.50 2.50 
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00 3.00 
A8 FGTS 8,00 8.00 
A9 SECONCI 0.00 0.00 

TOTAL 16,80 16.80 

GRUPO O 

Reincidência do Grupo A sobre Grupo 8 8.12 3.20 
Reincidencãa de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 

0.46 0.35 

TOTAL 8,58 3,55 

Horista = 84.44% 
Mensalista = 41,48% 

A+B+C+D 

/ 



30 DE MAIO DE 2023 

 

   

REPRESENTANTE 

 

   

RESPONSAVEL TECNIGO 

o 

1 



ITEM 	CÓDIGO 

SECRETARIA DE PIFRAESTRUTURA 

VALOR BOI 

 

306.127,511 

  

VALOR ORÇAMENTO: 	1.483.268,86 

VALOR TOTAL: 	1.791.416,41 

PLANILHA ORÇAMENTÁRIA 
OSRk 

 

REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

CAPINA. UI.WEZA PESADA. E TRANSPORTE DE IMTZRLAS 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVIÇOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
U*RAESTRUTURA SALDE. EDUCACAD BÁSICA E ASSISTENCIA 

GONTMTACAO DE PESSOA JURCICA PARA SERVIDOS DE FOCA.  

MflM 
u 

DATA; 30I%t20fl 	 Sei: 2073% 

Cl SIAl DSIOMRAÇAO 	'IZTfl 	7IJ% 
000.OJÇIIØ 	.445% 	47.11% 

PP*M  
fl3 

PROFRIA SOCIAL. DIREITOS PRJIWCS E IIASZTACAO, NO ISJNCPIO DE 
ITAPPCNCE 

0€SCCA0 REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUA4. 
CONTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVIÇOS DE POÇA 

DIVERSOS PROVENIENTES 
C~ LM~ PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 

ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
IRAESTRUTUR& SAUDE. EDUCACAO BÁSICA E ASSISTENCIA 

DIREITOS IJMANOS E P4AZITACAD. NO MUNICWIO DE 
ÇFis.:

SOCIAL 

14  

rnncAcE

LOCAL ITAPPOCNCE 

de 	

) 
PREFE 	IICWAL 0€ ffAPFOC 

MODALIDADE : PREGAD ELETRONCO IV' 7301 07/PE 

2 

2,1 

22 

1.5 

1.6 

1 

II 

12 

IA 

3 

SERVICOS 

cOMP.OI. 
ITAP 

PODA ARBOREA. LIMPEZA. REBAIXCAMENTO E 
CONFORMACAO 

PROPRLA UN 5200.00 33.41 

C3954 CAPINA MANUAL SEINFRA M2 451.000,00 0.61 

C3I09 ROÇADA MANUAL SE INFRA NA 194.18 2.034.81 

C3888 REMOÇÃO MANUAL DA CAMADA GRANULAR DO PAVIMENTO SEtIFRA M3 3.000,00 142,78 

C3893 LIMPEZA DE VALETA DE DRENAGEM SEUMPRA M 25.000.00 4.52 

0036 
RECOMPOSIÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO CmLOKRET 
REAPROVEITADO SEUMFRA M2 4.000.00 20.91 

CARGA E TRANSPORTE 

C3311 	TRANSPORTE COMERCIAL EM RODOVIA PAVIMENTADA (Ys 
0,37X) . X: 120,00; SEIIFRA T 3.000.00 	 63.60 

C0702 	CARGA MANUAL DE ENTULHO EM CAMINHÃO BASCULANTE SERIFRA 28.59 

1.559.141,41 

73.732.00 

365.310,00 

395.119,41 

428.340,00 

113.000,00 

83.640,00 

232275,00 

160.SW.00 

71.475.00 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 



RESUMO DO ORÇAMENTO 
OBRA: IREGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA SERVCOS DE PODA. 
CAPP4& ISIPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVCQS PAPA 
ATENDER AS UNIDADES PERIECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFRAESTRU'TURA. SAUDE. EOUCACAO RASCA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E HABITACAO. NO MUNICIPIO DE 
ITAPPICNCE 

DATA: 30l2Ofl Rol: 20.73% 

5CS 
s. 

PRYRI& 

027 SEM 

20ZIiO4 

DESCCMÇAO 

COM OISO.RA&ÇAO 

PRCPR 

112.7t* 	"07% 
44.44% 	47fl 

0X% 	000% 

0S2021 

s2o23 

DESCRIÇ*O: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

A, 

5 	Fiz.:  

CONTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVI000 0€ PODA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. £ TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVCOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
IIFRAESTRLITURA. SAUDE. EDUCACAO RASCA E ASSISTENCLA 
SOCIAL- DIREITOS ~ANOS E RASITACAO. NO MUNCIPIO DE 
IT*PPCNCE 

\so 
de  1.áã,o 

LOCAU cimis  ITAPPOCNCE 

CLENTE: PREFEITURA IAUNCIPAL DE ITAPIPOCNC€ 

MODALiDADE: PREGAO ELE'TRONICO me 230I07bPE 

CÓDIGO DESCRIÇÃO 
	

PREÇO TOTAL 	'6 

SECRETARIA DE tFRAESTRUTURA 
	

0.00 	0.00 

SER VIC 05 
	

1.559.141.41 	$7,03 

2 
	

CARGA E TRANSPORTE 
	

232275.00 	12.97 

	

VALOR BOI TOTAL: 	304.127.55 	100.00 

	

VALOR ORÇAMENTO: 	1.433259,85 

	

VALOR TOTAL: 	1.791.416.41 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 



1.3. C3109 - ROÇADA MANUAL (NA) 

16815 	ENCARREGADO DE TURMA! FEITOR 

12543 SERVENTE 

P1 SERVENTE SEINFRA 0.20000000 17,1400 3.4280 

TOTAL MM 0 00.. 31385 

	1 

RELATÕRIO ANALÍTICO -COMPOSIÇÕES DE CUSTOS 

CONTRATACAO DE PESSOA Al~ PARA SERVIDOS DE PODA, .' .. - 
OBRA: DATA. 30lCSO23 	 601: 20.73% (REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA 	EVENTUAL 

CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
 

DIVERSOS PROVENIENTES DAE)CECUCAO DOS SER~ PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
PNFRAZSTRUTUM. SAUDE, EOVCACAO 5AS1CAE ASSISTENCIA 
SOCIAL DIREITOS HUMANOS E NASITACADL, NO IAINCWIO DE 
ITAPPICACE 

!EJ 
202304 COM 

PROPRIA PI4 

02? utMDtSotflçAO 112.1r4 
C€SOPRROÇAO 	10.44% 

O.WI 

"0V 
41)4% 

Afl 

.U3 S#JPI 

D€$CRJÇAO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA AIROICA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFRAESTRUTURA SAUOE. EDUCACAO BASICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL, DIREITOS I*JMflCS E )tABITACAO. NO LIJNCPO DE 
ITAPPCA?CE 

mitÍDIOJINO 
t Fli.: 	t 

LOCAL ITAPPOCA.CE 'Omiuào Pey 
e PREFEITURA MCPAL DE rAnoE 

NOOASDADE: PREGAO ELETROICO Pt 2301 07IPE 

1.1. COMP-01 - rr* -PODA ARBOREA. LIMPEZA, REBAIXCAMENTO E CONFORMACAO (UN) 

11277 	JARDINEIRO 

2543 
	

SERVENTE 

SEINFRA 
	

H 0.81811653 
	

23,17 
	

15.90 

SEINFRA 
	

H 0.68164812 
	

17.14 
	

11.77 

TOTAL MiotOtis: 27.61 

VALOR: 27.67 

1.2. C3954 - CAPINA MANUAL (112) 

AS. 

16815 	ENCARREGADO DE TURMA!FEITOR 	 SEINFRA H 0.00333333 
	

30.8500 
	

0.1028 

H 12543 SERVENTE SEINFRA 0,Otflfl33 17,1400 0.5713 

TOTAL Mio a 0.6141 

0,17 

SEINFRA 8.33333333!  30.8500 

33 ltflTfl3 	17.1400 SEINFRA 
	

H 

AS. 

257.0833 

1.428.3333 

TOTAL Mio dl 0001. 1685.4166 

VALOR: 1.665.42 

1.4. C3888 - REMOÇÃO MANUAL DA CAMADA GRANULAR DO PAVIMENTO (113) 

AS. 

H 16815 	ENCARREGADO DE TURMA 7 FEITOR SEINFRA 0.49991545 30.8500 
	

15.4224 

II 12543 SERVENTE SEINFRA 5.99956883 17,1400 102,6326 

TOTAL Mio ds OOç. 

VALOR: ¶16,26 

1.5. C3893 -LIMPEZA DE VALETA DE DRENAGEM (11) 



SERVENTE SEPWRA 0/2000000 171400 

nu VALOR: 

SEINFRA 	TxKM 2895 TRANSPORTE 

VALOt 

48.5529 H 0.0000 SE INFRA 0.00000000 

SE INFRA II 0.00000000 154.6889 0.0000 

0,0000 TOTAL Eq.~ C.aio Morino 

17.32 VALOR: 

TOTAL MM.n.l 410% 

TOTAL Mia d Cera 13.2135 

1.& C3034 -RECOMPOSIÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO CIBLO4CRET REAPROVEITADO (M2) 

108 IAREIAGROSSA SE INFRA 0.05500000 74.7200 4.1096 

a543 SERVENTE SE INE RÃ 0.48000000 17.1400 H 

2.1. C3311 - TRANSPORTE COMERCIAL EM RODOVIA PAVIMENTADA (Y - 0.37X) (1) 

0.38740000 	 1.0000 0.3874 

TOTAL IS 0.3614 

V • 0.31X 

0W: 

VALOR 44.40 

2.2. C0102 - CARGA MANUAL DE ENTULHO EM CAMINHÃO BASCULANTE (M3) 

mBla ICA~ BASCULANTES M3 (CIII) 

TOTAL Mio - Obra- 

RELATÓRIO ANALÍTICO COMPOSIÇÕES DE CUSTOS 

OBRA: [REGISTRO DE PREGOS PARA FUTUM E EVENTUAL 
CON'TRATACAO DE PESSOA JI.%%OICA PARA SERVCDS DE PODA, 
CAPP4& LNPEZA PESADA. (TRANSPORTE DE MATULASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVCOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECEN'TES AS SECRETARIAS DE 
V*RAESTRUTUR& SAUDE, EDtJCACAO SASICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL, DIREITOS FRJMANOS E HABITACAO. NO IÃUNCPIO DE 
ITAPPICACE 

DATA: »0S2023 	 BOi 

lIStRA 
S~'anel 

PROP%IA 

- 
027 

'- -- 

loa DtSo*AQa 	11271% 

COM DE3G4AAÇAØ 	54,44% 
PROPR* 	 O.X% 

J/IMIN C. 

( 4(35 7\ 

19Q7% 

47.44% 

O % 
Qfll 

Q&#33 

DESCRIÇAO. REGISTRO DE PREGOS PARA FIJTS E EVENTUAL 
CONTMTACAO DE PESSOA AmOlGA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROnPN1ES DA EXECUCÃO DOS SERVICDS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFRAESTRUTIJPA. SAUOE. EDVCACAO BASICA E ASSISTENC1A 
SOCIAL DIIEITOSIIJM&NOSEMBITACAO.NOI#JNCPIODE 
ITAPIPCACE  

LOCAL: ITAPIPOCACE

de  

 C,m,.sâo Pe491.1Iry) 

\_t.  CLSITE: PREFEII1JRA MUNCIPAL DE rAPPOCAJcE 

MOOAADADE: PREGAO ELETROMCO P2301 074PE 



30 DE MAIO DE 2023 '1/ 

t 	7 
t 

tFis.:  \I)1 
 ç 

 

REPRESENTANTE 
Cjmssão p 

It  11,XÁ,  o 

 

RESPONSAVEL TECNICO 



11277 	JARDINEIRO SEINFM H 	0.68811653 2317 15.90 

12543 SERVENTE SEINPRk II 0.68854812 17,14 1177 

TOTAL MIOdIOS.. 27.87 

27,17 VALOR: 

COMP41 - ITAP - PODA ARBOREA. UMPEZA, REBAIXCAMENTO E CONFORMACAO (UN) 

RELATÓRIO ANALITICO - COMPOSIÇÕES PRÓPRIAS 
OOM: jREGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

CONTRATACAO 0€ PESSOA JURCICA PARA SERVCOS DE PODA, 
CAPta L&IPEZA PESCA. E TRANSPORTE 0€ MATERIASI 

DATA; 30.'06i2023 	 BOI: 20.73% 

RNPA 

SlaJ 	2023s04 

PRO~ 

027 UM ocsOInçAO 	112.11% 

COSI M3O,*RAØn 

(ft_Ct3 t) 

71.07% 	QSraJI 

t4. 	4745% 	OI2Ofl 

DNERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERViÇOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
WfRAESTRUIUR& SAUDE, EDUCACAO BASICA E ASSGTENC*A 
SOCIAL. DIREITOS WJ&WIOS E HASITACAO. NO &IJNCPIO DE 
ITAflICAtCE 

DESCRIÇAO REGISTRO DE PRECOS PARA ROTURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA AIRCICA PARA SERVICOS DE PODA. 
C~ L~ PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVCO5 PARA 
ATENDER AS UICADES PERTECENTES AS SECRETARIAS 0€ 
U4RAESTRUTURA. SAUDE. EDUCACAO BASICA E ASSISTENCIA 
SOCtAL omErros ILMANOS E ~TACÃO. NO MIJNCPIQ DE 
ITAPPCNCE 

LOCAL: If I'TAPOCNCE 
\0mb0P1n (/ 

CLENTE: PREFEITURA IAJNCIPAL 0€ rTAPPOCA'CE 

MOOALSACE: PREGAD ELETRONCO M 23.01 .07JPE 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSÁVEL TECNICO 

/ 

P49AÓ. 6 



75.26 VALOR: 

TOTAL M.flI 75.2560 

12131 - MATERIAL DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO a CARROCERIA DE MADEIRA (184 HP) (H) 

12706 ICLEODIESEL SEINFRA 1 1 18,40000000 	 4.0900 75.2560 

RELATÓRIO ANALÍTICO - COMPOSIÇÕES AUXILIARES 
OBRA: [REGISTRO OE PRECOS PARA FUTURA E E'VtNlUAJ. 

CONTRATACAO 0€ PESSOA ZJROICA PARA SERVCOS DE POCA, 
CAPW4A. LIMPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE WTERIASI 
DNERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFRAESTRIJTURA, SAUDE. EDUCACAO RASCA E ASSISTENCA 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS EHA2ITACAO.NOIaJNCIP.00E 
ETA? IP CACE 

DATA 	3tj52323 BOI 20 '3-, 

SLI4OM 

St4A?i 

PROPqA 

'>- 

202SO4 

021 S&UOE5O.R.ÇAO 	11114% 

COM OtSOHIRAÇAO 

POR 

Ir 

1 TI,  

0107% 

000% 

• 
OI0i' 

li 44% 

300% 

DESCRIÇÃO: REGISTRO DE PRÉCOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVEOS DE PODA. 
CAP14A. LIMPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE MATERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVCOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECEN1ES AS SECRETARIAS DE 
PfRAESTRU 	0€. EAD RASCA EASSISTENCÍA 
SOCIAl.. DIREITOS I'RJIWCS E HAOITACAD. NO MUNCPIO 0€ 
(TAPIRCACE 

LOCAL: ITAPPOCACE 

PREFEITURA WNCIPAL DE fTAP~E 

MOOAI.CAD€: PREGAO ELETRONICO N' 2301 07,PE 

10582 -CAMINHÃO CICARROCERIA DE MADEIRA HP 184 (CHI) (H) 

12732 MAO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO a CARROCERIA DE SEINFRA 1 25.7300 25.7300 
MADEIRA (184 HP) 

12701 DEPRECLAÇAO SEINFRA H 20.58670000 1.0000 20.5167 

12702 .IUROS SEINFRA H 2.23620000 1,0000 22362 

TOTAL L* *5629 

VALOR: ais 

10693 -CAMINHÃO 

12732 

CICARROCERIA DE MADEIRA HP 184 (CHP) (H) 

MÃO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO CI CARROCERIA DE 
MADEIRA (184 1W) 

1.00000000 25.7300 25.7300 SEINFRA H 

12731 MATERIAL DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO CI CARROCERIA DE 
MADEIRA(184 HP) 

SEINFRA H 1.00000000 75.2560 75.2560 

12701 DEPRECIAÇÃO SEINFRA H 20,51670000 1,0000 20.5887 

12702 JUROS SEINFRA 1$ 223620000 1.0000 2,2362 

12703 MANUTENÇÃO SEINFRA H 30.81000000 1.0000 30.8800 

TOTAL 1541339 MSt 

VALOR: 154.01 

- CAMINHÃO BASCULANTE 6 M3 (CHI) (II) 

-1M71 ..ãq 

100 25,7300 25.7300 
12722 MAO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAMINHÁO BASCULANTE 6M3 SEINFRA 

12701 DEPRECIAÇÀO SEINFRA H 19,76470000 19,7647 1.0000 

2702 JUROS SEINFRA 1,75660000 1.0000 1,7586 

TOTAL 112$13 K 

VALOR: 47,25 

 

/ 
12732- MAO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO a CARROCERIA DE MADEIRA (184 HP) (H) 

Pàg.r. 1 



2545 	I MOTORISTA DEINI4$1O 	 1 

¶.00CI00000I 	25.7300 25.7300 SEI N F RA 

TOTAL Mio a On 25.7300  

VALOR: 25.73 

H SEINFM 1 1.000000001 	25,7300 25.7300 

TOTAl. Mo a On 25.7300 

VALOt 2573 

12545 	MOTORISTA DE CAMINHÃO 

4122 - MÃO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO BASCULANTE 111111113 (II) 

RELATÓRIO ANALÍTICO - COMPOSIÇÕES AUXILIARES 
OBRA REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

CONTRATACAO DE PESSOA JURCICA PARA SERVIDOS DE PODA. 
CAPTa. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERLAS1 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFRAESTRUT1JR& SAUDE. EDUCACAO BAStA E ASSISTETC*A 
SOCIAL. D*1EITOS IJMANOS E KASITACAO, NO IIJNICFIO DE  

DATA 	]'uS 2123 	 BOI: 20.73% 

Mp*A 

SI4IP* 

027 

- 	  
SUl 0ISCflAAÇAO 	112.7% 	71.07% 

4 COM OcsOt4flçAO 	M.44% 	47.41% 

a. 
2I 

í3 

ITAPPICAICE 

OfSCsIGAO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTMTACAO DE PESSOA .IURCICA PARA SERVICOS DE PODA, 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERLASI 
DIVERSOS PROVV*NTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFRAESTRUTURA. MUDE. EDUCACAO BASICA E ASSISTENC&A 
SOCIAL. DErTOS HUMANOS E HABITACAO. NO PSJNCPIO DE 
ITAPIPCNCE 

' fel  
t Fis.:  

LOCAL: ITAPIPOCA.CE Cim,,130P  

\\1eLf>Ø/ CLWITE: PREFEITURAMUNCb'Ai. DE ITA.PPOC&ICE 

MOOALSADE: PREGÃO ELETROhICO M 2301 DuRE 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

o 	 RESPONSAVEL TECNICO 

8 



w 
CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO 

OBRA: (REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA JURJDICA PARA SERVICOS DE PODA. CAPINA, 
LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERJASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA ATENDER 
AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE INFRAESTRUTUPA SAUDE, ED4JCACAO BASICA E ASSISTENCIA SOCIAL. 
DIREITOS HUMANOS E HASITACAO NO MUNICIPIO DE ITN'IPICAICE 

DATA: 30/05/2023 	 BOI 
-' 	,..t. ,. s 

20,73% 
. 

SFÍPRA 
SINI 

PRÓPRIA 

a 
11.07% 
47,48% 
0.00% 

o.sa 
05/2021 
05/2023 

- 
021 SEM 	SERACÂO 

1023104 COM DESONERAÇÃO 
PROPRIA 

112 16% 

84.44% 
0.00% 

DEscRiçÃo: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTIaTACAO DE PESSOA JURIDICA PARA SERVICOS DE PODA CAPINA. 
LIMPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE MATERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA ATENDER 
AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE INFRAESTRUIURA. SAUDE. EDIJCACAO BAS1CA E ASSISTENCIA SOCIAL. 
DIREITOS HUMANOS E HASITAÇAO. NO MUNICÍPIO DE ITAPIPICNCe 

LOCAL ITIPOCNCE 

CUENTE: PREFEITURA MUNCIPAL DE ITAPIPOCA?CE 

MODALIDADE: PREGÃO ELETRONICO N' 23.01 07/PE 

(TEM DESCRIÇÃO vto (R$) MÊS 1 MÊS 2 MÊS 3 MÊS 4 MÊS 5 MÊS e T~ p~ 

SERVICOS 1.559.141.41 
40(0% 2000'. 0.00', ft00% 100%) % 1000% 111,00% 

623.658.58 311.828,26 155.914.14 155.914,14 155.914.14 155.914.15 1.559.141,41 

2 CARGA E TRANSPORTE 232.275.00 
4000% 	 1300", 	 1000",i 1000% 10(0% 1000". 100.00% 

92.910,001 	46.455,00 23.227.50 23.227,50 23.227.50 23.221,50 232.215.00 

1.791.416,41 
116.566.56? 	358.283,28 

1 
179.141,64 179.141,64 119.141,64 119.141,05 

1.791.410,41 
716.566,56[ 1.014.849.84 1.253.991,48 1.433.133,12 1.612.214,76 1.191.416,41 

30 DE MAIO DE 2023 

   

REPRESENTANTE 

 

RESPONSAVEL TECNICO 



o 

COMPOSIÇÃO DO BDI 
OIRA: (REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL DATA: 300*2023 BDI: 20.73% 

CO+ITRATACAO DE PESSOA .LIRC$CA PARA SERVICOS DE PODA 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
I*RAZSTRUTURA. SAltE, EOUCACAO BASCA E ASSISIENCIA 
SOCIAL. DIREITOS ItJWNOS E IA2ITACAO. NO MUMICIPIO DE 

8U. 	W~065~ 

PROPRII  

11271% 	17,07% 

84M% 	41.41% 

*2I 

0&'ZtS SSaPI 	202304 COMOtsOt*JUGAO 

t Ri: 

 1fS 
DESCRIÇÃO: 

AzCAPINA 

REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA JWDCA PARA SERVICOS DE PODA 

LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERIECENTES AS SECRETARIAS DE 
IgFRAESTRUTURA. SAUDE. EDUCACAO CASCA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E HASITACAO. NO IA)NCPIO DE 
TAPWCACE 

LOCAL: ITAPÇOCA'CE 

CLIENTE: PREFEITURA MLUCIPAL DE ITAPFOCAJCE 

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO P2301 OTIPE 

COD DESCRIÇÃO 

Despesa Indlrata 

AC MmIOISUSÇÕO cantai 3.80 

DF DeSpeSaS financeiras 1.02 

R Rascos 0.50 

TOTAL 5.32 

Beneficio 

Garantialseguros 

Lucro 

TOTAL 

Impostos 

COFINS 3,00 

158 3.00 

P18 0.65 
CPRB 0,00 

TOTAL 6,65 

BDI = 20,73% 

(1 +AC+S+R+G)(1 +DF)(1 +L)/(1 -.1 

S+G 

L 



COMPOSIÇÃO DO BDI 
OBRA: [REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

CQNTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA SERVCOS DE PODA. 
CUPI& LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERLASI 
DNERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
I*RAESTRUTUR& SALVE. EDOJCACAO BASCA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS 4AWCS E IA8ITACAO. NO MUNCPIO DE 
IT 

DATA; 30.W2023 	 BOI 20.73% 

RNM 

sp 	10fl04 

W SUO DSIO*enÇAO 	01175% 

cai DFRÇO 	54.44% 

71.07% 

4744% 

0.00% 

012021 

0VX23 

000% 

(ÇT 1 . 	iik} 

D€SCRIÇAO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CDNTRATACAO DE PESSOA JURADICA PARA SERVIDOS DE PODA. 
CAnjA, LIW'EZA PESADA, E TRANSPORTE DE "TERIAM 
DIVERSOS PROVEMENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFMESTRUTURA SAUDE. EDUCACAO BASICA E ASSISTENCLA 
SOCIAL. DIREITOS 	CS E 	8ITACAO. NO 	DE 
ITAPIPCNCZ 

m:stIO PN n!} 
LOCAL: ITAPIPOCACE 

CLIENTE PREFEITURA MUNCIPAI. DE ITAPFOCNCE 

MOoALADE: PREGAO ELETRONICO V 2301 OIIPE 

COO DESCRIÇÃO 

Despesas Indiretas 
AC Administração central 3.80 
DF Despesas financeiras 1.02 
R Riscos 0.50 

TOTAL 5,32 

B.n.flclo 
Garantia/seguros 
Lucro 

TOTAL 

Impostos 
COFINS 3.00 
15$ 3.00 
P15 0.65 
CPRB 450 

TOTAL 11,15 

GDI = 26,85% 

(1+AC+S+R+G)(1+DF)(1+L)/(1 4)•1 

S+G 
L 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 

í 



GRUPO C 
Aviso Prévio Indenizado 5.49 4.17 
Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0.10 
Férias Indenizadas 2.43 1.84 
Depósito Rescisão Sem Justa Causa 3,02 2.29 
Indenização Adicional 0.46 0,35 

TOTAL 11,53 8.75 

c 
Cl 
C2 
C3 
C4 
C5 

GRUPO 6 
Repouso Semanal Remunerado 17.85 0,00 
Feriados 3.71 0.00 
Auxilio - Enfermidade 0.87 0.66 
13°Saláiio 10.98 8.33 

0.07 0.05 Licença Paternidade 

Fatos Justificadas 0.73 0.56 
Dias de Chuvas 1,58 0.00 
Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0.08 
FéiIas Gozadas 11,63 8,83 
Salário Maternidade 0.04 0,03 

TOTAl. 41.57 18.54 

B 
61 
62 
83 
64 
65 
66 
67 
68 
69 

810 

D 
Dl 
D2 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 
ceRA [REGISTRO DE PRECOS PARA FUIURA E EVENTUAL 

CONTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVIDOS DE PODA. 
CAPINA. LIkW€ZA PESADA. E TRANSPORTE DE M4TERLA3 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECLCAO DOS SERMOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
tIFRAESTRIJTURA, SAUDE. EDL$'CAO BAStA É ASSISTENCa 
SOCIAL. DIREITOS P*MANOS E )a8ITACAO. NO IJJNCPID DE 
ITAflICNCE 

DATA: 30CS2023 

su. 	0V swocaotnçAo 	•, 

p, 	acso c. DISOMAAÇAO 	44w. 

BOI; 20.71% 

in  

.w. 

O 00% PR~ 	~A 	 D00% 

DESCRIÇÃO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVEOS DE POOA, 
CAPeLA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE IMIERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO 00$ SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 

SAUDE. EDUCACAO BAStA E ASSISTENCIA
SOCIAL DIREITOS t**WCS E KA3ITACAO. NO IWNCWIO DE
ITAPP1CACE

LOCAL: 

n(i~SRAESTRUTUR& 

OU WC 

FTAPPOCACE 

CIENTE: PREFEITURAMUNCIPAL DE TAPPOCNCE 

 

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO P1' 2301 OIIPE 

COD DESCRIÇÃO NORA % MÉS ¶4 

A GRUPO A 
Ai INSS 20.00 20.00 
A2 SESI 1.60 1.50 
AS SENAI 1.00 1.00 
A4 INCRA 0,20 0.20 
AZ SEBRAE 0.60 0.60 
A6 Salário Educação 2.50 2.50 
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3.00 
AS FGTS 8.00 6.00 
A9 SECONCI 0,00 0.00 

TOTAL 36,80 35,80 

GRUPO D 
Reincidência de Grupo A sobre Grupo 8 17,51 6.82 
Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 
do FGT$ sobre Aviso Prévio indenizado 

0.49 0.37 

TOTAL 18,00 7,19 

Horista = 113,90% 
Mensalista = 71,28°!. 

A+B-+C+D 

f/111, 



GRUPO C 

Aviso Prévio Indenizado 5,40 4,17 
Aviso Prévio Trabalhado 0.13 0.10 
Férias Indenizadas 4,85 3,75 
Depósito Rescisão Sem Justa Causa 3.90 3.01 
Indenização Adicional 0.45 0.35 

TOTAL 14,73 11.36 

C 

Cl 
C2 
C3 
C4 
Cs 

GRUPO 8 

Repouso Semanal Remunerado 17,84 0.00 
Feriados 3,71 0.00 
Auxilio - Enfermidade 0.87 0.67 
130  Salário 10.80 8.33 
Licença PaternidadE 0.07 0,06 
Faltas Justificadas 0.72 0.56 
Doas de Chuvas 1,55 0,00 
Auxilio Acidenta de Trabalho 0.11 0.08 
Férias Gozadas 8.71 6.73 
Salário Maternidade 0.03 0.03 

TOTAL 44.41 16,46 

a 
81 
82 
63 
64 
85 
66 
8? 
88 
69 
610 

O 

Dl 
D2 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 
OSRk IREG$IRO 0€ PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

CONTRATACAO DE PESSOA JURCICA PARA SERVIÇOS DE PODA. 
CW4& LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVCOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS 0€ 
t1ÇMESTRUTURi SAUDE. EOUCACAO BASICA E ASSISTENCLA 
SOCIAL DIREITOS HUMANOS E KASITACAO. NO IIUNCPIO DE 
ITAPIPCNCE 

DATA: 3GW2023 	 501:20.73% 

5UdRi 	0VIIM0I1C*ÇAO 

sn.pi 	- 	coe 

PROPRa 

112.71% 

oiso.a,.çAo 	1414% 

PROPRa 	 OX% 

	

11.07% 	20a1 

	

4,11% 	fl' 

0.% 

osscmçAo: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTMTACAO DE PESSOA JURICICA PARA SERVCOS DE PODA. 
C~ LI~PESADA. E TRANSPORTE DE IMTERIASI 
DNERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAD DOS SERVIÇOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
~ESTRUTURA. SAUDE. EDUCACAO BASICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS H~ E NASITACAO. NO MUNICIPIO DE 
ITAPP1CNCE  

t1Uwt. 0 

J& 

. 
1 4 

LOCAL: nAPWOC&CE 

(JmflOPt:,:n!  Cc L CIZNTL PREFEITURA I*MCIPAL DE ITAPPOCAICE 

NOOALCADC: PnEGAO ELETRONICO 14' 23.01.07E 

COO DESCRIÇÃO HORA % MÊS % 

A GRUPO A 

Ai INSS 20.00 20.00 
A2 SESI 1.50 1.50 
A3 SENAI 1.00 1.00 

1.4 INCRA 0.20 0.20 
AS SEBRAZ 0.60 0.60 
A6 Salário Educação 2.50 2.50 
A? Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00 3.00 
A8 FGTS 8.00 8.00 
AS SECONCI 0.00 0.00 

TOTAL 36,80 36,80 

GRUPO D 

Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 16.34 6.06 
Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 

0.48 0.37 

TOTAL 16,82 6,43 

Horista = 112,76% 
Mensalista = 71,07% 

A+B+C+D 

K 



GRUPO  

Aviso Prévio Indenizado 7.12 5,39 
Aviso Prévio Trabalhado 0.40 0,30 
Férias Indenizadas 2.40 1.82 
Depósito Rescisão Sem Justa Causa 4,83 3,66 
Indenização Adicional 0.60 0.45 

TOTAL 15.35 11,62 

C 

Cl 
C2 
C3 
C4 
C5 

GRUPOS 

Repouso Semanal Remunerado 17,88 0,00 
Feriados 3.72 0.00 
Auxilio . Enfermidade 0,92 0.69 
13°SalMo 11,01 8,33 
Licença PaternidadE 0.08 0,06 
Faltas Justificadas 0.73 0.56 
Dias de Chuvas 1.67 0.00 
Auxilio Acidente de 'Trabalho 0.12 0.09 
Férias Gozadas 11,80 8.93 
Salário Maternidade 0.03 0.02 

TOTAL 47,96 18,6$ 

B 

81 
62 
83 
64 
85 
66 
87 
88 
89 
810 

D 

Dl 
02 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 
[REGISTRO DE MECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

CAPINA. LIImEZA PESADA. E TRANSPORTE DE IAATERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA E)(ECIJCAO DOS SERVIÇOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
IJMESTRUTURA. SAUDE. EDUCAGAO BAStA E ASSISTENC4A 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E KASITACAO. NO ISJNCPIO DE 
ITAPPICNCE 

CONTMTACAO DE PESSOA JURIOICA PARA SERVIÇOS DE PODA.  
DATA: 30DS2023 BOI; 20.73% 

44RA w~Tes~ 
a4 COM DESOIØA&ÇAO 

pqo.rn 

43% 
1 

II2Jfl 

14.44% 

71.O'% 

47.44% 

CS'2C21 

OI.2C2 5$44p1 

fløQRi& 

DESCRIÇÃO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA JLIRIDICA PAPA SERVCOS DE PODA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE IWERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA E)CECUCAD DOS SERVCOS PARA 
ATENDER AS UeAOES PERTECENIES AS SECRETARIAS DE 
t*RAESTRUflJR& SAUDE. EOUCACAO BAStA E ASSISTEICLA 
SOCIAL DIREITOS 14*I0INOS E IIABITACAO. NO IkINCPIO DE 
ITAPFCACE t P1,  

LOCAL ITAPOCNCE 

CLENTE: PREFEITURA IAUNCIPAL DE flMPOCNCE 

MOCAUDADE: PREGÃO ELEIRONICD N' 23 01 .07à9E 

COD DESCRIÇÃO HORA % MÊS % 

A GRUPO A 

Ai INSS 0.00 0.00 
A2 SESI 1.50 1.50 
A3 SENAI 1.00 1.00 
M INCRA 0.20 0.20 
AS SEBRAE 0.60 0.60 
A6 Salário Educação 2.50 2.50 
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00 3.00 
AS FGTS 8.00 8.00 
AS SECONCI 0.00 0.00 

TOTAL 18,80 16.60 

GRUPO o 
Reincidência de Grupo A sobre Onça 6 8.06 3,14 
Reincidência de Grupo A sobra Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 

0.64 0,48 

TOTAL 8.70 3.62 

Horista = 88,81% 
Mensalista = 50,72% 

A+B+C+D 



GRUPO C 

Aviso Prévio Indenizado 5.52 4.17 
Aviso Prévio Trabalhado 0.13 0,10 
Férias Indenizadas 1.72 1,30 
Depôsito Rescisão Sem Justa Causa 2,87 2.17 
Indenização Adicional 0.46 0.35 

TOTAL 10.70 6,09 

C 

Cl 
C2 
C3 
C4 

GRUPO 8 

Repouso Semanal Remunerado 17,85 0,00 
Penados 3.71 0.00 
frj»ffl lo. Enfermidade 0,87 0,66 
I?SaIáno 11.03 8,33 
Licença Paternidade 0.07 0.05 
Fitas Justificadas 0.74 0,56 
Dias de Chuvas 1.59 0.00 
Auxílio Acidente de Trabalho 0,11 0.08 
Férias Gozadas 12,35 9,33 
SalMo Maternidade 0,04 0,03 

TOTAL 4$36 19,04 

8 

81 
82 
B3 
84 
85 
86 
87 
88 
89 

810 

O 

Dl 
D2 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 
Oe*& 

 

[REGISTRO DE PREÇOS PARA FI/RIRA E EWJlT1JAL 
GONTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVCOS DE PODA.  
CAflI& LIMPEZA PESADA E TRAJMSPORTE DE MATERIA.SI 

 

DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECuCAO DOS SERVCOS PARA 
ATENDER AS UNIOAOES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFRAESTRUTUR&. SAUDE. EDLICACAO BASCA E ASSTENC*A 
SOCIAL. DIREITOS PRflWIOS E KASITACAO. NO IIJNCIP,O DE 
ITAPIPICNCE 

DATA 	O)tS2323 	 EDI 

a,.pa 	CV 

sn.p, 	202b04 

~MIA 

Ç 
r. 

 

swDEs&RAQAO 	iii 

COM C.ISONIRAÇAO 	«44% 

~IA 0.00% 

71% 	71 07% 

4741% 

0.00% 

oescuiçAo: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAl. 
CONTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVIÇOS DE PODA. a ir CAPOIA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MAIERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECLICAO DOS SERVCOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
PIFRAESTRUTUM. SAUDE, EDUCACAO BÁSICA E ASSISTENCLA 
SOCIAL DIREITOS KIMANOS E IIABITACAO. NO MUNCPIO DE 

LOCAL: ITAPIPOCACE 

CLENTI: PREFEITURA MUNCIPAL DE ITAPPOCA.CE 

MQOA&tACE: PREGAO ELETRONICO ri' 23 01 01/PE 

COO DESCRIÇAO HORA ¶4 MÊS ¶4 

A GRUPO A 

AI INSS 0.00 0.00 
*2 SESI 1.50 1.50 
*3 SEMI 1.00 1.00 
*4 INCRA 0.20 0.20 
AS SEBRAE 0,60 0.60 
*6 Salário Educação 2.50 2,50 
*7 Seguro Contra Acidentes de Trabalpo 3.00 3.00 
*8 FGTS 8.00 8,00 
*9 SECONCI 0.00 0,00 

TOTAL 1080 16.80 

GRUPO D 

Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 8.12 3.20 
Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 

0,46 0.35 

TOTAL 6,58 3.55 

Horista = 84,44% 
Mensalista = 47,48% 

A+B+C+D 



30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 

K 



PLANILHA ORÇAMENTÁRIA 
OBRA: (COPIA] IREGISTRO DE PRECOS PARA IIJILIRA E EVENTUAL 

CONTRATACAO DE PESSOA JLWCICA PARA SERVICOS DE PODA, 
CAPIM. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
IWRAESTRIXTURAh SAUDE. EDUCACAO RASCA E ASS$STENCIA 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E I4AS1TACAO. NO *fr&FIO DE 
ITAnCA.a 

DATA:3G0S'2023 	 BOI, 2073\ 

SOIERA @VSLMOCSOALRAÇAO "211% 71.07% 0S1 

SS4&PI 202S01 COAI 0tSO.*AIÇAO U.41% 4741% 74/2031 

PROPRIA PROPR*  

DESCRIÇÃO: 
	

ICOPIAI REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
COHTRATACAO 0€ PESSOA JJ100A PARA SERVICOS DE PCO& 
CAPINA. LIIPEZA PESAD& E TRNSPOØTE DE  IA&TERIAS1 
DIVERSOS PROVENIENTES DA E)CLCLCAC DOS SERVICOS PAPA 
ATENDER AS UP&ADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
PIFRAESTRIITURA. SAUDE. EDUCACAO RASCA E ASSISTESCIA 
SOCIAL DIREITOS HUMANOS E HASITACAO. PIO MIJNICWIO DE 
ITAPWICACE 

«AflOcACE 

CL ENTE 	PREFEITURA IARICPAL DE ITAPPOCA#CE 

MODAUDADE: PREGÃO 	 07ME  

LOCAL: 

nai cÓDIGo oE3cRiçAo"'rY 
	.#7.taflÍ9rTóJA,A1 PREÇO 	-Ï 

UNITÁRIO R$ 
PREÇO 

4 	TOTAL R$ 

1 

SECRETARIA MUNICPAL DE EDUCACAO 

4.90000 

SERVICOS 1.085 227.00 

1.1 
- COMP-01 - 

ITAP 
PODAARBOREA. LIMPEZA. REBAJXCAMENTOE 
CONE ORMACAO PROPRIA UN 33.41 163.709.00 

12 0954 CAPINA MANUAL SEINFRA P.12 600.000.00 0.81 486.000.00 

93 C3109 ROÇADA MANUAL SEINFRA NA 200.00 2.034.81 408.962.00 

A C3888 REMOÇÃO MANUAL DA CAMADA GRANULAR DO PAVIMENTO SEINFRA M3 200.00 142,78 28.556.00 

2 CARGA E TRANSPORTE 114186,60 

2.1 C3311 TRANSPORTE COMERCIAL EM RODOVIA PAVIMENTADA 	• 0,37X1.X: 120,00; SEINFRA T 1.500.00 53.60 	80.400.00 

22 00702 CARGA MANUAL DE ENTULHO EM CAMINHÃO BASCULANTE SEINFRA LIS 1200.00J 28,59 	34.308.00 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 

K 
(12 



RESUMO DO ORÇAMENTO 
OeM: (COPIAI (REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL DATA: »0s2023 	 BOI: 20.73% 

CONTRATACAO DE PESSOA JLJRtICA PAPA SERVIDOS DE PODA. 
CAPINA, LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE 0€ MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVIÇOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
PIFMESTRUTURA. SAUDE. Efli JCÀCAD  BÁSICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E IIASITACAO. NO IUJNCPIO DE 
ITAPPICACE 

5U*M 

gani 

Ø2? mu, DUO.R.ÇAO 

w. Coe oIao.*ncAo 

PROPILA fl 

112.74% 	71.07% 	03202' 

1444% 	47.14% 	2O11 

0€SCRIÇAO: [COPIA) REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
COtJTMTACAO 0€ PESSOA JUROCA PARA SERVIÇOS DE POCA, 
CAPINA. LIMPEZA PESADA E TRANSPORTE 0€ MATERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SER~ PARA 
ATENDERAS UNCADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
#*RAESTRUTURA. SAUDE. EDI  CACAO  BAStA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIRECTOS ~S E HASTACAO. NO MUNICWIO DE 

(fis..J. 
ITAPPCNCE

CiENTE: 

LOCAL ITAPPOCNCE 

PREFEITURA MUNCIPAL DE 7TAPPOCNCE do 
Iã 

de Lic MOOALCAD€: PREGAO ELETRONICO ftt 2301 07W 

CÓDIGO DESCRIÇAO 
	

PREÇO TOTAL 	¶4 

SECRETARIA MUNICPAL DE EDUCACAO 
	

0.00 	0.00 

SERVIÇOS 
	

1.085.227.00 	90.44 

2 
	

CARGA E TRANSPORTE 
	

114 708.00 	9.56 

	

VALOR BOI TOTAL: 	206,600.00 	100.00 

	

VALOR ORÇAMENTO 	993.335.00 

	

VALOR TOTAL 	1.199 935.00 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TEGNICO 



RELATÓRIO ANAIJTICO - COMPOSIÇÕES DE CUSTOS 
OBRA: ICOPIA) IREGSTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

CONTRATACAO DE PESSOA JLRCICA PARA SERVICOS DE PODA.  
CAPP4& LsqpuA PESADA. E TRANSPORTE DE MA1ERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
IS6RAESTRUTURA. SAUDE, EDUCACAO BAStA É ASSISTENC4A 
SOCIAL, DIREITOS HUtWOS E I.LAEITACAO. NO ISJNICPIO DE 
ITAPPICA'CE 

50dM 	0275W 

sj*n 	aono. 

DATA: 30.0612023 	 BDI: 20.73% 

.C#*nAO 	112.75% 

	

COM OISOMAAÇAD 	84.4% 

((ris;   & 

\CJFTISSàO ,5IS0/ 
(itL.(.A 	dO 

	

51.07% 	05.202' 

	

47.45% 	05.2023 

DESCRIÇÂO: (COPIA) REGISTRO 0€ PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTFtATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVICOS 0€ PODA, 
CAPIM, LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVIDOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INÇRAESTRUTURA. SALDE. EDUCACAO BÁSICA E ASSISTENC4A 
SOCIAL DIREITOS EJPMNOS É I9ITACAO. NO MUNICÍPIO DE 
ITAPIPCAC€ 

LOCAL: ITAPIPOCACZ 

CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ffAPPOC 

MOOALCADL: PREGAO ELETRONICO P4' 230107/PC 

1.1. COMP.01 ITAP - PODA ARBOREA. LIMPEZA, REBAIXCAMENTO E CONFORMACAO (UN) 

MIO 

1277 JARDINEIRO SEINFRA H 0.68611653 23.11 15,90 

12543 SERVENTE SEINFRA H 0.68654812 17.14 11.77 

TOTAL Mio Is a..: 27.87 

VALOR: 27,61 

12. C3954 -CAPINA 

16815 

MANUAL (M2) 

ENCARREGADO DE TURMA / FEITOR 	 SEINFRA 0.00333333 	30.8500 0.1028 

12543 SERVENTE 	 SEINFRA 0.03333333 	11.1400 0.5713 

TOTAL Micas a..: 0.6741 

VALOR: 0.61 

1.3. C3109 -ROÇADA MANUAL (HA) 

16815 ENCARREGADO DE TURMA /FEITOR 	 SEINFRA H 8,33333333 *8500 257.0833 

12543 SERVENTE 	 SEINFRA H 83.33333333 17,1400 1.428,3333 

TOTAL Mão Os a..: 1685.4166 

VALOR: 1.685,42 

1.4. C3888 - 

16815 

REMOÇÃO MANUAL DA CAMADA GRANULAR DO PAVIMENTO 

'57 

ENCARREGADO DE TURMA! FEITOR 

(111113) 

SEINFRA H 0.49991545 *8500 15,4224 

12543 SERVENTE SEINFRA H 5.99956883 17.1400 102,8326 

TOTAL Mio O. Ot.t 1182550 

VALOR: item 

5 

10582 

2.1. C3311 - TRANSPORTE COMERCIAL EM RODOVIA PAVIMENTADA (Y • 

CAMINHÃO C!CARROCERLA DE MADEIRA HP 184 (CRI) 

0.37X) (1) 

SEINFRA 0.00000000 48.5529 0.0000 
10693 CAMINHÃO C/CARROCERLA DE MADEIRA HP 184 (CHP) SEINFRA 0.00000000 154,6889 0000 

0,0202 TOTAL Eq..íçsm.alo CoMo trIre 



7896 	jTR&NSPORTE 
	

SE INFRA 
	

TxIÇM 

  

0.36740000 
	

1.0000 03874 

 

   

TOTAL MISSL 0.3674 

 

      

      

   

011117: 

  

   

VAlOR: 4dM 

 

      

11.3403 

1 - 

0578 	CAMINHÃO BASCULANTE 6143 (CRI) 
	

SEINFRA 1 H 	0.240000001 	47.2513 

2.2. C0702 - CARGA MANUAL DE ENTULHO EM CAMINHÃO BASCULANTE (M3) 

TOTAL E upttwt.Io C.aão itb: lIMOS 

liMo de OWi 

12543 	SERVENTE 
	

SEINFRA 
	

0.72000000 	17.1400 
	

12.3406 

  

TOTAL Mão do Dor. 

VALOR: 2304 

RELATÕRIO ANALITICO - COMPOSIÇÕES DE CUSTOS 
OBRA: jCOPIA( (REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAl. 

CONTRATACAO DE PESSOA JURK)CA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPV4& LIPEZA PESADA E TRANSPORTE DE 1,1ATER&AS1 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PAUSLN*A 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENIIS AS SECRETARIAS DE 
INÇRAESTRUTU*& SAUDE, EDUCACAO BASCA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS L4WIO5 E HAB4TACAO. NO &*JNCPIO DE 
TAPWICACE 

u.u. 

''" 

DATA 300&2023 

0V swsOPtAfrç&O 

no4 coso ocsSMÇAC 

"O.' 

to 

Ri.:Ã4)1 	f 

BOI 

112.Pi% 

5444% 

20 73 

47W. %Ç2I 

OESCRJÇAO: (COPLA) REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA ÂJRDCA PARA SERVICOS DE PODA. 
~. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFRAESTRUTURA. SAI.tDE. EDUCACAO BÁSICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E MBITACAO. NO IJJNCIP1O DE 
ITAPIP CACE 

LOCAL: 1 TAPIPOCA.CE 

\cmso Pctlr*n!?) 
L 	lo 

CLtWTE: PREFEITURA MUNCIPAI. DE ITAPPOCACE
de 

M0OALCADE: PREGAO ELETRON100 Pt 23 01 07)PE  

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 

y 



RELATÓRIO ANALITICO - COMPOSIÇÕES PRÓPRIAS 
OBRA IA3 IREO. . 	. 	 'ARA FUTURA E EVENTUAL 

COHTRATACAO 311 PESSOA uROICA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPIM. LIMPEZA PESADA. E YFLAJSPORTE DE MATERASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
mIFRAESTRUTUR& SAUDE. EOUCACAO BASICA E ASSI$TENCLA 
SOCIAL DIREITOS PIJMANOS E FIASITACAO. NO MUNIC PIO DE 
ITAPPICNCE 

SOFM 

SNWI 

DATA: 

20fl01 

027 5EMOESOIERAÇAO 

3G'050023 

covocso.gg.çAo 

PROR* 

- 
11271% 

ui.n 

OAO% 

BOI: 73 

.....- 
T1•Qfl 

47.U% 

0.00% 

. 
00.a31 

nn 

DISCRiÇÃO: (COPLAJ REGISTRO DE PREtOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
COHTMTACAO DE PESSOA AJRCICA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPINA LP.WEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERLASI 
DIVERSOS PROVD1IEKT€$ DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 

INFRAESTRUTURA. SALDE. EDUCACAO BÁSICA E ASSISTENC
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 

EA 
SOCIAL. DIREITOS ML~ E I4ABITACAO. NO MUNICÍPIO DE 
ITAPP1CNCE 

a, 

t Fis  i»2 LOCAL: ITAPIPOCNCE 

CL~: PREFEITURA MUNCIPAL DE flAPFOCNC€  

MODALIDADE: PREGAØ ELETRONICO M 23.01 .OTIPE 

COMPMI - nAP - PODA ARBOREA, UMPEZA REBAIXCAMENTO E CONFORMACAO (UN) 

11277 	JARDINEIRO 
	

SE INFRA 
	

II 	068611653 
	

23,17 
	

15.90 

12543 
	

SERVENTE 
	

SEINFRA 
	

II 
	

0.68654812 
	

17.14 
	

11.77 

	

TOTAL Mio do 0" 	 27.67 

VALOR: 27.67 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 

P75 



10893 - CAMINHÃO CICARROCERIA DE MADEIRA HP 154 (CHP) (H) 

10582 -CAMINHÃO CICARROCERIA DE MADEIRA HP 154 (CHI) (H) 

12732 	MÃO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO CI CARROCERIA DE SEINFRA 
MADEIRA (184 HP) 

H 	1,00000000 
	

25.1300 25.1300 

12701 

• 
12702 

DEPRECLAÇÃO 

JUROS 

SEINFRA 

SEINFRA 

20,58670000 

2.23620000 

1.0000 

10000 

TOTAL ISS 

20.5867 

2.2362 

H 

II 

44.55 VALOR: 

SE INFRA 1 L 	18,40000000 4.0900 75.2560 12706 	IOLEO DIE SEI 

TOTAL MSSt 75.2560 

12731 - MATERIAL DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO CI CARROCERIA DE MADEIRA (184 HP) (H) 

VALOR: 1 	 75,2$ 

- 12132 	MÃO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAAIINHAO a CARROCERIA DE 	SEINFRA 	H 	1.00000000 	25.7300 	25.7300 
MADEIRA (184 IP)  , 12731 	MATERIAL DE OPEIULÇAO DO CAMINHÃO a CARROCERIA DE 	SEINFRA 	H 	1,00000000 	75,2560 	75.2560 
MADEIRA (184 HP)  

12101 	DEPRECIAÇÃO 	 SEINFRA 	H 	20.58670000 	 1.0000 	20.5867 

12702 JUROS 	 SEINFRA H 223620000 	 1,0000 	 2,2362 

12703 MANUTENÇÃO 	 SEINFRA H 30.88000000 	 1,0000 30.6800 

TOTAL ItSi 	 154.6869 

	

VALOR: 	 154,69 

12702 JUROS SEINFRA H 

(2722 MÃO DE OBRA 0€ OPERAÇÃO DO CAMiNHÃO BASCULANTE 6M3 H 	1,00000000 257300 25.1300 SElEM 

12701 DEPRECIAÇÃO SE INFRA 19,16410000 1.0000 197647 H 

1.0000 

TOTAL UnSI: 

VALOR: / 47.25 

1.75660000 

12732. MÃO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO CI CARROCERIA DE MADEIRA (154 HP) (H) 

1.7568 

47.2513 

RELATÓRIO ANALÍTICO - COMPOSIÇÕES AUXILIARES 
DIRA: ICOPIAI [REGISTRO DE PRECOS PARA FLI11JM E EVEN1UAI. 

CAPINA. LIAPEZA PESADA. E TRANSPORIt DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECIJCAO DOS SERVCOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES As SECRETARIAS DE 
*WRAESTRUTURA. SAUDE. EOVCACAO RASCA E  ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS Ht*W408 E HASITACAO. NO &WNCPIO DE 
IT*PWCACE 

CONTRATACAO DE PESSOA JURC4CA PARA SERVCOS DE  

flN*A 

SPMPI 

DATA: 

01? 

300&2Ofl 

SIM DISOEAAÇAO 

W 	DISGEAAÇAO 

PROPRA 

11211% 

5444% 

0.01% 

604:20.73% 

11.07% 

47.45% 

0.00% 

W2@2l 

5 

DESCRIÇÃO: [COPIA) REGISTRO 0€ PRECOS PARA FUTIItA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA $JRO$CA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPINA. LPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
I.WRAESTRuTaA. SALDE. EDUCACAO RASCA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS *AWIOS E HASITACAO. NO ILNC PIO DE 
ITAPPICNCE 

ltFIs. 
 

AZ 

L0CAA ITAPPOCACE 

CIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPPOCNCE 

MODALIDADE:  PREGAO ELETROSCO P4' 2301 07íCE 

10575 - CAMINHÃO BASCULANTE 6113 (CHI) (H) 



vAs.01tj 	 25.73 

25.73 VALOR: 

TOTAL MIO di Ohm 25J3 

49722 - MAO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO BASCULANTE 6M3 (II) 

MOTORISTA DE CAMINHÃO SEINFRA 1 H Ia 25.7300 25.7300 2545 

RELATÓRIO ANALITICO - COMPOSIÇÕES AUXILIARES 
0W: (COPIA (REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

COMTRATACAO DE PESSOA JURCICA PARA SERVCOS DE PODA 
CAP*M. LIMPEZA PESADA E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECIJCAO DOS SERVCOS pua 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INÇftAESTRUTURA. SAUDE. EDIJCACAO BASICA E ASSISTÊNCIA 
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E HABITACAO. NO MUNIGPIO DE 
ITAPWICAiCE 

DATA. 	323 	 BOI; 20.73% 
-- n.---- - 

DCitAAÇAO 	112.71% 

DISOPtflÇAO 	M4% 

~A 	000% 

AU 

/ 1 	AC149 t Fia _ 

71.07% 

47.44% 

0.00% 

SZ1 

W10V 

IEP#M 

sp.si 
~IA 

W UM 

mnt. cai 

DESCRIÇAO (COPIAJ REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
COPITRATACAO DE PESSOA JLa COCA PARA SERVICOS DE PODA 
CAPINA, LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATTRLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAD DOS SERVCOS PARA  
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
ONFRAflTRUTUM. SAUDE. EDUCACAO BÁSICA CASSISTENCLA 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E HASITACAO. NO ISJNCPIO DE 
ITAPPCACE 

LOCAL: ITAPIPOCACE Omissão 
CLIENTE: PREFEITURA MIPAL DE rAPFoCE 

VODALDADE: PREGAO ELETRONICO PÇ 2301 07IPE 

MiodlOoa 

12545 	MOTORISTA DE CAMINHÃO SEI MERA 

TOTAl. Mio do Obca 	 252300 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 

c: 5  

/ 
Pára 7 



11.470,80 114.708,00 

119.993,50 
1199.935.00; 

1.199.935,00 

'3! 

w 
CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO 

OBRA: (COPIA] (REGISTRO DE PRECOS PA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA JURJDICA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPINA, LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE IMTERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDERAS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE INFRAESTRUTURA, SAUDE. EDUCACAO BASICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E HABITACAO. NO MUNICIPIO DE ITAPIPICAICE 

DATA: 30ètS/2023 	BOI: 	20.73% 

TI 

SFt'JtA 

SJ'API 

PÇOPItA 

027 SO.i DLS0NERAÇAO 	112,76%71,07% 

2023W COM U€SO.ERAÇAO 	64.44% 47.48% 

pROPRJA 	 0.00% 	0.00% 

O5?'.' 

05?2). DESCRIÇÃO: [COPIA] REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRAXACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDERAS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE INFRAESTRUTURA SAUDE. EDUCACAO BASICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS H(AWIQS E IIABITACAO. NO MUNICIP1O DE I'TAPIPICNCE 

LOCAL: ITAPIPOGNCE 

CUENTE: PREFEITURA MUNOPAL DE ITAPIPOCNCE 

MOOALIOADE: PREGAO ELETRONICO N 23.01 .07PE 

'0 cli ',, 
2 	CARGA  TRANSPORTE 	 - 	114J08.O045 	

22.941.00 	11.470.80 	11.470,50 	11.470,80 

- 479.974,00 239.987.00 119.993,50 119.993,50  119.993,50 

74.00 	719.961,00 	839.954,50 	959.948.00 1.079.941,50 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 

Pó~ 5 



5+6 Garantia/seguros 
L Lucro 

Impostos 

COFINS 3.QC 
(55 3.00 
P15 0.65 
CPRB 0.00 

TOTAL 6,65 

Beneficio 

TOTAL 

o.3  
6.  

6, 

COMPOSIÇÃO DO BDI 
0w: (COPLAI (REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

COHTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE MATERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVIGOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
PIFRAESTRUTUR& SAUDE. EDUCACAO SASICA E ASSISTENCLA 
SOCIAL. DIREITOS HIJ%WdOS E MBITACAO. NO MUNICÍPIO DE 
rTAPPCNCE 

DATA: 30.VS'2023 	 sol: 20.73% 

	

SEA 	027 um 

	

,.pi 	osg. coo, 

p~ 

OESOSflQIO 	•I&71% 

o(SONSMC)4 	fla 

OPRS 	 IAfl 

?IjO?%  

Ilda 	0S25 

OAO% 

DESCRIÇÃO (COPIA) REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
 CONTMTACAO DE PESSOA aJR VIGA PARA SERVICOS DE POD& 

CAPINA LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERLASI 
DIVERSOS PROVE~ DA EXECLICAO DOS SERVIGOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
IIFRAESTRUTVM SAUDE. EDUCACAO BASICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL DIREITOS HUMANOS E IABITACAD. NO IIWNCPIO DE 
ITAPIP C 

U 

G  7 t Eis.:_________ 2 
LOCAS: ITAPPOCAJCE Om,ssio 

de CLUflE: PREFEITURA IAJNCIPAJ. DE ITAPIP~ 

MODALIDADE: PREGAO ELETRO#IICO Id' 2301 DuRE - 

COD DESCRIÇÃO 

Despesas Indiretas 
AC Administração central 3.60 
DF Despesas financeiras 1.02 
R Riscos 0.50 

TOTAL 5.32 

BDI = 20,73% 

(1+AC+S+R+G)(1 +DF)*(1+L)/(1 -I)-1 



B.n.ficlo 
Garantia!SagU rs 0.3  

6.61 L Lucro 

TOTAL 

Imposto. 
COFINS 3.00 
ISS 3.00 
P15 0.65 
CPRB 4.50 

TOTAL 11,15 

COMPOSIÇÃO DO BDI 
OBRA: ICOPLAI (REGISTRO DE PREGOS PARA FIJTURA E EVENTUAL CATA: 3a~ 

SEM 	00? 5414 L*SGtRAÇAO 

s,, 	=~COlIDE9~ 

PROPRIA 

BOI: 

1,1,0% 

20.73% 

11q?% 	0V2I 
47,48% 	0S23 

0.00% 

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA SERVCOS DE PODA. 
CAPINA, LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UMIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFMESTRUTIJR& SAUDE, EDUCACAO RASICA E ASSTENC* 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E I'IASITACAO. NO INCIPIO DE 
ItAPIPICNCE 

54.44% 

~A 000% 

DESCRIÇÃO: COPIA REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

-4 

" ÇFIL:  (i 

CØMTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA SERVCOS DE PODA. 
CAPPO, LIMPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE MATEREASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXEC4JCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UMIDADES PERIECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFRAESTRUTURA. SAUDE. EDIJCACAO RASCA E AS5ISTENC 
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E HASITACAO, NO IMJNICIPIO DE 
Ir A? IPICACE 

Ca,nín 

e 
LOCAL: 

ão P  ITAPIPOCA.CE 

CLIENTE: PREFEITURA MUAL DE ITIPOCE 

MODALIDADE: PREGÃO ELETRONICO Ff2301 O7IPE 

COD DESCRIÇÃO 

Despesas Indiretas 
AC Mminéstraçho central 3.80 
DF Despesas financeiras 1.02 
R Riscos 0.50 

TOTAL 5,32 

BDI = 26,85% 

(1 +AC+S+R+G)(1 +D9(1 +L)/(1 -1)-1 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 



GRUPO O 

Aviso Prévio Indenizado 5,49 4,17 
Aviso Prévio Trabalhado 0.13 0.10 
Férias Indenizadas 2.43 1.84 
Depósito Rescisão Sem Justa Causa 3,02 2.29 
indenização Adicional 0,46 0,35 

TOTAL 11.53 8,75 

C 

Cl 
C2 
C3 
C4 
C5 

GRUPO B 

Repouso Semanal Remunerado 17,85 0.00 
Fadados 3.71 0,00 
AuxíSo - Enfermidade 0.87 0,66 
130  Salário 10.98 8.33 
Licença Paternidade 0.07 0.05 
Falias JUstifiCadaS 0.73 0.56 
Dias deChuvas 1,58 0,00 
Auxilio Acidente de Trabalho 0.11 0.08 
Férias Gozadas 11,63 8.83 
Salário Maternidade 0.04 0.03 

TOTAL 47,57 18.54 

B 

81 
82 
83 
84 
85 
88 
1317 
88 
B9 
810 

GRUPO D D 

Reincidência de Grupo A sabre Grupo 8 17,51 6.82 
Relncldncia de Grupo A sabre Avisa Prévio Trabalhado e Reincidência 
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 

0.49 0.37 

TOTAL  18,00 7,19 

Dl 
02 

Horista = 113,90% 
Mensalista = 71,28% 

A+B+C+D 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 

øea& (COPIA) (REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTMTACAO DE PESSOA AJRIOICA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVIDOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENI'ES AS SECRETARIAS DE 

GRAESTR1TnJM. SAUDE. ÉØUCACAO BASCA E ASSISIENCLA 
SOCIAL. DIREITOS ItiIWlOS E HABATACAO. NO MUNIGPIO DE 
ITAPPICNCE 

DATA: 3010S2023 	 IDI: 20,73% 
- 	- 

SUdRA 

p~ ° 

Gil 
aonog 

SUA DISOIaPAÇAO 
co'. o.tw.sscAo 

\rnssão p?ner': 

".. 

til 

ira 

54.44% 
15% 	?Ifl 

47.45% 
OS'ZGlI 
ø&'2021 

DESCRIÇÃO: (COPIA) REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAl. 
coKmATAcAo DE PESSOA JLCI4CA PARA SERVIÇOS DE PODA. 
CAPUM& LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE WCTERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVIDOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
I',IÇRAESTRUTURA. SAUDE. EDUCACAO BAStA E ASSISIEPCLA 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E HASITACAD. NO MUNCP1D DE 
ITAPPICNCE 
ITAPWOCAÇCE 

 
LOCAL: 

9 CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE rrAP~E 

MOOMJOADE: PREGAO ELETROMCO M 23.01.07WE 

COD DESCRIÇÃO HORA % MÈS % 

A GRUPO A 

AI INSS 20.00 20.00 
A2 SESI 1.50 1.50 
AZ SENAI 1.00 1,00 
A4 INCRA 0.20 0.20 
AS SEBRAE 0.60 0,60 
AZ Salásio Educação 2.50 2.50 
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00 3,00 
AZ FGTS 8.00 8.00 
AZ SECONCI 0,00 0,00 

TOTAL 36,80 36.80 

Págre 



A + B + C + D 

GRUPO  

Aviso Prévio Indenizado 5.40 4,17 
Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10 
Férias Indenizadas 4.85 3.75 
Depósito Rescisão Sem Justa Causa 3.90 3.01 
Indenização Adicional 0.45 035 

TOTAL 14,73 11,36 

C 

Cl 
C2 
C3 
C4 
C6 

GRUPO B 

Repouso Semanal Remunerado 11.84 0.00 
Feriados 3.71 0,00 
Auxilio - Enfermidade 0.87 0,61 
13 Salário 10,80 8,33 
Licença PaternidadE 0.07 0,06 
Faltas Justificadas 0.72 0,56 
Dias de Chuvas 1.55 0,00 
Auxilio AcidentedeTrabalho 0.11 0,08 
Férias Gozadas 8,71 6.73 
Salário Malemidade 0.03 0.03 

TOTAL 44,41 16,46 

B 

BI 
B2 
83 
84 
85 
86 
8? 
88 
89 
810 

Reincidência de Grupo A sobre Grupo 8 16,34 6.06 
Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidinda 
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 

0,48 0.37 

TOTAL 16,82 6,43 

Horista = 112.76% 
Mensalista = 71,07% 

D 

Dl 
02 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 
OBRA: (COPIA jRECISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

CONTRATACAO DE PESSOA JURCICA PARA SERVCOS 0€ PODA. 
CAPINA. LIMPEZA LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE 0€ IUCTERIA$I 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EYECUCAO DOS SERVCOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
PIÇRAESTRUTURA. SAUDE En.IcarAO RASCA E ASSISTENCLA 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E HAELITACAO. NO MUNCIPIO DE 
flPWICNCE 

DATA: 3AVS2023 	 BDI :2073% 

- 	 ç 

IE 

*pi 

FROPRI& 

027 

Iene. 

SLI4DEnÇAO 	lIZ7S% 

COMDUOI*flçAO 	6444% 

PROPR*  

7L0?% 
47.46% 

0&'2021 

%'2 

DESCRIÇAO: ICOPLAI REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL. 
CONTRATACAO DE PESSOA JLMVICA PAU SERVCOS DE PODA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE IMIERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EYECIJCAO DOS SERVCOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFRAESTRIJTURA. SAUDE. EDVCACAO RASCA E ASSISTENCLA 
SOCIAL. DIREITOS I1U%WOS E I4ASITACAO, NO MIJNICIPIQ DE 
ITAPWCNCE 

t$J ,t Wt Oe ,  . 
* 

L. 
FIs.:LkÇC\ 

LOCAL: ITAPPOCNCE 
C,m.ssJo 	fleO! 

de 	.1 	30 CLIENTE: PREFEITURA MUNCIPAI. 0€ FTAPPOCNCE 

NOOALIDADÉ: PREGAO ELETRONICO M 2301071PE 

COO DESCRIÇÃO HORA 34 MÈS 14 

A GRUPO A 

Ai INSS 20,00 20,00 
A2 SESI 1,50 1.50 
A3 SENAI 1.00 1.00 
A4 INCRA 0.20 0,20 
AS SEBRAE 0.80 0.60 
AS Salário Educação 2.50 2,50 
A? Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00 3.00 
AS FGTS 8.00 8.00 
AS SECONCI 0,00 0.00 

TOTAL 36.50 36,80 



GRUPO C 

Aviso Prévio Indenizado 7,12 5.39 
Aviso Prévio Trabalhado 0,40 0,30 
Férias Indenizadas 2.40 1.82 
Depósito Rescisão Sem Justa Causa 4.83 3.86 
Indenização Adicional 0.60 0.45 

TOTAL 15.35 11,62 

C 

Cl 
C2 
C3 
C4 
C5 

GRUPOS 

Repouso Semanal Remunerado 17.88 0,00 
Feriados 3,72 0,00 
Auxilio . Enfermidade 0.92 0.69 
13°Saláflo 11.01 8,33 
Lança PaternidadE 0.08 0.06 
Faltas Justificadas 0,73 0,56 
Mas; de Chuvas 1.67 0.00 
Auxilio Acidente de Trabalho 0.12 0.09 
Férias Gozadas 11,80 8.93 
Salário Maternidade 0.03 0.02 

TOTAL 47,96 18,68 

5 

81 
62 
63 
64 
65 
66 
61 
68 
69 
610 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 

Oefl [COPIA) 	EGISTRO DE PRECOS PARA rutuRA E EVENTUAL 
CONT1UTACAO DE PESSOA JURIDICA PARA SERVICOS 0€ PODA. 
CAPINA. LII.WEZA PESADA. E TRANSPORTE DE IMTERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECIJCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PER1ECENTES AS SECRETARIAS DE 
I*RAESTRUTUR& SAUDE. EOUCACAO BASICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS PIJWJCS E HASITACAO. NO 1t14Ct10 DE 
ITAPflAE 

DATA: 3012O23 WI 20.73% 

St4FM 

SIW'I 

PROPRIA 

027 5tI&DISOPWÇAO 
202304 COM DESONERÇAO 

~IA 

II2.M% 

1444% 

0.00% 

XI 

71.00% 

17.41% 

0.00% 

04P2011 

05/2023 

D~ICOPIA) REGISIRO 0€ PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA aIRCICA PARA SERVICOS 0€ PODA. 
CAPIta, LIIWEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA "  
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
PI FRAESTRUTURA. SALE, EDUCACAO BASICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS )MANOS E IaNTACAO, NO IaINCPIO DE l ' 	41  

LOCAL. rrAPPOcA.cE 

CLIENTE: PREFEITURA MUNCIPAI. DE ITAPPOCE 

MOCAUDADE: PREGAO ELETRONICO 71' 23.01.07/PE 

COD DESCRIÇÃO HORA % MÊS % 

A GRUPO A 

Ai INSS 0.00 0.00 
A2 SESI 1.50 1.50 
A3 SENAI 1.00 1.00 
A4 INCRA 0.20 0.20 
A5 SEBRAE 0.60 0.60 
A6 Salário Educação 2,50 2,50 
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00 3.00 
A8 FGTS 8.00 8.00 
A9 SECONCI 0.00 0,00 

TOTAL 16,80 16,80 

GRUPO O 

Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo  8,06 3.14 
Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 

0.64 0,48 

TOTAL 6,70 3,62 

D 

Dl 
D2 

Horista = 88,81% 
Mensalista = 50,72% 

A+B+C+D 

Y 



GRUPO 8 

Repouso Semanal Remunerado 17.85 0.00 
Feriados 3,71 0,00 
Auxilio - Enfermidade 0.87 0.66 
130 Salário 11,03 8,33 
Licença Paternidade 0.07 0.05 
Faltas Justificadas 0.74 0.56 
Dias de Chuvas 1,59 0.00 
AJJxD èo Acidente de Trabalho 0,11 0.08 
Férias Gozadas 12,35 9,33 
Salário Maternidade 0,04 0.03 

TOTAL 48,36 19,04 

8 

B1 
82 
83  
B4 
85 
88 
87 
88 
89 
810 

GRUPO C 

Aviso Prévio Indenizado 5.52 4,17 
Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0.10 
Férias Indenizadas 1.72 1,30 
Depósito Rescisão Sem Justa Causa 2.81 2.17 
Indenização Adicional 0,48 0,35 

TOTAL 10,70 8.09 

c 
C1 
C2 
C3 
C4 
C5 

D 

Dl 
D2 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 
(COPIA) (REGISTRO DE PREGOS PARA UTURA E EVENTUAL 
COHTRATACAQ DE PESSOA JURtICA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE Itr¼TERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
IÇRAZSTRV1URA. SAUDE. EDUCACAS OASICA E ASSISTENCIA 

SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E I'IASITACAO. NO MUNCPIO DE 
ITAPPICNCE 

rt" 
DATA: 30.0S2023 

-- 
001 20.73% OBRA 

WR 

,..p, 

0V 

ona. 

SEM 01500 

MOE O..ERAÇAO 

si 

Fis.: 	4  b' 

It1fl 

0444% 

0,~ 

?L0?% 

4744% 

000% 

0S2l 

0I'2021 

DescmçAo: (COPIA) REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
 CONIRATACAO DE PESSOA JURCICA PARA SERVICOS DE PODA. 

CAPPE& LIMPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE W,TERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA E)(ECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INÇRAESTRUTUR& SAUDE. EDUCACAO BASICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS € HASITACAO. NO MUNICÍPIO DE 
ITAP?ICNCE 

lir L, 	ão LOCAL: ITAPFOCNCE 

PREFEITURA  MCPA& 0€ ffAflOC 

NO0ALDE: PR€GAO ELETROICO P2301 OIIFE 

COD DESCRIÇAO HORA % MÊS % 

A GRUPO A 

Ai INSS 0.00 0.00 
A2 SESI 1.50 1.50 
AS SENAI 1.00 1.00 
PÁ INCRA 0,20 0.20 
*5 SE8RAE 0,60 0.60 
A6 Salário Educação 2.50 2.50 
*7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00 3.00 
*9 FGTS 8.00 8.00 
*9 SECONCI 0,00 0,00 

TOTAL 16.80 16,80 

GRUPO D 

Reincidência de Grupo A sobre Grupo  8,12 3.20 
Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 
do FGTS sobre Aviso Prévio indenizado 

0,46 0,35 

TOTAL 8.58 3,55 

Horista = 84,44% 
Mensalista = 47,48% 

A+B+C+D 

X ,̀  

Ptia 14 



30 DE MAIO DE 2023 

  

   

   

   

REPRESENTANTE 

  

  

RESPONSAVEL TECNICO 

o 



PLANILHA ORÇAMENTÁRIA 

OBRA: ICOPIAJ [COPIAI (REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E 
EVENTUAL CONTMTACAO DE PESSOA JUR*)CA PARA 
SERVCOS DE PODA. CA?INA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE 
DE IAATERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS 
SERVICOS PARA ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS 
SECRETARIAS DE IFRASSTRUTUftA. SAUDE. EDUCACAO a~

202104 

E ASSISTENCIA SOCIAL DIREITOS HUMANOS E HASITACAO, so 
MUNICÍPIO DE  rTAPPICACE 

DATA: 300512023 	 CDI: 20.73% 

t#RA 	037 sLM0fleSS*cAO 

PROPRIA 

I2.7I% 

CCII OUOPBMQAO 	54.44% 

PRCPRI 

	

71.07% 	W2021 

	

47.45% 	%W23 

DISCRC*O: ICOPIA) (COPIA) REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E 
EVENTUAL CONTMTACAO DE PESSOA AJRIQICA PARA 
SERVICOS DE PODA, CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE 
DE MATERLASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAD DOS 
SERVICOS PARA ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS 
SECRETARIAS DE INFRAE$TRLI'TURA, SAUDE. EDUCACAO BASICA 
E ASSISTENCIA SOCIAL DIREITOS IJMAtOS E 14A211ACAD. No 
MLftICPIO DE ITAPPICAtCE (t FIs. 	44 

LOCAL: ITAPIPOCA'CE 
o 

\<..m.r3?cn/' CLIENTE: PREFEITURA IHJNCP 	IPOCNCE AL DE ITAP 

MODAUDADE: PREGÃO ELETRO$4C0 N' 23.0l.D7IPE 

   

PREÇOT PREÇO 
OU 	

UNnÀRJ0R$ TOTAL R$ cõcioo 

  

 

DESCRIÇÃO 	 - —'---•'; rnwvt 

  

ITEM 

SECRETARIA DI ASSI5TtNCIA SOCIAl.. D5(EI lOS HUMANOS 

PROPRIA 

t HASI 

UN 

IACAU 

670.03 33.41 

1 	SERVICOS 190.95510 

1.1 
COMP.01. 

ITAP 
PODA ARBORFA. LIMPEZA. REBAIXCMIENTO E 
CONFORMACAO 

22.384.70 

12 C3954 CAPINA MANUAL SEINFRA M2 90.000.00 0.51 72.900.00 

.3 C3109 ROÇADA MANUAL SEINFRA NA 40.00 2.034.81 81.392.40 

1.4 C3888 REMOÇÃO MANUAL DA CAMADA GRANULAR DO PAVIMENTO SEINFRA M3 100.00 142.78 14.278,00 

2 CARGA E TRANSPORTE 35135.00 

2.1 C3311 
TRANSPORTE COMERCIAL EM RODOVIA PAVIMENTADA ' 
0.31X1-X: 120,00; 

SEINFRA T 50000 53.60 	26.800.00 

22 C0702 CARGA MANUAL DE ENTULHO EM CAMINHÃO BASCULANTE SEINFRA M3 400.00 28,59 	11.436.00 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TEGNICO 

7 



RESUMO DO ORÇAMENTO 
oeRk (COPIA) {COPIA( (REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL CONTRATACAØ DE PESSOA JUROCA PARA 
SERVCOS DE PODA. CAPINA LIWEZA PESADA. E TRANSPORTE 
DE IMTERLAS4 DIVERSOS PROVENIENTES DA E)CECUCAO DOS 
SERVCOS PARA ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS 
SECRETARIAS DE UMPRAESTRUTURA, SAUDE, E04.JCACAO BASICA 
E ASSISTENCIA SOCIAL. DIREITOS HIAIANOS E HABITACAO. NO 
MUNICPC DE ITAPIPCNCE 

DATA: 34'05.2023 BOI: 20.73% 

~MA 
sw' 

PRWR9 

027 

no. 

RM00014AAÇAO 

couoEsC.Ea.çAo 

112.11% 

5M% 

0.00% 

?I7% 

47.14% 

0.00% 

0S)ZV 

0(23 

rá 
us 

FIs'{16 

DESCRIÇÃO: (COPIA) (COPIA) REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E 
EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA JUROCA PARA 
SERVCOS DE PODA. CAPINA LIPEZA PESADA, E TRANSPORTE 
DE IMTERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAD DOS 
SERVEOS PARA ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS 
SECRETARIAS DE IIFRAESTRUTLW, SAUDE. EO4JCACAO BAStA 
E ASSISTENCIA SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E HABrTACAO. NO 
MUIIICPIO DE ITAPIPICNCE 

LOCAL: ITAPPOCNCE .10 

CIENTE: PREFEITURA MI.RICIPAL DE ITAPPOCNCE 

MODALIDADE: PREGÃO ELETROMCO W 2301 07/PE 

cõouco oEscRlçÀo 
	

PREÇO TOTAL 	% 

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DIREITOS HUMANOS E HABITACAO 
	

0.00 	0.00 

SERVICOS 
	

190,955,10 	83.32 

2 
	

CARGA E TRANSPORTE 
	

38236,00 	16,68 

	

VALOR BOI TOTAL: 	39.437,40 	100,00 

	

VALOR ORÇAMENTO: 	189.753,70 

	

VALOR TOTAL: 	229.191,10 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 

o 

o 



RELATÓRIO ANALITICO - COMPOSIÇÕES DE CUSTOS 
OBRA. (COPIA) ICOPIA) [REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL CONTR&TACAO DE PESSOA .IIJR]DCA PARA 
SERVCOS DE PODA. CAP*4A. L*EZA PESADA. E TRANSPORTE 
DE IMTERLASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECuCAO QØ5 

AS SER~ PARA ATENDER AS UMIDADES PERTECENTES 
5LpRA 

PR09R 

DATA: 3â~ 

0375W 0UOCRAGAO 	l2.7S% 
3j4 COM 	SO.tRIÇAO 	4A4% 

~IA 	 0.00% 

BOI: 20.73% 

?W% 
41.11% 
0,00% 

fl1l 
06fl1j 

SECRETARIAS DE INÇRAESTRUTUR&. SAUOE. EDUCACAO BASICA 
E ASSISTE NCEA SOCIAL ORE [TOS HUMANOS E HAfflTACAO. NO 
MUNCPIO DE UTAPIPICA'CE 

DESCRIÇÃO REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E (COPIAI (COPLN 
EVENTUAL COMTMTACAO DE PESSOA AIRIDICA PARA 
SERVIÇOS DE PODA. CARINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE 
DE MATERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS 
SERVICOS PARA ATEPCER AS UNIDADES PERIECENTES AS 
SECRETARIAS 0€ INFRAESTRUTURA. SAUDE. EDUCACÃO BASICA 
E ASSISTENC0A SOCIAL DErT0S )4JMANOS E MASITACAO. NO 
MUNCPIO DE ITAPWICA'CE 

L~"v- 
LOCAL: ITAPIPOCA.CE

CLIENTE: PREFEITURA MUNCIPAL 0€ ITAPPOCNCE 

MOOAL~: PREGAO ELETRONICO II' 23.01 07E 

1.1. COMPOl - ITAP - PODA ARBOREA, LIMPEZA, REBAIXCAMENTO E CONFORMACAO (UM) 

11277 	JARDINEIRO 	 SEINFRA 0.68611653 23.17 	 15,90 

2543 	SERVENTE 	 SEINFRA II 	0.68654812 17.14 	 ti,?? 

TOTAL Mão w OIMIL 	 27.67 

VALOR: 	 27,67 

1,2. C3954 - CAPINA MANUAL (M2) 

16815 SEINFRA 0.00333333 30.8500 	0,1028 ENCARREGADO DE TURMA! FEITOR 

12543 	SERVENTE 	 SEINFRA H 	0.03333333 17,1400 	 0,5713 

TOTAL 1110dB OIm 	 0.6741 

VALDIR: 	 0.67 

1.3. C3109 -ROÇADA 

16815 

MANUAL (NA) 

ENCARREGADO DE TURMA/ FEITOR 	 SEINFRA H 8.fl1Wfl33 30.8500 	257.0833 

12543 SERVENTE SEINFRA H 83.33flt33 17.1400 	1.428.3333 

TOTAL MIO de 000t 	1.665.4166 

VALOR: 	1.685,42 

lÁ. C385$ 

16815 

REMOÇÃO 

ENCARREGADO 

MANUAL DA CAMADA GRANULAR DO PAVIMENTO (M3) 

DE TURMA! FEITOR SEINFRA H 0.48991545 30.8500 	15.4224 

12543 SERVENTE SEINFRA II 5.99956833 17,1400 	102,8326 

TOTAL Mão de 	 118.2550 

VALCt 	 116,26 

2.1. C3311 -TRANSPORTE COMERCIAL EM RODOVIA PAVIMENTADA (Y • 0,3*) (1) 

10582 	CAMINHÃO SEINFRA 	II 	0.00000000 	48.5529 	0.0000 C!CARROCERLA DE MADEIRA HP 184 (CHI) 

10693 	CAMINHÃO C/CARROCERLA DE MADEIRA HP 184 (CHP) SEINFRA 	II 	0.00000000 	154,6889 	.0000 

TOTAL EQu.pnnlo Cuido itA'o 	0.CO 



23,6$ VALOR: 

0.36740000 1.0000 TRANSPORTE SEINFRA  0.3614 12898 TXXM 

TOTAL MaWI4t 0.3674 

0678 H 11.3403 SE INFRA 0.24000000 CAMINHÃO BASCULANTE 8143 (CHI) 

TOTAL E,JVnt Ca Hoq*io: 

H 0.72000000 12543 SE INFRA 17.1400 12.3408 SERVENTE 

TOTAL a dl Oom: 113408 

2.2. C0702 - CARGA MANUAL DE ENTULHO EM CAMINHÃO BASCULANTE (143) 

	Ti  «AO 

FORJLA: 

DMT: 

VALOR: 

RELATÓRIO ANALÍTICO - COMPOSIÇÕES DE CUSTOS 
OCRA: ICOPIAI (COPLA) [REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA AJRIDICA PARA 
SERVICOS DE POO& CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE 
DE "TERIAS[ DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS 
SERVICOS PARA ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS 
SECRETARIAS 0€ INFRAESTRI/TURA, SAUDE. EDUCADAS SASICA 
E ASSISTENCIA SOCIAL. on€aos HUMANOS E I4ASITACAO. NO 
MIJICEIO 0€ ITAPIPICACE 

DATA: 3OiVSà2O23 	 sol: 20.73% 

IE' 

S#MPI 

~À 

027 51$ DISONIAPÇAO 

*21C4 	D1$ONIRAÇAO 

~a 

( 

IIL7S% 	?I17% 
6444% 	4744% 

°' 

0S/2' 

OQV 

DE~ICOPLAI ICOPLAI REGISTRO 0€ PREGOS PARA FIJTURA E 

L1,.  

EVENTUAL CONTRATACAO 0€ PESSOA ~DIGA PARA 
SERVIÇOS DE PODA. CAP*4& LNPEZA PESADA, E TRANSPORTE 
DE MATERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECI.ICAO DOS 
SERVIDOS PARA ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS 
SECRETARIAS DE INFRAESIRLJTURA. SAUDE. EDUCACAO BASICA 
E ASSISTENCLA SOCIAL. DEITOS HUMANOS E I4AS(TACAA NO 
MUNICÍPIO IX ITAPIPICA/CE 

LOCAL: ITAPPOCNCE 

CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPPOCNCE 

MOOALDAD€. PREGAO atiKa.CO pe 2301 .OTiÇ€ 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 

47.2513 

11.3403 

(í 



RELATÓRIO ANALITICO -COMPOSIÇÕES PRÓPRIAS 
OBRA [COPIA) ICOPIAI (REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL CONIILATACAO DE PESSOA JURIOCA PARA 
SERVCOS DE PODA. CAPINA. LBAPEZA PESADA. E TRANSPORTE 
DE MATERLASI DIVERSOS PROVENIENTES DA E)CECUCAO DOS 
SERVCOS PARA ATENDER AS UNIOADES PERTECENTES AS 
SECRETARLAS DE IFRAESTRuTLa& SAUDE. EDUCACAO 8~
E ASSISTENaA SOCIAL. ORE ff03 HUIIANOS E HABITACAO. NO 
MUNCPIO DE ITIP1CACE 

DATA: 3406.2023 	 BOI: 20.73% 

s,, 

PRR 

~RA 	0Z7jiSCt*AAÇAO 

r 	couocso.IWÇAO 	6441% 

ROPRS  

11226% PIAI% 	06.taI 

•TAI% 

DEBCRJÇAO: [COPIA) ICOPtA) REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E 
EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA JUWCA PARA 
SERVCOS DE PODA. CAPP4A. LII4PEZA PESADA E TRANSPORTE 
DE IA&TERLASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS 
SERMOS PARA ATENDER AS UNCADES PERTECENTES AS 
SECRETARIAS DE *IFRAESTR%JT1A& SAUDE. EDUCACAO BAStA 
€ ASSISTENCIA SOCIAL. DIREITOS HLMANOS E HABITACAO. NO 

 MUNICÍPIO DE ITAPIPICNCE 

/ !' 
- 

AZ 	 W1 

. 

LOCAL ITAPÇOCkVE 
'C,m,st3O Ptjaneflt>/ 

CL ENTE: PREFEITURA MLMCPAL DE ITAPPOCNCE 

SCOA&CADE: PREGAO ELETROMCO It 2301 OVPE 

COMP41 - ITAP - PODA ARBOREA, LIMPEZA. REBAIXCAMENTO E CONFORMACAO (UN) 

Iaoa.oeI. 

11277 JARDINEIRO SE INFRA 0.68611653 23.17 1590 

12543 SERVENTE SEINFRA H 0.68654812 17.14 11.77 

TOTAL Mio de Obct 27.67 

VALOR: 27.67 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 

7 



RELATÓRIO ANALÍTICO - COMPOSIÇÕES AUXILIARES 
OBRA  ICOPIN [COPIA] [REGISTRO DE PRECOS PARA ÇUTL/M E DATA: 3005ø2C21 	 BOI 2073", 

SERVEOS DE PODA. CAP*IA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE 
DE MATERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS 
SERVCOS PARA ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS 
SECRETARIAS DE IIFMESTRUTURA, SALDE. EDUCACAOBAS1CA 
E ASSISTENCIA SOCIAL. DIREITOS HLAW4O5 E HABITACAO. NO 
MUNICÍPIO DE ITAPIPEAICE 

EVENTUAL C0t4'TRATACAO DE PESSOA JURJDCA PARA  
LJA 	027 SIMOF*rSSSSCAO 

sw'i 	20fl04 COMOISOI4AAÇAO 
PR'RIA 	PROPRa 

¶170% 

M44% 

0,% 

	

71,01% 	0S202' 

	

41.41% 	#fl 

0.% 

ø€scmAo: [COPIA) ICOPLAJ REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E 
EVENTUAL CONLRATACAO DE PESSOA JURIOCA PARA 
SERVIDOS DE PODA. CAPINA. LIMPEZA PESADA, E ~PORTE 
DC IMTERLASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS 
SERVICOS PARA ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS 
SECRETARIAS DE *4FRAESTRUTI.*A. SAUDE. EDUCACAO BAStA 
E ASSISTENCIA SOCIAL DIREITOS HUMANOS E HABITACAO. P40 
MUP4ICIPIO DE ITAPIPICA'CE 

LOCAL, ITAPIPOCACE 

CLIENTE: PREFEITURA MUNCIPAI. DE ITAPPOCNCE 

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO 10 23.01,01/PE 

0582-CAMINHÃO CICARROCERIA DE MADEIRA HP 184 (Cli) (H) 

12132 MÃO DE OBRA DE OPERAÇÃO 00 CAMINHÃO t/ CARROCERIA DE 
MADEIRA (184 HP) 

SEINFRA 1 25.7300 

AI. 

25.7300 

12701 DEPRECIAÇÃO SEINFRA H 20.58670000 1.0000 20.5867 

12702 JUROS SEINFRA H 2.23520000 1.0000 2.2362 

TOTAL It 48.5529 

VALOR: 44.65 

12131 - MATERIAL DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO C1 CARROCERIA DE MADEIRA (184 HP) (H) 

SEINFRA 	 18,40000000 	4,0900 	 5.2563 12106 	0110 DIESEL 

TOTAL MSS& 	752560 

VALOR: 15,26 

10693 -CAMINHÃO CICARROCERIA DE MADEIRA HP 144 (CHP) (H) 

4 TOTAL 

12732 MÃO DE OBRA DE OPERAÇÃO  DO CAMINHÃO a CARROCERLA DE 
MADEIRA (tU HP) 

SEINFRA H 1,00000000 25.7300 25.7300 

12731 

'
MADEIRA 
MATERIAL DE OPERAÇÃO DO CAMINHÂO a CARROCERIA DE 

(184 HP) 
SEINFRA H 1.00000000 752560 75.2560 

12701 DEPRECIAÇÃO SEINFRA H 20,58670000 1,0000 20.5867 

12702 JUROS SEINFRA H 223620000 1.0000 2.2362 

12703 MANUTENÇÃO SEINFRA H 30,88000000 1.0000 30.8800 

TOTAL MaNSO 

 

154,6889 

   

VALOR: 154.69 

10518 - CAMINHÃO BASCULANTE 6 M3 (CHI) (H) 

1 25.7300 25,7300 2722 MÃo DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO BASCULANTE 6103 	SEINFRA 

2701 DEPRECIAÇÃO 	 SEINFRA H 19.76470000 1.0000 19,7647 

12702 JUROS 	 SEINFRA H 1.76660000 1.0000 1,7566 

TOTAL IS& 472513 

VALOR: 4725 

12732 - MÃO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO CI CARROCERIA DE MADEIRA (184 HP) (H) g 



RELATÓRIO ANALITICO - COMPOSIÇÕES AUXILIARES 

(COPIA) (COPIA] [REGISTRO 0€ PRECOS PARA FUTURA E 
EVENTUAL CONTRATACAC DE PESSOA ~DICA PARA 
SERVICOS DE PODA. CAPIM, LIMPEZA PESADA, E TRANSPORTE 
DE IAAItRISI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECVCAO DOS 
SERVICOS PARA ATENDER AS UNIDADES PERTECEKTES AS 
SECRETARIAS 0€  INFRAESTRUTURA. SAUDE, EOUCACAD BASICA 
E ASSISTENCLA SOCIAL DREnOS IIJMANOS E HABILICAO. NO 
MUNICPIO 0€ ITAPTPICNCE 

DATA: 30.1023 	 981: 20.73% 

SUflA 

ajpí 

7 

zoao. 

5W 0c*ançAO 	11271% 

coli c€soNcn.çAo 	5444% 

~IA 	 0^0.00% 

(0t 

t. FIs.:' At ________ 9  

1.07% 

47.45% 

010001 

01flZ3 

oLSCRIÇAO; (COPIA] (COPIA) REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E 
EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA 	RIO" PARA 
SERVICOS DE PODA. CAPINA LIMPEZA PESADA, E TRANSPORTE
DE MATERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS 
SERVICOS PARAATENOER AS UNIDADES PERTECENTES AS 
SECRETARIAS DE IMFRAESIRI/TUR& SAUDE. EDUCACAO lASCA 
E ASSISTÊNCIA SOCIAL DIREITOS HUMANOS E HA$rTACAO. NO  
MU OICPIO DE ITAPIPICA(CE 

LOCAL ITAPWCCkCE 

'Nimo 
.. CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPPOC.VE 

MODALmADE: PREGAO ELE1ROMCO Pt 33D1 A07/PE 

MOTORISTA DE CAMINHÃO SEINFM a 25.7300 25.7300 

TOTAL MIO 0 01,5: 25.7300 

VALOR: 25.73 

*2722. MÃO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO BASCULANTE 6M3 (H) 

1 MOTORISTA DE CAMINHÃO 	 1 SEINFRA la 25.7300 25.7300 

TOTAL Mio Os 	's: 25.7300 

VALOt 25,73 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

o 

	
RESPONSAVEL TECNICO 



w 	 — 
CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO 

OBRA: (COPIA) (COPIA) IREGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVICOS DE 
POOA, CAPINA. LIMPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE MATERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SER1COS 

DATA 30105/2023 	 BDI: 20.73% 

PARA ATENDERAS UNIDADES PERTECENTESAS SECRETARIAS DE INFRAESTRUTURA. SAUDE, EDUCACAOSASICAE  
ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E HASITACAO, NO MUNICIPIODE ITPPIPICNCE SEINFRA 

SINAPI 
PROPIUA 

027 5114 DESO..EItAÇAO 
2023t4 COM DESONERAÇAO 

PHOPRIA 

112.76% 
84.44% 
0.00% 

11.07% 
47.41% 
0,00% 

DATAM. 
0512021 
0512023 DESCRIÇÃO: [COPIA) [COPIA] REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERV1COS DE 

POOA, CAPINA. LIMPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE MATERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SER1COS 
PARA ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE INFRAESTRUTUR& SAUDE. ED4JCACAO BASICA E 
ASSISTENCIA SOCIAL DIREITO$ HUMANOS E HA&TACAO NO MPIICIPIO DE ITAPIDICNCE 

LOCAL: ITWIPOCNCE 

CUBITE: PREFEITURA MUNCIPAI. DE ITAPIPOCNCE 

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N'23.01.O7IPE 

ITEM DESCRIÇÃO VALOR (R$) MÊS 1 MÊS 2 MÊS 3 MÊS 4 MÊS 5 IS 6 TcW peos 

SERVICOS 190955.10 
40I% O(L9. 'OÍXV'. 'OC')% O(%j, 10.00% 100.00% 

76.382.04 38.191.02 19.095.51 19.095,51 19.09551 19.09551 190.955,10 

2 CARGA E TRANSPORTE 38236.00 
4003% ?O(YJ OCOS ÜCO% 100)'). 1000% 100.00% 

15.294,40 7.847.20 3.823.60 3.823.60 3.823,60 3.823,60 38.236.00 

229.191.10 
91.678,44 45.838.22 22.919,11 22.919,11 22.919,11 22.919,11 

229.191.10 
91.876,44 137.514.66 160.433,77 183.352,88 208.271,99 229.191.10 

30 DE MAIO DE 2023 

 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 

a 



S+G 

1. 

TOTAL 

Garantia/seguros 

Lucro 

Impostos 
COFINS 3.00 
188 3,00 
Pus 0.65 
CPRB 0,00 

TOTAL 6,65 

Beneficio 

COMPOSIÇÃO DO BDI 
OBRA: [COPIA] (COPIA) IRECSTRO DE PRECOS PARA FI.JTURA E 

EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA 
SERVIÇOS DE PODA. CAPflA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE 
DE MATERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXEC4CAO DOS 
SERVIÇOS PARA ATEICER AS UNIDADES PERTECENTES AS 

DATA: 3O.&2O23 	 BOI: 20.73% 

ILPA 	Y ItAl 

SPMR 	T234 COM 

DISOI4MÇAO 	1I2ifl 

DESOLRIÇAC 	44.44% 

7I.E7% 	C2G21 

47.41% 	MQCfl 
SECRETARIAS DE I*ZSTR1JTt, SAAJOE. EDUCACAO SASICA 
E ASSISTENCIA SOCIAL DIREITOS 4JIA4NOS E I4AEITACAO, NO 
IA»ICPC DE ITAPWICAPCE 

oescmcAo: IOOP 144 ICOPtAJ REGISTRO DE PRECOS PARA Uflfl E 
EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA ftJRCCA PARA 
SERVIDOS DE ROCA. CUMIA, LWEZA PESADA. E T&I4SPORTE 
DE IIATERIASI D4VERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS 
SERVIÇOS PARA ATENDER AS IRCADES PERTECENTES AS 
SECRETARIAS DE IIÇRAESTRIJTLA. SALDE. EOUCACAO BASICA 
E ASSISTENCIA SOCIAL. DREnOS HUMANOS E P4ASJTACAO. NO 
MUNICÍPIO DE ITAPIPICACE 

"'• 	

X\ 

ao  FlitAili 
\CJmIssjo 	in 
\..1'j_,_,/' 

LOCAL: ITAPPOCACE 

CLIENTE: PREFEITURA MUNCIPAL DE ITAPPOCA'CE 

MODA~: PREGAO ELETRONICO P1' 2301 OflPE 

COO DESCRIÇÃO 

D.spesas Indlrstas 
AC Mminisvaçio central 3.e0 
DF Despesas financeiras 1.02 
R Riscos 0,50 

TOTAl. 5.32 

BDI = 20,73% 

(1+AC+S+R+G)'(1 +DF)(1 +L)/(1 4)-1 

7 



S+G 
L 

TOTAL 

Garantia/seguros 
Lucro 

o 	Impostos 
COFINS 3.00 
(55 3.00 
P15 0,65 
CPRB 4,50 

TOTAL 11,15 

COMPOSIÇÃO DO BDI 

OBRA. iCOPIki (COPIA) (REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E 
EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOAaIRIDICA PARA 
SERVICOS DE PODA, CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE 
DE MATERIASI DIVERSOS PRovENeaEs DA EXEaICAO DOS 
SERVICOS PARA ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS 
SECRETARIAS DE INFRMSTRUTURA. SAUDE. EDUCACAO BASICA 
E ASSSTENC4A SOCIAL DIREITOS PÇJW24OS E I4ABITACAO. NO 

DATA: 30d06i2023 	 BOI: 3)73% 
- 	- 	-- 

SORA 	*27 SUl 

5~ 	W~ OOId 

POPRA 

DcSOEnÇAO 	11171% 

DESOIRAÇAO 	54.41% 

PROPRIA 	 &00% 

A. 

	7' 
\om, sio p 

1157% 	Ot'aUZl 

4745% 	OW23 

000% 

htWICPIO DE ITAPWICNCE 

D[SCRIÇAO: (COPIA) (COPIA) REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E 
EVENTUAL COHTRATACAO DE PESSOA $JRIOICA PARA 
SERVICOS DE PODA. CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE 
DE MATERIASI DIVERSOS PROVE?&NTES DA EXECUCAD DOS 
SERVICOS PARA ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS 
SECRETARIAS DE INFRAESTRUTURA, SAUDE. EDUCACAO BÁSICA 
E ASSISTENCLA SOCIAL DIREITOS ISJMANOS E I4ASITACAD. NO 
ISJSICFIO DE ITAPWICAICE 

LOCAL ITAPPOCNCE 

CLIENTE PREFEITURA MUNICIPAL DE ØAPPOCE 

MODALIDADE; PREGAO ELEIRONICO N' 23.01 .07/PE 

COD DESCRIÇÃO 

Despesa Indlr.tn 
AC Adminisfraçao contei 3.80 
DF Desposas financeiras 1.02 
R Riscos 0.50 

TOTAL 5.32 

B.noflcio 

BDI = 26,85% 

(1+AC+S+R+G)*(1+DF)*(1+L)/(1 4)-1 

30 DE MAIO DE 2023 

 

 

Cx~ REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNiCO 
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GRUPOS 
Repouso Semanal Remunerado 11,85 0,00 
Feriados 3,71 0,00 
Auxílio . Enfermidade 0,87 0.68 
130  Salário 10,98 8,33 
Licença Paternidade 0,01 0.05 
Faltas Justificadas 0,73 0,56 
Dias de Chuvas 1,58 0,00 
AUXibO Acidente de Trabalho 0,11 0.08 
Férias Gozadas 11,63 8.83 
Salário Maternidade 0,04 0.03 

TOTAL 47,57 13,54 

B 

B1 

B2  
B3 
84 

85 
86 

68 
B9 

B10 

GRUPO  
Aviso PrOvio Indenirado 5,49 4.17 
AVISO Prévio Trabatsdo 0,13 0.10 
Férias Indenizadas 2,43 1,84 
Depósito Rescisão Sem Justa Causa 3,02 2,29 
Indenização Adicional 0.46 0.35 

TOTAL 11.53 8,75 

c 
Ci 
C2 
C3 
C4 

C5 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 

OBRA-- [COPIA] (COPIA) (REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E 
EVENTUAl. CONTRATACAO DE PESSOA JURIOICA PARA 
SERVIDOS DE PODA. CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE 
DE IMTEPIASI DIVERSOS PROVEMENTES DA EXECUCAO DOS 
SERVCOS PARA ATENDER AS UNIDADES PERTECEMTES AS 
SECRETARIAS DE INFRAESTRUTURA, SAUDE. Fn,tSrAOSASICA 
E ASSISTEIICLA SOCIAL OREITOS It*WIOS E NASrDCAO. NO 
&tICPIO DE ITAPIPIC&CE 

DATA: 30iI2O23 	 ad; 20.73% 

lESEM 	027 UM 

5•4pI 	34 C4 	 

PRØPR* 

DE*OPdflÇAO 	112.11% 

DFSCRACIO 	M44% 

PSOØA&A 	 t00% 

7107% 	OVflZl 

4746% 	osaa 

030% 

DESCRIÇÃO: (COPIA) (COPIAI REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E 
EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA ,AIRCCA PARA 
SERVCOS DE PODA. CAPINA . LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE 
DE MATERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS 

SEARIAS DE 	 SAUDE. EAD BÁSICA 
PARA ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS 

4FME51R  
E ASSISTENCIA SOCIAL. DRErTOS I*MANOS E HASrTCAO, NO

rtF \ 
MUP4ICPIO DE ITAPIPCAtCE 

A. 
W. 	'3  7 

LOCAL TAPOCACE 
t omissão at 	eMe 

\Nde 
	>11  

CtC4TE: PREFEITURA MUNICIPAL DE (TAPIPOCAICE 

MQOALJOADE: PREGAO ELETRONICO P1' 23.01 070E 

COO DESCRIÇÃO HORA ¶4 MÊS ¶ 1 
Ã GRUPO  
Ai INSS 20.00 20.00 
A2 SESI 1,50 1.50 
*3 SENAI 1.00 1.00 
*4 INCRA 0,20 0.20 
AS SEBRAE 0.60 0.60 
AS Salário Educação 2,60 2.50 
*7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00 3,00 
AS FGTS 8,00 8,00 
AO SECONCI 0,00 0,00 

TOTAL 36.30 33,80 

GRUPO O 
Reincidência de Grupo A sobre Grupo 8 11,51 6.82 
Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 

0,49 0.37 

TOTAL 18,00 7,19 

Horista = 113,90% 

Mensalista = 71,28% 

Ë 

 

D 

Di 
02 

 

  

  

A + B + C + D 

ç 



GRUPO O O 
Reincidência de Grupo A sobro Grupo 8 16,34 6.06 
Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 

0.48 0,37 

TOTAL  16,62 6,43 

Dl 
02 

Horista = 112,76% 
Mensalista = 71,07% 

A+B+C+D 

GRUPO  

Aviso Prévio Indenizado 5,40 4,17 
Aviso Prévio Trabalhado 0.13 0.10 
Férias Indenizadas 4.85 3,75 
Depósito Rescisão Sem Justa Causa 3.90 3.01 
Indenização Adicional 0,45 0.35 

TOTAL 14,73 11.38 

C 
C1 
C2 
C3 
C4 
C5 

GRUPO B 
Repouso Semanal Remunerado 17,84 0.00 
Feriados 3,71 0,00 
Auxilio- Enfermidade 0.87 0.67 
13° SalMo 10,80 8,33 
Licença PaternidadE 0,07 0,06 
Faltas Justificadas 0.72 0,56 
Dias de Chuvas 1,55 0,00 
Asixfllo Acidente de Trabalho 0.11 0.08 
Férias Gozadas 8,71 6.73 
Salário Maternidade 0.03 0.03 

TOTAL 44.41 16.46 

B 
B1 
B2 
B3 
84 
85 
88 
8?  
88 
89 
810 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 
CORk (COPLA (COPIA) (REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E DATA: 30105,1023 	 BOI: 2O13' 

EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA JURCICA PARA  
SERVICOS DE PO0& CAP*IA. LI.flZA PESADA. E TMNSPORTE 
DE WSFBILSI DIVERSOS PROVENIENTES DAEXECUCAO DOS 
SERVICOS PARAATENDCR AS UNIDADES PERTECENTES AS 
SECRETARIAS DE p4FRAE5TRIJT1IRA MUDE. ÉDUCACAO BASICA 
E ASSISTENCIA SOCIAL, DIRETOS It'SWIOS E KASITACAO. NO  
MLMICPIO DE ITAPIPIC&CE 

- 	
. 	•:., 	- 

$OSFM 

.p,mwÇQIJ 
027 6EI.OESONEAACAO 

OLZONIR'4A0 

ti' 

tFio-- 	k 

11176% 	TI 07% 	0S'1I 

64.44% 	4746% 	04/2021 

7 

DESCRIÇÃO: (COPIA) ICOPIAI  REGISTRO DE PREGOS PARA F~ E 
EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA ~DICA PARA 
SERVICOS DE PODA. C~L~ PE~ E TRANSPORTE 
DE WTERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS 
SERVIDOS PARA ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS 
SECRETARIAS DE tFRAESTRM& SAUDE. EACAD BASICA 

SOCIAL. E ASSISTENCLA SOC. OnErTOS HUMANOS E KAS(TACAO. NO 
MUNICÍPIO DE ITAPIPICACE 

LOCAS.: ITAPÇOCACE 
Cjm,nio P 

\a<. PREFEmaA flCIPAL DE 

NODAUDADE: PREGAO ELETROMCO N' 23.01 DYIPE 

COO DESCRIÇÃO HORA 54 MÊS 54 

A GRUPO A 

AI INSS 20.00 20.00 
A2 SESI 1.50 1.50 
A3 SENAI 1,00 1,00 
A4 INCRA 0.20 0.20 
AS SEBRAE 0,60 0.60 
AS SalSno Educação 2,50 2.50 
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 
AS FGTS 8,00 8.00 
A9 SECONCI 0,00 0.00 

36,80' TOTAL 36,80 



GRUPO C 

Aviso Prévio Indenizado 7,12 5,39 
Aviso Prévio Trabalhado 0,40 0.30 
Férias Indenizadas 2,40 1.82 
Depósito Rescisão Sem Justa Causa 4,83 3,86 
Indenização Adicional 0.60 0.45 

TOTAL 15,35 11,62 

c 
Cl 
Ó2 
C3 
04 
C5 

GRUPO 9 

Repouso Semanal Remunerado 17,88 0,00 
Feriados 3.72 0.00 
Auxilio . Enfermidade 0,92 0.69 
130  Salário 11,01 8.33 
Licença PaternIdadE 0,08 0,06 
Faltas Justificadas 0.13 0.56 
Dias de Chuvas 1,67 0.00 
Auxilio Acidente de Trabalho 0,12 0,09 
Férias Gozadas 11.80 8.93 
Salário Maternidade 0,03 0.02 

TOTAL 47,9$ 18,68 

B 

81 
82 
83 
84 
$5 
96 
B7 
158 
99 

B10 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 
OflA: [COPIA) ICOPIAI [REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E 

SERVCOS DE PODA. CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE 
DE IAATERLASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS 

DATA: 3005.'2023 	 001: 20.73% 
EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA LIRIOCA PARA  

StISM 

SIU 

~Ma~ 

~MA  

DISO.*MÇAO 

23C4 co, D(SOCnÇAO 

flLT$% 	71.07% 

M,44% 	47,41% 

L%j 1 

020Z1 

flfl SERVICOS PARA ATENDER AS UNIDADES PERIECENTES As 
SECRETARIAS DE I*RAiSTRUTURA. SAUDE. EDUCACAO RASCA 
E ASSISTENCIA SOCIAL DIREITOS HUMANOS E RA8ITACAO. NO 
MUNCPO DE ITMIPICNCZ 

DESCRIÇÃO: ICOP*I ICORAI REGISTRO DE PRECOS PARA FUTL$%A E 
EVENTUAL COWTRATACAO DE PESSOA aIROCA PARA 
SERVEOS DE PODA, CAPINA. L&WEZA PESADA. E TRANSPORTE 
DE MATERLASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS 
SERMOS PARA ATENDER AS WSAO€S PERTECENTES AS 

 

SECRETARIAS DE IIFRAESTRIJT1.. SAUDE. EDUCACAO BASICA 
E ASSISTENCIA SOCIAL. DEflOS HL*WIOS E HABITACAO. NO 
MUNCP 	DE ITAPIPCNCE 

LOCAL: ITAPWOCtE ':) 

CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL 0€ ITAPPOCNCE 

MODALIDADE: PREGAZ ELETROMCO 04' 2301 D79E 

COD DESCRIÇAO HORA % MÊS % 

A GRUPO A 

Ai INSS 0.00 0.00 
A2 SESI 1.50 1.50 
A3 SENAI 1.00 1.00 
*4 INCRA 0.20 0.20 
AS SEBRAE 0.80 0.80 
A$ Salário Educação 2.50 2.50 
A? Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00 3.00 
*8 FGTS 8,00 8.00 
*9 SECONCI 0.00 0.00 

TOTAL 16.10 16.80 

GRUPO D 

Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 8.06 3,14 
Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 

0,64 0.48 

TOTAL 870 3,62 

D 

Dl 
D2 

Horista = 88,81% 
Mensalista = 50,72% 

A+B+C+D 
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GRUPOS 

Repouso Semanal Remunerado 17.85 0.00 
Feriados 3)1 - 0,00 
Auxílio - Enfermidade 0,87 0.66 
130 Salãzio 11.03 8.33 
Licença Paternidade 0,07 0,05 
Fflas Justificadas 0.74 0.56 
Dias de Chuvas 1.59 0,00 
Assxll lo Acidente de Trabalho 0,11 0.08 
Férias Gozadas 12.35 9.33 
Salário Maternidade 0,04 0.03 

TOTAL 48,36 19,04 

B 

61 
B2  
63 
84  
85 
86 
87 
88 
89 
810 

GRUPO C 

Aviso Prévio Indenizado 5.52 4.17 
Aviso Prévio Trabalhado oja 0,10 
Férias Indenizadas 1,72 1,30 
Depósito Rescisão Sem Justa Causa 2,87 2.17 
Indenização Adicional 0,46 0.35 

TOTAL 10,70 8.09 

C 

Cl 
C2 
C3 
C4 
bs 

D 

Dl 
D2 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 
OBRA: [COPA] (C0'tAJ [REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA 
SERVCQS DE PODA, CAPINA. IIIEZA PESADA, E TRANSPORTE 
DE IMTERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS 
SERVIDOS PARA ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS 
SECRETARIAS DE WRAESTRUTUM. MUDE. EDUCACAO BASCA 
E ASSSTENCIA SOCIAL DIREITOS HUMANOS E I4mITACAO. NO 
ISJNCPIO DE ITAPIPICA'CE 

DATA: 30#092023 	 501: 20.73% 

SUeRA 	WI 5W 

514U1 	20fl04 COM 

MOeRIA 

AZ 
 

DS5OenÇAO 	11275% 

D€,O.a.CAO 	44.44% 

~IA 	 0.X% 

	

71.07% 	M'2021 

	

47.44% 	06.2023 

0W4 

DeScacAn COPIA] [COPIA) REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E 
EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA ~DICA P 
SERVIDOS DE PODA, CAPINA. LIMPEZA PESADA, E TRANSPORTE 
DE MATERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXEC*JCAO DOS 
SERVIDOS PARA ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS 
SECRETARIAS 0€ INFRAESTRUTURA. SAUDE. EDUCACAO BASICA 
E ASSISTENCLA SOCIAL DIREITOS HUMANOS E ~(TACÃO. NO 
MIJNICPIO DE ITAPWICA'CE 

. Fia:_______ LOCAL: ITAPIPOCNCE 

CLIENTE: PREFEITURA MUNCIPAL DE flAPIPOCNCE 
 

MODAlIDADE: PREGAO ELE'TRONICD N• 23.01 .070E 

COO DESCRIÇÃO HORA% MÈS% 

A GRUPO A 

AI INSS 0,00 0.00 
A2 SESI 1.50 1.50 
A3 SENAI 1,00 1,00 
A4 INCRA 0.20 0.20 
AS SEBRAE 0.60 0.60 
A6 Salário Educação 2.50 2.50 
Ai Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00 3.00 
AS FGTS 8.00 8.00 
IS SECONCI 0,00 0.00 

TOTAL 16.80 16,50 

GRUPO D 

Reincidência de Grupo A sobre Grupo 8 8,12 3.20 
Reincidèncéa de Grupo A sobre Avo Prévio Trabalhado e Rei ncidãnc*a 
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 

0,46 0.35 

TOTAL 8.58 3.55 

Horista = 84,44% 
Mensalista = 47,48% 

A+B+C+D 

7 
	1 
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PLANILHA ORÇAMENTÁRIA 

OBRA: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA AIRDCA PARA SERVIDOS DE POA 
CAPIta. LIMPEZA PESAD& E TRANSPORTE DE MATERIASI 
ONERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
ItWRAESTRUTVR& SAUDE. EDUCACAO BASCA E ASSISTE NCIA 
50GW.. DIREITOS It*MNOS E HA&TACAO, NO MUNICAPIO DE 
ITAflCNCE 

DATA: 3~23 

zuna ca' 

027 SLUDESO0R0ÇAO 

D€SONEMÇAO 

0t& 

• Fis.:(  t'°' 
A 

BOI; 20,73% 

11230% 	1117% 

nu' 	•740% 

0.00% 	0.00% 

fj 

wmz, 

O&00fl 

SUØRA 

SMMI 

oEscsiÇAO: REG4TRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENI'UAJ. 
COHTRATACAO 0€ PESSOA JURCICA PARA SERYCOS 0€ P004. 
GAnIA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE 0€ MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCÃO 005 S€RV1COS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
PIFRAESTRUTURA, SAUDE. EOVCACAO BAStA E ASSISTENCIA 
SOCL,L. DIREITOS PRJI.WIO5 E HABITACAO, NO IIJNICIPIO DE  
ITAPPCNCE PC 

LOCAL flAPPOCNCE 

CLENTL PREFEITURA tRRICPAL DE ITAPVOCNCE 

uooAstaD€: PREGAO ELETRONIcO P1' 2301 01PE 

ITEM CÓCIGO . 	.v..wr.nw..natr 7R$ 
[ 	

PREÇO 
TOTAL RI 

SECRETARIA DE SAUDE 

1 SERVICOS 575.334,20 

1.1 
COMP.01 - 

ITAP 
PODA ARBORE& LIMPEZA, REBAIXCMIENTO E 
CONFORMACAO 

PROPRIA L4 1.550.00 33.41 51.785.50 

12 C3954 CAPINA MANUAL SEN'1FRA M2 400000.00 0.81 324.000.00 

C3109 ROÇADA MANUAL SERWRA NA 70,00 2.034.81 142.436,70 

1.4 0888 REMOÇÃO MANUAL DA CAMADA GRANULAR 00 PAVIMENTO SEPIPRA M3 400.00 142.78 57.112,00 

2 CARGA E TRANSPORTE 114.701.00 

2.1 
TRANSPORTE COMERCIAL EM RODOVIA PAVIMENTADA (Y' 	

SEINFRA 1 	1 	1.500,001 	53,60 C3311 
IO,37X) . X: 120,00; 	 1 	 1 

80.400,00 

22 C0702 	jCARGA MANUAL DE ENTULHO EM CAMINKÂO BASCULANTE 	1 SEINFRA 	113 	1 	1200.001 	
28,59 

rTr'rr' 	
-1k 

34 308.00 

"tasco1  

snisuo 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSÁVEL TECNICO 
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RESUMO DO ORÇAMENTO 
CORk REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

CONTRATACAO DE PESSOA J1*W4CA PARA SERVIÇOS DE PODA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERtASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVIÇOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETÁRIAS DE 
INÇRAESTRVTURA. SAUDE. EOUCACAO BASCA E ASSISTENCLA 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E KASITACAO. NO MUNICPIO DE 
ITAPPICNCE 

DATA; 3006.2023 	 IDI: 20.73% 

SEflRA 	027 swoc500tRAçAO 

$nu' ~~DEZ~ 
PRCQRI& 

11171% 	71.07% 	0SI 

41.44% 	4740% 	0&'3 

~R 	 000% 

a, 

1 

Vis' 

DEscmÇAo: REGISTRO 0€ PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA JLIRI)ICA P 	SERVIÇOS DE PODA. 
CAPINA LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE IMTZRLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA E)CECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNCADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFRALSTRLJTUR& SAUDE. EDUCACAO BÁSICA E ASSISTENCLA 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E KASITACAO. NO IAJNICIPI3 DE 
ITAPIPICAICE 

LOCAL: ITAPIPOCNCE 

CLIENTE: PREFEITURA IAUNCWAL DE rTAPIPOCNCE 

MODAUDADE: PREGAD ELONIÇO M 2101 07E 

CÓDIGO DESCRIÇÃO 	 PREÇO TOTAL '4 

SECRETARIA DE SAUDE 0.00 0,00 

SERVICOS 575.334.20 53.38 

2 CARGA E TRANSPORTE 11470$00 16.62 

VALOR BOI TOTAL 	118854.30 100,00 

VALOR ORÇAMENTO: 	571.187.90 

VALOR TOTAL: 	690.04220 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNiCO 
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27.67 TOTAL Mios Ob.t 

27.6? VALØt 
0 

0.6741 TOTAL Mio ffi 00w.: 

0.61 VALDIR.  

1.2. C3954 - PINA MANUAL (M2) 

10815 	ENCARREGADO 0€ TURMA! FEITOR SEINFRA 0.00333333 II 

12543 SERVENTE SEINFRA 0,03333333 17.1400 0.5113 H 

0.1028 30.8500 

1.1. COMP41 - ITAP - PODA ARBOREA. UMPEZA, REBAIXCAMEN'TO E CONFORMACAO (UN) 

11217 JARDINEIRO SEINFRk 0.68611653 23.17 

12543 SERVENTE SE INFRA 0.68854812 17.14 11.71 

1.665,4166 TOTAL Mio dl 00w.: 

1.3. C3109 - ROÇADA MANUAL (FIA) 

2543 

SEINFRA 

SEINFRA 

8,33333333 

83.33333333 

30.8500 

17.1400 

257.0833 

1.428.3333 

-- 

ENCARREGADO DE TURMA! FEITOR 

SERVENTE 

H 

H 

10815 

15.4224 

102.8326 

0.0000 

a 

RELATÓRIO ANALÍTICO - COMPOSIÇÕES DE CUSTOS 
OBRA REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL DATA; 300S2O23 

StnRA 	021 W4 

SijUi 	23ma COM 

P~W 

BDI 

DUO*AAÇAØ 	11271% 

CCSCOWÇAO 	54.44% 

0LO1% 

	

71.07% 	54t2I 

	

47.45% 	#2O23 

0.X% 

CONTRATAGAO DE PESSOA JUROCA PARA 	0€ PODA. 
CAPINA LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MAIERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA E)CECUCAO DOS SERVCOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFRAESTRI/TUR& SAUDE. EDUCACAO BASICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS HL)IWO5 E I'8ITACAO. NO MUNICIPIO DE 
ITAPVICNCE 

DUCRIQÃO: REGISTRO DE PRECDS PARA FUTURA E EVENITJA4, 
CONTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVCDS DE POOA. 
CAPtA LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE  
INÇRAESTRUTUR/IL  SAUDE. EDUCACAO BASICA E ASSiSTENCIA
SOCIAl., DIREITOS HUMANOS E HASITACAS. NO MUNICIPIO 0€ 
ITAPWICA/CE 

, urc 

O- FIs.:  4 \V  	1 
C.m.njo Per$lapen!. 

de 

LOCAL: ITAPÇOCA.CE 

C~; PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPPOCNCE 

MOORLSADE; PREGÃO ELETRONICO Pt 2301 07IPE 

16815 ENCARREGADO DE TURMA! FEITOR SEINFRA H 0.49991545 	30,8500 

12543 SERVENTE SEINFRA H 5.99956883 	17,1400 

TOTAL Mio ds OOft 

VALOR: 

2.1. C3311 - TRANSPORTE COMERCIAL EM RODOVIA PA4tENTADA (Y 	0.37X) (7) 

10582 CAMINHÃO CÉCAPROCERIA DE MADEIRA HP 184 (CH» SEINFRA 0.00000000 	48.5529 

10693 CAMINHÃO CICARROCERLA DE MADEIRA HP 184 (CHP) SEINFRA H 0.00000000 	154.6889 

TOTAl. EQ.,~ Cu* Natio 



Pai 

RELATÓRIO ANALÍTICO - COMPOSIÇÕES DE CUSTOS 

OBRA: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL DATA 30052023 	 BOI: 20,73% 
CONTftATACAO DE PESSOA JURCICA PARA SERVEOS DE PODA. 
CAPelA, LBAPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE IMTERLASI 

StIJM 	027 SEM DISCICRIÇAO 	11225% 	71.07% 002I DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENIES AS SECRETARIAS DE s~ 	ozw col. ocsaaIcAo 	54.44% 	47.54% 00'2023 
INFRAZSTRVIURA. SAUDE. EDUCACAO aASICA E ASSSTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E HABITACAO, PC ItINICIPIO DE PR0PRI 	 P*ORtA 	 0,00% 	0.00% 

ITAPPCNCE 

O(SCRIÇ*O: REOCTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
COHTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPINA, LIIPEZA PESADA. £ TRANSPORTE DE IMIERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SER~ PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 

lia INFRAESTRUTURA. SAUDE. EDUCACAO SASICA E ASS5TENCIA

nFis-- 

SOCIALICNCE 
. DEITOS HUMANOS E HASITACAO. NO IAJNICIPIO DE 

ITAPIP

LOCAL 	 ITAPIPOCNCE 

 
CLIENTE: PREFEITURA MUNCIPAI. DE rTAnOCNcE 

NODAUDADE: PREGAO ELETRONICO P4' 23.01 .07iPE 

2.2. C0702 

£Qt.panwnlo 

- CARGA MANUAL DE ENTULHO EM CAMINHÃO BASCULANTE (143) 

SEINFRA H 0.24000000j 	472513 11.3403 

Cialo PtSIO 

,5"Q CAMINI'4A0 BASCULANTE 6 1.13 

- TOTAL E.ow4o Calo IWtfl: 11.3403 

si 
1 H 	0.720000001 

bra:

17.1400 12 .3408 2543 SERVENTE 

TOTAL Mio - O 12,3405 

VALOR: 23.18 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 
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2896 TRANSPORTE 

Y 0.37X 

DMT: 

VALOR: 
	

44.40 

SE INFRA 
	

TxKM 
	

0.38740000 
	

1.0000 
	

0.3874 

	

TOTAL Matst 
	

0.3674 



RELATÓRIO ANALÍTICO - COMPOSIÇÕES PRÓPRIAS 
OBRA: REGISTRO 0€ PRECOS PARA FLJTURA E EVENTUAL 

CONTRATACAO DE PESSOA JLJRCICA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECEN'TES AS SETMIAS DE 

RAESTRUTURA. SALDE. EDUCACAO RASCA E ASSISTEIC4A 
SOCIAL, DaEITOS HUMANOS E KASITACAO. NO MUNICWIO DE 
FTAPWCACE 

DATA: 30'0s2023 	 Sol: 20.73% 

SC'#M 	027 ECMOI101anÇAO 

sn.pi 	2o. covorns.WAO 
112.71% 	VOn 
n..n 	na 

0.00% 	0.00% 

I 

PRflLA 	MOPRIA 

DESCRIÇAO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA JI.aCICA PARA SERVICOS DE PODA 
CAPeLA. LJIIPCZA PESADA, E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PAR'. 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFMESTRL1TMA. SAUDE. EDUCACAO RASCA E ASSISTENCLA t'14P 9 t nr SOCIAL. ~DOS~DOSHUMANOS E KASITACAO. NO IAJNCIPIO DE 
ITAPIPICACE 

de  Lçjl;~.ào 
LOCAL: ITAPPOCA.CE 

MOOALDt: PRECAO ELETRONICO M 23 01 OFIPE 

COMP41 - flA.P - PODA ARBOREA. LIMPEZA. REBAIXCAMEN1O E CONFORMACAO (UM) 

11277 	JARDINEPO 	 SE INFRA 0.66611653 23.17 15.90 

SERVENTE 	 SE INFRA H 0.68654812 17,14 11.77 

TOTAL Mêod.Oøm: 27.6 7 

VALOR: 27.67 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

RESPONSAVEL TECNICO 

K 



43.55 VALOR: 

as 

2706 	jOLEO DIESEL 1 SEINFRA 1 i 	18,400000001 	40900 	752560 

12731 -MATERIAL DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO CI CARROCERIA DE MADEIRA (184 HP) (H) 

VALOR:I 	75.261 

10693 - CAMINHÃO CICARROCERIA DE MADEIRA HP 184 (CHP) (II) 

MÃO DE OBRA DE OPERAÇÂO DO CAMINHÃO CI CARROCERLA DE 
MADEIRA (184 HP) 

SEINFRA H 1.00000000 25.7300 25.7300 

as 

12732 

12731 MATERIAL DE OPERAÇÀO DO CAMINHÃO CI CARROCERLA DE 
MADEIRA (184 HP) 

SEINFRA H 1.00000000 75.2560 75.2560 

12701 DEPRECIAÇÃO SEINFRA H 20.58670000 1.0000 20,5867 

12702 JUROS SEINFRA H 223620000 1.0000 2.2362 

12703 MANUTENÇÃO SEINFRA H 30.88000000 1,0000 30.8800 

TOTAL MIS4WE 154.6389 

VALOR: 15416$ 

10578 - CAMINHÃO BASCULANTE 6 M3 (CHfl (H) 

as 
1 

TOTAL 

12722 MÃO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAM4NHÃO BASCULANTE 6M3 	SEINFRA 1.00000000 25.7300 25,7300 

12701 DEPRECIAÇÃO 	 SEINFRA H 19.76470000 1.0000 19,7647 

12702 JUROS 	 SEINFRA H 1,75680000 1.0000 1.7555 

TOTAl. LIllSiII. 47.2503 

VALOR: 4725 

TOTAL MSI 	 75,2560 

12732 - MÃO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CASAI#IHÃO CI CARROCERIA DE MADEIRA (184 HP) (II) 

RELATÓRIO ANALÍTICO - COMPOSIÇÕES AUXILIARES 
OBRA: REG~ DE PREGOS PARA FUTURA  EVENTUAL 

CONTRATACAO DE PESSOA JURCICA PARA SERVICOS DE PODA 
CAPINA, LIMPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA E)CECUCAO DOS SERVIÇOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 

WRAESTRUTURA. SAUDE. EDUCACAO BASICA E ASSISTENCLA 
SOCIAL. DIREITOS IIJMANOS E HASITACAO. NO MUNCPID DE 
ITAPPCNCE 

DATA 3005Q07 	 BDI 70 

02t2 

o&n 

SUdRA 
zj,j 

PROPAS' 

027 SEM DESOS4AAGAO 	11176% 	7IMT% 

zqno Dou  D€SoNIACAØ 	64.41% 	47.41% 

PROPRIA 	 000% 	000% 

(trs.:_}3l 

DESCRIÇÃO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CDHTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECL)CAO DOS SERVIÇOS PAPA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
~ESTRUTURA. SAUDE. EDUCACAO BASICA E ASSISTENCLA 
SOCIAL DIREITOS MM~S E HABITACAO. NO MUNICÍPIO DE 
~CACE

LOCAL ITAPPOCAtE 
CJmIsSIO Wc 

\.. 	L44iJ,/t"  CLENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPPOCNCE 

MODALmADE: PREGAO ELETROMCO N 2301 071PE 

10582 - CAMINHÃO C!CARROCERIA DE MADEIRA HP 184 (CHI) (H) 

as 

12732 MÃO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO CI CMROCERIA DE 	SEINFRA H 
MADEIRA (ISA HP) 

12701 DEPRECLAÇÂO 	 SEINFRA H 

12702 JUROS 	 SEINFRA H 

1.00000000 
	

25.7300 25.7300 

20.58670000 
	

1.0000 20,5867 

2.23620000 
	

1.0000 2.2352 

TOTAL MS.SI: 48,5529 



RELATÓRIO ANALÍTICO - COMPOSIÇÕES AUXILIARES 
OBR* 

• • 

REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E CENI1JAI. 
CONTRATACAO DE PESSOA AmolGA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPINA. ISIPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVCOS PARA 
ATENDER AS UNCADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
II*RA.ESTRUTU&A. SAUDE. EDUCACAO BASICA E ASSSTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS IAAMNOS E I24TACAO. NO I*JNCFC DE 
ITAPPO.CE 

DATA: 30CV2023 BOI: 20.73% - - — 
5RA 

,ø,, 

027 

ZOflCI 

Sal DEIOCA&ÇAO 

COM DI5C'*RIÇAO 

~A 

IIZ.TS% 	Vim' 
5444% 	47.% 

0% 	Cm' 

f) 

a'2i 

W23 

REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONIRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERV1COS DE P00&  
CAPP4A. LSCEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVEICITES DA EXECUCAO DOS SERVIDOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFRAESTRUTURA. SALVE. EDUCACAO BASICA E ASSTENC4A 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E NASITACAO. NO INPIO DE 
ITAPPICNCE (1 ( 

LOCAL: ITAPPOCNCE 

CLLNTE: PREFEITURA IAMCPAL DE flAPFOCA?CE 

NOOALCACE: PREGAO ELETROMCO MI  2301 WíPE 

IMo de 00 

2545 	MOTORISTA DE CAMINHÃO 

 

   

TOTAL Mio de Coe. 
	

257300 

    

    

VALOR: 
	

25.73 

722 - MAO DE OBRA DE OPERAÇÃO DO CAMINHÃO BASCULANTE 6M3 (H) 

TOTAL 1~ de Obta 

VALOR: 2573 

  

25.7300 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

o 
	

RESPONSAVEL TECNICO 



w 	 w 
CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO 

REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA SERVICOS DE PODA, CAPINA, 
LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE PMTERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA ATENDER 
AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE INFRAESTRUTURA SAUDE, EDUCACAO SASICA E ASSISTENCLA SOCIAL. 
DIREITOS HUMANOS E HABITACAO. NO MUMCIPIO DE ITAPIPICAÍCE 

DATA: 30/05/2023 	BOI; 	20.73% 
ISm 

SEINFRA 

SINN'I 

PROPRIA 

OATA. 
05/2021 

05i2023 
027 SEM o€soNruAc.Ao1,276%7107% 

202304 COM DESONEMAÇÃO 	64.44% 47.484 

~RIA 	 0.00% 	0.00% 

DESCRIÇÃO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA SERVICOS DE PODA, CAPINA. 
LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECL}CAO DOS SERVICOS PARA ATENDER 
AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE INFRAESTRUTURA SAUDE. EDUCACAO BASICA E ASSISTENCLA SOCIAL, 
DIREITOS HUMANOS E P4ASITACAO. NO MUNICIPIO DE ITAPIPICNCE 

LOCAL: ITAPIPOCA?CE 

CLIENTE: PREFEITURA MUNapAI. DE ITAPIPOCNCE 

MOOAIJDADE: PREGÃO ELETRONICO N 23.01 .07/PE 

ITEM DESCRIÇÃO 

SERVICOS 

VALOR (R$) MÊS 1 MÊS 2 MÊS 3 MÊS 4 MÊS 5 MÊS 6 TaSS percSa 

575.334.20 
4000% 20.00% 1000'.. 1000% 1000% 1000% 100,00% 

230.133,68 115.066,84 57.533,42 57.533,42 57533,42 57.533.42 575.334.20 

2 CARGA E TRANSPORTE 114.70800 
4000% 20.00% lOGOS. lO.00%I '0.00% 10,00 11 100,00% 

45.883,20 22,041,60 11.470,60 11.470,80 11.470,80 11.470,80 114.708.00 

890.042,20 
276.016,88 138.008.44 69.004,22 69.004.22 69.004.22 59.004,22 

690.042.20 
276.016.88 414.025,32 483.029.54 552.033.76 621.037.98 690.042.20 

30 DE MAIO DE 2023 
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COMPOSIÇÃO DO BDI 

oe*& REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO 0€ PESSOA LJRIOICA PARA SERVICOS DE FOCA. 
CAP*4A. LIPSEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVVKTES DA EXECUCAO DOS SERMOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
PWRAESTRUTUM. SAI,CE. EDUCACAO RASCA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E HABITACAO. NO IflICDIO 0€ 
rTAflICNCE 

DATA: 3GiD&2023 SCI 

&tf!IA 	9274111 01SO.S4AO 

DE3OlS_flÇAO 

POPRI& 

11231% 

M.44% 

0% 

7137% 

4741% 

9% 

012121 

alt 34pI 	2an.0X1 

otscmçAo: REGISTRO DE PRECOS PARA F~ E EVENTUAL 
COHTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERMOS DE PODA. 
CAPSIA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SER~PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
N*RAESTRUfl,. SAJJD€. EDIJCACAO RASCA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS *.IIWIOS E KA8ITACAO. NO &SJNCF1O DE 
ITAfl1CNCE 

1j1" 

LOCA&1 PPOCNCE ITA

PREFERA 

Cimis 

~AL DE fTAPMCA/CE 

MOOALWACC: PREGAO ELETRONICO P1' 23OIOIIPE 

COD OESCRIÇAO 

Despesas Indiretas 

AC Mministraçáo central 3,80 

OF Despesas financeiras 1.02 

R Riscos 0.50 

TOTAL 5,32 

   

Beneficio 
Garantia/seguros 

 

Lucro 

 

TOTAL 

Impostos 

COFINS 3,00 

ISS 3,00 

PIS 0.65 
CPRG 0.00 

TOTAL LIS 

BDI = 20,73% 

(1+AC+S+R+G)*(1+DF)*(1 +L)/(1 -l)'l 

S+G 

1. 

K 



COMPOSIÇÃO DO BDI 
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAl. DATA: 30'D&2023 	 BOI: 20.73% 
CONTRATACAO DE PESSOA JLjRIDICA PARA SERVCOS DE PODA. 
CAPP4A, LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE I4&TERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA E)CECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
INFRAESTRLJTUR& SALVE. EDIJCACAO BASICA E ASS6TENCIA 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E IØ.SITACAO. NO MUNICÍPIO DE 
ITAPIPICNCE 

SEIRA 
s.ãj. 

'°' 

21O4 
WIEMCUORAGAO 

	

102.74% 	70.07% 

COM DtSo.RnQO 	44.44% 	47.44% 

RL& 	 0.00% 	0.00% 

es.:~ 7) 

,a2i 

0S2022 

DESCRIÇÃO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAl. 
COHTRATACAO DE PESSOA JURÍDICA PARA SERVICOS DE POCA. C. 
GAnIA, LIMPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE IEATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVCOS PARA 

 

ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
PIFRAESTRUT'JRA. SAUDE. EDUCACAO BASICA E ASSISTE~
SOCIA

P
L DIREITOS 4JMANO$ E IURITACAO. NO I4JICPIO DE 

IT.pCNcE 

LOCAL ITAPPOCNCE 

PREFEITURA MUWCIPAt DE TTAPWVCACE 

MOCALSADE: PREGAD ELETRONICO 71' 23.00 07/PE 

COD DESCRIÇÃO 

Despesas Indiretas 

AC Adminisflçáo central 3.80 

DF Despesas financeiras 1.02 

R Riscos 0.50 

TOTAL 5,32 

      

      

   

Benefício 

  

S+G 

  

Garantia/seguros 

 

0.32 

1 

  

Lucro 

 

6.64 

      

      

TOTAL 
	

s,ae 

Impostos 
COFINS 3,00 
1SS 3.00 

PÁS 0,65 

CPRB 4.50 

TOTAL 11,15 

BDI = 26,85% 

(1+AC+S+R+G)*(1+DF)*(1+L)/(1 -I)-1 

30 DE MAIO DE 2023 

REPRESENTANTE 

t 
RESPONSAVEL TECNICO 

/ 
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 
OIR& REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA € EVENTUAL 

CONTR.ATACAO DE PESSOA aJRCICA PARA SERVCOS DE ROCA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE IMXERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA €XECUCAO DOS SERVIDOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
~ESTRUTURA. SAUDE. EOI.ICACAO RASCA E ASSISTENQA 
SOCIAL. DIREI1S itAAANOS E KASZTACAO. NO IMCWIO DE 
TAPWCNCE 

DATA: 3005'2023 sal: 20.73% 

5SE! ml 

-- 
5W DUOItA'CAO 

covaS 	,**J4AØ 

.fljfl 

Mia 

000% 

?I.QI' 

4744% 

tX% 

s.lea. 

PROP** 

0& 

P* 

Is. 

DESCRIQÃO: REGISTRO 0€ PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONIRATACAO 0€ PESSOA JLM COCA PARA SERvCOS DE PODA. 
CAPINA. L,IPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE IMItRIASI 
DNERSOS PROVENIENTES DA E)CECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
IdFRAESTRUTS. ENJOE. EDIJCACAO RASCA E ASSISTE NC*A 
SOCIAL. DIREITOS ItIWNOS E NASITACAO. NO MUNICÍPIO DE 
ITAPWCNcE 

LOCAL. ITAPWOCAJOE 

PREFEITURA flICPAL DE flAPPOCE 

MODALIDADE: PREGAO ELETROMcO te 231 OTéVE 

COD DESCRIÇÃO HORA ¶4 MÊS ¶4 

A GRUPO A 

AI ll'ISS 2000 20.00 
A2 SESI 1.50 1.50 
A3 SENAI 1.00 1.00 
A4 INCRA 0.20 0.20 
AS SEBRAE 0.60 0.60 
AI Salário Educação 2.50 2.50 
A? Seguro Contra Acidentes de TrabaIo 3.00 3,00 
AS FGTS 8.00 8.00 
AS SECONCI 0.00 0.00 

TOTAL 36,80 31.80 

GRUPO 8 

Repouso Semanal Remunerado 17.85 0.00 
Feriados 3.11 0.00 
Auxilio . Enfermidade 0.87 0.66 
134  Salário 10,98 6.33 
Licença Paternidade 0.07 0.05 
Faltas Justificadas 0.73 0.56 
Dias de Chuvas 1.58 0.00 
AUXIlIO Acidente de Trabatio 0.11 0.08 
Férias Gozadas 11.63 8.83 
Salãrio Maternidade 0.04 0.03 

TOTAL 47,57 1854 

a 
61 
62 
63 
64 
65 
66 
87 
88 
89 

B10 

c 

C4 
C5 

GRUPO C 

Aviso Prévio Indenizado 5.49 4,17 
Aviso Prévio Trabalhado 0.13 0.10 
Férias Indenizadas 2,43 1.84 
Depósito Rescisão Sem Justa Causa 3.02 2.29 
Indenização Adicional 0.46 0,35 

TOTAL 11,53 8,75 

C1 
C2 
C3 

GRUPO O 

Reincidência de Grupo A sobro Grupo 8 17.51 6,82 
Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio TraDalhado e Reincidência 
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 

0,49 0.37 

TOTAL 18,00 7.19 

O 

Dl 
D2 

Horista = 113,90% 
Mensalista = 71.28% 

A+B+C+D 



GRUPO  
Aviso Prévio Indenizado 5.40 4.17 
Aviso Prévio Trabalhado 0.13 0.10 
Ferias Indenizadas 4.85 3.75 
Depósito Rescisão Sem Justa Causa 3.90 3.01 
Indenização Adicional 0.45 0.35 

TOTAL 14.73 1138 

C 
C1 
C2 
C3 
C4 
C5 

GRUPOS 
Repouso Semanal Remunerado 17,84 0.00 
Feriados 3.71 0.00 
Auxilio - Enfermidade 0,87 0.67 
13' Salário 10,80 8.33 
Licença PaternidadE 0.07 0.06 
Faltas Justificadas 0.72 0.56 
Dias de Chuvas 1.55 0.00 
Auxilio Acidente de Trabatoo 0.11 0.08 
Férias Gozadas 8.71 6.73 
Salário Maternidade 0.03 0.03 

TOTAL 44.41 1646 

B 
81 
82 
83 
84 
85 
88 
87 
88 
89 
810 

D 
DI 
D2 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 
OSR.t REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

CONTRATACAO DE PESSOA LJRVICA PARA SERVICOS DE PODA, 
CAPIM. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECIXAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
I*RAESTRIJTURA. SAUDE. EDUCACAO BASCA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. olRErros SJMANOS E )4ASITACAO. NO MUNCW1O DE 
ITAPVICE 

DATA: 3~ 	 M: 20.73% 

504$ A 027 SEM 

ano. 

DESGtflÇAO 	1ILlI% 	7117% 

cal DUONEMÇAO 	5444% 	4741% 

000% PRõ~ 0 

oQal 

n snui 

DESCaÇÃO: REG4TRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATACAO DE PESSOA MC4CA PARA SERVIDOS DE PODA 
CAPINA.LI'EZA PESADA, E TRANSPORTE DE MATERLASI 
DIVERSOS PRO%EMENTES DA EXECUCAO DOS SER~ PARA 
ATENDER AS LW*MDES PERIECENTES AS SECRETARIAS DE 
mIFRAESTRVTUR& SAuDE. EDIJCACAO BASCA E ASS5TEIICLA 
SOCIAL. DIREITOS HUMANOS E KABITACAO. PIO &&INCPIO DE 

A, 

tFIS.:____ 
LOCAL: ITAPIPOCNCE 

iii ctait PREFEITURA MUNCIPAL DE ITAPIPOCNCE 

M0LEADE: PREGAD ELETRONICO II' 23.0I rIFE 

COO DESCRIÇÃO HORA % MÈS % 

A GRUPO A 

AI INSS 20.00 20.00 
A2 SESI 1.50 1.50 
AS SENAI 1.00 1.00 
A4 INCRA 0.20 0.20 
A5 SEBRAE 0.60 0.60 
AS Salário Educação 2.50 2.50 
A? Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00 3,00 
AS FGTS 8,00 8.00 
AS SECONCI 0.00 0,00 

TOTAL 36.80 36.80 

GRUPO O 
Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 16,34 6.06 
Reincidõncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 
do FGTS sofre Aviso Prévio Indenizado 

0.48 0,37 

TOTAL 16,62 6,43 

Horlsta = 112.76% 
Mensalista = 71,07% 

A+B+C+D 

7 
Pêgi,,. 12 

,ç,t 



C 

Cl 
C2 
C3 
C4 
es 

GRUPO 8 
Repouso Semanal Remunerado 17,88 0.00 
Feriados 3,12 0.00 
Auxílio . Enfermidade 0,92 0,69 
13° Salário 11,01 8,33 
Licença PaternidadE 0.08 0.06 
Faltas Justificadas 0.73 0.56 
Dias de Chuvas 1,67 0.00 
AUXIlIO Acidente de Trabalho 0.12 0.09 
Férias Gozadas 11.80 6.93 
Salário Maternidade 0.03 0.02 

TOTAL 47,06 16.68 

6 

61 
62 
63 
64 
65' 
86 
87 
88 
69 
AIO 

GRUPO C 
Aviso Prévio Indenizado 7.12 5.39 
Aviso Prévia Trabalhado 0.40 0.30 
Férias Indenizadas 2,40 1,82 
Depósito Rescisão Sem Justa Causa 4.83 3,66 
Indenização Adicional 0.60 0.45 

TOTAl. 15,35 11,62 

GRUPO D 
Reincidência de Grupo A sobre Grupo 6 8.06 3.14 
Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Rektcidênda 
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 

0.64 0.48 

TOTAL 8,70 3,62 

D 
Dl 
D2 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 
OORA REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAl. 

CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURCICA PARA SERVIÇOS DE PODA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MA1tRIASI 

DATA: 3060S2023 	 BOI 20.73% 

027 404 

SfttI 	20fl04 CObli 

~A PRQÇÇIIA 

DESaaAÇAO 	11211% 

DESONERIÇÃO 	34.44% 

O W* 

7101% 	0S2t 

47.43% 	2023 

O % 

DNERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS Sfl'#ICOS PARAURA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARiAS DE 
tfRAESTRUTURA SAUDE. EOUCACAO BASCA E ASSISTENCIA 
SOCIAL. DIREITOS ,+J&WIOS E HASITACAO. NO MLINCFIO DE 
ITAPV1CA'CE 

OtSCO REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
COHTRATACAO DE PESSOA JIWCICA PARA SERVIDOS DE PODA. 
CARPM. LIMPEZA PESADA, E TRANSPORTE DE MATERIASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUÇÃO DOS SERVCOS PA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
IIÇRAESTRUTURA. SAUDE. EDUCAÇÃO RASCA E AS58IENCIA 
SOCiAL. 

 

DIREITOS IVIM?C5 E PUaITACAO. NO ISJNCWIO DE 

,4ÇUN'Z.o,  

ttFk;t" 	5) 
\omoy J LOCAL ITAPPOCNCE 

CLCNTt PREFEITURA MUNCIPAL DE ITAPPOCNCE 

I4ODAUOADE: PREGÃO ELETRONICO W 2301 .OTIPE 

COO DESCRIÇÃO HORA % sts % 

A GRUPO A 
Ai INSS 0.00 0.00 
A2 SESI 1,50 1.50 
A3 SENAI 1.00 1.00 
M INCRA 0.20 0.20 
AS SEBPAE 0.60 0.60 
AS Salário Educação 2.50 2.50 
A? Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00 3.00 
AS FGTS 8.00 8.00 
AS SECONCI 0,00 0,00 

TOTAL 16.80 16.80 

Horista = 88,81% 
Mensalista = 50,72% 

A + B + C + D 

6 



GRUPO C 

Aviso Prévio Indenizado 5.52 4.17 
Aviso Prévio Trabalhado 0.13 0.10 
FSas Indenizadas 1,72 1,30 
Depósito Rescisão Sem Justa Causa 2.87 2,17 
Indenização Adicional 0.46 0,35 

TOTAL 10.70 6,09 

C 

Cl 
C2 
C3 
C4 
C5 

GRUPO B 

Repouso Semanal Remunerado 17,85 0.00 
Feriados 3.11 0.00 
Auxilio - Enfermidade 0.81 0.66 
130Salãflo 11.03 8.33 
Licença Paternidade 0.01 0.05 
Faltas Justificadas 0.14 0.56 
Dias de Chuvas 1.59 0.00 
AuxO io Acidente de Trabalho 0.11 0.08 
Férias Gozadas 12.35 9.33 
Salário Maternidade 0,04 0.03 

TOTAL 48,36 19,04 

B 

61 
62 
63 
64 
65 
66 
67 
68 
89 
elo 

D 

Dl 
D2 

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 

OHM: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATAGAO DE PESSOA ~OIÇA PARA SERVICOS DE PODA, 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERLASI 
DIVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AS UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARIAS DE 
P4ÇRAESTRU1UR& SAUDE. EDUCACAO BÁSICA E ASSISTENCIA 
SOCIAL DIREITOS HUMANOS E KA2ITACAO. NO MUNICÍPIO DE 
ITAPPICNCE 

DATA: 3OiOS2Ofl 	 ODI; 20.73% 

SESER 027 IEMOESGHnÇAØ 	11234% 

*23*4 	'D€SONCMÇAO 	4444% 

PROPR* 	 00% 

IIffl% 

4744% 

000% 

ØStZS 

W*21 Uni 

PRØPR* 

DESCRIÇÃO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
C044TRATACAO DE PESSOA JLaDCA PARA SERVICOS DE PODA. 
CAPINA. LIMPEZA PESADA. E TRANSPORTE DE MATERIASI 
INVERSOS PROVENIENTES DA EXECUCAO DOS SERVICOS PARA 
ATENDER AZ UNIDADES PERTECENTES AS SECRETARiAS DE 
WRAESTRUTURA. SAUDE. EDUCACAO BAStA E ASSISTENCLA 

SOCIAL DIREITOS HUMANOS E HA&TACAD. NO MUNICÍPIO DE 
ITAPWICNCE 

16 
 

(q4_1 
LOCAI. ITAPWOCNCE 

CLIENTE: PREFEflURAMLMCPAL DE ITAPWOCVE de 

MODAUOADE: PREGAO EU rk~ P1' 23.0101/PE 

COO DESCRIÇÃO HORA % MÉS % 

A GRUPO A 

Ai INSS 0.00 0.00 
A2 SESI 1.50 1.50 
A3 SENAI 1.00 1.00 
A4 INCRA 0.20 0.20 
AS SEBRAE 0.60 0.60 
AS Salário Educação 2.50 2.50 
Ai Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00 3.00 
AS FGTS 8,00 8.00 
AS SECONCI 0.00 0.00 

TOTAL 16,80 16,80 

GRUPO O 

Reincidência de Grupo A sobre Grupo 6 8,12 3,20 
Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência 
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 

0.46 0.35 

TOTAL 6,58 3,55 

Horista = 84,44619 
Mensallsta = 47,48% 

A+B+C+D 

CV  
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