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CONTRATO N° 	  

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE Si 
CELEBRAM O MUNICÍPIO DE ITAPIPOCA, 
ATRAVÉS DO(A) SECRETARIA DE 
DESENVOLVIMENTO 	ECONÔMICO, 
INOVAÇÃO E TURISMO E O 

O Município de Itapipoca, Entidade Pública do poder executivo municipal, inscrita no CNPJ no 
07.623.077/0001-67, com sede na Avenida Anastácio Braga, 195 - São Sebastião CEP: 
62.508-170 - Itapipoca - Ceará, a seguir denominada de CONTRATANTE, neste ato 
representada pela Secretária Executiva da Secretaria de Desenvolvimento Econômico, 
Inovação e Turismo, a Sr(a). ANA CLAUDIA MELO VASCONCELOS, abaixo assinado, e 
	  pessoa jurídica de direito privado, CNPJ no 	 , com sede na 
	  CEP: 	 , Fone Fax: ( 	) 	, neste ato representada pelos 
Srs. 	 , ( 	 ), portador do CPF sob o 	  e 	  
	 ), portador do CPF sob o n° 	 , ao fim assinado, doravante 
denominada de CONTRATADA resolvem firmar o presente contrato; em conformidade com o 
Processo Administrativo de Inexigibilidade de Licitação n° 23.21.01/PI, do tipo menor preço, 
regime de execução indireto, empreitada por preço global, sob a regência da Lei Federal n° 
8.666/93 e suas alterações posteriores, e mediante as seguintes cláusulas e condições: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL 
1.1. O presente contrato tem como fundamento Artigo 25, inciso 11 da Lei Federal n°8.666/93 
e suas posteriores alterações. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DO OBJETO 
2.1. O objeto do presente contrato é Prestação de serviços de consultoria e ações do 1 
FESTIVAL GASTRONÔMICO de Itapipoca/Ce. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DO REAJUSTE 
3.1. A Contratante pagará à Contratada, referente a CONTRAPARTIDA DE 11,67% da 
Prefeitura, o valor global DA CONTRAPARTIDA de R$ 	 ( 	 ), conforme 
proposta do SEBRAE, e tabela a baixo: 

PROGRAMAÇÃO TÉCNICA 
AÇÃO CARGA HORÁRIA 

Consultoria Gerenciais 200h 
Capacitação 40h 

VALOR TOTAL 
100% 

VALOR SEBRAE 
84,88% 

VALOR EMPRESAS 
3,45% 

PREFEITURA 
MUNICIPAL DE 

ITAPIPOCA 
11,67% 

3.2. Os preços poderão ser reajustados, quando transcorridos 12 (doze) meses do contrato, 
contados da apresentação da proposta de preços, conforme índice de inflação, nos termos da 
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Lei 10.192/2001. 

CLÁUSULA QUARTA - DA VIGÊNCIA 
4.1. O prazo de vigência da contratação será até 31 (trinta e um) de dezembro de 2023, 
podendo ser reconduzido por igual período, A CONTAR DA DATA DE ASSINATURA DO 
CONTRATO. 

CLÁUSULA QUINTA - DA ORIGEM DOS RECURSOS 
5.1. As despesas deste contrato correrão por conta da Dotação Orçamentária: 
2101.23.695.1602 2.078, Fonte de Recurso 1500000000, Elemento de Despesas 
3.3.90.39.99, mediante a utilização de recursos do próprio município. 

CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO 
6.1. O pagamento será realizado em até 30 (trinta) dias após a entrega, mediante 
apresentação das respectivas notas fiscais/faturas. 
6.2. O Contratante se reserva o direito de exigir do Contratado, em qualquer época, a 
Comprovação de quitação das obrigações fiscais e sociais. 
6.3. Não será efetuado qualquer pagamento ao CONTRATADO enquanto houver pendência 
de liquidação da obrigação financeira em virtude de penalidade ou inadimplência 
contratual. 
6.4. Caso a execução da locação tenha sido realizada conforme o contrato, devidamente 
atestado no corpo da Nota Fiscal pelo responsável, será devidamente encaminhada à 
Secretaria de Planejamento e Gestão. O pagamento será efetuado após o recebimento da 
Nota Fiscal pela Contratante. 
6.5. O Pagamento será efetuado por meio de transferência eletrônica e mediante 
apresentação de Nota Fiscal correspondente; 
6.6. O Pagamento estará condicionado a apresentação de certidões de regularidade junto ao: 
Município, Estado, União, FGTS e Justiça do Trabalho. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS 
7.1. Pela inexecução total ou parcial do objeto deste contrato e/ou pelo cometimento de 
infração administrativa, Administração pode aplicar à CONTRATADA as seguintes sanções: 
a) Advertência, por faltas leves, assim entendidas aquelas que não acarretem prejuízos 
significativos para a Contratante; 
b) Multa moratória de 0,3% (três décimos por cento): atraso injustificado do objeto licitado 
(calculado por dia de atraso, até o limite de 30 (trinta) dias, sobre o valor da parcela 
inadimplida); e/ou atraso na assinatura do contrato administrativo no prazo previsto no edital, 
contado a partir da convocação pela Administração (calculado por dia de atraso, até o limite 
de 30 (trinta) dias, sobre o valor global do contrato); 
c) Multa compensatória de 10% (dez por cento): inexecução total do objeto (calculado sobre o 
valor global do contrato); inexecução parcial (calculado de forma proporcional à obrigação 
inadimplida); não assinatura do contrato administrativo no prazo previsto no edital, quando 
convocado pela Administração (calculado sobre o valor global da ARP/contrato 
administrativo); e/ou não apresentação e/ou apresentação falsa da documentação exigida no 
edital do certame (calculado sobre o valor estimado da contratação); 
d) Suspensão de licitar e impedimento de contratar com o órgão, entidade ou unidade 
administrativa pela qual a Administração Pública opera e atua concretamente, pelo prazo de 
até dois anos; 
e) Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública, 
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a 
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reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida 
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuízos causados. 
7.2. As sanções previstas nas alíneas a,d e,e poderão ser aplicadas à CONTRATADA 
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados. 
7.3. Também ficam sujeitas às penalidades do art. 87, III e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as 
empresas ou profissionais que se amoldem às situações previstas nos incisos do art. 88 da 
Lei n° 8.666/1 993. 
7.4. A aplicação de qualquer das penalidades previstas realizar-se-á em processo 
administrativo que assegurará o contraditório e a ampla defesa à Contratada, observando-se 
o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993. 
7.5. A autoridade competente, na aplicação das sanções, levará em consideração a 
gravidade da conduta do infrator, o caráter educativo da pena, bem como o dano causado à 
Administração, observado o princípio da proporcionalidade. 

CLÁUSULA OITAVA - DA INEXECUÇÃO E DA RESCISÃO CONTRATUAL 
8.1. A inexecução parcial ou total do Contrato dará ensejo a sua rescisão, atendido o disposto 
nos artigos 77 a 80 da Lei N° 8.666, de 21 de junho de 1993. 
8.2 A rescisão contratual poderá ser: 
a) Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos 
incisos 1 a XII do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93; 
b) Amigável, por acordo entre as partes, mediante autorização escrita e fundamentada da 
autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatório, desde que haja conveniência 
da Administração; 
8.3 - Em caso de rescisão prevista nos incisos XII e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/93, sem 
que haja culpa do CONTRATADO, será esta ressarcida dos prejuízos regulamentares 
comprovados, quando os houver sofrido; 
8.4 - A rescisão contratual de que trata o inciso 1 do art. 78 acarreta as consequências 
previstas no art. 80, incisos 1 a IV, ambos da Lei n° 8.666/93. 

CLÁUSULA NONA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 
9.1. A Contratante se obriga a proporcionar à Contratada todas as condições necessárias ao 
pleno cumprimento das obrigações decorrentes do Termo Contratual, conforme estabelece a 
Lei nQ 8.666/93 e suas alterações posteriores; 
9.2 Fiscalizar e acompanhar a execução do objeto contratual; 
9.3 Comunicar à Contratada toda e qualquer ocorrência relacionada com a execução do 
objeto contratual, diligenciando nos casos que exigem providências corretivas; 
9.4 Providenciar os pagamentos à Contratada à vista das Notas Fiscais / Faturas 
devidamente atestadas pelo Setor Competente; 
9.5 Prestar à CONTRATADA todas as informações e dados por ela solicitados, desde que 
disponíveis e do conhecimento do CONTRATANTE, completando-os com cópias de análises, 
correspondências, instruções e documentos, quando pertinentes ao assunto objeto deste 
Contrato; 
9.6 Rejeitar no todo ou em parte, os serviços executados em desacordo com as obrigações 
assumidas pela CONTRATADA; 
9.7 Comunicar à CONTRATADA todas e quaisquer irregularidades ocorridas na execução do 
contrato e exigir as devidas providências que demandem da CONTRATADA; 
9.8 Receber o produto, objeto do contrato, nos termos, prazo, condições e especificações 
estabelecidas neste instrumento; 
9.9 Designar Jorge Luiz Alves Oliveira, CPF - 711.975.323-15, matrícula - 04698-3, 
responsável para fiscalização e acompanhamento do Contrato; 
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9.10 Aplicar penalidades à contratada depois de constatadas as irregularidades garantindo o 
contraditório e ampla defesa; 
9.11 Notificar, por escrito, sobre imperfeições, falhas ou irregularidades constatadas na 
execução do contrato, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessárias; 
9.12 A gestão e o acompanhamento do contrato ficarão a cargo do Setor competente a ser 
indicado pelo Contratante; 
9.13 Aplicar as penalidades previstas no Termo de Referência no presente instrumento, na 
hipótese de a CONTRATADA não cumprir o Contrato, mantidas as situações normais de 
disponibilidade e volume dos serviços, arcando a referida empresa com quaisquer prejuízos 
que tal ato acarretar ao Município. 

CLÁUSULA DÉCIMA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 
10.1 Executar os serviços de acordo com as especificações estabelecidas nesta Termo de 
Referencia, no termo contratual e de acordo com as necessidades da CONTRATANTE, 
devendo ser observadas, rigorosamente, as especificações contidas no Termo de Referência, 
nos demais anexos e na proposta vencedora; 
10.2 Manter durante toda a execução do objeto contratual, em compatibilidade com as 
obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na Lei de 
Licitações; 
10.3 Utilizar profissionais devidamente habilitados; 
10.4 Substituir os profissionais nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira que não se 
prejudiquem o bom andamento e a boa prestação dos serviços; 
10.5 Facilitar a ação da fiscalização na inspeção dos serviços, prestando, prontamente, os 
esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE; 
10.6 Responder perante a Prefeitura Municipal de Itapipoca, mesmo no caso de ausência ou 
omissão da fiscalização, indenizando-a devidamente por quaisquer atos ou fatos lesivos aos 
seus interesses, que possam interferir na execução do contrato, quer sejam eles praticados 
por empregados, prepostos ou mandatários seus. A responsabilidade se estenderá a danos 
causados a terceiros, devendo a CONTRATADA adotar medidas preventivas contra esses 
danos, com fiel observância das normas emanadas das autoridades competentes e das 
disposições legais vigentes: 
10.7 Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo 
que a CONTRATADA não deverá, mesmo após o término do contrato, sem consentimento 
prévio, por escrito, da CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer documentos ou informações 
especificadas no parágrafo anterior, a não ser para fins de execução do contrato; 
10.8 Providenciar a imediata correção das deficiências ei ou irregularidades apontadas pela 
CONTRATANTE; 
10.9 A CONTRATADA não poderá subcontratar, ceder ou transferir o objeto do contrato, no 
todo ou em parte, a terceiros, sem a ausência da contratante, sob pena de recessão. 
10.10 Assumir a responsabilidade por todos os impostos, taxas e quaisquer ônus de origem 
federal, estadual e municipal, bem como quaisquer encargos judiciais ou extrajudiciais, sejam 
trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais resultantes da execução do contrato que 
lhes sejam imputáveis, inclusive com relação a terceiros, em decorrência da celebração do 
contrato; 

10.11 DETALHAMENTO DE CADA ACÃO: 
PROGRAMAÇÃO TÉCNICA 

AÇAO CARGA HORÁRIA 
Consultoria Gerenciais 200h 
Capacitação 40h 
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VALOR EMPRESAS 
3,45% 

PREFEITURA 
MUNICIPAL DE 

ITAPIPOCA 
11,67% 

10.11.1 BENEFÍCIOS 

Sebrae entrará com o um subsídio referente a 84,88% do valor das consultorias, 
capacitações e realização do Festival Gastronômico de Itapipoca. O valor apresentado como 
contrapartida da Prefeitura Municipal de ltapipoca é de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil 
reais), já incluso os investimentos de deslocamentos, alimentação e hospedagem dos 
consultores contratados. Observação: Será elaborado instrumento de contrato para viabilizar 
a execução das ações. 

10.11.2 PERÍODO DE EXECUÇÃO 

O período será estipulado em comum acordo entre contratante e contratada e o mesmo 
estará determinado no contrato jurídico a ser elaborado, devendo ser finalizado em até 31 
(trinta e um) de dezembro de 2023. 

10.11.3 COORDENAÇÃO DOS TRABALHOS 

A coordenação dos trabalhos estará ao encargo da Analista do SEBRAE/CE em Itapipoca, 
Karinne Holanda C. de Mesquita. Acreditamos que esta parceria será premiada com muitos 
resultados e aguardamos vosso retorno positivo quanto às ações descritas no projeto OBS: o 
trabalho será realizado por profissionais credenciados junto ao Sebrae/CE. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - CONDIÇÕES DE ENTREGA OU SERVIÇOS 
11.1. Os locais devem estar em perfeito estado de conservação e limpeza no ponto de 
receber a estrutura física. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DO ATRASO NO PAGAMENTO 
12.1. No caso de atraso injustificado do pagamento por prazo igual ou superior a 90 (noventa) 
dias, o CONTRATANTE torna-se inadimplente, ensejando a suspensão da prestação dos 
serviços pela CONTRATADA, sem prejuízo das demais cominações legais. 

12.2. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada não tenha 
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido deverá ser acrescido de encargos 
moratórios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o 
pagamento até a data do efetivo pagamento, aplicando-se a seguinte fórmula: 
EM 	1 x N x VP 
EM = Encargos Moratórios a serem acrescidos ao valor originariamente devido 

= Índice de atualização financeira, calculado segundo a fórmula: 
= (TxIlOO) 1 365 

Tx = IPCA 
N = Número de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo 
pagamento 
VP = Valor da Parcela em atraso 
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CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS (LGPD) 
13.1. A Contratante e a Contratada, por si e por seus colaboradores, obrigam-se, a atuar no 
presente Contrato em conformidade com a Legislação vigente sobre proteção de dados 
relativos a uma pessoa física ("Titular') identificada ou identificável ("Dados Pessoais") e as 
determinações de órgãos reg uladores/fiscalizadores sobre a matéria. 

§10  A Contratante e a Contratada, incluindo todos os seus colaboradores, comprometem-se a 
tratar todos os Dados Pessoais como confidenciais, exceto se já eram de conhecimento 
público sem qualquer contribuição da Contratante, ainda que este Contrato venha a ser 
resolvido e independentemente dos motivos que derem causa ao seu término ou resolução. 

§21  A Contratante e a Contratada deverão manter registro das operações de tratamento de 
Dados Pessoais que realizar, bem como implementar medidas técnicas e organizacionais 
necessárias para proteger os dados contra a destruição, acidental ou ilícita, a perda, a 
alteração, a comunicação ou difusão ou o acesso não autorizado, além de garantir que o 
ambiente (seja ele físico ou lógico) utilizado por ela para o tratamento de Dados Pessoais 
sejam estruturados de forma a atender os requisitos de segurança, aos padrões de boas 
práticas e de governança e aos princípios gerais previstos em Lei e às demais normas 
regulamentares aplicáveis. 

§30  O SEBRAE não autoriza a usar, compartilhar ou comercializar quaisquer eventuais 
elementos de Dados, produtos ou subprodutos que se originem, ou sejam criados, a partir do 
tratamento de Dados estabelecido por este contrato. 

§40  Na hipótese de um incidente de segurança envolvendo dados pessoais, a 
CONTRATANTE informará à CONTRATADA, por escrito, através do e-mail 

dpo@ce.sebrae.com.br,  acerca do ocorrido, em prazo não superior a 48 (quarenta e oito) 
horas, a contar do momento em que tomou ciência do incidente. As informações a serem 
disponibilizadas pela CONTRATANTE incluirão: (i) descrição da natureza do incidente de 
segurança envolvendo dados pessoais, incluindo as categorias e o número aproximado de 
titulares e registros de dados implicados; (ii) descrição das consequências decorrentes do 
incidente de segurança; e (Hi) descrição das medidas adotadas ou propostas para reparar o 
ocorrido e mitigar os possíveis efeitos adversos. 

§51  Quando solicitada, a CONTRATANTE fornecerá à CONTRATADA todas as informações 
necessárias para comprovar a conformidade com as obrigações previstas nesta cláusula, 
incluindo, mas não se limitando, a relatório de auditoria que ateste boas práticas quanto à 
governança e proteção de dados pessoais. 

§61  Se solicitado pela CONTRATADA, a CONTRATANTE deverá devolver, eliminar ou 
destruir permanentemente todas as anotações, memorandos ou outras informações 
confidenciais armazenadas, fornecidas pela CONTRATADA ou preparadas pela 
CONTRATANTE, sejam elas escritas ou fornecidas através de computadores, processadores 
de texto ou outros dispositivos que se encontrem sob custódia ou controle da 
CONTRATANTE, devendo, ainda, fornecer imediatamente à CONTRATADA um atestado, 
declarando o pleno cumprimento das exigências contidas nesta cláusula. 

§7° A CONTRATANTE deverá comunicar à CONTRATADA as solicitações e reclamações 
dos titulares dos dados pessoais que venha a receber e estejam relacionadas ao objeto do 
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presente contrato, bem como ordens e comunicados de Tribunais, autoridades públicas e 
órgãos reguladores. 

§80  A CONTRATANTE se compromete, ainda, a auxiliar o SEBRAE/CE no cumprimento de 
suas obrigações judiciais ou administrativas, de acordo com a legislação de proteção de 
dados aplicável, fornecendo informações e qualquer outra assistência para documentar e 
eliminar os riscos impostos por quaisquer violações de segurança. 

§91  A CONTRATANTE e a CONTRATADA se obrigam a se adequar e cumprir a Lei Geral de 
Proteção de Dados (Lei n° 13.709/2018), adotando as práticas exigidas quando da sua 
entrada em vigor, sob pena de arcar com as perdas e danos que eventualmente causar à 
CONTRATADA, seus colaboradores, clientes e fornecedores, sem prejuízo das demais 
sanções aplicáveis." 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DA ANTICORRUPÇÃO 
14.1. As partes concordam que executarão as obrigações contidas neste contrato de forma 
ética e em conformidade com os preceitos legais aplicáveis, incluindo a Lei Anticorrupção 
brasileira, n.° 12.846/13, e o Código de Ética do Sistema SEBRAE, disponibilizado no 
endereço eletrônico www.sebrae.com.br\ouvidoria.  

PARÁGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATANTE assume que é expressamente contrária à 
prática de atos que atentem contra o patrimônio e a imagem do Sistema SEBRAE. 

PARÁGRAFO SEGUNDO - Nenhuma das partes poderá oferecer, dar ou se comprometer a 
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, 
tanto por conta própria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doação, 
compensação, vantagens financeiras ou não financeiras ou benefícios de qualquer espécie 
que constituam prática ilegal ou de corrupção sob as leis de qualquer país, seja de forma 
direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma que não relacionada a 
este contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma 
forma. 

PARÁGRAFO TERCEIRO - Neste ato a CONTRATANTE compromete-se a informar ao 
SEBRAE sobre qualquer caso de corrupção que venha a ser envolvida, assim como de 
qualquer das pessoas referidas no caput, ainda que na condição de investigados e mesmo 
que não tenha divulgação na mídia. 

PARÁGRAFO QUARTO - A CONTRATANTE obriga-se a denunciar ao SEBRAE, por meio 
de seu canal de denúncia (www.sebrae. com. br\ouvidoria) quaisquer atos ocorridos ou 
relacionados à execução deste Contrato que contrariem às disposições previstas nesta 
cláusula em especial, mas não apenas, quando envolverem condutas de colaboradores do 
SEBRAE. 

PARÁGRAFO QUINTO - Quaisquer situações que possam configurar conflito de interesses, 
reais ou aparentes, assim entendidas como àquelas que afetem ou possam vir a afetar a 
execução impessoal, transparente e proba, bem como o interesse primário deste Contrato, 
com ou sem impacto econômico, devem ser imediatamente comunicadas à Gestora do 
Contrato ou, caso envolva este, por meio dos canais referidos no parágrafo anterior. 

PARÁGRAFO SEXTO - As partes se comprometem a estabelecer, de forma clara e precisa, 
os deveres e as obrigações de seus agentes e/ou empregados nas questões comerciais, para 
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que estejam sempre em conformidade com as leis, as normas vigentes e as determinações 
deste Contrato. 

PARÁGRAFO SÉTIMO - O descumprimento das determinações previstas nesta cláusula 
poderá acarretar a rescisão do presente Contrato, sem prejuízo à aplicação das multas e 
indenizações previstas na legislação em vigor. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DA VINCULAÇÃO CONTRATUAL 
15.1. Este contrato está vinculado de forma total e plena ao PROCESSO ADMINISTRATIVO 
DE INEXIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 23.21.01/Pl, a Lei Federal n° 8.666/93 e suas 
alterações posteriores, e a proposta de preços da Contratada, parte integrante do presente 
instrumento contratual. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DO FORO 
16.1. Fica eleito o foro da Comarca de Itapipoca/CE, para conhecimento das questões 
relacionadas com o presente Contrato que não forem resolvidos pelos meios administrativos. 

E, assim, inteiramente acordados nas cláusulas e condições retro - estipuladas, as partes 
contratantes assinam o presente instrumento, em duas vias, perante 02 (duas) testemunhas 
maiores, capazes, que também o subscrevem. 

Itapipoca/Ce - de 	de 2023. 

ANA CLAUDIA MELO VASCONCELOS 
Secretária Executiva da 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, INOVAÇÃO E TURISMO 
CONTRATANTE 

CONTRATADO(A) 

   

 

CONTRATADO(A) 

 

Testemunhas: 
01. 	 02. 
Nome: 	 Nome: 
CPF: 	 CPF: 
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