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EDITAL N° 001.20/2023

CHAMADA PUBLICA DE APOIO AO 'CICLO‘JUNINO DE ITAPIPOCA

- A Prefeitura Municipal de Itapipoca, por meio da Secretaria da Cultura de Itapipoca, fazendo uso de
suas atribuicbes de apoio, fomento e fortalecimento da cultura e das manifestagdes artisticas no municipio,
Segundo o que rege e fundamenta a Lei Municipal N° 105 de 18 de dezembro de 2017 que cria o Sistema
Municipal de Cultura de ltapipoca, e a Lei Muhicipal N° 044 de 19 de agosto de 2021, que altera
parcialmente a Lei N°105/2017, a Lei 13/2023 do Plano Municipal de Cultura, cujo o texto faz referéncia as
dimensdes Simbdlica, Cidada e Econdmica da cultura e demais deliberacdes, e no que couber, das demais
legislagoes aplicaveis & matéria, torna publico o processo de inscricdo e selecéo publica que regulamenta
o Il PREMIO ITAJUNINA ELAINE ABREU: CHAMADA PUBLICA DE APOIO AO CICLO JUNINO DE
ITAPIPOCA

1. DISPOSI(}OES PRELIMINARES

1.1 O presente PREMIO contém 08 (oito) anexos como partes mtegrantes da selecdo aqui regida,
sendo estes: :
a) . Termo de Referéncia do Fomento (anexo 1); o
~ b) Carta Coletiva de Anuéncia e Representatividade (anexo H)

c) Declaragdo de Compromisso e Contrapartlda (anexo I||)
d) Proposta de Plano de Agdo (anexo V), ‘
e) -Formulario de Recurso (anexo V),
f)- -Declaracao e Comprovacao de Residéncia (anexo VI)
g) Relatério de Cumprimento do Objeto (anexo VII);
‘h) Minuta do Termo de Fomento (anexo VIII).

2. OBJETIVOS
2.1 O Il PREMIO ITAJUNINA ELAINE ABREU: CHAMADA PUBLI AF
ITAPIPOCA se apresenta como uma agéo estratégica de reconhecimento da. relevancta das mamfestagoes
tradicionais da cultura, e amda um necessario incentivo para os gmpbs\wculturars juninos. E imprescindivel
que o poder publico mummpal no uso de suas atribuicbes, assegu ssds bens e saberes das Culturas
Tradicionais Populares, a exemplo das quadrilhas juninas, ' e sentido as premiacées sio
investimentos importantes, pois se convertem em valoroso reto‘rt led'ade no que tange o bem-estar,
acesso & arte e cultura, diversidade cultural e fruigdo artistic manuteng.ao e preservagdo dos bens
culturais, sendo um movimento transversal, intersetorial, educ \ 'etudo de garan’ua de direitos e
bom uso dos recursos publicos, em consonéncia com o0s segumtes objetlvos . ‘
- a) realizar a concessdo de prémios destinados a agentes c
que integrem grupos e/ou coletivos juninos de Itap;po‘ca,resi
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(dois) anos, efou que tenham seu domlcmo no temtono do Municipio de |tapspoca e atuagao
comprovada no ¢iclo junino; : ~

~ b) assegurar a protegao'dos direitos culturais da populagao de ltapipoca, tendo em vista que estes sdo
direitos fundamentais e essenciais & qualidade da vida humana, contribuindo para a inclusdo social e
0 senso de pertencimento, identidade, sensibilidade e empatia;
c) promover o acesso a cultura, de forma inovadora, criativa e inclusiva, de modo a contnbuw com a
fruicdo, circulagdo e o acesso da populagéo as quadrilhas juninas nos territérios do’ mumuplo

- d) fomentar a retomada dos grupos e coletivos juninos de Itapipoca e viabilizar a. produgao das
quadrilhas juninas, bem como suas iniciativas e agdes comunitarias;
e) valorizar a Cultura Popular Tradicional em suas dimensdes Simbdlica, Cidada e Econbémica, a
producdo artistica do Municipio como forma de garantir o acesso continuado a vida cultural
itapipoquense, contribuindo para a geragéo de renda dos artistas, grupos coletivos, companhias
culturais e fazedores da cultura em geral. et

3. OBJETO
3.1 Constitui o objeto do presente instrumento, a CHAMADA PUBLICA PARA SELEGCAO E CONCESSAO
DE PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS, ARTISTAS E/OU LIDERAN(}AS COMUNITARIAS
ARTICULADORAS DE GRUPOS, COLETIVOS E/OU QUADRILHAS JUNINAS, A FIM DE FOMENTAR,
FORTALECER E SALVAGUARDAR AS MAN!PESTAQOES POPULARES DO CICLO JUNINO DE
ITAPIPOCA.

3.1.1 Devera ser proposto por proponentes coni "atuagéo‘ no ciclo junino. de forma continuada, com

comprovacao de pratica, realizacao de atividades e pro;etos nos cam os daculturae da arte especialmente
no ciclo’ jumno objetivando o estimulo e o fomento. da produg ‘
formacao, restauracao, preservacgao e difusdo de produtos bens e
a diferentes publicos; contribuam para a construcéo e com‘parts
fazer; beneficiem a geracédo de produtos, bens e serwgos cult
territorio do Municipio de ltapipoca.

4.1 Os proponentes deverdo apresentar apenas 01 (uma) ipro‘post das s’eg’uin“t‘es categorias:
a) CATEGORIA 1 - QUADRILHAS JUNINAS REGIONAIS - Que contemplara dois

(02) agentes culturais, artistas e/ou liderancas comunitarias que in m grupos e/ou coletivos j Junmos de
Itapipoca federados, com atuagéo e projegao a nivel éstadual. (Exemplc uadrilhas oficialmente ligadas
a alguma federaco junina e que participe de festivais estaduais, ~‘iht‘érestaduais);

b) CATEGORIA 2 - QUADRILHAS JUNINAS MUNICIPAIS - Qu
(09) agentes culturais, artistas e/ou liderancas comunitarias
ltapipoca, com atuacdo municipal. (Exemplo: grupos e cole
territérios, do campo e da cidade)
PARAGRAFO UNICO: Os proponentes deverdo comprovar
4 deste edital, ficando vedada a submiss&o de projetos por pro n
ou contratado, com o Poder Publico Municipal de !taplpoca
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4.2 Os proponentes deverao apresentar propostas artisticas e culturais vinculadas com o ciclo junino, sendo
desclassificadas quaisquer propostas que n&o possuirem vmculo com as manifestacdes culturals e festejos
juninos, espemalmente as quadrtlhas juninas.

5. CONDICOES DE PARTICIPA(}AO NO EDITAL
5.1. PESSOAS FISICAS, com idade igual ou maior de 18 (dezmto) anos resndentes e domtcmados no
Municipio de Itapipoca ha, pelo menos 02 (dois) anos e com atuagdo no campo artistico cultural de pelo
menos 02 (dois) anos, dentro ou fora do Municipio.

5.2. Pessoas fisicas podem inscrever propostas como representantes de grupos/ coletivos culturals juninos.
Para efeito de validacdo da inscrigdo, & OBRIGATORIO 0 proponente apresentar Carta Coletiva de
Anuéncia e Representatividade (anexo 1), bem coma::

a) Copia do RG e CPF do proponente;

H) Comprovante de endereco do proponente, e se necessarlo ‘adicionar a Declaragao e-comprovacédo de
“residéncia (anexo VI); :

¢) Curriculo do proponente, com comprovagao de atuagao de pelo menos 02 (dois) anos na area artistica
e cultural, inclusive com fotos;

d) Declaracdo de Compromisso e Contrapartida (anexo 1ll) assinada pelo proponente.

5.3 As comprovacdes das condigdes de participagdo; se darédo pe!a documentagao obrigatéria a ser
apresentada no ambito da inscricdo on-line, bem com'c") pela conferéncia do cadastro do proponente no
Mapa Cultural do Ceara.

PARAGRAFO UNICO — Os proponentes deveréo manter seu cadastro no Mapa Cultural do Ceara
atualizados e preenchidos com todas as mformac;oes do agente cu!tu 1 eas comprovagoes de atuac;ao no
campo cultural.- Fica: onentado gue os proponentesgatUa!izew ‘
ltapipoca/Ceara, embora ndo seja critério desclassifica orio ndo po

6. RECURSOS OR(}AMENTARIOS .
6.1. As.despesas decorrentes do presente premlo serao custk ;
Tesouro Municipal, sendo programado orgamentanamente na se
2001 13 392 0701 2.074 Promogéo e Apoio a Manifestagoes
Social. Fonte de recurso 1500000000, recurso ordinario
premiagdes culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outr

Sébfetaria da Cultura -
_Folcléricas, Arts, e de Int.
ento de despesa 3.3.90.31.00

7. VALOR FINANCEIRO
7.1 Sera disponibilizado o valor no total de R$ 69. 000 00 (sesse
24.000,00 (vinte e quatro mil reais) para projetos da C
REGIONAIS, e R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais

QUADRILHAS JUNINAS MUNICIPAIS. !

rﬁil reals) sendo previstos R$
1 = QUADR!LHAS JUNlNAS;
{ rOJetos na CATEGORIA 2 -

7.2 Ser&o premiadas 11 (onze) iniciativas conforme o descrito

tapipoca CODAC-

iy m COORDENADORIADE



PREFEITURA DE

|tﬂplpOCG Secretaria da Cultura

Pre frants. pra gonto

Ll . * Quantidade de | Valor do prémio | Valor.do prémio por
Categoria . : .
Projetos por projeto categoria
Quadrilhasy Juninas . :
Regionais 02 R$ 12.000,00 R$ 24.000,00
Quadrilhas Juninas '
Municipais 09 R$ 5.000,00 -~ R$ 45.000,00
TOTAL 1 » o " R$ 69.000,00

8. INSCRICOES

. 8.1 As inscrigées ocorrerdo no periodo de 01 a 12 de maio de 2023 serdo gratuatas e realizadas

EXCLUSIVAMENTE, pelo site https://itapipoca.ce.gov.br

8.2 Todas as informagdes fornecidas no ato da inscrigéo deverao ser verldicas e atuahzadas Nao seréo
aceitas propostas entregues presencialmente na sede da Secretarla da Cultura de ltapipoca ou materiais
postados via Correios. :

8.3 Para efeito de inscricdo neste Prémio, todos os proponentes deveréo estar preferencialmente,
anteriormente cadastrados no Mapa Cultural de Itapipoca/Ceara, no seguinte enderego:
https://mapacultural.itapipoca.ce.gov.br ou https://mapacultural. secult.ce.gov.br. Os proponentes que ja
tém cadastro no Mapa Cultural do Ceard ndo precisam fazer novo cadastro podendo atualizar as
informagdes que julgarem necessérias até a data de envno'de‘sua inscric ~
8.4 No ato da inscricdo, os proponentes estardo de acordk
na minuta do Termo de Fomento, manifestando, conseq.
de Fomento, em caso de aprovagéo do projeto.

9. CADASTRO NO MAPA CULTURAL DE ITAPIPOCAIC
atualizagoes)
9.1 O Mapa Cultural de ItaplpocaICeara €.um banco de dados g
Indicadores Culturais de Itapipoca ISNIIC e o Sistema de Info
(Siscult), previsto pela Lei Municipal n°® 105/2017 e Lei n°® 044/202 : !
de abril de 2022 que institui a Lei Orgénica da Cultura do Estado do’ > vincula- e ac apas culturais
integrados ao Sistema Nacional de Informagdes e Indlcadores Cul ! bito d aria Especial
da Cultura, vinculada ao Ministério do Turismo. W : .
9.2 O cadastro no Mapa Cultural de ltapipoca/Ceara se constltw
cujas informacdes e documentos inseridos s&o para fins dekap
projetos e acdes desenvolvidas que comprovam o histérico
cultural.
9.3 Para cadastro de Agentes Individuais (Pessoa FIS )
OBRIGATORIAMENTE, estar preenchidos com as seguintes i

Dados qadastrais do proponente:
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a) Nome completo;
b) Area de atuacao;
- ¢) Descricao;
d)  Data de nascimento;
e) Nacionalidade;
f) Naturalidade;
g) RG;
h)  Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
i) Enderego residencial completo, com CEP;
i) Telefone fixo e/ou celular.

Dados prof|SS|ona|s no perfil:do proponente: i
“—a) Link e/ou anexo com curriculo, preferencialmente em formato PDF; contendo hlstor!co de atuacao do

proponente pessoa fisica, descrevendo as experlenCIas realizadas no amblto artistico e/ou cultural nos

ultimos 02 (dois) anos (obrigatorio); o

b)  Links e/ou anexos com imagens, entre fotos e/ou videos, de A(;OES CULTURAIS realizadas pelo

proponente pessoa fisica (obrigatério)

¢) Links para site ou blog do Proponente (opcional);

d) Links de videos do Proponente, publicados nos serwgos YouTube ou Vlmeo

(opcional);

e) Outros links ou anexos que 0 Proponente julgue necessarlos para comprovacgdo de histoérico de

atividades de cunho artistico e/ou cultural, compativel com a proposta ita (opcional).

As dividas técnicas relacionadas ao ‘

codac.cultura@itapipoca.ce.gov.br ’

e-mail

10. FORMULARIO DE INSCRIGAO ON-LINE ,
10.1 Os proponentes, de preferéncia que ja estéo dewdamente
‘azer sua inscricdo ~diretamente no formulano acessando
b_ﬂps Illtap_poca ce.gov.br S
10.2 Todos os documentos requisitados, assim como todas
discriminados:na ficha de inscricio on-line, sendo necessarlo 0 uf
material e o direcionamento através de links para vndeo ‘audio
proponente - ~

10.3 Para melhor desempenho no momento da mscrlgao o
navegadores Firefox ou Google Chrome. Os videos (caso compon
ser inseridos através de links: dos servigos Youtube, ~f
(https://vimeo.com). : ~ - G -
10.4 A Secretaria da Cultura disponibiliza atendimento on- Ilne aos: proponentes em dias Gteis, das 08h as
17h, durante o periodo de inscricdo, através do e-mail; ‘codac.cultura

Mapa Cultural, poderao
~disponibilizado no site:

\os’rfmagées necessarias;’ estéo
anexo de arqunvos) de parte do

omenda-se a utilizacdo dos
processo de mscngao) deverao
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10.5 A Secretaria da Cultura ndo se responsabilizara por congestionamento do sistema ou qualquer fato
superveniente que impossibilite a inscricdo até as 23h59 (vmte e trés horas e cinquenta e nove minutos)
do dia 12 de maio de 2023. S

10.6 Serdo consideradas validas somente as mscngoes fmahzadas por meio do envio da proposta, ate o]
horario e data limite estipulados neste Edital. . : ~ 5

10.7 Serao desconmderadas as propostas com status de rascunho que se constituem como _propostas
NAO enviadas.

10.8 A apresentacdo da inscricao lmpllca prévia e mtegral concordancia do/a candldato/a com as
dxsposrgoes previstas neste instrumento de premiacéo.

10.9 O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade das mformagoes e. documentos
encaminhados, isentando a Secretaria da Cultura de qualquer responsabilidade civil ou penal.

10.10 Em caso de envio de mais de 01 (uma) inscricdo pelo mesmo proponente, sera considerada a Ultima
‘nscricdo enviada, sendo automaticamente indeferida a primeira inscrigdo.

7 10.11 Eventuais irregularidades na documentagao e informagdes enviadas no ato da inscrigéo, constatadas
a qualquer tempo, implicara na inabilitagéo ou desclassmcagao do proponente sem prejwzo da aplicagéo
das medidas legais cabiveis. ~ t

11. MOTIVOS PARA INDEFERIMENTO DA INSCRIGAO
11.1 Sao vedacgdes a partuc&pagao neste Prémio:

a) Ser membro da Comissé&o de Avaliagdo e Sele¢do ou Parecens’ca Essa vedacao se ‘estende a cbnjuge,
ascendente, descendente, até o 2° grau, além de seus socms comerciais;

b) Ser servidor publico municipal ativo;

c) Ser terceirizado vinculado a Prefeitura Mumcnpal :!e Ita :)‘ipg‘cf,iaie : o
d) Ndo se adequar as condicbes de partlmpag:a:) conform S 10 e ‘presente
instrumento e seus subitens. . ‘ '

12. PROCESSO SELETIVO

12.1 O processo seletivo se dara em uma etapa, a saber
“~a) Avaliacao e Selecio das propostas enviadas: etapa Gnica, de ce
realizada por 01 (uma) comiss3o de avaliagio e selecdo de propos
b) A Comisséo de Avaliagdo e Selegéo das propostas sera comp
dois (02) indicados pela Secretaria da Cultura de Itapipoca e 01 (um
de Politica Cultural de Itapipoca (CMPC), que fardo as analise
cumpriram as condicdes de inscricdo, considerando os crite
instrumento e que atendam as condi¢des de participacao.

liminatério e classificatorio, a ser

or 03 (TRES) integrantes, sendo
presentante do Conselho Municipal
cnicas dos projetos enviados que
e }u_lg,\a\mento estabelecidos neste

13. CRITERIOS DE AVALIACAO E SELEGCAO DA PROPOSTA
13.1 Dos Critérios de Selecdo e da Metodologia de Avaliacdo.
Todas as propostas serdo avaliadas pela Comissdo de Avali
critérios:

¢&o, considerando os seguintes
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. - Tl TOTAL DE
CRITERIOS ; S :PESO PONTO PONTOS
a) Singularidade da proposta, grau de criatividade,
autoralidade e de experimentacdo estetica do ,
conteldo artistico-cultural apresentado. - o -2 0ab 10
b) Relevancia e abrangéncia cultural da proposta
considerando o potencial de comunicagdo com a |
diversidade de publico. 2 0ab 10
¢) Histérico do proponente, grupo e/ou coletivo junino. | 2 Oa4d 8
| d) Desenvolver tema ou ter como proponente grupos
ou individuos de minorias eétnicos-raciais (negros,
quilombolas,  ciganos, indigenas), populagdo
LGBTQIAP+, pessoas com deficiéncias, povos de
terreiro ef/ou acdes que beneficiardo comunidades dos 2 ODad 8
distritos do municipio de ltapipoca. :
TOTAL e 36

Pontuacdo maxima de cada proposta serg de 36 (trinta e seis) pontos, considerando a soma de todos os
critérios.

13.2 Serdo DESCLASSIFICADOS os projetos que nao obtlverem o mlmmo de 18 (dezoito) pontos, o
equivalente a 50% do total maximo de pontuagéo dos critérios de mérit cuitukral prev&stos '

13.3 A classificagdo das iniciativas sera por ordem decrescente d uacs ‘ ; e
13.4 Para efeito da distribuicdo das vagas, a comissao podera seg | rfa proporgao de mscntos em cada
categoria. e o
13.5 Havendo empate de pontuagao entre as propostas classificad
—promovera o desempate com prioridade para o projeto que obtiver maior pontuagéo na soma do subitem
“a”. Caso persista o empate, sera considerada a soma do subitem ' ucessivamente até o subitem “d”.
Ainda persistindo o empate, sera utilizado o critério deIDH;(Indice di De’sehvolvimento Humano) do local
de residéncia do proponente para o desempate final, classificando o pr’Q‘pOnente com maiorvulnerabilidade.

'1 a“‘Ggmisséo de Avaliagdo e Selecio

14. RESULTADO DA AVALIACAO E SELEGAO DA PROPOSTA f

14.1 A Secretaria da Cultura de ltapipoca publicara o resultado prehmmar com a relagao das propostas
classificadas e desclassificadas, por ordem decrescente de pontuagao pela Comissdo de Avaliagéo e
Selecéo. .

14.2 O resultado preliminar da etapa de Avaliacao e Selecédo da Proposta serg divulgado no site oficial da
Prefeitura Municipal de ltapipoca, sendo de total responsabilidade do/a candldato/a acompanhar a
atualizagdo dessas informacgdes. ‘
14.3 Apos a publicagdo do resultado preliminar da Etapa de Ave
pedido de recurso no prazo de até 02 (dois) dias Uteis a contar do di

agao‘e Selegao da Preposta cabera
gumte a pubhcagaa do resultado.
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14.4 O pedido de recurso deverg conter obrigatoriame.n’te', justificativa e ser encaminhado exclusivamente
para o e-mail codac.cultura@itapipoca.ce.gov.br em formulario especifico de recurso (Anexo V), sendo
vedada a inclus&o de novos documentos. ; i

14.5 A Comisséo de Avaliacdo e Selegdo fara o julg_amehtd dos pedidos: de recurso e, em casos que
considere procedentes, realizara a reavaliacdo da proposta. “

14.6 O resultado do recurso e a lista de classificados na Etaba de Avaliacdo e Selecgéo serao divulgados
no site oficial da Prefeitura Municipal de ltapipoca, sendo de total responsablhdade do proponente
acompanhar a atualizac@o dessas informagoes. ‘

15. HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

15.1 A lista final dos selecionados e classificaveis sera homologada pela Secretaria da Cultura e enviada
para pubhcagao no Diario Oficial do Municipio (DO M) na pagina oficial da Prefeltura Municipal de
ltapipoca. ~

15.2 N&o cabera recurso do resultado final.

16 CALENDARIO DAS FASES DE SELEQAO E EXECUQAO ; .
16.1 O processo seletivo obedecera ao seguinte calendarlo (passwel de alteragao por parte da
Secretaria da Cultura de ltaplpoca) ~

lnsycrigée‘s” dos Projetos;

Resultado Preliminar, Habilitagédo da lnscngao e Avahagao e
Selecado das e
Propostas;

Periodo de Recurso;

Resultado Final;

Formalizacdo do Termo de
Fomento;

17. REPASSE DOS RECURSOS E DAS OBRIGAGOES DOS TES SELECIONADOS

~17.1 A Secretaria da Cultura, apés homologagéo do reéUlta‘déiﬁ/ ri os. processos administrativos de

cada parceiro, contendo a documentagao enviada para‘ ins ific 3 a situacao de regularidade e
adimpléncia destes e procedera a oficializagéo, de oficio, dos T n Culturai

17.2 O recurso por proposta selecionada sera repassado em N po (
Fomento Cultural (Pessoa Fisica), a ser firmado entre a Secretana.\ ros se cic dos neste Edltal
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20. DAS CONTRAPARTIDAS v

20.1 As’contrapartidas serdo OBRIGATORIAS, e celebradas de acordo com o termos da Declaragao de

Compromisso e Contrapartida (anexo 1l1) deste edital, deVIdamente assinadas pelo proponente;

20.2 Cada proponente se comprometera, obrigatoriamente, em reallzar duas (02) acdes de contrapartidas.

Sao elas: o

~a) Apresentar-se com seu grupo' coletivo e/ou . QUadrilha junina na programagéo do

FESTIVAL/MOSTRA ITAJUNINA 2023, a ser reahzada em data prewamente deﬁmda pela
Secretaria da Cultura de Itapipoca, com local e hora acordada entre as partes; ‘

b) Apresentar-se com seu grupo, coletivo e/ou quadrilha Junma em programagoes promovrdas pela
Prefeitura de ltapipoca e/ou Secretaria da Cultura, e seus equipamentos, observando locais
estratégicos, com local, data e hora previamente acordada entre as partes;

20.3 Cabe ao grupo, coletivo e/ou quadrilha junina decidir realizar outras apresentagdes publicas e gratuitas
3m suas comunidades, bairros e/ou localidades, fora as ag¢des obrigatérias descritas nos item 20.2;

7 20.4 A Secretaria da Cultura ndo se responsabilizara por transporte de grupos coletivos e/ou quadrilhas
juninas; o

21. SANGCOES

21.1 Dentre as condutas que ensejam a aplicagao de sangoes admmlstratlvas sem prejuizo das demais

sangdes civis e penais cabiveis, incluem-se: ) o
I~ Agir ou omitir-se, em qualquer fase das tramltagoes processuals com dolo, culpa, simulagdo ou
conluio, de maneira a fraudar seus objetivos;
II. Alterar o objeto da proposta cultural; .
1. Praticar qualquer dlscrlmmagao de natureza pohtlca que atente‘
atividade intelectual e artistica, de consmencxa ou crenga 0a
esta Lei; - o
IV. Praticar a violagéo de direitos intelectuais;
V. Deixar de veicular em todo o material promoc;lonal que en
prestado pelo Secretaria da Cultura de ltapipoca ‘com recursos ¢
VL. Obstar, por agdo ou omissao, o regular andamento dos proj
VIl. Nao apresentar ou nao ter aprovada a devida prestagao de
VIl Infrigir dispositivos da Lei n° 8.078/90 (Codlgo de Defesa
vigente;
IX. Violar os direitos de terceiros, incluindo os de proprledade i
X. Atentar contra a ordem publica; .
Xl. Causar impacto negativo a saude humana, animal e/ou a

- XII. Estar Ilgado ajogos deazarou especutatlvos
XII. Ter vinculo com a exploracéo de trabalho infantil, degrad“
XIV. Evidenciar preconceito ou discriminagao de qualquer na
XV.  Caracterizar promog&o pessoal de autoridade, de se 'y
qualquer esfera politica; g
- XVI. Ter cunho politico-eleitoral, que se destinem a fm

comicios ou qualquer outra atividade vinculada a partldos polmc

a beerdade de expressao de
! ie se refere

e
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22. DISPOSIGOES FINAIS ~
22.1 Orienta-se que todos os projetos culturais observem em suas propostas aequidade de genero vusando
o enfrentamento de esteredtipos no exercicio da cultura, atentando para as dimensdes de identidade de
género, raca, etnia, orientagdo sexual, local de moradia, trabalho classe social, deficiéncia, geracmnal e
das mulheres. :

22.2 Os direitos patrimoniais, autorais e de imageme hcencuamento de tecnologias produzrdas no ambito
dos projetos apoiados serdo de responsabilidade dos autores envolvidos. o

22 3 A Secretaria da Cultura e a Comissdo de Avaliagdo e Seieg:ao ficam isentas de responsabmdades
sobre fatos decorrentes do uso indevido ou sem autorizagdo de imagens e/ou obras de terceiros,
respondendo por isso, exclusivamente, o proponente do projeto, nos termos da legislacdo especifica.
22.4 O da Prefeitura Municipal de ltapipoca, através da Secretaria da Cultura, com recursos do Tesouro
~ Municipal aos projetos selecionados neste edital deve ser citado ou creditado pelo proponente selecionado
"~ em todos os canais de comunicagdo, redes sociais e nas plataformas em que o contetido
selecionado esteja divulgado ou em outros espagos em que o projeto seja abordado.
225 Para fins de cumprimento da previsdo do-item 22.4, em toda divulgagao referente ao projeto sera
OBRIGATORIA a veiculacao e insergdo do nome e SImbolos oficiais da Prefeitura Municipal de Itapipoca
e Secretaria da Cultura, além da insercdo do segumte texto: “ESTE PROJETO E APOIADO PELA
PREFEITURA DE ITAPIPOCA ATRAVES SECRETAR!A DA CULTURA, COM RECURSOS
PROVENIENTES DO TESOURO MUNICIPAL”

22.6 Fica facultado & Secretaria da Cultura realizar agoes pubhcas gratuitas de divulgacéo e acesso aos
resultados obtidos pelos projetos contemplados com livre uso de 1magen :
22.7 O proponente cede & Secretaria da Cultura, por: penodo maxnmo p tidoem Le dlreltos de ex;blgao
para realizar agbes publicas gratuitas de dlvulgagao € acesso

contemplados com livre uso de imagens, para fins, de di
preservando-se sempre os direitos autorais morais 'do dew
22.8 Os casos omissos neste Edital serao deudtdos pela Comis
em primeira instancia ou, em caso de impasse, pela Secretaria Ex 3
Mais  informagdes  poderdo - ser  obtidas prlorltarlament 2o e- mall deste - edital:
codac.cultura@itapipoca.ce.gov.br ‘ L

Shirley JWH&IV&L vor
Secretaria Executiva da Secretan
Portaria G-N° 0508/202
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA PARA FOMENTO
1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Termo de Referéncia visa orientar os candidatos e candidatas a elaborarem seus projetos com base
nos parametros estabelecidos pela Secretaria da Cultura de ltapipoca para o Edital de Selecdo de Pessoas
Fisicas proponentes de projetos para o |l PREMIO ITAJUNINA ELAINE ABREU: CHAMADA PUBLICA
DE APOIO AO CICLO JUNINO DE ITAPIPOCA, cujas agbes; serao realizadas nos Territorios do Municipio
de Itapipoca, da data de assinatura do termo de colaboragéo ﬂnancelra até o dia 31 de outubro de 2023. O
(a) proponente selecionado (a) pela Secretaria da Cultura atraves da Comissdo de Avaliacdo e Selecdo,
ficara responsavel pela reahzagao do projeto, garantindo a execucgéo das atividades apresentadas pelo (a)
proponente, inclusive com contratagéo de servigos, se for o caso atendendo aos itens previstos neste Termo
de Referéncia, conforme especificacbes relacionadas a SCQUIF '

2. JUSTIFICATIVA

2.1 Os territérios do municipio de ltapipoca tém em seu hisféri'co um legado consolidado de produgao e
fruicio artistica e cultural, com ampla difus&o das dimensdes Slmbohcas e Cidada da cultura, protagonizadas
por grupos coletivos, organizagbes sociais, quulombos comunl de mdlgena e povos tradicionais. A

econdmico que a cultura desempenha no munic 'oij
trabalhadores autonomos e pequenas negdécios, a exempl\

queo |mpacto causado pela COVID-19, deixou: dlversos 'agentes cui rtistas eitfabalhadores da cultura
sem renda e perspectivas de trabalho, e ainda, os setores da Cultur onal Popular como as quadrilhas
juninas, tiverem impacto ainda maior haja visto que suas at comunidades sdo de grande
expressao e vinculo simbélico e afetivo, mterfermdo de modo negat

pessoas. : , , ci
Atentos a esse panorama, € cientes de que premsamos fort dxmensnonahda e‘?da Cultura,
como assegura as Leis N° 105/2015 e N° 044/2021 que frata n UntC|pal de Cultura e a Lei

13/2023 do Plano Municipal de Cultura, a Prefeitura de Itaplpoc
PREMIO ITAJUNINA ELAINE ABREU: CHAMADA PUBLIC
: lTAPlPOCA como uma acao estratégica de fortalecimento e, s,
coletivos de quadrilhas juninas, do campo e da cidade, que hlst
vida das pessoas, comunidade e territérios de ltapipoca, c m
popular e da identidade itapipoquense. -
As premiacbes sdo uma forma que reconhecer areleva \ oF: um necessario
incentivo para que 0s grupos culturais juninos se ergam nova rescin /el ¢ ) poder pubhco
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mumc;pal no uso de suas atribui¢bes, assegure nossos bens e saberes das Culturas Tradicionais Populares,
a exemplo das quadrilhas juninas, e nesse sentido as premiacdes sdo investimentos importantes, pois se
convertem em valoroso retorno a sociedade no que tange a bem-estar, acesso a arte e cultura, diversidade
cultural e fruicdo artistica, manutencéo e preservagao: dos bens culturais, entre outros. Um movimento
transversal, interssetorial, educativo e, sobretudo, de garantia de direitos e-bom uso dos recursos publicos.

Por fim, espera-se que o Il PREMIO ITAJUNINA ELAINE ABREU cumpra um papel de salvaguarda
da cultura e seus tons diversos que fundamentam as identidades construidas nos nossos territérios, como
bens Simbdlico, e que fortifique o direito & Arte e Cultura, tanto de quem faz e produz, como de quem aprecia,
e fomente a economia criativa e solidaria que ela gera

3. DAS ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS: ESPECIFICA(}OES TECNICAS DO Il PREMIO
"TAJUNINA ELAINE ABREU: CHAMADA PUBLICA DE APOIO AO CICLO JUNINO DE ITAPIPOCA

3.1. Os objetivos do li PREMIO ITAJUNINA ELAINE ABRE,U:‘ Fomentar;eﬁSalvaguardar os bens culturais
do ciclo junino de ltapipoca, de forma a garantir a mitigagdo das ameagas geradas pela pandemia da COVID-
19, e a retomada dos grupos e coletivos juninos do campo e da cidade; .
| — fomentar a retomada dos grupos e coletivos juninos de Itapipoca;
Il — promover a fruico, circulacio e o acesso da populagao as quadrilhas juninas nos territorios do municipio;
Il - viabilizar a producdo das quadrilhas juninas, bem como s"u’as iniciativas e agbes comunitarias;

IV — valorizar a Cultura Popular Tradicional como bem Simbél’ic‘:aaCidadé e Econémica;

3.3. O Il PREMIO lTAJUNlNA ELAINE ABREU lelde -se em dua" ,
a) CATEGORIA 1- QUADRILHAS JUNINAS REGIONA!S -Queco

atuagao e pro;egao a nivel estadual. (Exemplos: Quadnlhas ige na federacio junina e que

ra nove (09) agentes culturais,
juninos de Itapipoca, com atuag&o
es e territorios, do campo e da

b) CATEGORIA 2 - QUADRILHAS JUNINAS MUNiCIPAI

municipal. (Exemplo grupos e coletivos atuantes em balrros co
cidade) ] ~
3.4 As atividades propostas para esse edital estao dlrec:lonadas lencao de grupos elou coletivos,
producgio, circulacdo e montagem de quadrithas Junmas,de_ltaplpo o - o

4. ELEMENTOS PARA DEMONSTRAGAO DE CAPACIDADE
PROPONENTE: : '
4.1. O (a) proponente devera apresentar curriculo que com
especialmente na produgao, promocao e fruicdo das tradicoes
experiéncia. Exemplo, experiéncia: .

1| — com organizagéo, gest&o e produgdo de grupos, agdes e eve
[l — montagem, organizagéo, produgéo de quadrilhas juninas;

PREFEITUR L DE

Itapipoca

g fronls, rs gl 4




«_.9.2.2 Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vin

PREFEITURA DE

|tGpIpOCG Secretana da Cultura

Pra franta, pra geé'z?a

Il = organizacado de mostras, festivais e competicdes de quadrilhas juninas;
IV — participagdo em quadrilhas como dangarinos/brincantes’;{t

4.2. Os (as) proponentes deverdo apresentar carta de 'anuéncia assinada pelos principais integrantes do
projeto (quadrilha junina), de acordo com modelo dispomvel no refendo edltal

4.3. Sera considerado para efeitos de selecao:

| = Preenchimento da ficha de inscrigdo On-Line e fornecnmento de todos os dados sohc;tados anexos e
comprovacdes profissionais;

I = Nao possuir vinculo no servigo publico municipal de ltaplpoca por meio de cargo comxssnonado efetivo
ou contratado; :

{Il — Estar com toda documentacéo regular e atualizadas;

5. DO VALOR GLOBAL '
" 5.1 A Secretaria da Cultura de !taplpoca destmara parao presente edltai o aporte fmancelro no valor total
maximo de R$ 69.000,00 (sessenta e nove mil reais), oriundos do Tesouro Municipal, sendo programado
orgamentariamente na seguinte forma: Secretaria da Cultura—- 2001 13 392 0701 2.074 Promogéo e Apoio
a Manifestacé6es Culturais, Folcléricas, Arts, e de Int. Social. Fonte de recurso 1500000000, recurso
ordinario. Elemento de despesa 3.3.90.31.00 premlagoes culturals artisticas, cxentlflcas, desportivas
e outras. ,

5.2 Os valores da premiacao sdo pré-estabelecidas no edxtal bem como a quantidade de proponentes a
serem contemplados por categoria, ficando a cargo da Secretana da Cultura de ltapipoca quaisquer ajustes
ou adequacgbes necessarias. .

5.2.1 As despesas relacionadas a execugdo da parcerla serao execut
celebrado neste edital, sendo vedado: e
| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parcerla
Il — utilizar os recurso para beneficio proprio e/ou de. terceiro"‘ 1
Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado pubhco com re
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de dlretrlzes org;amen

ostermos do Termo de Fomento

parceria, salvo nas

| - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e ahmentaga' '
da parceria assim o exija; ~~ :
[l - custos indiretos necessarios a execugao do objeto seja qual fo
da parceria; 7 3
IV - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essen ;
necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e materlals
V — pagamento de servicos, aquisicéo de bens de consumo
projeto;

sos»em que a execugéo do objeto

oporgao ‘em relac;.ao ao valor total

nsecugao do objeto desde que
érvigospertinentes ao objeto ,do; ;
PARAGRAFO UNICO: A prestacédo de contas sera reallzad

Execu¢ao do Objeto e documentos complementares comprobat'
com comprovantes de pagamento e Relatorio Flnanc;elr

‘apresentacdo de Relatério de

ltapipoca CODAC-
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inconsisténcias no Relatério de Execugao dd,Objetd, na‘»fahélise do relatério por parte da Secretaria da

Cultura.
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. Nome Completo:
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' KANEXO]ﬁ‘

CHAMADA PUBLICA N° 001.20/2023
CARTA COLETIVA DE ANUENCIA E REPRESENTATIVIDADE
Nés, declaramos, para os devrdos fins de direito, que temos ciéncia de nossa participacdo como integrantes

do- projeto: . inscrita na categoria
, do Il PREMIO ITAJUNINA ELAINE ABREU: CHAMADA PUBLICA DE

~APOIO AO CICLO JUNINO DE ITAPIPOCA proposto pe!a Secretaria da Cultura de ltapzpoca tendo como

nosso (a) representante:
na funcao de: ; ‘. : ;
da quadriha junina: G inscrito no
CPF:__ g RG__ B , residente no endereco:

Municipio de lItapipoca,

Ceara.

Por ser verdade, datamos e assinamos o presente documen

ItapipocalC

Funcao:
CPF:
Assinatura;

02

Nome Completo:
Funcao: :
CPF: i | RG:
Assinatura:

03

Nome Completo:
Fungao:

CPF: i | RG:

FREFEITURA DE
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] Assinatura:

Nome Completo:

Fungao: ,
CPF: | j | RG:
Assinatura:

04

Nome Completo:

Funcéo:

CPF: | RG:
Assinatura:

05

Nome Completo:

Funcéo:

CPF: ] RG:
Assinatura:

06

Nome Completo:

Funcdo:

CPF: . RG:
Assinatura: '

07

Nome Completo:

Funcao:

CPF: RG:
Assinatura: '

08

Nome Completo:

Funcao: N
CPF: RG:
Assinatura:

09

Nome Completo:

Funcéao: ,
CPF: RG:
Assinatura:

10

apivoca CODAC- . e
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* (ANEXO Il
CHAMADA PUBLICA N° 001.20/2023

DECLARAGCAO DE COMPROMISSO E CONTRAPARTIDA

PESSOA FiSICA

Eu, i , portador (a) da Carteira de Identidade

n® f , 6rgdo expedidor ,expedidaem [/ / ~ edoCPFn°
‘ : residente o e domiciliado(a) a

- : :ﬂf g : ‘ nO ,

bairro ., na cidade de Itapipoca, Estado do Cearg,
CEP._ , telefone ( - S ) , e-mail

DECLARO para 0s devxdos flns que estou ciente
e de acordo com os termos do Il PREMIO ITAJUNINA ELAINE ABREU CHAMADA PUBLICA DE APOIO
AO CICLO JUNINO DE ITAPIPOCA, que implementou as condigbes de participagdo e que a nio
apresentacéo de qualquer documento e/ou informac&o no prazo determinado implicara a desclassificagao
do Projeto, conforme estabelecido no Edital. g

DECLARO AINDA que assumo o compromlsso do o mento. da Contrapartida
conforme os termos do EDITAL. ~

ltapipoca-CE,

Nome e assinatura do prop

Hepiposa CODAC
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(ANEXO Iv)
CHAMADA PUBLICA N° oo1. 202023

PROPOSTA DE PLANO DE ACAO

Valor (R3):
Categoria:

Nome do Projeto:

item | Descricéo Quant. Valor Unit. Valor Total
1. G
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
‘ 9.
o
VALOR TOTAL DO PLANO DE ACAO

ltapipoca-CE, de de 2023

Nome e assinatura do p

|ta;;g* ¢a CODAC-
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(ANEXO V)
CHAMADA POBL‘ICA N° 001.20/2023
FORMULARIO DE RECURSO
(Este documento néo faz parte dos documentos de ;'ﬁscrigéo e s6 podera ser utilizado apds publicagéo

dos resultados, e somente em casos em que o candidato considere a necessidade de pedido quanto a
reviséo de sua colocagéo na etapa Unica de Habilitagdo da Inscrigdo, Avaliagéo e Seleg&o da Proposta)

| Nome do Proponente:

["Nome do projeto:

Telefone de contato:

JUSTIFICATIVA B
(descreva de forma objetiva 0 motivo do pedido de recurso)

itapipoca-CE, _de

Nome e Assinatura do. Prope

Itapipoca CODAC-
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. (ANEXO Vi)
CHAMADA PUBLICA N° 001.20/2023
DECLARAGAO E COMPROVAGAO DE RESIDENCIA

Eu, S , residente a
,n°_. , bairro: ‘ , Cidade

UF CEP: - , portador . do CPF

n° ,RGn° : ,-Declaro, a pedido do (a) interessado (a) e para
fins .de provas junto a Secretaria da Cultura de  ltapipoca, que

~ tem domicilio no enderego acima citado.

_ Por ser verdadeiro, dato e assino o presente ‘docur‘nento, declarando estar ciente de que responderei
" criminalmente em caso de falsidade das informagdes aqui prestadas.

Itapipoca-CE, de - ', _de 2023.

Nome e AkSSinatL}lra‘,d:O‘ Proponente

PREFEITURA DE
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~ (Anexo VIi)
CHAMADA PUBLICA 001.20/2023

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

NOME DA PROPOSTA

.. JME DO PROPONENTE

: 3 ;r URA O g .
PREFE ¥ COBAC
ltﬁpipmgcm COORDENADORIAD
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IFICULDADES ENCO

ltapipoca-CE de
ASSINATURA .
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ANEXO Vil ;
MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N° xxx i «
TERMO DE FOMENTO AO PROJETO QUE CELEBRAM
ENTRE SI, O MUNICIPIO DE ITAPIPOCA COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA ‘DA CULTURA DE ITAPIPOCA E
DORAVANTE QUALIFICADOS. o

COLABORADOR: Secretaria da Cultura de ltaplpoca
COLABORADO: ; '

Em conformidade com o Processo n° - Ly referente ao i PREM!O IT/ UNINA ELAINE
ABREU: CHAMADA PUBLICA DE APOIO AO CICLO JUNINO DE ITAPIPOCA, al n° 001. 20/2023 tem,
entre si, justo e avencado, o presente Termo de Fomento, sujeitando se ao queregee fundamenta alei Municipal
N° 105 de 18 de dezembro de 2017 que cria o Sistema Municipal de Cultura de Itapipoca ealei Mummpal N°
044 de 19 de agosto de 2021, que altera parcialmente a Lei N°105/2017, cujo 0 texto faz referéncia as dimensdes
S:mbohca Cidada e Econémica da cultura e demais deliberagdes, e no que couber,

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1-0O presente Termo tem por objeto CHAMADA PUBLICA PARA SELEC}AO E CONCESSAO DE
PREMIAQAO PARA AGENTES CULTURAIS, ARTISTAS E/OU LIDERANCAS COMUNITARIAS
ARTICULADORES DE GRUPOS, COLETIVOS E/OU QUADRILHAS JUNINANAS, AFIM DE FOMENTAR,
FORTALECER E SALVAGUARDAR AS MAN!FESTAC}OES POPULARES‘DO CICLO JUNINO DEITAPIPOCA.
1.2 - Este Termo de Fomento vincula-se ao Edital e seus pendentemente de transcricso.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO
2.1 - O prazo de vigéncia e de execucdo do :
OUTUBRO DE 2023, devendo o respectivo extrato ser pubhcado nob
2.2 - O prazo de vigéncia-sera prorrogado em razao do prazo, | o f mento e/ou também nas
hip6teses e casos previstos em Lei. . '
CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGA(;OES DO COLABORADOR
3.1.Cabera ao COLABORADOR: e
3.1.1 -Liberar os recursos do apoio financeiro;, :
3.1.2-Acompanhar a execuc&o do objeto deste Termo e t@m
caso do COLABORADO n3o cumprir as exigéncias previstas nest Te
3.1.3- O(A) Responsavel por fiscalizar e acompanhar o

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGAGOES DO COLABORADO
4.1Cabera ao - COLABORADO:: ,
4.1.1-Cumprir com o objeto do edital de acordo com as
aprovados pela Comisséo de Selegéo, que passam a fazer parte
Arcar com todos os custos para a sua realizagao, mclus:ve
equipamentos e mao de obra, bem como com os encargos trabalhista

Itapipoca CODAC-
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4.1.2-Responsabilizar por eventuais danos, de quai’sq‘uer espécies, nos casos de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, obrigando-se a arcar com todos os 6nus decarrentes.

4.1.3-N&o transferir a outrem, no todo ou em parte; o-objeto deste Termo;

4.1.4-Apresentar o relatério de cumprimento do objeto, nos termos do edital.

CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO DO OBJETO E ATESTO

5.1- As acgBes deverdo ser executadas na forma e condi¢des especificadas no ato da inscrigdo e conforme o
edital. A ndo observancia destas condi¢ées, implicara no néo atesto do'mesmo, sem que calba qualquer tipo de
reclamac&o ou indenizago por parte da inadimplente. '

CLAUSULA SEXTA DA DOTAGAO ORGAMENTARIA ~
6.1- As despesas decorrentes do presente prémio serdo custeadas por meio derecurso remanescente oriundos
do Tesouro Municipal, sendo programado orgamentar/amente na seguinte forma: Secretaria da Cultura - 2001

- 13392 0701 2.074 Promogéo e Apoio a Manifestagées Culturais, Folcléricas, Arts, e de Int. Social. Fonte

de recurso 1500000000, recurso ordinario. Elemento de despesa 3.3.90.31.00 premiagdes culturais,
artisticas, cientificas, desportivas e outras.

CLAUSULA SETIMA: VALOR DO APOIO FINANCEIRO
7.1- Sera devido o montante total de R$ - ' )

CLAUSULA OITAVA: CONDIGOES DE LIBERAQZ\O DO APOIO FINANCEIRO

8.1- O valor acima pactuado sera repassado em parcela umca -a partir da publicacéo do extrato do Termo de
Fomento, emiss&o da nota de empenho e demais procedlmentos admlmstratlvos necessarios para efetivacdo do
pagamento. O ‘pagamento  fica condicionado ainda, é atuahzagao - S¢ cessaria, da documentacido de
comprovacio de regulandade fiscal e trabalhista. -

CLAUSULA NONA: DOS DIREITOS AUTORAIS E IMAGEM :
9.1- O COLABORADO na qualidade de representante/tltular dos dlrel
expressa, o'uso e a reproducédo de som e imagem (fotogra‘r" ias, ilustr
em favor da Prefeitura de ltapipoca, para que a mesma os dispon
comunicagao TV, RADIO E SITES sem custo e por prazo lndetermma

imagem, ‘autoriza, de forma
audio e vrdeo) sem qualquer énus,
para utlllzagao em seus meios de

CLAUSULA DECIMA: DA RESCISAO

10.1- O-presente Termo podera ser rescindido por ato umlateral d
ou parcial de suas clausulas e condi¢des, sem que caiba ao COLABO
espécie com as-consequéncias contratuais e as prewstas em lei ou

10.2-A COLABORADOR devera comunicar o COLABORADO q
o presente Termo mediante expedlgao de notlﬂcagao admini
fundamentada

Os casos de rescisdo serdo formalmente motivados nos auto
COLABORADO o direito ao contraditério e a prévia e ampla defes

BORADOR, pela inexecucao total
O direito a indenizagdes de qualquer
decisao de rescindir unilateralmente
" qual deverd ser devidamente

so administrativo, assegurando ao

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS SANGOES

tapiposa CODAC-
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11.1. Dentre as condutas gueensejama aphcagao de sangoes administrativas, sem prejuizo das demais sangbes
civis e penais cabiveis; incluem-se: ~

a) Agir ou omitir-se, em qualquer fase das tramitaces processuaxs com dolo, culpa, simulagdoou conluuo
de maneira a fraudar seus objetivos;

b) - Alterar o objeto do projeto incentivado;

) Praticar qualquer discriminacdo de natureza’ pohhca que atente contra a liberdade de expressdo, de
atividade intelectual e artistica, de consciéncia ou crenga, no andamento dos pro;etos a que se refere esta Lei;

d)  Praticar a violagéo de direitos intelectuais; ’ :

e) Deixar de veicular em todo o material promocional que envolve o projeto cultural o apmo fnancelro prestado
pelo Estado do Ceard, através da Secretaria da Cultura, sob 0s auspicios desta Lei;

). Obstar, por ag&o ou omisséo, o regular andamento dos projetos de que trata este Edital;

o)) N&o apresentar ou néo ter aprovada a devida pre‘st‘ac}éo de contas;

h) Infrinjam dlsposmvos da Lei n° 8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor) ou outra norma juridica
digente;

i) Violem os direitos de terceiros, incluindo os de proprledade intelectuat;

i) Atentem contra a ordem publica;

k) Causem impacto negativo a satide humana, ammal e/ou ao meio ambiente;

)] Estejam ligados a jogos de azar ou especulativos;
m)  Tenham vinculo com a exploragdo de trabalho mfantll degradante ou escravo,
n)  Evidenciem preconceito ou discriminacio de qualquer natureza; :
0) Caracterizem promogéo pessoal de autoridade, de serv:dor pUbllCO ou da imagem de governo, de
qualquer esfera politica;
p)  Tenham cunho politico-eleitoral, que se destinem a ﬂnancxamento de campanhas realizac@o de comicios
ou qualquer outra atividade vinculada a partidos poh’uccs e/ou suas coliga

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO
12.1-Fica eleito o Foro da Cidade de ltaplpoca/CE com exclu
questéo decorrente do presente instrumento. ,
E por estarem assim justos e contratados, frmam o presente e ‘duas) vias-de igual teor e forma na
oresenca das testemunhas que subscrevem depois de lgdg e achado ¢ e.

ltapipocé—CE, de de 2023, . =

SHIRLEY JANE DA SILVA LAVOR ‘
Secretaria Executiva da Secretaria da Cultura
| COLABORADOR

TESTEMUNHAS:
01:

CPF:

02:

CPF:
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