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WORKING ASSOCIACAO DE
INTEGRACAO PROFISSIONAL
08.865.615/0001-92

PROPOSTA REGISTRADA

Dados do Processo

Municipio: Itapipoca / CE Unidade gestora: Secretaria da Cultura
Numero do processo: 00020.20240618/0001-00 Modalidade: Dispensa Eletronica
Numero do certame: 24.20.03-DP Data da abertura: 28/06/2024 as 10:00

Dados do Fornecedor

Razdo social: WORKING ASSOCIACAO DE Telefone: (61) 3037-8222 / (61) 3037-8222
INTEGRACAOQ PROFISSIONAL
CNPJ/MF: 08.865.615/0001-92 E-mail: atendimento@working.org.br

Endereco: ST SCN QUADRA 1 BLOCO D, NT, Entrada “B” sala 219 Ed. Vega Luxury Offices, ASA NORTE, Brasilia / DF
- CEP: 70.711-040

Dados das Declaracdes

DECLARACAO DE ANEXACAO DE DOCUMENTOS SIM

Declaro sob as penas da lei, que anexei todos documentos solicitado para a minha habilitacdo no presente
processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Declaracdo de conhecimento de informacdes SIM

Declaracdo do fornecedor atestando que conhece todas as informacdes e condi¢des locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da contratacao.

DECLARACAO DE COTA DE APRENDIZAGEM SIM

Declaro sob as penas da Lei, que cumpro a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no art. 429 da
CLT.

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO DO INCISO XXXIIl DO ART 7° DA CONSTITUICAO NAO
FEDERAL

Declaro para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133, de abril de 2021, acrescido pela Lei n
9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprego menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze)

o

anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl, do art. 7° da Constituicdo Federal.

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS SIM
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Declaro sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a minha habilitacdo
no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

DECLARACAO DE NAO TRABALHO FORCADO E DEGRADANTE SIM

Declaro que ndo possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inc. lll do art. 5° da Constituicao Federal.

DECLARACAO DE RESERVA DE CARGOS SIM

Declaro, para os devidos fins de qualificacdo no certame licitatério conforme estabelecido no inciso IV do
art. 63 da Lei n® 14.133/2021, que ESTAMOS DESOBRIGADO a reservar percentual de seus cargos para pessoas
com deficiéncia ou beneficidrios reabilitados pela Previdéncia Social, tendo em vista o ndo enquadramento
na hipotese legal prevista no art. 93, caput, da Lei n°® 8.213 de 1991. Segundo o Art. 93, caput, da Lei n°® 8.213/91,
a obrigatoriedade de preenchimento de cargos com beneficidrios reabilitados ou pessoas com deficiéncia
é aplicavel exclusivamente a empresas que contam com 100 ou mais empregados. Afirmamos nosso
compromisso continuo com a promocdo da inclusdo e a manutencdo de praticas de equidade no
ambiente de trabalho, sempre em conformidade com a legislacdo aplicavel. Esta declaracdo é fornecida
com plena consciéncia das suas implicacdes legais e assegura a precisdo e a veracidade das informacgdes
apresentadas.

DECLARACAO ENQUADRAMENTO ME/EPP SIM

Declaramos que , nho ano-calendario de realizacdo do certame licitatério, ainda ndo celebramos contratos
com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins
de enquadramento como empresa de pequeno porte.

DECLARACAO QUE CUMPRE PLENAMENTE OS REQUISITOS DE HABILITACAO SIM

Declaro que estou ciente e concordo com as condicdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que
cumpro plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no edital.

DECLARACAO RESERVA DE CARGOS SIM
Declaro que, conforme disposto no art. 93 a Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, estou ciente do cumprimento
da reserva de cargos prevista em lei para pessoas com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que, se aplicado ao numero de funcionarios da minha empresa, atendo as regras de acessibilidade
nos termos estabelecidos no art. 429 da CLT.

DECLARACAO DE ME/EPP NAO

Declaro, sob as penas da Lei, que cumpro os requisitos estabelecidos no Art. 3° da Lei Complementar n°® 123,
de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei n°® 11.488, de 15 de junho de 2007, em seu Art. 34, que essa
Empresa/Cooperativa estd apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da
referida Lei Complementar.
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WORKING ASSOCIACAO DE
INTEGRACAO PROFISSIONAL
08.865.615/0001-92

Dados da Proposta de Precos

1 - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS E ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIAS
TECNICA A SEREM PRESTADOS EM PROJETOS CULTURAIS INCENTIVADOS, GESTAO DE PROJETOS CULTURAIS,
ELABORACAO, FORMATACAO, ACOMPANHAMENTO, TRAMITACAO E PRESTACAO DE CONTAS DOS PROJETOS
CULTURALIS. ATRAVES DAS LEIS DE

Especificacio: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS E ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIAS TECNICA A SEREM PRESTADOS EM PROJETOS CULTURAIS INCENTIVADOS, GESTAO DE PROJETOS
CULTURAIS, ELABORACAO, FORMATACAO, ACOMPANHAMENTO, TRAMITACAO E PRESTACAO DE CONTAS DOS
PROJETOS CULTURAIS. ATRAVES DAS LEIS DE INCENTIVO A CULTURA ESTADUAIS E DA LEI FEDERAL DE INCENTIVO A
CULTURA , JUNTO AO GOVERNO FEDERAL, ATRAVES DA SECRETARIA DA CULTURA DE ITAPIPOCA.

Quantidade: 4,0 Unidade: Servico
Valor ofertado: R$ 10.278,92 Valor total: R$ 41.115,68
Fabricante/Marca: SERVICO Modelo: —-

Valor de referéncia: R$ 10.278,92

Total geral da proposta: R$ 41.115,68 (quarenta e um mil, cento e quinze reais e sessenta e oito centavos)

Validade da Proposta

Proposta valida por: 60 dias

Dados de Registro da Proposta

Data de finalizacdo do registro da proposta: 26 de Junho de 2024 as 13:06

Dados do Usudrio:
Usuario logado como: WORKING E-mail: atendimento@working.org.br
CPF/MF: 08.865.615/0001-92
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DECLARACAO N/

A Prefeitura de Itapipoca

Dispensa Eletronica: 24.20.03-DP

Processo: 00020.20240618/0001-00

Objeto: (CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS E
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIAS TECNICA A SEREM PRESTADOS EM PROJETOS CULTURAIS
INCENTIVADOS, GESTAO DE PROJETOS CULTURAIS, ELABORACAO, FORMATACAO,
ACOMPANHAMENTO, TRAMITACAO E PRESTACAO DE CONTAS DOS PROJETOS CULTURAIS.
ATRAVES DAS LEIS DE INCENTIVO A CULTURA ESTADUAIS E DA LEI FEDERAL DE INCENTIVO A
CULTURA, JUNTO AO GOVERNO FEDERAL, ATRAVES DA SECRETARIA DA CULTURA DE
ITAPIPOCA.)

Eu, Erica Fernanda Gabelini de Moraes Melo (Representante Legal) da empresa WORKING
ASSOCIACAO DE INTEGRACAO PROFISSIONAL, inscrita sob o CNPJ de n° 08.865.615/0001-92,
DECLARQO, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que a empresa:

1. Esté ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos;

2. Compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicéo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos
de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

Uberlandia, 25 de junho de 2024.

@C/)\,CO\ )\MQ
ERICA FERNANDA GABELINI DE MORAES MELO
CPF n°;: 044.572.396-31
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WORKING ASSOCIACAO DE
INTEGRACAO PROFISSIONAL

08.865.615/0001-92

PROPOSTA READEQUADA

Dados do Processo

Municipio: ltapipoca |/ CE Unidade gestora: Secretaria da Cultura
Namero do processo: 00020.20240618/0001-00 Modalidade: Dispensa Eletrénica
Namero do certame: 24.20.03-DP Data da abertura: 28/06/2024 as 10:00

Dados do Fornecedor

Razéo social: WORKING ASSOCIACAO DE Telefone: (61) 3037-8222 [ (61) 3037-8222
INTEGRACAOQ PROFISSIONAL
CNPJ/MF: 08.865.615/0001-92 E-mail: atendimento@working.org.br

Endereco: ST SCN QUADRA 1 BLOCO D, NT, Entrada “B” sala 219 Ed. Vega Luxury Offices, ASA NORTE, Brasilia / DF
- CEP: 70.711-040

Dados da Proposta de Pregos

1 - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS E ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIAS
TECNICA A SEREM PRESTADOS EM PROJETOS CULTURAIS INCENTIVADOS, GESTAO DE PROJETOS CULTURAIS,
ELABORAGCAO, FORMATACAO, ACOMPANHAMENTO, TRAMITAGCAO E PRESTAGCAO DE CONTAS DOS PROJETOS
CULTURAIS. ATRAVES DAS LEIS DE

Especificacdo: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS E ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIAS TECNICA A SEREM PRESTADOS EM PROJETOS CULTURAIS INCENTIVADOS, GESTAO DE PROJETOS
CULTURAIS, ELABORACAO, FORMATACAO, ACOMPANHAMENTO, TRAMITAGAO E PRESTAGAO DE CONTAS DOS
PROJETOS CULTURAIS. ATRAVES DAS LEIS DE INCENTIVO A CULTURA ESTADUAIS E DA LEI FEDERAL DE INCENTIVO A
CULTURA , JUNTO AO GOVERNO FEDERAL, ATRAVES DA SECRETARIA DA CULTURA DE ITAPIPOCA.

Quantidade: 4,0 Unidade: Servigo
Valor ofertado: R$ 10.278,00 Valor total: R$ 41.112,00
Fabricante/Marca: SERVIGO Modelo: --

Valor de referéncia: R$ 10.278,92
Total geral da proposta: R$ 41.112,00 (quarenta e um mil, cento e doze reais)

Dados de Registro da Proposta:
Data de finalizagéo do registro da proposta: 28 de Junho de 2024 &s 14:26

Dados do Usudrio:

Usudrio logado como: WORKING E-mail: atendimento@working.org.br
CPF/MF: 08.865.615/0001-92

ST SCN QUADRA 1 BLOCO D, NT, Entrada “B” sala 219 Ed. Vega Luxury Offices, ASA NORTE, Brasilia /| DF -
CEP: 70.711-040.
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WORKING ASSOCIACAO DE

INTEGRACAO PROFISSIONAL
08.865.615/0001-92

WORKING ASSOCIACAO DE INTEGRACAO PROFISSIONAL
CNPJ/MF: 08.865.615/0001-92

ST SCN QUADRA 1 BLOCO D, NT, Entrada “B” sala 219 Ed. Vega Luxury Offices, ASA NORTE, Brasilia /| DF -
CEP: 70.711-040.



DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE MENOR TRABALHADOR \
(Lei 9.854/99 e Inciso XXXI11I do Art. 7° da Constituicao Federal) T

A Prefeitura de Itapipoca

Dispensa Eletrénica: 24.20.03-DP

Processo: 00020.20240618/0001-00

Objeto: (CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS E
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIAS TECNICA A SEREM PRESTADOS EM PROJETOS
CULTURAIS INCENTIVADOS, GESTAO DE PROJETOS CULTURAIS, ELABORACAO,
FORMATACAO, ACOMPANHAMENTO, TRAMITACAO E PRESTACAO DE CONTAS DOS
PROJETOS CULTURAIS. ATRAVES DAS LEIS DE INCENTIVO A CULTURA ESTADUAIS E
DA LEI FEDERAL DE INCENTIVO A CULTURA, JUNTO AO GOVERNO FEDERAL, ATRAVES
DA SECRETARIA DA CULTURA DE ITAPIPOCA.)

Eu, Erica Fernanda Gabelini de Moraes Melo (Representante Legal) da empresa WORKING
ASSOCIACAO DE INTEGRACAO PROFISSIONAL, inscrita sob o CNPJ de n° 08.865.615/0001-92,
DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 1993, acrescido pela Lei n°
9.854, de 1999, que NAO emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e também NAO emprega menores de 16 (dezesseis) anos.

Uberlandia, 28 de junho de 2024.

WEQ@
ERICA FERNANDA GABELINI DE MORAES MELO
CPF n°; 044.572.396-31




