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ANEXOII
CARTA PROPOSTA COMERCIAL
Taua/CE, 16 de Margco de 2022.

A Comissdo Permanente de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Itapipoca
Itapipoca/CE

REF.: TOMADA DE PRECOS N©22.06.01/TP

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS DE ROCAGEM,
CAPINA MANUAL E LIMPEZA DE TERRENOS, PODA DE ARVORES COM
LIMPEZA E RETIRADA DE GALHOS NAS AREAS INTERNAS E EXTERNAS DAS
UNIDADES DE ENSINO COM DISPONIBILIZACAO DE MAO-DE-OBRA E
FORNECIMENTO DE TODOS OS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS
PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA.

Prezados Senhores,

Apresentamos a V. Sas. nossa proposta para execugdo das obras objeto do Edital de
TOMADA DE PRECOS N2 22.06.01/TP, pelo prego global de R$ 309.850,00 (Trezentos
e Nove Mil Oitocentos e Cinquenta Reais) com prazo de vigéncia do contrato de
12(doze) meses;

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitacdo, nos comprometemos a assinar o
contrato no determinado no documento de convocag¢do, indicando para esse fim o Sr.
Roberto Gongalves Moreira, portador do CPF n® 048.613.869-00 e do RG n® 1741052
CTPS/SC, como representante legal desta empresa.

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta é de 60 (noventa) dias, a contar
da data do primeiro dia 1til seguinte, de abertura da licitacdo, de acordo com o Art. 110 e
Paragrafo Unico da Lei n® 8.666/93 e alteragdes. -

Declaro que nos pregos propostos encontram-se incluidos todos os tributos, encargos
sociais, taxas e quaisquer outros dnus que por ventura possam recair sobre o servico

objeto da presente licitagdo.

Finalizando, afirmamos estar de pleno acordo com todas as condi¢des estabelecidas no
Edital da licitagdo e seus anexos.

Rodovia Presidente Jusceline

Kubitschek S/N BR 020 KM 84 S licha@urbanalimpeza.com.bi
Bairre Dorinha Cidrao~- CEP 63880-00C & contato@urbanalimpeza.com.br

Taua/CE g/ ‘CE




CONDICOES DE PAGAMENTO
Banco: 001 - Banco do Brasil
Agéncia N2: 8074-4

Conta Corrente: 13587-9

DADOS DA EMPRESA

Razdo Social: URBANA LIMPEZA E MANUTENCAO VIARIA EIRELI
Endereco: Rod. Presidente Juscelino Kubitschek - BR-020 KM 84, S/N, Dorinha
Cidrao, Taua/CE CEP.: 63.660-000

Fone: (85) 9.9927.3437

CNPJ: 13.259.179/0001-48

Inscri¢do Estadual: 06.553978-8

E-mail: licita@urbanalimpeza.com.br

de Licitagdo

Atenciosamente,
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ANEXOS:
a) Planilha Orcamentéria;
b) Planilha de Composigdo de Pregos Unitarios;
c) Cronograma Fisico-Financeiro;
d) Planilha analitica de encargos sociais, de impostos e taxas;
e) Composicio analitica da taxa de B.D.I.
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P DATA ¢
- PLANILHA ORCAMENTARIA 171032022
OBRA: CONTRATACAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS DE ROCAGEM, CAPINA
MANUAL E LIMPEZA DE TERRENOS, PODA DE ARVORES COM LIMPEZA E RETIRADA DE
GALHOS NAS AREAS INTERNA E EXTERNA DAS UNIDADES DE ENSINO. COM
DISPONIBILIZACAO DE MAO-DE-OBRA E FORNECIMENTO DE TODOS OS MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS. PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA DE
EDUCACAO BASICA
DESCRICAO: ORGAMENTO BASICO
LOCAL: TTAPIPOCA ] CE
T e e e | e | PRECO. | PRECO.
e UDESCR'EA‘? ... UNIDADE } . am ‘”wl,j,UNITARIORs  TOTALRS
1 SERVIGOS 309.850,00
CORTE DE GRAMA, ROCAGEM, CAPINA MANUAL E LIMPEZA DE TERRENOS {COM
1.1 REGOLHIMENTO DE LIXO VERDE) M2 300.000,00 0,80 240.000,00
1.2 PODA DE ARVORE COM RECOLHIMENTO DE LIXO VERDE UN 5.000,00 13,97 69.850,00
e e e
_ Trezentos e Nove Mil Oitocentos e Cinquenta reais
TN
- B R : deLittfagdo
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e N Urbana Limpeza eHanﬁgﬁﬁc’ﬁana Eired
RBANA LIMPEZA £ FERUTEHLAD ViRRIA Bl oNPJ: ‘3'253‘212;%?332;8!%0
N EES
CNPJ: 13.259.179/0001~48 ER‘gﬁ;ﬂ{f de Licitagdes
4 i Do
osé Vandsberg Costa Lima T
ENGERREIRT CIViL
CREA RMP 37 251587459
-~
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. - = DATA:
- RELATORIO ANALITICO - COMPOSICOES DE CUSTOS -
OBRA: CONTRATACAG DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS DE ROGAGEM, CAPINA
MANUAL E LIMPEZA DE TERRENOS, PODA DE ARVORES COM LIMPEZA E RETIRADA DE
GALHOS NAS AREAS INTERNA E EXTERNA DAS UNIDADES D INC-SQM
DISPONIBILIZAGAO DE MAO-DE-OBRA E FORNECIMENTO DE 1 ATERIAIS E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS. PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIADE
EDUCACAO BASICA LA
DESCRICAO: ORCAMENTO BASICO N A
{= 2
LOCAL: TTAPIPOCA | CE E’ o \° TG =1
& AET
2 N
4 2 -~
1.4. 3904 - CORTE DE GRAMA, ROGAGEM, CAPINA MANUAL E LIMPEZA DE TERRENOS (COM RECOLHIMENTO IXO VERI (M2)
~ EQUIPAMENTO o - - L N | unp | | COEFICIENTE PRECO ﬁfoARib ! . ToTAL
10583 | CAMINHAO C/CARROCERIA DE MADEIRA HP 92 (CHI) SEINFRA H 0,00160000 28,3900 0,0454
10704 | CAMINHAO C/CARROCERIA DE MADEIRA HP 92 (CHP) SEINFRA H 0,00110000 64,9800 0,0715
10640 | MICROTRATOR C/APAR. DE GRAMA (CHI) SEINFRA H 0,60000000 18,3300 0,0000
10754 | MICROTRATOR C/APAR. DE GRAMA (CHP) SEINFRA H 0,00400000 24,2100 0,0988
TOTAL EQUIPAMENTO: 0,2137
 mAODEOBRA Fonte | uwD | COEFICEENTE | PRECOUNITARDD | TOTAL
46815 |ENCARREGADO DE TURMA/FEITOR SEINFRA H 0,00799000 27,3400 0,2184
| 12543  |SERVENTE SEINFRA H 0,02380000 15,5500 0,3701
TOTAL MAO DE OBRA: 0,5885
XTI ‘SE‘ “
. ~a )
lf VALOR.‘ & n,ﬁ] I
j =
5 /
1.2. 98532 - PODA DE ARVORE COM RECOLHIMENTO DE LIXO VERDE (UN) \»::. Fls.:
S .., !
p——— . - FONTE | | ~ COEFICIENTE | PREGOUNITARI | \%%S§°P9
5930 GUINDAUTO HIDRAULICO, CAPACIDADE MAXIMA DE CARGA 6200 SINAP CHI 0,04873000 30,70 1,49
KG, MOMENTO MAXIMO DE CARGA 11,7 TM, ALCANCE MAXIMO
HORIZONTAL 9,70 M, INCLUSIVE CAMINHAO TOGO PBT 16.000 KG,
POTENCIA DE 189 CV - CHI DIURNO. AF_06/2014
5928 GUINDAUTO HIDRAULICO, CAPACIDADE MAXIMA DE CARGA 6200 SINAPI cHP 0,02048000 149,02 3,05
KG, MOMENTO MAXIMO DE CARGA 11,7 TM, ALCANCE MAXIMO
HORIZONTAL 9,70 M, INCLUSIVE CAMINHAO TOCO PBT 16.000 KG,
POTENGIA DE 189 CV - CHP DIURNO. AF_06/2014
38441 | JARDINEIRO COM ENCARGOS COMPLEMENTARES SINAPL H 0,29100000 18,10 526
8316 | SERVENTE COM ENCARGOS COMPLEMENTARES SINAPI H 0,29100000 14,35 4,17
TOTAL SERVICO: 13,97
—~ | VALOR: 13,97|
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DATA
N TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 17/03/2022

OBRA: CONTRATACAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS DE ROGAGEM, CAPINA
MANUAL E LIMPEZA DE TERRENOS, PODA DE ARVORES COM LIMPEZA E RETIRADA DE
GALHOS NAS AREAS INTERNA E EXTERNA DAS UNIDADES DE ENSINO. COM
DISPONIBILIZACAO DE MAG-DE-OBRA E FORNECIMENTO DE TODOS 0S MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS. PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA DE

EDUCAGAO BASICA
DESCRICAO: ORCAMENTO BASICO
LOCAL: ITAPIPOCA / CE
[ cop | DESCRICAO HORA %
A GRUPO A
A1 INSS 0,00
A2 SESI 1,50
A3 SENAI 1,00
Ad INCRA 0,20
A5 SEBRAE 0,60
AB Salario Educagao 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00
A8 FGTS 8,00
~ A9 SECONCI 0,00
TOTAL 16,30 16,80
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17.84 0,00
B2 Feriados 3,71 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,85 0,66
B4 13° Salério 10,81 8,33
B5 Licenga PatemidadE 0,07 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,56 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 8,85 6,90
B10 Salario Maternidade 0,03 0,02
TOTAL 44,64 16,61
c GRUPO C
N c1 Aviso Prévio Indenizado 5,41 417
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
C3 Férias Indenizadas 4,36 3,36
C4 Deposito Rescisio Sem Justa Causa 3,80 2,93
C5 Indenizagdo Adicional 0,46 0,35
TOTAL 14,16 10,91
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,50 2,79
D2 Reincidéncia de Grupo re AviWhado e Reincidéncia 0,45 0,35
do FGTS sobre Avisg’Prévio IndenizAdo
\/ TOTAL 7,95 314

Horista = 83,55% @“‘ EA @ @u
. o : . . o
Mensalista = 47.46% e et () AR EIRE i mperns uﬁ?&%m Bl AR
BANA LIMPEZAE BASLT 10 ViARIA EIREL S NP1 13.259.179/0001-48
A+B+C+D CNPJ: 13.259.179/0001-48 £RIKA FEITOSA GUILHERMING
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: DATA ;
TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 17103120221

OBRA: CONTRATAGAG DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS DE ROGAGEM, CAPINA
MANUAL E LIMPEZA DE TERRENOS, PODA DE ARVORES COM LIMPEZA E RETIRADA DE
GALHOS NAS AREAS INTERNA E EXTERNA DAS UNIDADES DE ENSINO. COM
DISPONIBILIZACAO DE MAO-DE-OBRA E FORNECIMENTO DE TODOS OS MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS. PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA DE
EDUCACAQ BASICA

DESCRICAO: ORCAMENTO BASICO
LOCAL: fTAPIPOCA / CE )
NN Loy ,:1[ .
[ cop DESCRICAO HORA% | MES% /|
A GRUPO A { e | o
A INSS 0,00 0,00k LN =T
A2 SESI 1,50 1.50(4
A3 SENAI 1,00 1,00 b
Ad INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Salario Educacao 2,50 2,50 @Uf;c, o
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 o ,ﬁ
A8 FGTS 8,00 8,007 2
— AS SECONCI 0,00 0108 - - ///(j' o !,
TOTAL 16,80 15,8\0 frmansnie/
B GRUPO B .
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,84 0,00
B2 Feriados 3,71 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,87 0,67
B4 13° Saldrio 10,80 8,33
B5 Licenca PatemidadE 0,07 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas 8,71 6,73
B10 Salario Maternidade 0,03 0,03
TOTAL 44 .41 16,46
(o4 GRUPO C
T c1 Aviso Prévio Indenizado 5,40 4,17
- c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
C3 Férias Indenizadas 4,85 3,75
C4 Depasito Rescisao Sem Justa Causa 3,90 3,01
C5 Indenizacao Adicional 0,45 0,35
TOTAL 14,73 11,38
D GRUPOD
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,46 2,77
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,45 0,35
do FGTS sobre Avigg Prévio Indenizado
\ /—Zé’ TOTAL 7,91 3,12
Horista = 83,85% Q\) - _
Mensalista = 47,76% NP s VAN e, Fed A 09, .
e TPIE P 30 YiAE EIREL Usbaa s 0T e Wendug
A+B+C+D CNPJ: 13.259.?7953@533“‘5{& éRIKZNgéxlrésA' GUILHERMING
osé Vandsharg 'C@;ta Lima Gerente de Licitacius
CHEIAUEIY i : CPF: 5137173312
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