A :
Comissao Permanente de Licitagoes Comissio Péra&e
i de Ll

Itaplpoca—CE. de LicifCao

REF.: TOMADA DE PRECOS N° 22.06.01/TP

Prezados senhores,

Apresentamos a V. Sas., nossa proposta de precos referente & TOMADA DE PRECOS N°
22.06.01/TP, pelo preco global no valor total de R$ 313.550 (TREZENTOS E TREZE MIL
QUINHENTOS E CINQUENTA REAIS), com prazo de vigéncia do contrato de 12 (doze) meses.

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitacdo, nos comprometemos a assinar o
contrato no prazo determinado no documento de convocacio, indicando para esse fim o Sr°
SERGIO PONTE RIBEIRO PARENTE, portador (a} da carteira de identidade =n°
2004031011903 SSP-CE e CPF n° 021.621.423-84, como representante legal desta
empresa.

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta e de 90 (noventa) dias COI‘I‘ldOS,
contar da data do primeiro dia itil seguinte de abertura da licita¢fo, de acordo com o ART.
110 e Paragrafo Unico da Lei n° 8.666 / 93 e alteracdes.

Declaramos que assumimos inteira responsabﬂidades pela execugdo dos servicos ~objeto
deste Edital e que serdo executados conforme exigéncia editalicia e contratual, € que serdo
iniciados dentro do prazo de até 05 (cinco) dlas consecutwos contados a partir da. data de
recebimento da: Ordem de Servicos.

Fma_hzando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condlgoes estabele01das
no Edltal da licitacéo € seus anexos.

Atenciosamente,

v “
Varjota, 17 de marco de 202 /y ]

NORTH « eendpmentos e servicos EIRELI
CNPJ: 35.131.683/0001-09
Sérgio Ponte Ribeiro Parente
Responsavel Legal
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PLANILHA ORCAMENTARIA
oBRA: FERRENDS. PODA DE ARVORES COM LIMPEZA E RETIRADA DE e e
" FONTE VERSAO. : HORA MES U REE
Il O I.th gNA!SJ’:\'%S NAS AREAS INTERNAS E EXTERNA DAS UNIDADES DE S&WFRA ‘ 02‘!.;! CO\‘I DESONERAC&DW ' BZ86% 47.76% o 052027
DESCRIGAC: SERVIGOS DE ROGAGEM, GAPINA MANUAL E LIMPEZA DE COMPOSBIGOES PROPRIAS 0.00% 0.00%
[P TERRENOCS, PODA DE ARVORES COM LIMPEZA € RETIRADA DE
gNMS.::\loOS NAS AREAS INTERNAS E EXTERNA DAS UNIDADES DE
LOCAL: ITAPIPOCA - CEARA
ITEM | _ DEscRICAO | FONTE | UND | QUANTIADE | o iitR |
1 313.550,00
CORTE DE GRAMA, ROCAGEM CAPINA MANUAL
1.1 E LIMPEZA DE TERRENOS, COM| PROPRIA M2 300.000,00 0,81 243.000,00
RECOLHIMENTO DE LIXO VERDE
PODA DE ARVORE COM RECOLHIMENTO DE
1.2 LIXO VERDE PROPRIA | UND 5.000,00 14,11 70.550,00
VALOR BDI TOTAL: 0,00
VALOR ORCAMENTO:| 313.550,00
VALOR TOTAL:| 313.550,00
Trezentos e Treze Mil Quinhentos e Cinquenta reais
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS : \de Lici
o8k TERRENOS. PODA DE ARVORES COM LIMPEZA B RE DAL o ot
n OI.th GALHOS NAS AREAS INTERNAS E SXTERNA DAS DNIDADES BE f;:;i L w::i':i‘:: E;&Q S ;‘:: :;Z : ~°:::~:1
DESCRIGAQ: SERVICOS DE ROGAGEM, CAPINA MANUAL E LIMPEZA DE COMPOSIGOES PROPRIAS 0.00% 0.00%
[ A TERRENOS. PODA DE ARVORES COM LIMPEZA E RETIRADA DE
gﬁ;m(%s NAS AREAS INTERNAS E EXTERNA DAS UNIDADES DE
LOCAL: ITAPIPOCA - CEARA
CcoD [ DESCRICAQ HORA % MES % I
A GRUPQO A
Al |INSS 0,00 0.00
A2 |SESI 1,50 1,50
A3 |SENAI 1,00 1,00
A4 [INCRA 0,20 0,20
A5 |SEBRAE 0,60 0,60
A6 |Salario Educacio 2,50 2,50
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 |FGTS 8.00 8.00
A9 |SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 16.80 16.80
~._B |GRUPOB
Bl |Repouso Semanal Remunerado 17,84 0,00
B2 [|Feriados 3,71 0,00
B3 JAuxilio - Enfermidade 0,87 0,67
B4 ]113° Salario 10.80 8,33
B5 ]Licenca PaternidadE 0.07 0,06
B6__ |Faltas Justificadas 0,72 0.56
B7 |Dias de Chuvas 1,55 0,00
B8 JAuxilic Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 {Férias Gozadas 8,71 6.73
B10 |[Salario Matermidade 0,03 0,03
TOTAL, 44,41 16,46
C GRUPO C
Cl |Aviso Prévio Indenizado 5,40 4,17
C2 |Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
C3 <|Férias Indenizadas 4.85 3,75
C4  IDepdsito Rescisdo Sem Justa Causa 3,90 3,01
C5 |Indenizagio Adicional : 0,45 0,35
, TOTAL 14.73 11.38
D GRUPO D
D1 |Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,46 2,77
~L D2 |Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre 0,45 0,35
TOTAL 7,91 3,12
Horista = 83,85%
Mensalista = 47,76%
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